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Diyarbakir Ticaret Borsasi
Yonetim Kurulu Baskani

Diyarbakir Ticaret Borsasi, 92. yilina girdigi bu giinlerde kendi
alaninda lider olmay1 isteyen bir kurum olarak alisilagelen hizmet
anlayisint gelistirerek, tarim sektorii ve tarim piyasalari konusundaki
tecriibesi ile faaliyetlerini etkinlestirmek diislincesiyle c¢aligmalarina
araliksiz devam etmektedir.

Bir meslege mensup olanlarin miisterek ihtiyaglarini karsilamak,
mesleki faaliyetlerini kolaylagtirmak, meslegin genel menfaatlere
uygun olarak gelismesini saglamak, meslek mensuplarinin birbirleri
ile ve halk ile olan iligkilerinde diiriistliigii ve giiveni hakim kilmak
iizere meslek disiplini ve ahlakini korumak maksadi ile kanunla
kurulan ve organlar1 kendi {iiyeleri tarafindan kanunda gosterilen
usullere gore yargi gozetiminde segilen kamu tiizel kisiligi olan
borsamiz gerek iilke ekonomisi , gerek bdlge ekonomisi ve tarim
sektorliniin i¢inde bulundugu durumu tespit etmek sorunlarini ortaya
koymak ve bu sorunlar i¢in ¢6ziim Onerileri sunma, hassasiyetini ve
sorumlulugunu tagimaktadir.

Lisansli depoculuk ve Uriin Ihtisas Borsaciligin gelismekte oldugu ve
Diyarbakir Ticaret Borsasi, kurumsal gelisimini ve faaliyetlerini
daima tiyelerinin ve sektoriin ihtiyaclarina cevap verme ekseninde
belirlemektedir. Ulkemiz ve bdlgemizde tarim ve tarima dayali
sanayinin gelismesine katki saglamak amaciyla, piyasa ekonomisini
savunan bakisi ile Meclisimizin ve Yonetim Kurulumuzun ¢aligsmalari
ve Borsamizin tim degerli iiyelerinin ve calisanlarmin katkilari ile
2022 yili faaliyetlerini gergeklestirmistir. 2022 yili faaliyetlerinin
gerceklestirilmesinde emegi gecenlere tesekkiir eder, Yonetim
Kurulumuzun 2022 yili faaliyetlerini sunariz.
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1. TEMEL YETERLILIKLER

1.1 YONETIM VE ODA/BORSA MEVZUATI

Ticaret borsalar1, 5174 Sayili Kanunda yazili esaslar gercevesinde borsaya dahil maddelerin alim satimi ve
borsada olusan fiyatlarinin tespit, tescil ve ilani isleriyle mesgul olmak iizere kurulan kamu tiizel kisiligine sahip
kurumlardir.

Borsanin gorevleri sunlardir:

a) Borsaya dahil maddelerin, borsada alim satimin1 tanzim ve tescil etmek.

b) Borsaya dahil maddelerin borsada olusan her giinkii fiyatlarini usulii dairesinde tespit ve ilan etmek.

c) Alict ve saticinin, teslim ve teslim alma ile 6deme bakimindan yiikiimliiliiklerini, muamelelerin
tasfiye sartlarini, fiyatlar tizerinde etkili sartlar1 ve ihtilaf dogdugunda ihtiyari tahkim usullerini gosteren ve
Birligin onayiyla yiiriirliige girecek genel diizenlemeler yapmak.

d) Yurt i¢i ve yurt dis1 borsa ve piyasalari takip ederek fiyat haberlesmesi yapmak, elektronik ticaret
ve internet aglar1 konusunda iiyelerine yol gostermek.

e) 51 inci maddedeki belgeleri diizenlemek ve onaylamak.

f) Borsaya dahil maddelerin tiplerini ve vasiflarini tespit etmek {izere laboratuvar ve teknik biirolar
kurmak veya kurulmuslara istirak etmek.

g) Bolgeleri igindeki borsaya iliskin 6rf, adet ve teamiilleri tespit etmek, Bakanligin onayina sunmak ve
ilan etmek.

h) Borsa faaliyetlerine ait konularda ilgili resmi makamlara teklif, dilek ve basvurularda bulunmak;
iiyelerinin tamami veya bir kesiminin menfaati oldugu takdirde bu iiyeleri adina veya kendi adina dava agmak.

1) Rekabeti bozucu etkileri olabilecek anlagma, karar ve uyumlu eylem niteligindeki uygulamalar1
izlemek ve tespiti halinde ilgili makamlara bildirmek.

j) Mevzuatla bakanliklara veya diger kamu kurum ve kuruluslarina verilen islerin, bu Kanunda belirtilen
kurulus amaglar1 ve gorev alani ¢ergevesinde borsalara tevdii halinde bu isleri yiirtitmek.

k) Uyelerinin ihtiyac1 olan belgeleri vermek ve bunlara iliskin gerekli hizmetleri yapmak.

1) Yurt ici fuarlar konusunda yapilacak miiracaatlar1 degerlendirip Birlige teklifte bulunmak.

m) Sair mevzuatin verdigi gorevlerle, ilgili kanunlar g¢er¢evesinde Birlik ve Bakanlikg¢a verilecek
gorevleri yapmak.

Borsalar, meclis karariyla tasinmaz mal almaya, satmaya, insa, ifraz, tevhit ve rehin etmeye,
kamulagtirma yapmaya, 6diing para almaya, okul ve derslik yapmaya, Kanun ¢ercevesinde sirket ve vakif
kurmaya ve kurulmus veya kurulacak sirketlere istirak etmeye ve benzeri hukuki islemler yapmaya; yonetim
kurulu kararryla da taginir mal almaya, satmaya, bagis ve yardimda bulunmaya, sosyal faaliyetleri desteklemeye
ve 6zendirmeye ve burs vermeye yetkilidir.

Temsil ve imza yetkisi: Borsalari protokolde meclis baskan1 veya onun gorevlendirecegi bir meclis iiyesi temsil
eder. Borsanin hukuki temsilcisi Yonetim Kurulu Bagkanmidir. Borsayi, Y6netim Kurulu Bagkani ile en az bir
Yonetim Kurulu Uyesinin veya Genel Sekreterin ortak imzalari baglar.

1.1.1 Yénetim Kurulu, Meclis Uyeleri

Borsamiz organlart; 5174 sayili kanunun ve buna bagli ilgili ydonetmelikleri dogrultusunda gézetiminde yapilan
secimler ile belirlenmektedir. Borsa iiyeleri arasindan 14 kisiden olusan Meclis iiyeleri yargi gézetiminde
secilerek belirlenmektedir.

Secilen 14 Meclis iiyesi arasindan yargi gozetiminde yapilan se¢imle 5 kisiden olusan Yonetim Kurulu dyeleri
ve Bagkani secilmektedir.

Meclis tiyeleri aralarinda meclis iiyesi disinda kalan ve secilme yeterliligini tasiyan borsa iiyeleri arasindan 6
kisiden olusan disiplin kurulunu tiyelerini segmektedir.

Icract organ Yonetim Kuruludur. Borsanin hukuki temsilcisi Yonetim Kurulu Baskanidir. Protokolde ise Borsay1
Meclis Baskani temsil etmektedir.

Diyarbakir Ticaret Borsasi en son segimleri 2022 yilinda yapilmis olup se¢im neticesinde Organ tiyeleri dagilimi
ve gorev dagilimlart su sekilde gerceklesmistir.
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Meclis Uyeleri:

MECLIS BSK.YRD.
FERMAN KARALP

MECLIS UYESI
ALI TUNG

MECLIS UYESI
YON. KUR. BSK.YRD.
RAMAZAN OZKILIC

MUSTAFA GUNDOGDU

MECLIS BASKANI
AHMET AY

MECLIS BASK.YRD. MECLIS UYESI MECLIS KATIP UYESI
ABDULSELAM ERCAN ALTUG

MAHMUT YARGI MECLIS UYESI MECLIS UYESI
MECLIS UYESI MUZAFFER OZAYDIN SAMI GULER

MECLIS UYESI
YON.KURULU BASKANI
ENGIN YESIL

MECLIS UYESI MECLIS UYESI

YONETIM KURULU YONETIM KURULU
UYESI UYESI
SUKRU BOYLU MURAT GUNDOGAN

MECLIS UYESI
YON.KUR. BSK.YRD.
SEYHMUS AYAHAN

GENEL SEKRETER
MURAT ONEN



1.1.2 Organ Toplantilar

5174 Sayili kanun ve bu kanunun uygulanmasina ait Tizik ve Yonetmelik Hiikiimlerinin vermis oldugu
yetkiler 1s181nda, borsamizin i¢ biinyesinde taalluk eden hususlar1 goriismek, gereken tedbir ve kararlar1 almak
tizere 2022 y1l1 igerisinde Meclisimizce (13) olagan (toplant1 yapilmis ve bu toplantilarda (47) karar alinmustir.
Meclis Uyelerinin Katilim oram %100 olarak gerceklesmistir.

2022 Yilli Igerisinde yapilmayan veya ertelenen Meclis Toplantis1 bulunmamaktadir.

Yénetim Kurulumuz ise aym dénemde (51) olagan toplant1 (2) Olagan Ustii Toplanti Yapmis ve bu
toplantilarda (816) Karar almistir. Katilim Orani ise %100

2022 Yilli Igerisinde yapilmayan veya ertelenen Yonetim Kurulu Toplantist bulunmamaktadir.

Disiplin Kurulumuz 2022 yilinda hig bir toplanti gergeklestirmemistir.

Alnan kararlar; Kanun, Tiiziik, Yonetmelik ve mevzuatlarimizin 15181 altinda 6rf ve teamiillerimizin gerektigi

sekilde almmustir. Biitlin karar ve tedbirlerimizde, borsamizin gelismesi ve bolgemize yaragir bir konuma
getirilmesi ile ticari diizenin saglanmasina yonelik faaliyetlere iliskin olup mevzuat cercevesinde alinmistir.
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1.1.3 Vizyon Ve Misyon
MiSYON

Kurulus Kanunu gergevesinde; Borsaya dahil tarimsal tirtinlerin; alic1 ve saticilarint bir araya getirerek fiyat
kesfinin en dogru ve seffaf sekilde yapilmasini saglayarak ilan etmek, Uyelerinin beklenti ve ihtiyaglarini
belirleyerek gidermek ve Bolgesinin tarimsal iiretim gelisimine destek vermektir.

ViZYON

Cagdas Borsacilik anlayisi igerisinde Ticaret Borsaciliginin faaliyet ve islemlerinin etkinligini arttirarak
giiclii kurumsal yapiya ulagmak ve Bolgesinin Ekonomik ve tarimsal politikalarina yon vererek katki
saglamak,

POLITIKALAR

KALITE POLITIKAMIZ

flgili Mevzuat ve kanunlar gercevesinde; Borsacilik faaliyetleri ile ilgili bagli bulundugu kurum ve kuruluslart
da dikkate alarak tiyelerin menfaatlerini korumak ve memnuniyetlerini arttirmak, Calisanlarinin siirekli
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gelisimlerini saglamak, Borsacilik hizmetlerini siirekli gelistirmek maksadiyla yeni bilgi ve teknolojilerini de
kullanarak yeni faaliyetler planlamak ve uygulamak kalite politikamizdir.

BORSAMIZ MALIi POLITIiKASI;

DTB, mali kaynaklarini, hedef grubunun iiretimini gelistiren rekabet giiciinii artiran ve yatirim ortamlarinin
tyilestirilmesi i¢in farkindalik olusturan; siirdiiriilebilir ve kaliteli tiretimi tesvik eden bolge kalkinmasina
katma deger yaratan, sosyal ve alt yap1 yatirimlarin yapilmasina yonelik Borsamizin temel gelir kalemleri olan
tescil ticretleri ve sair gelirler, aidatlar, faiz gelirleri, fon gelirleri, istirak ve bagh ortaklik gelirleri gibi
kaynaklarin1 hesap verebilirlik ilkesine bagli, seffaf ve ekonomik olarak kullanilmasi Diyarbakir Ticaret
Borsas1 mali politikasidir.

HABERLESME VE iLETIiSiM POLITIKAMIZ;

Basin organlar1 arasinda hicbir ayrim yapmaksizin, Oncelikle {iyelerini bilgilendirmeyi amaglayarak
Borsamizin faaliyetlerini ve faaliyetlerini etkileyen gelismeleri, paydaslarina hizli, dogru ve objektif bir
sekilde aktarmak, Borsamizin Haberlesme ve iletisim Politikasidir.”

INSAN KAYNAKLARI POLITIKAMIZ:

Calisanlarinin 6neri ve beklentilerini dikkate alarak; Calisanlarin; mesleki ve kisisel gelisimi ile motivasyon,
bilgi ve becerilerini arttirmak i¢in gerekli tesvik politikalari olusturan ve uygulayan, bu dogrultuda i¢ ve disg
egitim ve etkinliklere katilmalarini saglayarak, ¢alisma ortaminda ve hizmet sunumunda yasal sorumluluk,
deneyim ve liyakat dogrultusunda personelin, hak ve sorumluluklarini gézeterek gorev tanimi yapilmis yeterli
sayida personeli borsa ihtiyaglarini da gozeterek istihdam etmek Diyarbakir Ticaret Borsasi insan kaynaklari
politikasidir.

UYE ILISKILERI POLITIKAMIZ:

Uye odakli memnuniyeti 6n planda tutarak; teknolojik gelismelerden yararlanarak iiye gizliliklerine saygili,
zamaninda, tarafsiz, giivenilir ve seffaf bir sekilde hizmet vermek ve liyeleri ve bolgesi igin lobi faaliyetleri
stirdiiren, iiye sikayet, oneri ve taleplerini kolaylikla ulastirabilecekleri ¢agin gerektirdigi erisim kanalarini
sunarak hizmetlerini gergeklestiren, liyelerine faaliyetleri ile ilgili yon veren ve her asamada iiye katilimini
saglayan bir yaklasimi benimsemek tiye iliskileri Diyarbakir Ticaret Borsasi politikasidir.

BiLGi iISLEM POLIKAMIZ:

Borsa is ve iglemleri ile ilgili teknolojiye uyumlu donanim ve yazilim altyapisini siirekli giincelleyerek
kulanim kabiliyetini iist seviyelerde tutmak hizli, kolay ve hatasiz sekilde bilgi giivenligini her kosulda
mutlak saglayarak hizmet vermek Diyarbakir Ticaret Borsasi bilgi islem politikasidir.

Sikavet Yonetimi Politikasi

ISO 10002 Sikayet Yonetimi Standardi prensiplerine uyarak, tiye her tiirli sikayet, talep ve onerilerini alacak,
buna uygun ¢oziimler iireterek, gerekli tiim faaliyetleri ticretsiz gerceklestirip, onlarin memnuniyet seviyelerini
iist seviyede tutacagiz.

ISO 17025 Kalite Politikasi

Diyarbakir Ticaret Borsast Uriin Analiz Laboratuvari; Mevzuatlar cercevesinde iyi bir mesleki ve teknik
uygulama ile misteriye giivenilir deney hizmeti saglamay1 taahhiit eder. Zamaninda, giivenilir, uygun
maliyetlerde Laboratuvar hizmetleri vererek miisteri memnuniyeti saglamayi amaglar ve bu dogrultuda kaynak
saglar.
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Deney caligmalarinda gorev alan biitiin laboratuvar personelinin, kalite dokiimantasyonunu &grenmeleri,
politika ve prosediirleri kendi islerinde uygulamalari sartin1 deklare eder ve personelin bu dogrultuda
caligmasini saglar. ISO 17025 ve ilgili ulusal ve uluslararasi standartlara uygun olarak Laboratuvar hizmeti
verir ve yonetiminin etkinligini siirekli iyilestirir.

1.1.4 Organizasyon Yapisi

Mevcut Personel

31.12.2022 tarihi itibari ile Borsamiz Biinyesinde bulunan personel sayisi ve kadrolar1 asagidaki tabloda
belirtilmistir.

UNVANI KADRO UNVANI KADRO
Genel Sekreter 1 Memur 5
Genel Sekreter Yrd. 2 Sofér 1
Danisman 1 Hizmetli 3
Mudar 3 Miihendis 4
Sef 4
TOPLAM 24
ORGANIZASYON YAPIMIZ

MECLIS
P AKREDITASYON
DISIPLIN KURULU B S KURULU

Hesaplari inceleme Meslekiihtisas
Kurulu T Komisyonlar

YONETIM KURULU
GEMEL SEKRETER

Muh 3 Yi i Basin Yayin Ar-Ge Proje il AP AT
MOGOrOg0 AGATHOG0 sefligi Kordinatériogy [l LoPeratuver Jrescil Mudlrog

Tohum
Sertifikasyon

1

Destek Hizmetler
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1.2 MALI YONETIM
1.2.1 Gorev Tanimlar1

Biri Yonetim kurulunda biride mecliste olmak iizere iiyelerin kendi aralarinda sectikleri 1 rer iiyeden olusan 2
katip iiye bulunmaktadir ve gorev tanimlar1 yapilmistir. Yine ilgili mevzuatlar geregi meclis iiyeleri arasindan
secilen ve 3 Meclis liyesinden olusan hesaplar1 inceleme komisyonu bulunmakta olup goérev tamimlar
yapilmigtir. Goriildiigii gibi 14 meclis iiyesinden olusan borsamizda 5 iiye mali konular1 incelemek iizere
gorevlendirilmis ve gorev tanimlar1 yapilmistir.

1.2.2 Hesaplar1 Inceleme Komisyonu

Borsamiz meclis iiyeleri arasinda secilmis bulunan ve 3 {iyeden olusan Hesaplar1 inceleme komisyonu yilda
iki defa toplanmaktadir.

[k Hesaplar1 incelme komisyon toplantis1 bir dnceki yilin kesin hesaplarinin mecliste goriisiilmesi dncesi
yapilmis olup kesin hesaplar incelenmis ve uygun goriilerek meclise sevk edilmistir.

Ikinci toplantisini ise bir sonraki yilin tahmini biitce taslagmin meclis giindeminde goriisiilmesi &ncesi
Yonetim Kurulunun Onayindan gegtikten sonra Meclis Bagkanin ilgili komisyona sevki dogrultusunda

yapmis ve biitce taslagi uygun goriilerek Meclise sevk edilmistir.

1.2.3 Mizan Ve Biitce izleme

Borsamiz Meclisinde her ay yapilan olagan toplantilarda bir 6nceki ayin mizani ile biit¢e izleme raporlari

incelenmektedir.
Bilango

Tablo:1 2022 Yili Bilango
AKTIF

DiYARBAKIR TiCARET BORSASI 2022 YILI
BiLANGOSU(31.12.2022)
AKTIF

1 DONEN VARLIKLAR
HAZIR DEGERLER
100 KASA
102 BANKALAR
Vadesiz Hesaplar
Vadeli Hesaplar
Stopaj Teminatlari(Doviz )
Doviz Kur Farki( USD)
Demirbas Teminatlari
109 Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar

12 TICARI ALICILAR
120 Olagan Gelirlerden Alacaklar (Aidat Borglari )
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR

TedasTrafo,DiSKi Teminat(Hizmet
Binasi,Bismil,Ergani,teknokent)

128 TAKIPTEKi ALACAKLAR

Sundurma Ardiyesi(2009 Yili Recai BOZKUS)
Mehmet GUNES

11.283.499,25
9.544.913,54
3317,51

495.834,92
9.036.127,93
746,25

72,67
3.968,02
4.846,24

1.635.978,83

294.523,90

7.959,23

1.333.495,70
6.015,00
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Mehmet GUNES(3)2015
Mehmet GUNES(3)2016
Mehmet GUNES(3)2017
Mehmet GUNES(3)2018
Mehmet GUNES(3)2019
Mehmet GUNES(3)2020
Mehmet GUNES(4)

Mehmet GUNES(4)2015
Mehmet GUNES(4)2016
Mehmet GUNES(4)2017
Mehmet GUNES(4)2018
Mehmet GUNES(4)2019
Mehmet GUNES(4)2020
Ramazan KORKUTAN(42)
Ramazan KORKUTAN(42)2015
Ramazan KORKUTAN(42)2016
Ramazan KORKUTAN(42)2017
Ramazan KORKUTAN(42)2018
Ramazan KORKUTAN(42)2019
Ramazan KORKUTAN(42)2020
A.Haydar CAPA(40)

A.Haydar CAPA(40) 2000
A.Haydar CAPA(40) 2003
A.Haydar CAPA(40) 2004
A.Haydar CAPA(40) 2005
A.Haydar CAPA(40) 2006
A.Haydar CAPA(40) 2007
A.Haydar CAPA(40) 2008
A.Haydar CAPA(40) 2009
Servet DIKAN(41)

Servet DIKAN(41)1999

Servet DIKAN(41) 2000
Servet DIKAN(41) 2001
Servet DIKAN(41) 2002
Servet DIKAN(41) 2003
Servet DIKAN(41) 2004
Servet DIKAN(41) 2005
Servet DIKAN(41) 2006
Servet DIKAN(41) 2007
Servet DIKAN(41) 2008
Servet DIKAN(41) 2009

Recep YILMAZ(49)

Recep YILMAZ(49) 2002
Recep YILMAZ(49) 2003
Recep YILMAZ(49) 2004
Recep YILMAZ(49) 2005
Recep YILMAZ(49) 2006
Recep YILMAZ(49) 2007

1.980,00
1.080,00
2.400,00
2.640,00
3.180,00
3.516,00

1.800,00
1.080,00
2.400,00
2.640,00
3.180,00
3.516,00

600,00
660,00
1.440,00
1.620,00
1.980,00
2.220,00

48,00

180,00
216,00
264,00
348,00
420,00
540,00
500,00

30,60

48,00

72,00

108,00
180,00
216,00
264,00
348,00
420,00
540,00
500,00

11,25

180,00
216,00
264,00
348,00
420,00
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Recep YILMAZ(49) 2008

Recep YILMAZ(49) 2009
Mahmut TIMURTEKIN(51)
Mahmut TIMURTEKIN(51)2001
Mahmut TIMURTEKIN(51)2002
Mahmut TIMURTEKIN(51)2003
Mahmut TIMURTEKIN(51)2004
Mahmut TIMURTEKIN(51)2005
Mahmut TIMURTEKIN(51)2006
Mahmut TIMURTEKIN(51)2007
Mahmut TIMURTEKIN(51)2008
Mahmut TIMURTEKIN(51)2009
Salih AZiZOGLU(52)

Salih AZiZOGLU(52)2000

Salih AZizOGLU(52)2001

Salih AZiZOGLU(52)2002

Salih AZizOGLU(52)2003

Salih AZiZOGLU(52)2004

Salih AZiZOGLU(52)2005

Salih AZiZOGLU(52)2006

Salih AZizOGLU(52)2007

Salih AZiZOGLU(52)2008

Salih AZizOGLU(52)2009

Yavuz Kilig Hayvancilik(62)
Yavuz Kilig¢ Hayvancihk(62)2003
Yavuz Kilig Hayvancilk(62)2004
Yavuz Kilig Hayvancilik(62)2005
Yavuz Kilig Hayvancilk(62)2006
Yavuz Kilig Hayvancilik(62)2007
Yavuz Kilig Hayvancilik(62)2008
Yavuz Kilig Hayvancilik(62)2009
Tahir AZiZOGLU(63)

Tahir AZiZOGLU(63)2000

Tahir AZiZOGLU(63)2001

Tahir AZiZOGLU(63)2002

Tahir AZiZOGLU(63)2003

Tahir AZiZOGLU(63)2004

Tahir AZiZOGLU(63)2005

Tahir AZiZOGLU(63)2006

Tahir AZiZOGLU(63)2007

Tahir AZiZOGLU(63)2008

Tahir AZiZOGLU(63)2009
M.Can SEYITVAN(65)

M.Can SEYITVAN(65)2001
M.Can SEYITVAN(65)2002
M.Can SEYITVAN(65)2003
M.Can SEYITVAN(65)2004
M.Can SEYITVAN(65)2005

540,00
500,00

80,50

207,00
240,00
288,00
348,00
456,00
540,00
660,00
600,00

24,00

72,00

108,00
180,00
216,00
264,00
348,00
420,00
540,00
500,00

160,00
198,00
264,00
348,00
420,00
540,00
500,00

36,00

72,00

108,00
180,00
216,00
264,00
348,00
420,00
540,00
500,00

90,00

135,00
180,00
216,00
264,00
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M.Can SEYITVAN(65)2006
M.Can SEYiTVAN(65)2007
M.Can SEYiTVAN(65)2008
M.Can SEYiTVAN(65)2009
M.Can SEYiTVAN(66)
M.Can SEYiTVAN(66) 2001
M.Can SEYiTVAN(66) 2002
M.Can SEYiTVAN(66) 2003
M.Can SEYiTVAN(66) 2004
M.Can SEYiTVAN(66) 2005
M.Can SEYiTVAN(66) 2006
M.Can SEYiTVAN(66) 2007
M.Can SEYiTVAN(66) 2008
M.Can SEYiTVAN(66) 2009
Adem TASKIRAN(70)
Adem TASKIRAN(70)2005
Adem TASKIRAN(70)2006
Adem TASKIRAN(70)2007
Adem TASKIRAN(70)2008
Adem TASKIRAN(70)2009
A.Kadir OZTOP(71)
A.Kadir OZTOP(71) 2003
A.Kadir OZTOP(71) 2004
A.Kadir OZTOP(71) 2005
A.Kadir OZTOP(71) 2006
A.Kadir OZTOP(71) 2007
A.Kadir OZTOP(71) 2008
A.Kadir OZTOP(71) 2009
Buda Hayvancilik(72)
Buda Hayvancilik(72)2004
Buda Hayvancilik(72)2005
Buda Hayvancilik(72)2006
Buda Hayvancilik(72)2007
Buda Hayvancilik(72)2008
Buda Hayvancilik(72)2009
Ugur insaat(74)

Ugur insaat(74)2000

Ugur insaat(74)2001

Ugur insaat(74)2002

Ugur insaat(74)2003

Ugur insaat(74)2004

Ugur insaat(74)2005

Ugur insaat(74)2006

Ugur insaat(74)2007

Ugur insaat(74)2008

Ugur insaat(74)2009
Huseyin KACAR(76)
Huseyin KACAR(76) 1999
Huseyin KACAR(76) 2001
Huseyin KACAR(76) 2002
Huseyin KACAR(76) 2003

348,00
420,00
540,00
500,00

90,00

135,00
180,00
216,00
264,00
348,00
420,00
540,00
500,00

264,00
348,00
420,00
540,00
500,00

180,00
216,00
264,00
348,00
420,00
540,00
500,00

240,00
288,00
456,00
540,00
660,00
600,00

37,50

150,00
225,00
200,00
288,00
288,00
384,00
480,00
600,00
550,00

5,10
18,00
108,00
180,00
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Huseyin KACAR(76) 2005

Hiseyin KACAR(76) 2006

Huseyin KACAR(76) 2007

Hiseyin KACAR(76) 2008

Huseyin KACAR(76) 2009

Tekin Guvenlik Hiz.(79)

Tekin Guvenlik Hiz.(79) 2003

Tekin Glvenlik Hiz.(79) 2004

Tekin Glvenlik Hiz.(79) 2005

Tekin Glvenlik Hiz.(79) 2006

Tekin Glvenlik Hiz.(79) 2007

Tekin Glvenlik Hiz.(79) 2008

Tekin Glvenlik Hiz.(79) 2009

Yilmaz BULUT(85)

Yilmaz BULUT(85) 2001

Yilmaz BULUT(85) 2002

Yilmaz BULUT(85) 2003

Yilmaz BULUT(85) 2004

Yilmaz BULUT(85) 2005

Yilmaz BULUT(85) 2006

Yilmaz BULUT(85) 2007

Yilmaz BULUT(85) 2008

Yilmaz BULUT(85) 2009

Mehmet GUNES(77)

Mehmet GUNES(77) 2016

Mehmet GUNES(77) 2017

Mehmet GUNES(77) 2018

Mehmet GUNES(77) 2019

Mehmet GUNES(77) 2020

A.Haydar CAPA(87)

A.Haydar CAPA(87)2005

A.Haydar CAPA(87)2006

A.Haydar CAPA(87)2007

A.Haydar CAPA(87)2008

A.Haydar CAPA(87)2009

Adiguizeller Tekstil (3.kat No:4)
Adigiizeller Tekstil (3.kat No:4) 2003
Adigtizeller Tekstil (3.kat No:4) 2004
Adiglizeller Tekstil (3.kat No:4) 2005
Adigtizeller Tekstil (3.kat No:4) 2006
Aria Tekstil (3.kat No:8) 2006 Yilindan itibaren Ar-Do
Ins.

Aria Tekstil (3.kat No:8) (2006 Yilindan itibaren Ar-Do
ins.)2008

Aria Tekstil (3.kat No:8) (2006 Yilindan itibaren Ar-Do
ins.)2009

Mehmet ATiK(Giipas Cirgir) (3.kat No:12)
Mehmet ATiK(Gipas Cirgir) (3.kat No:12) 2002

Mehmet ATiK(Giipas Cirgir) (3.kat No:12) 2003
Mehmet ATIK(Giipas Cirgir) (3.kat No:12) 2004
Mehmet ATiK(Giipas Cirgir) (3.kat No:12) 2005
Mehmet ATiK(Giipas Cirgir) (3.kat No:12) 2006

Hasan POLAT(Hayvan Pazari)
Hasan POLAT(Hayvan Pazari1)2005

264,00
348,00
420,00
540,00
500,00

180,00
216,00
348,00
456,00
540,00
660,00
600,00

72,00

108,00
180,00
216,00
264,00
348,00
420,00
540,00
500,00

540,00

1.200,00
1.320,00
1.620,00
1.800,00

264,00
348,00
420,00
540,00
500,00

510,00
1.356,00
1.488,00
411,00

665,75

1.700,00

1.449,00
1.932,00
2.124,00
2.340,00
645,00

1.428,00
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136

Hasan POLAT(Hayvan Pazar1)2006
A.Rahman TUNC (Hayvan Pazari)
A.Rahman TUNGC (Hayvan Pazari) 2004
A.Rahman TUNC (Hayvan Pazari) 2005
A.Rahman TUNGC (Hayvan Pazari) 2006
Mehmet BINICi (Hayvan Pazari)

Mehmet BINICI (Hayvan Pazari) 2002
Mehmet BINICi (Hayvan Pazari) 2003
Mehmet BINICi (Hayvan Pazari) 2004
Mehmet BINICi (Hayvan Pazari) 2005
Mehmet BINICi (Hayvan Pazari) 2006
Mahfuz BOZKIRTAN (Hayvan Pazari)
Mahfuz BOZKIRTAN (Hayvan Pazari1)2005
Mahfuz BOZKIRTAN (Hayvan Pazari)2006
M.Sirag COBAN (Hayvan Pazari)

M.Sirag COBAN (Hayvan Pazari) 2004
M.Sirag COBAN (Hayvan Pazari) 2005
M.Sirag COBAN (Hayvan Pazari) 2006
Alkan insaat (Yeni Canli Hayvan Pazari)
Alkan insaat (Yeni Canli Hayvan Pazari) 2007
Alkan insaat (Yeni Canli Hayvan Pazari) 2008
Alkan insaat (Yeni Canli Hayvan Pazari) 2009
Mehmet ONER(48)

Mehmet ONER(48)2012

Mehmet ONER(48)2012 KiRA FARKI
Mehmet ONER(48)2013

Mehmet ONER(48)2014

Mehmet ONER(48)2015

Mehmet ONER(48)2016

Mehmet ONER(48)2017

Mehmet ONER(48)2018

Mehmet ONER(48)2019

Mehmet ONER(48)2020

ALi ONER(80)

ALi ONER(80)2012

AL ONER(80)2012 KiRA FARKI

ALi ONER(80)2013

ALi ONER(80)2014

ALi ONER(80)2015

ALi ONER(80)2016

ALi ONER(80)2017

ALi ONER(80)2018

ALi ONER(80)2019

ALi ONER(80)2020

Gayrimenkul Kira Borglarn (Listesi Ektedir)
A.Haydar CAPA(40)

2009

Servet DIKAN(41)

2009

Recep YILMAZ(49)

2009

1.441,00

432,00
516,00
616,00

297,00
360,00
432,00
516,00
616,00

516,00
616,00

432,00
516,00
616,00

423.100,00
600.000,00
171.667,00

651,00
45,00
768,00
840,00
960,00
540,00
1.200,00
1.320,00
1.620,00
1.800,00

651,00
45,00
768,00
740,00
960,00
540,00
1.200,00
1.320,00
1.620,00
1.800,00

100,00

100,00

100,00

102.606,88
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2010

Budak Ltd.Sti.(50)

Budak Ltd.(50)2015
Budak Ltd.Sti(50)2016
Budak Ltd.(50)2017
Budak Ltd.(50)2018
Budak Ltd.(50)2019
Budak Ltd.(50)2020
Mahmut TIMURTEKIN(51)
2009

2010

Salih AZiZOGLU(52)

2009

2010

2011

2012 Yih GMK

2012 Yih Kira Farki

2013 Yih Ocak-Aralik GMK
Salih AZizZOGLU(52)2015
Salih AZiZOGLU(52)2016
Salih AZiZOGLU(52)2017
Salih AZiZOGLU(52)2018
Salih AZiZOGLU(52)2019
Salih AZiZOGLU(52)2020
Yavuzkilig Hay.(iADE 62)
2009

2010

Mehmet KESIM(62)2020
Tahir AZiZOGLU(63)

2009

2010

M.Can SEYITVAN(65)
2009

2010

M.Can SEYITVAN(66)
2009

2010

Adem TASKIRAN(70)
2010

2011

2012 Yih GMK

2012 Yil Kira Farki

2013 Yih Ocak-Aralik GMK
2014(Ocak-Aralik)

Adem TASKIRAN(70)2015
Adem TASKIRAN(70)2016
Adem TASKIRAN(70)2017
Adem TASKIRAN(70)2018
Adem TASKIRAN(70)2019
Adem TASKIRAN(70)2020
A.Kadir OZTOP(71)

2009

2010

2011

2012 Yih GMK

600,00

1.020,00
540,00

1.260,00
1.380,00
1.680,00
1.860,00

120,00
720,00

100,00
600,00
651,00
651,00
45,00
768,00
960,00
540,00
1.200,00
1.320,00
1.620,00
1.800,00

100,00
250,00
449,20

100,00
600,00

100,00
600,00

100,00
600,00

500,00
651,00
651,00
45,00
768,00
840,00
960,00
540,00
1.200,00
1.320,00
1.620,00
1.800,00

100,00
600,00
651,00
651,00
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2012 Yih Kira Farki
2013 Yil Ocak-Aralik GMK
2014(Ocak-Aralik)
A.Kadir OZTOP(71)2015
A.Kadir OZTOP(71)2016
A.Kadir OZTOP(71)2017
A.Kadir OZTOP(71)2018
A.Kadir OZTOP(71)2019
A.Kadir OZTOP(71)2020
Buda Hay.(72)

2009

2010

2011

2012 Yih GMK

2012 Yih Kira Farki
2013 Yih Ocak-Aralik GMK
2014(Ocak-Aralik)

Buda Hay.(72)2015
Buda Hay.(72)2016
Buda Hay(72)2017
Buda Hay(72)2018
Buda Hay(72)2019
Buda Hay(72)2020
Ugur ins.(74)

2009

2010

Hiiseyin KACAR(76)
2009

2010

Tekin Giiv.Hiz.Ltd.Sti.(79)
2009

2010

Sabri PICAK(81)

Sabri PICAK(81)2014
Sabri PICAK(81)2015
Sabri PICAK(81)2016
Sabri PICAK(81)2017
Sabri PICAK(81)2018
Sabri PICAK(81)2019
Sabri PICAK(81)2020
Sabri PICAK(82)
2014(Haziran-Aralik)
Sabri PICAK(82)2015
Sabri PICAK(82)2016
Sabri PICAK(82)2017
Sabri PICAK(82)2018
Sabri PICAK(82)2019
Sabri PICAK(82)2020
Yilmaz BULUT(85)

2009

2010

2011

2012 Yih GMK

2012 Yih Kira Farki
2013 Yil Ocak-Aralik GMK

45,00
768,00
840,00
960,00
540,00
1.200,00
1.320,00
1.620,00
1.800,00

120,00
720,00
781,20
781,20
59,00
924,00
840,00
1.140,00
630,00
1.380,00
1.512,00
1.800,00
1.992,00

110,00
660,00

100,00
600,00

120,00
720,00

420,00
960,00
540,00
1.200,00
1.320,00
1.620,00
1.800,00

420,00
960,00
540,00
1.200,00
1.320,00
1.620,00
1.800,00

100,00
600,00
651,00
651,00
45,00

768,00
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242

252

253

2014(Ocak-Aralik)

Yilmaz BULUT(85)2015

Yilmaz BULUT(85)2016

Yilmaz BULUT(85)2017

Yilmaz BULUT(85)2018

Yilmaz BULUT(85)2019

Yilmaz BULUT(85)2020

A.Haydar CAPA(87)

2009

2010

Ar-Do Tekstil(Hizmet Binasi 3.Kat NO:8)
2009

2010

2011

2012 Yih GMK

2012 Yih Kira Farki

2013 Yili Ocak-Mayis GMK
2014(Ocak-Aralik)

Ar-Do Tekstil(Hizmet Binasi NO:8)2015

DURAN VARLIKLAR

Mali DURAN VARLIKLAR

iSTIRAKLER

Gumriik ve Turizm isl.Tic.As.

Uriin ihtisas BorsasiKatilim Payi ( 1/4'lik Kismi)2018

OSB 2 Kurulus Katki Payi (%13) 2018

TOBB-TMO Tarim Uriinleri Lisansh Depoculuk
A.S.Katihm Payi 2019

Dicle Universitesi Teknoloji Gelis.Bolgesi Yiizde 5 Hisse

Diyarbakir Tarimsal Uriinler Lisansh Depoculuk
A.S$.(%50 sermaye payi ile)

MADDI DURAN VARLIKLAR

GAYRIMENKUL BINA,ARSA,MEFRUSAT
1-Binalar

Eski Hizmet Binasi

Lokanta

Bodrum (1.kat)

Bodrum (zemin)

Yeni Hizmet Binasi

2-Arsa

3-Mefrusat(Perde,Hali)

TESiS MAKINE ve CIHAZLAR
1-Tesis Giderleri

Canl Hayvan Pazari

840,00
960,00
540,00
1.200,00
1.320,00
1.620,00
1.800,00

100,00
600,00

340,00

2.040,00
2.213,64
2.213,64
151,00

2.580,00
2.820,00
3.120,00

1.640.000,00
100.000,00
300.000,00

230.000,00
500.000,00

10.000,00

500.000,00

4.887.857,45
263.983,84
314,26
23,00
65,10

43,00
6.294,35

208.520,00

48.724,13

2.491.579,23

7.522,38

8.543.798,10
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Yeni Hizmet Binasi

Eski Hizmet Binasi

2-Tesisat Giderleri

Klima Malzemeleri

3-Makine ve Cihazlar
Pamuk Test Cihazi
Gida Test Cihazi

Hububat Laboratuvari Cihazlari

254 TASITLAR
Mercedes(21 EK 777 - 08.12.2010)
Yeni Fiat LINEA (21 DT 535- 06.09.2013)
Fiat FIORINO Combi(21 DT 572- 06.09.2013)
Renault Symbol(21 AAZ 236- 31.12.2019)

255 D-DEMIRBASLAR

28 GELECEK YILLARA AIT GIDERLER

2023 YILI TOBB Aidati Borglandirilmasi(2022 Yili
Gergeklesen Gelir 16.705.305,07 TL.sinin %8 Tutari
olan)

2023 YILI Bakanlik i¢ Ticaret Hiz.Gelis.Fonu
Borglandiriimasi(2023 Yili Tahmini Biitge olan
33.975.812,00 TL.sinin %1 Tutari olan)

2023 YILI TOBB Emekli Sandig1 Vakfi Aidati
Borglandiriimasi(2022 Yil Tahmini Bitge olan
33.975.812,00 TL.sinin %1 Tutari olan)

AKTiF TOPLAMI

PASIF

678.439,90
1.011,49
686.973,77

600.000,00

130.499,65
91.278,00
982.827,81
1.204.605,46

189.120,00
41.006,00
33.756,01
81.000,00
344.882,01

1.787.412,37

1.336.424,41

339.758,12

339.758,12

2.015.940,65

344.882,01

1.787.412,37

2.015.940,65

19.827.297,35

DiYARBAKIR TiCARET BORSASI 2022 YILI BILANCOSU(31.12.2022)

PASIF

Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar

5429733,98

TiCARI BORGLAR

BUTCE EMANETLERI HESABI/SATICILAR

8.240,50

Meclis, Yonetim Kurulu Huzur Hakki (Aralk 2022)

7.700,00

Necmi BAYIK ile kalan kiistirat(Sehven Gonderilen )

540,50
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3.696.882,00

ODENECEK VERGI VE DIGER YASAL YUKUMLULUKLER

Odenecek Vergi ve Diger Yiikiimliiliikler

1- Gelir Vergisi
Gelir Vergisi(Aralik 2022 Ayi Personelden Kesilen) 73.376,62
Gelir Vergisi (Aralik 2022 Ayi Harcirah ve Huzur Hakkindan Kes.) 6.611,16
Stopaj 5/10 Kesintisi 20,00
Gliven Hukuk Birosundan Kesilen(Aralik 2022) 2.075,00
KDV Tevkifati (fatura 6demelerinin ) 9.114,03
Bismil Temsilcilik Stopaj 500,00
Ergani Temsilcilik Stopaj 436,00
92.132,81
2-Damga Vergisi
Damga Vergisi (Aralik 2022 Personelden Kesilen) 2.164,09
Damga Vergisi (Aralik 2022 Harcirah Huzur Hakkindan Kesilen) 333,96
2.498,05
igsizlik Sigortasi(Aralik 2021 Ayi Sézlesmeli Personelden Kes.)
%2 Gegici Personel igv.issizlik Sigortasi(Aralik 2022) 6.310,99
%1 Gegici Personel isci igsizlik Sigortasi (Aralik 2022) 3.155,42
9.466,41
Stopaj Teminatlari(Nakit)
750972,83
Mera Fonu
2006-2010 Tarihleri arasi Mera fonu 629.690,93
629.690,93
Demirbag Teminatlari( USD Doviz)
Pol-Sa Cirgir (500 USD) 715,00
Abdullah CAVUSOGLU(300 USD) 433,02
Salih KAPLANER (1000 USD) 2.820,00
Direh YILMAZ(TL) 2.500,00
6.473,49
Stopaj Teminatlari(EURO,USD Déviz) 746,25
Abdulsamet YILDIRIM(500 USD) 746,25
ihale Teminatlari
Teknokent binyesindeki Toh.Lab.aras.ve gelis.Merk.TRC2/20/CMDP/04 Projesi
Gegici Teminat ) 22.448,00
Sigorta Sandigi
Sigorta Sandigi(Personel %23 Aralik 2021) 105.556,55
Sigorta Sandigi(Personel %14 Aralik 2021) 60.956,03
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166.512,58

i¢ Ticaret Hizmetleri Aidati(2023 Yili Tahmini Biitge olan 33.975.812,00

TL.sinin %1 Tutari olan) 339.758,12
TOBB Aidati (2022 Yili Gergeklesen Gelir 16.705.305,07 TL.sinin %8 Tutari

olan)) 1.336.424,41
TOBB Emekli Sandig1 Vakfi Aidati (2023 Yili Tahmini Biitce olan 33.975.812,00

TL.sinin %1 Tutari olan) 339.758,12

2.015.940,65

GELECEK AYLARA AiT GELIRLER VE GIiDER

1.724.611,48

GELECEK AYLARA AT GELIR TAHAKKUKLARI

Gegmis Y1l Uye Aidatlari

294.523,90

Gegmis Yil GMK

1.430.087,58

1.724.611,48

Oz Kaynaklar

14.397.563,37

ODENMIi$ SERMAYE

NET iHTiYTIYATLAR HESABI 1.703.867,59 | 1.703.867,59
KAR YEDEKLER VE FONLAR

TEDAVi FONU (TOBB Emekli Sandigindan 2020-2021 Yili igerisinde gelen %7

tedavi fonu) 108.701,69 108.701,69
DONEM NET KARI

GELIR GIiDER FARKI HESABI

Gegmis Yillar Gelir Gider Farki Hesabi (Kari) 2.853.434,40

2019 Yih Dénem Net Kari 214.238,45

2020 Yih Dénem Net Kari 2.347.099,25

2021 Yih Dénem Net Kari

1.828.123,92

2022 Yil Dénem Net Kari

5.342.098,07

12.584.994,09

PASIF TOPLAMI 19827297,35
2022 Y1l Gergeklesen Gelir Biitcesi
2020-2021-2022 TAHMINI BUTCE - GERCEKLESEN GELIR ILE 2023 YILI TAHMINi 2022 YILI
BUTCE GERCEKLESEN
(31.12.2022 TARIHLI)
1 1 Kayit Ucreti

TOPLAM

6.910,00
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001

002

YILLIK AIDAT FASLI
Cari Yil Aidatlari
Birinci Derece

ikinci Derece

Ugiinci Derece
Dérdiince Derece
Besinci Derece
Fevkalade Derece

YKS Derece
TOPLAM

Gecmis yil Aidatlan
TOPLAM
MUAMELE TESCIL UCRETI

Tescil Muamelesinden

Bismil Tescil Biiro Muamele Tescil Ucreti
Ergani Tescil Biiro Muamele Tescil Ucreti

Silvan Tescil Biro Muamele Tescil

TOPLAM

YAPILAN HiZ. KARSILIGI ALIN.UCRET
Tarti Ucreti (Elk. Kantar)

7.866,67
1.687,50
7.641,68
1.435,42
7.575,76
18.225,00

600,00
45.032,03

68.031,63

113.063,66

4.598.309,21

7.947.486,05
918.767,81
453.113,42

13.917.676,49

Fotokopi Tasdik Ucreti 10.873,23
Fotokopi Tasdik Ucreti(Bismil Tescil ) 10.176,00
Fotokopi Tasdik Ucreti ( Ergani Tescil ) 8.176,00
Fotokopi Tasdik Ucreti (Silvan Tescil ) 2.830,00
Fatura Tastikleri 84.562,00
Fatura Tastikleri(Bismil Tescil Buro) 48.168,00
Fatura Tastikleri(Ergani Tescil Biiro) 32.250,00
Fatura Tastikleri(Silvan Tescil Biro) 6.450,00
203.485,23
2019-2020-2021-2022 TAHMINI BUTCE - GERCEKLESEN GELIR ILE 2023 YILI TAHMINI 2022 YILI
BUTCE GERCEKLESEN
(30.11.2022 TARIHLI)
FASIL MADDE GELIRIN NEV'i
5 10 Analiz Ucretleri ( Bugday, Pamuk) 17.200,00
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11

12

13

14

15

16

Yetkili Siniflandirici lab.analiz Uc.

tohum analiz ve sertifika tcreti

Analiz Ucretleri ( Bismil)
Analiz Ucretleri (Ergani)
Faks ve Fotokopi Ucreti
Salon Satis Gelirleri
Laboratuvar Sube
iktisadi isletme Gelirleri
TOPLAM
BELGE BEDELLERI

Faaliyet Belgesi

Belge Tasdikleri

Belge Tasdikleri ( Ergani )

Belge Tasdikleri ( Bismil )
Belge Tasdikleri ( Silvan)
Borsa Kimlik Tasdikleri

Yerli Mali Belgesi
TOPLAM

YAYIN GELIRLERI

Borsa Yayin Gelirleri(Borsa Dergisi)
Diger Yayinlar (internet, Brogiir)

TOPLAM

SUBE VE TESCIL BUROSU GELIRLERI
Sube Gelirleri

Tescil Birosu Gelirleri

TOPLAM

2019-2020-2021-2022 TAHMINi BUTCE - GERCEKLESEN GELIR ILE 2023 YILI TAHMINI

BUTCE

FASIL MADDE

GELIRIN NEV'i

BAGIS VE YARDIMLAR

51.370,00
177.368,00
245.938,00
0,00

0,00

20,00

0,00

0,00
0,00

898.866,46

120,00

30,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
150,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

2022 YILI
GERCEKLESEN
(30.11.2022 TARIHLI)
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Gercek Kisilerden Al.Bagis ve Yardimlar 0,00
Tiizel Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar 582.284,34
TOBB'den Talep edilecek Yardimlar 20.000,00
TOPLAM 602.284,34
10 PARA CEZALARI
Kaydiye ve Yillik Aidattan 15.555,02
Kira,Sundurma 2.919,22
Tescil 41.676,76
Tescil(Bismil Tescil Biiro) 69.358,15
Tescil(Ergani Tescil Biro) 9.029,37
Tescil(Silvan Tescil Buro) 7.248,06
TOPLAM 145.786,58
11 MiSiL ZAMLARI
Misil Zamlar
TOPLAM
12 FAIZ GELIRLERI
Banka Faiz Gelirleri 808.508,17
TOPLAM 808.508,17
13 KIiRA GELIRLERI
Kira Gelirleri (GMK) 342.140,00
Gecgmis Y1l Kiralari + Canli Hayvan Paz.Kira Gelirleri 37.464,50
Sundurma Ardiye Ucreti 138.720,00
TOPLAM 518.324,50

2019-2020-2021-2022 TAHMINI BUTCE - GERCEKLESEN GELIR ILE 2023 YILI TAHMINI 2022 YILI
BUTCE GERCEKLESEN
(30.11.2022 TARIHLI)

FASIL MADDE GELIRIN NEV'|
14 SAIR GELIRLER
1 Pamuk ve Bugday Numune Satislari 0,00
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Sair Gelirler (i§veren Tesvik, Stajyer jadesi,Hurda Satis ,vs

Maddi Duran Varliklarin Satis Gelirleri

Kusurat Farki Gelirleri

istirak Gelirleri (Giimriik, TURUB, iktisadi igletme Geliri)

Proje Gelirleri(Karacadag Kalkinma Ajansi ,vb.)

TOPLAM

GENEL TOPLAM

2022 Yili Gergeklesen Gider Biitgesi
2022TAHMINIi BUTCE - GERCEKLESEN GiDER ILE 2023 YILI TAHMINi BUTCE

FASIL

MADDE

© 00 o OB~ W N

Il Il =
w N = O

001

GIDERIN NEV'I

SAIR GIDERLER
Kiistirat Farki Giderleri
Maddi Duran Varlik Satig Giderleri
Istirak Giderleri
TOPLAM

PERSONEL GIDERLERI
PERSONEL UCRET VE GIDERLERI
Memur ve Hizmetli Ucretleri
3/2 Odenek ( Yan Odeme )
SGK Tesekkiil Pay:
Cocuk Zammi
Ikramiye
Dogum ve Oliim Yardimu
Ozel Hizmet tazminati
Taban Ayligi
Ek Gosterge
Fazla Calisma Ucreti
Kidem Ayhigi

Sézlesmeli Ucreti

35.647,00

0,00

0,00

440.821,84

216.017,10

692.485,94

17.704.056,14

2022 YILI
GERCEKLESEN
(31.12.2022)
TARIHLI

2,40

14.174,30
180.971,61
940.633,61

23.838,58
533.705,56

77.779,44
213.578,52
37.173,46
12.755,21
6.531,08
3.002.161,66
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14
15
16
17
18
19
20
21

2020-2021-2022TAHMINi BUTCE - GERCEKLESEN GIiDER iLE 2023 YILI TAHMINi BUTCE

5 DISARDAN SAGLANAN FAYDA VE HiZM.
1 Elektrik Giderleri
2 Su Giderleri
3 Isinma ve Tiipgaz Giderleri
4 Postane ve Pul Giderleri
5 Telefon Giderleri
6 Tasima ve Kargo Giderleri
7 Demirbas Bakim ve Onarim Giderler
8 Binalar Temizlik ve Ilaclama Giderleri
9 Binalar Bakim Onarim ve Insaat Giderleri
10 Binalar Elektrik Bakim S6z.ve Malz.Giderleri
11 Giivenlik Hizmet ve Malzeme Gid.
12 Asansor Bakim Onarim ve Malzeme Gid.(
13 Tasitlar Bakim Onarim ve muhtelif Gid. (
14 Tasitlar Akaryakit Giderleri
15 Tasitlar Kiralama Giderleri
16 Bilgisayar Mak.Prog.Bakim ve Malz.Giderleri
17 Fotokopi Mak.Bakim Onarim ve Malzeme Gid.
18 Haberlesme Araglar1 Bakim Onarim ve Malzeme Gid.
19 Klimalarmn Bakim Onarim ve Malzeme Gid.
20 Jenarator Mak.Bakim Onarim Malz
21 Toplanti Temsil ve Tkram Giderleri
22 Misafir Temsil ve Agirlama Giderleri
23 Hediyelik Esya Giderleri
24 Kirtasiye Giderleri(
25 Baski, Dizgi ve Matbaa Giderleri (
26 Yurti¢i Organizasyon Giderleri
27 Miiteferrik Gid. (
28 Avukat Ucreti
29 Personel Servis Tasima Gideri
30 Personel Yemek Gideri

002

Aile Yardimi

Kasa Tazminati
Ayrilma Tazminati
Sosyal Yardim

Issizlik Sigortast (% 2 )
Vekalet Gérevi Ucreti
Ek Odeme

Giyim Giderleri
SAGLIK GIDERLERI

TOPLAM

123.677,10
121.042,73
10.961,72
70.000,00
62.187,81
6.209,70

59,59
5.437.441,68

2022 YILI
GERCEKLESEN
(31.12.2022)
TARIHLi

571.590,70
42.277,80
5.279,98
3.516,60
25.333,09
8.300,76
11.777,20
35.061,11
53.553,01
23.777,00
490.753,50
12.777,35
423.407,95
141.620,53
1.000,00
58.304,97
19.533,72
3.481,00
12.015,00
17.036,20
6.791,22
308.842,70
24.306,74
51.518,68

35.300,80
281.548,05
76.628,81
103.987,50
111.500,00
324.986,50
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2020-2021-2022TAHMINi BUTCE - GERCEKLESEN GiDER iLE 2023 YILI TAHMINi BUTCE

FASIL MADDE

32
33
34

35

a b~ W N -

A W N

GIDERIN NEV'i

Danigmanlik Giderleri(Bilgi Gilivenligi, Laboratuvar Akreditasyon)

Arsiv Hizmet Giderleri

Laboratuvar Cihazlar1 Bakim Onarim ve Malzeme Giderleri
Laboratuvar Giderleri

a-Uriin Analiz Laboratuvar Giderleri

b-Merkez Yetkili Siniflandirici Giderleri

c-Tohum Sertifikasyon Lab.Giderleri

d-Yetkili siniflandirict Sube Lab. Giderleri

Kamera Kayit Cihazlar1 Bakim Onarim Malz.Giderleri
TOPLAM

BASIN VE YAYIN GIDERLERI

Gazete Dergi ve Periyodik Yayin Gid.

Ilan Giderleri

Ajans Abonelikleri ve haber Alimi
Tanitim, Reklam ve Sponsorluk Gid.
Brosiir ve El Ilan1 Giderleri
TOPLAM

SABIT KIYMETLER GIDERLERI
Gayri Menkul (Bina)

Demirbas Alim Giderleri(
Tasitlar

Laboratuvar Cihazlarn
TOPLAM

KIiRA GID. VE KIRALANAN YER. YAP SABIT GiD.

Kira Giderleri(Bismil, Ergani, Teknokent,Silvan)
TOPLAM

2020-2021-2022TAHMINI BUTCE - GERCEKLESEN GIDER iLE 2023 YILI TAHMINi BUTCE

GENEL YONETIM GIiDERLERI

Sigorta Giderleri (Bina, Arag v.b. )

Dava ve Icra Giderleri

AR-GE Masraflan

a-Tarim iiriinlerinde verimlilik arastirmalar1 yapmak, yayinlar
olusturmak

b-Cografi Isaret Calismalar
c-Proje Giderleri

d-Proses Gelistirme Faliyetleri

2022 YILI
GERCEKLESEN
(31.12.2022)
TARIHLi

0,00
0,00
59.016,18

10.896,36
3.355.721,01

18.283,92
3.634,40
36.359,66
20.650,00
0,00
78.927,98

0,00

149.459,40

0,00
149.459,40

185.455,77
185.455,77

2022 YILI
GERCEKLESEN
(31.10.2022)
TARIHLi

59.330,16
25.057,31

0,00

410.017,46
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10
11
12
13

e-Tasarim Gelistirme Faaliyetleri

f-Tarimsal Desteklemeler, Hibeler ve Mevzuatlar ile ilgili iiyelere
yonelik Danigmanlik Hizmeti ve Bilgilendirmeler gergeklestirmek

g-Meslek Gurubuna Yénelik Uyelerimizi ilgilendiren Ticaret, Tarim ve
Hayvancilik sektorlerin de Fuarlara ve Organizasyonlara katilimlarini
saglamak veya Ilimizde Gergeklestirmek

h-Yazilim ve Donanim Gelistirme Faaliyetleri

Plaket , Borsa Uye Odiillendirme Giderleri
Laboratuvar Gderleri(merkez ve Subeler)

Istirak¢i Katilim Pay Giderleri

a-Teknokent

b-TDi OSB

c-OSB 2 Karacadag

d-Tekstilkent

e-Aracilik Sirketleri

f-Lisansli depoculuk

Sec¢im Giderleri

KAGIK Sekreterya Gid.

Sistem Kurulum Giderleri

Lobi Faaliyetleri Oncii Borsa Faaliyetleri

Pazar Arastirmalar ,Rekolte Tahmini ve Raporlanmasi
Bilgi Giivenligi Belgelendirme ve Teknik Donanim Giderleri

Iktisadi Isletme Giderleri
TOPLAM

2020-2021-2022TAHMINi BUTCE - GERCEKLESEN GIiDER iLE 2023 YILI TAHMINi BUTCE

10

11

12

13

14

A W N P

SEYAHAT VE YOL GIDERLERI
Yurt i¢i Yolluk ve Seyahat Giderleri
Yurt Dis1 Yolluk ve Seyahat Giderleri
TOPLAM
HUZUR HAKKI GIDERLERI
Meclis Huzur Hakki
Yonetim Kurulu Huzur hakki
TOPLAM

SUBE VE TEMSILCILiK GIDERLERI
Sube Giderleri
Tescil Biirosu Giderleri
TOPLAM
BIiRLIK AIDATI, KANUNI AiDAT, PAY VE FONLAR
Birlik Aidati
I¢ Ticaret Gelistirme Pay1 Aidati
TOBB Emekli Sandig1 vakfi pay:
Uye Olunan Kurulus Aidat Giderleri
TOPLAM

EGITIM VE FUAR GIDERLERI

Egitim ve Kiiltiirel Giderler
Fuar Kongre Sergi vb.Etkinlik Giderleri

212,40
184.840,35

0,00
0,00
0,00
0,00
1.194,09
7.584,00
4.738,60
0,00
0,00
0,00

0,00

692.974,37

2022 YILI
GERCEKLESEN
(31.12.2022)
TARIHLi

162.706,44
18.163,54
180.869,98

21.068,14
29.518,54
50.586,68

0,00
10.294,44
10.294,44

797.013,30
129.500,00
129.500,00
2.250,00
1.058.263,30

61.712,20
145.321,70
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15

Uye Egitim Giderleri
Personel Egitim Giderleri

Oda/Borsa Miisterek Toplant1 Egitim Giderleri

Organ Uyeleri Egitim Giderleri
TOPLAM

BAGIS VE YARDIMLAR
Egitim Yardimlari(

Gida Yardimlar:

Mubhtelif Yardimlar(
TOPLAM

2020-2021-2022TAHMINi BUTCE - GERCEKLESEN GIiDER iLE 2023 YILI TAHMINi BUTCE

16

17

18

19

~N o 0o~ W N e

VERGI RESIM VE HARCLAR
Damga Vergisi
Emlak Vergisi
Motorlu Tasit Vergileri
Noter ve Har¢ Giderleri
Cevre Temizlik Vergisi
Arag Trafik Sigortasi
Fenni Muayene,Ara¢ Egzos
TOPLAM

FAIZ GIDERLER FASLI
Faiz Giderleri
TOPLAM
FINANSMAN GIDERLER
Havale ve Tahsilat Giderleri
Post Cihaz1 Kesintileri
Banka Kesintileri(Hesap Isletim vb.)
TOPLAM

IHTIYATLAR HESABI

Ihtiyatlar Alt Hesab1
TOPLAM
GENEL TOPLAM

0,00
144.353,55
0,00

0,00
351.387,45

46.171,52
206.154,10
36.032,83
288.358,45

2022 YILI
GERCEKLESEN
(31.12.2022)
TARIHLI

2.393,10
181.641,60
8.220,00
3.771,22
2.431,00
6.150,00
1.742,20
206.349,12

176,25
176,25

1.859,65
3,60
13.862,71
15.725,96

0,00
0,00
12.061.994,24
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2020-2022 Gelir Biit¢e Karsilastirmalari

1.2.2 Gegmis Yillar Biitge Karsilagtirmalari

Analiz Ucretleri ( Bugday,

Pamuk)
300.000,00
250.000,00
200.000,00
150.000,00
100.000,00
50.000,00
0,00 f— —
2020 2021 2022
FAIZ GELIRLERI_ KIRA GELIRLER]
PARA CEZALARI 5%

1% |

BAGIS VE VARDIMLAR
%

Analiz Ucretleri |
Bugday, Pamuk)
5% o

YAPILAN HIZ.
KARSILIGI ALIN.UCRET
1%

Son Ug Yiin Gerceklesen Butce Tutan

17.704.056,14

10.543.702,50
7.592.694,48

2020 2021 2022

3% I

Analiz Ucretleri ( Bugday,

Pamuk)
200.000,00
150.000,00
100.000,00
50.000,00
000 W= l _
\’*chv. *6\\39\\" NQ Q@l

SAIR GELIRLER
4%

2022 Gelir Dagilimi

_MUAMELETESCIL
' UCReTI
78%

Son Uc Yilin Tescil Geliri

13.917.676...

7.843.706,92
6.421.579,09

2020 2021 2022
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BAGIS VE YARDIMLAR
%

__ VERGI RESIM VE HARGLAR
%

2022 Gider Dagilimi

EGITIM VE FUAR GIDERLERT _
%

<

—

SEYAHAT VE YOL GIDERLERT _
1%

GENEL YOMETIM GIDERLERT _
&%

KiRA GID. VE KIRALANAN —
YER. YAP SABITGID.
%

DISARDAN SAGLANAN
FAYDA VE HIZM.
268%

SABIT KIYMETLER GIDERLERT __
1%

BASIN VE YAYIN GIDERLERI _|

1%
Temsil Giderleri
308.842,70
182.518,27
81.496,10
2020 2021 2022

S Disardan Saglanan Hizmetler Kirilimi 2022

Tasima Gideri Personel Yemek Laboratuvar
4% Gideri N Giderleri

1% 2% IR | ik Giderleri
20%
Avukat Ucreti
3% ~

Yurtigi
Organizasyon
%iderleﬁ Givenlik Hizmet ve
10% Malzeme Gid.
17%

Misafir Temsil ve
Agirlama Gidereri
11%

Bilgisayar Tasitlar Balkim
Mak.Prog.Bakim ve Tasitlar Akaryakt Onanm ve muhtelif
Malz.Giderleri Giderleri ‘ Gid. (
2% 5% 15%
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Personel Giderlerinin Yillara Gére Dagilimi

m Personel Giderlerinin Yillara Gore Daglimi mGergeklesen Gider Toplam

12.061.994,24

8.585.570.12

5.043.146,23 5.437.441,6
3.569.744,5
2.501.148,8 l
2020 2021 2022

2022-2021-2020
4,94

M Cari Oran

m Likidite oram
,95

B Hazir degerler oram

2020 2021 2022
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e Cari Oranin 1 Den biyiik
2022-Likitide Oranlari olmasiistenir. Likidite
oraninin 1 ve 1 den fazla
6,00 L
olmasi istenir. Hazir
4,94 Deger Orani %20 oraninin
5,00 altinda olmasi nakit
sikisikhgi var demektir.
4,00
3,00 2,64
1,95
2,00
1,00
0,00
Cari Oran Likidite orani Hazir degerler orani

1.3 INSAN KAYNAKLARI YONETIMI:

1.3.1 Gorev Tanimlar::

Borsamiz idari kadrosunda bulunan Genel sekreter ve yardimcilarinin mevzuatlarda belirtilen gérev tanimi ve
yetkileri ¢ercevesinde gorev tanimlamalar1 yapilmis ve kendilerine tevdi edilmistir.

1.3.2 Ise Alma Ve Oryantasyon Siireci:

2022 yili igerisinde Borsamiza Yetkili simiflandirici sube laboratuvarlari kapsaminda personel alimi
yapilmistir. Merkeze ise 2 personel alimi yapilmistir.

1.3.3 Personel Memnuniyeti:

2022 yili igerisinde 1 adet personel memnuniyet anketi 1 adet te dneri ve istek anketi yapilmistir.

CALISAN MEMNUNIYETI
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61%
53%

Calisanlara Goére Onem Derecesi

I :

38%
32%

gelistirme firsat
firsaf

Kendimi  Is glvencesi Terfi etme
sorumluluk

Maddi Teknolojik
olanaklar  altyapi ve
donanimi

Grafiye bakildiginda Is Giivencesinin %61 ile Personelin birinci 6nceligi olarak goriildiigi, ikinci olarak
uygun calisma ortamarnin  Oncelik sirasinda yer aldig1 goriilmektedir. Is giivencesi konusunda perssonelin bu
kaygisinin giderilmesi agisindan Perssonel toplantilarina yonetim kurulununda eslik ederek iletisim kanallarm

arttirmasi

gOriilmiistir.

Yaphdinizisle ilgili yeterli bilgi birikimine sahip oldugunuzu
disiniyor musunuz?

m Kismen ® Hayr

m bEvet

Personellerin gecen yila gore evet diyenlerinin oraninin 10 puanlik bir artig gosterdigi hem pandemi
Siirecinin diizelmesi hemde alinan tedbirlerin bu artista rol oynadigi deyerlendirlmektedir.Bu ¢ergevede yine
perseonel egitim programlarina 2023 yilinda da etkin sekilde devam edilmesi uygun goriilmiistiir.
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Gorevinizi yerine getirmede arag, gereg,
yayin ve teknolojiden yeterince
faydalanabiliyor musunuz?

B Faydalaniyorum m Kismen Faydalaniyorum

m Faydalanamiyorum

12%

Faydalaniyorum diyenlerin sayist %65 olup %12 lik bir kismin ise faydalanmiyorum yoniinde goriis
bildiridigi goriilmiistir. Bu konuda genel sekreterligimizce gerekli her tirlii  imkanlarin
calisanlarimiza ihtiyaclarina binaen saglanmasi ve neden faydalaniyorum sayisinda diisiisiin
gerceklestigi konusunda gerekli faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in DOF Ac¢ilmas1 uygun goriilmiistiir.

ihtiyac duydugunuz kurum ici egitimleri
alabiliyor musunuz?

H Evef
m Kismen evet

mHayr

Ihtiya¢c duyulan kurum igi egitimin alinmasma iliskin hayir diyenlerin %25 oldugu evet diyenlerin
oraninin %44 Kismen diyenlerin oran1 %31 oldugu goriilmiistiir. Her y1l muhakkak yapilan anketler
neticesine gore egitim takvimi ¢ikarilmaktadir. Lakin Egitim alma yasanan bu memnuniyetsizlik i¢in
2023 yilinda personele yonelik sadece egitim programlar1 konulu goériismelerde bulunulmasi talep
edilen egitimler lizerinden programin yapilarak Yonetim Kurulu glindemine alinmasi uygun
gorilmiistiir.
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Birimler arasi bilgi alisverisini nasil
degerlendiriyorsunuz?

mCokiyi mlyi mNormal = Gelistirimeli

Cok iyi
18%

Gelistirilmeli
35%

Birimler arasi bilgi aligverisi konsunda genel olarak gelistirilmesi gektigi anlasilmistir.Bu durma
iiliskin DOF Acilmasi ve bu cercevede dzellikle dniimiizdeki sezonda ve stratejik planda bu durumun
tyilesmesi icin faaliyetlerin yiiriitiilmesi uygun gortilmustiir.

CALISAN MEMNUNIYETI

Kurumun hedefleri, vizyonu, misyonu acik ve anlasilir. Cok az - Hig
Katimiyorum
Az-Fazla 5%
Katimiyorum
6%

:Bu yil bir 6nceki yila gére Kurumun hedefleri ve vizyonunun personel agisindan anlasilir olmasi ile ilgili
olarak daha ¢ok orta diyenlerin oraninda ciddi bir artis hi¢ katilmiyorum diyenlerle fazla katilmiyorum
diyenlerden oldugu goriilmiistiir. Bu baglamda siirecin bu sekilde takip edilmesi Uygun goriilmiistur.
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Cok fazla - kesinlikl

le
katilyorum
&%

Ust yonetimin aldig kararlar, ¢calisanlar tarafindan vygulanmaya
baslandiginda genellikle sorunlar cikiyor.

Cokfazla- kesinlikle
katilyorum
Fazlaca- Katiliyorum 6%
5%

Ust yonetimin aldigi kararlar, galisanlar tarafinda nmaya baglandiginda

genellikle sorunlar gikiyor.

Gegen yila gore hi¢ katilmiyorum ve katilmiyorum diyenlerin oraninda bir diislis oldugu goriilmiistiir.

Siirecin takip edilmesi uygun goriilmiistiir.

Kurumda toplantlar tim kademelerin kahlimina firsat
verecek sekilde dizenleniyor.

Az - Fazla
Katlmryorum
0%

Cokfazla-

kesinlikle

katlyorum
21%

—

ok az-Hig
Katlmryorum
1%

Bir onceki yila gore katiliyorum diyenlerin oran1 14 puan artis oldugu ve kesinlikle katiliyorum diyenlerin
oraninda ise 4 puanlik bir aartis oldugu hi¢ katilmiyorunm ve fazal aktilmiyorum diyenlerin oraninda ise bir
diisiis olmas1 memnuniyetle kargilanmis ve siirecin takip edilmesi uygun goriilmiistiir.
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Cok fazla - Kurum politikalar ve amaglar herkes tarafindan biliniyor.

kesinlikle
katiliyorum Cok az - Hig
22% Katilmiyorum

22%

Az - Fazla
Fazlaca- Katilmiyorum
Katiliyorum 11%
17%

Gegen yila gore 30 puan bir diisiis gostermis,Hi¢ katilmadigini beyan edenlerin orani ise %22 oldugu
goriilmils ve yukarida yine misyon ve vizyon i¢in agilan diizeltici faaliyete bununda ilave edilmesi uygun

gOriilmiigtiir.
Cokfazla- L. . o
kesinlikle Kendimi Kurumun bir pargasi olarak gériiyorum. Cok az- Hig
katilyorum Katilmiyorum

T

Fazlaca- Katiliyorum

T ™

A

Gok az-Hig
Katilmyorum
&%

Kendimi Kurumun bir parcasi olarak gériyorum.

Az - Fazla
Katilmyorum
&%

Bu tabloda da gegen Yila Gore yine bir olumlu yonde memnuniyet oraninda bir artis sz6 konusu Fazlaca
katiliyorum diyenlerin orani1 37 puanlik bir artis ile 44 puana ¢ikmis kesinlikle klatiliyorum diyenlerin orani
ise 18 puanlik bir artis gostermistir. Bu ydnde yapilan caligmalara ve siirecin takip edilmesi uygun

goriilmiigtiir.
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i‘;‘;i;ﬂi; Yaphgdim ise gore aldigim icret yeterli. K‘;;:?:I(rri\z,ro:ﬂ%
katlyorum 7%
7%
Az - Fazla
Katlmryorum

14%

Fazlaca -
Katlyorum
22%

Yaptigim ise gére aldigim licret yeterli.

Cokfazla- kesinlikle
katiliyorum ﬁ

8%

Personel in genelinin almig oldugu {icretlerden memnun olmadigi ancak gecen yila gore bir ufakta olsa
memnuniyette bir artis oldugu gozlenmistir. Genel olarak ekonmik kosullarda yasanan sorunlarin bu

memnuniyet oraninda etkili oldugu genel olarak degerlendirlmektedir.

a~
A
o

70,0

68,0

66,0

66,3
65,1
i 63,2
64,0 621
62,0 599 60,5
60,0 -
58,0
56,0 -
54,0 I T T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Kurum HAKKINDAKT GENEL
DUSUNCELER

EKONOMIK VE SOSYAL IMKANLAR

KIgISEL GELiSiM WE EGITIM
OLANAKLARI

TAKIM GALIMASI
KARIYER OLANAKLARI
FIZIKSEL GALISMA ORTAMI

YAPILAN 3

GALISANLARA VERILEN DEGER ve
EgiTLiK

MOTIVASYON / ODULLENDIRME ve
TAKDIR

PROSEDUR

ILETIgIM SISTEMI

YETKI, SORUMLULUK DENGESI VE
KARAR ALMA SURECI

YOMNETIM SEKL

MISYON, VIZYON, POLITIKA VE
STRATEJILER

Memnuniyet Oranlari

Calisan Memnuniyetine genel bir bakis ile baktigimizda; Calisan Memnuniyeti oraninin 2017 de %63,23 olup
bir dnceki seneye gore %5,72 lik bir diisiis gosterdigi,2018y1linda ise 59,92 olarak gergeklestigi ve diisiisiin
devam ederek 3,31 daha da diistiigii Ancak 2019 da Calisan Memnuniyetinde 2,22 lik bir artis ile 62,124
olarak gerceklestigi 2022 de i bu oranin yaklagik 3 puan artarak 65,06 olarak gergeklestigi, 2022 ise 60,50
olarak gergeklestigi goriilmektedir.

DEGERLENDIRME:

Calisan Memnuniyetine genel bir bakis ile baktigimizda; Memnuniyetin 60 diizeylerinde oldugu

goriilmektedir.

1.4 1S PLANLANMASI VE YONETIMI

2022 Gergeklesem Orani

AMACG1: Borsacilik Alyapisinin ve Kaynaklarinin  Gelistirilmesi

2019-2022

1 Uzaktan Algilama Metotlari ile Rekolte ve Fiyat Tahmini 0% 0%

2 Uriin Bazli Satis Salonunun aktif hale getirilmesi Fiyat Kesfinin Borsada Saglanmasi 100% 100%

3 Uyelerin is ve islemlerini Takip edebilecegi ve bazi islemleri yapabilecegi CEP Uygulama Sisteminin 0% 0%
Gelistirilmesi ° ©
Tarimsal urtinlerin tretim, isletme ve pazarlanmasina Yonelik olitikalar olusmasina katki

a ! : P P g 0% 20%
saglamak

AMACG 3 Uyelerimizin Gelisimine Yonelik Faaliyetler 13%
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1 Borsamiz biinyesinde; liyelere yénelik egitimlerin verilmesi 100% 0%
2 Meslek Gurubuna Yénelik Uyelerimizi ilgilendiren Ticaret, Tarim ve Hayvancilik sektérlerin de 100% 0%
Fuarlara ve Organizasyonlara katilimlarini saglamak veya ilimizde Gergeklestirmek ° °
Tarimsal Desteklemeler, Hibeler ve Mevzuatlar ile ilgili Gyelere yonelik Danismanlik Hizmeti ve
3 - ’ ’ 0% 50%
Bilgilendirmeler gergeklestirmek
Basarili calismalar yapan ve en fazla Borsamizda islem Yapan, Ayrica basari hikayesi olan lyelerin
4 A o ) X 0% 0%
secimi, tanitimi ve 6dillendirmesi
AMAC 4 Bolgemizin Tarimsal,Ekonomik ve Sosyal Sorunlarinin Céziimiine Katki Saglamak 63%
1 Tarim Griinlerinde verimlilik arastirmalari yapmak, yayinlar olusturmak 100% 100%
Tarimsal politikalarin olusmasi ve gelistirilmesine katki saglayacak kurul, konsey ve komisyonlari
2 . . - . 60% 50%
kurmak ve olanlara katilim saglayarak bolgemizi temsil etmek
3 Bolgesel tarim Urlinlerinin cografik isaretlemelerinin alinmasi igin girisimlerde bulunmak 0% 40%
61%
1 YONETiIM BORSA MEVZUATI PROSESINI iYILESTIRMEK 100% 100%
2 MALI Yénetim Prosesini Gelistirmek 100% 100%
3 INSAN KAYNAKLARI PROSESINI IYILESTIRMEK 80% 80%
4 HABERLESME VE YAYIN PROSESINI iYiLESTIRMEK 75% 75%
5 Bélgenin Onde Gelen &ncii Borsasi Olmak 100% 100%
Borsa Akreditasyon ve Kalite Sisteminin Tum Birimlerde etkin Uygulanmasi ve dokiimante
6 ’ el 30% 20%
edilmesini Saglamak
. Borsa Yonetici, Uye ve lgili personellere yénelik Birgok konu basliginda programlar diizenlemek, 0% 20%
egitimlerin alinmasini saglamak ve yurt disi etkinlikleri diizenlemek. ° °
8 Dijital Arsive ve EBYS Sistemine Gegilmesi 0% 50%
9 Borsamiz Birimlerinin modernize edilmesi Calisma kosullarinin iyilestirilmesi 0% 0%
Siireg Adi Siireg Sahibi Bolimu Etkilegen Siirecler Tarih
Genel Sekreter ) L e
GS.S.1-1 " . . Genel Sekreterlik Tum Suregler 27.08.2022
YONETIM ODA-BORSA MEVZUATI PROSESI
" . . . DEGERLENDIRME SONUCU
SIRA NO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFI Gergeklestirilen
ACIKLAMA
1 Yonetici Egitimleri 2 egitim 2 Egitim 80
Misterek Meslek  Komitesi
2 2 adet 2 Adet 80
toplantilari
Stratejik Plandan Uretilmis is
planinin hedeflerinin Ortalama %80 57% 71
gerceklesme durumlari
4
Yonetim  Kurulu, Meclis ve
5 Meslek Komiteleri ~ toplanti 80% 100% 90
katihm oranlarini takip edilmesi
Ortalama Toplam Puan 80,25
Suireg Adi Suireg Sahibi Bolimii Etkilesen Siirecler Tarih
GS.S.1-3
INSAN
KAYNAKLARI MURAT ONEN GENEL SEKRETERLIK TUM SURECLER 27.08.2022
YONETIMI
PROSESI
) . . ) DEGERLENDIRME SONUCU
SIRA NO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFI Gergeklestirilen ACIKLAMA

Sayfa 41/149



1 Personel Egitimleri diizenlemek 4 adet 2 40
2 Duizenli Personel Toplantilari yapmak | Min. 4 adet 4 80
Duzenli Personel Memnuniyeti Anketi i
3 Min.1 adet 1 80
Yapmak
Personel Memnuniyeti Anketi Sonucu
4 . v Min.2 adet 0 40
iyilestirmeler yapmak
Personel Performansi
5 . . . Min.1 adet 1 80
Degerlendirmesi yapmak
Performans Degerlendirme galismasi
6 o & . cals Min.1 adet 0 0
sonucuna 6dullendirme yapmak
Ortalama Toplam Puan 53,33
Sureg Adi Suireg Sahibi Bolimi Etkilesen Siirecler Tarih
Ramazan DEMIR . L
" _— - Is Planlamasi ve Yonetim,
GS.S.1-5 HABERLESME VE YAYINLAR YONETIMI Basin —Yayin Sefligi iletisim A1 27.08.2022
) isi b
PROSES| HmiA
" . . . . DEGERLENDIRME SONUCU
SIRA NO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFI Gergeklestirilen
ACIKLAMA
1 Yayin listesi olusturmak Min. 1 adet 1 80
2 Basin biltenleri olusturmak Min. 12 adet 16 80
3 Basinda goriinme ylzdelerini takip etmek Onceki yila gore %20 artig -38% 0
4 Borsa dergisi ¢tkarmak Yilda 1 adet dergi 0 0
Ortalama Toplam Puan 40
Siireg Adi Siireg Sahibi Bolimu Etkilegsen Siirecler Tarih
is Planlamasi ve Yénetim,
" . Bilgi Danismanlik ve Destek,
GOKHAN CELIKER . S . i
GS.S.1-6 - . . . N . GENEL SEKRETERLIK Iletisim A1 Prosesleri, 27.08.2022
BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJILERI PROSESI o i
Haberlesme ve iletisim Agi, Is
Gelistirme ve Egitim
R ) ) ) B DEGERLENDIRME SONUCU
SIRA NO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFI Gergeklestirilen
ACIKLAMA
Yazilim donanim listesi olusturmak ve
1 . 3 Min. 1 adet 1 80
gincellemek
Fonksiyonel bir Web sitesi
2 v . Min. 1 adet fonksiyonel site 1 80
olusturmak ve giincellemek
Bilgi iletisim Teknolojileri risk plani
3 g Tietisim feknorol PR Min. 1 adet 1 80
hazirlamak ve giincellemek
Bilgi iletisim Teknolojileri alt yapisini
4 . .g . 3 ! yap Min. 1 adet 1 40
iyilestirmek
Donanimlarin bakim ve onarimlarini
5 Min. 1 kez bakim onarim 1 80
yapmak veya yaptirmak
TOPLAM 72
Sureg Adi Surreg Sahibi Bolimu Etkilesen Siiregler Tarih
T . Kalite, Yonetim Borsa
Idil GULAY GUVEN . N
GS.S.2-2.00 . . . OZEL KALEM Mevzuati, Is Planlamasi ve 27.08.2022
POLITIKA TEMSIL PROSESI .. i " .
Yonetimi ve tim stregler
" . . . . DEGERLENDIRME SONUCU
SIRA NO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFI Gergeklestirilen
ACIKLAMA
1 Lobi Faaliyetlerinde bulunmak 5 adet lobi faaliyeti 3 60
Lobi Faaliyetleri Takip Cizelgesi tutmak ve o o )
2 . 5 adet lobi takibi yapmak 0 O(DOF ACILAMSI)
glincellemek
Meslek Komiteleri onelik tye beklenti
3 ese‘ omitelering yonelik tye bekient! 1 adet beklenti anketi raporu 1 80
anketi yapmak ve raporlamak
TOPLAM 70
Sureg Adi Suireg Sahibi Bolimu Etkilesen Siirecler Tarih
HASIP KARADAS ) R, iS PLANI,MALI
GS.S.2-6 . - . TESCIL VE TAHSIL MUDURLUGU " L " . 27.08.2022
BORSACILIK HIZMETLERI PROSESI YONETIM,UYE,YONETIM
. . . ) » DEGERLENDIRME SONUCU
SIRA NO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFI Gergeklestirilen
ACIKLAMA
islemlerden kaynakli iiye/miistahsil sikayet
1 ’ v ve/ stkay En fazla 5 Sikayet kaydi 2 80

sayisi
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Mistahsil ve Uye anketleri sonucu
2 X Y Minimum %60 memnuniyet 65% 80
memnuniyet orani
3 iyilestirme sayisi En az 5 adet iyilestirme 7 80
TOPLAM 80
Suireg Adi Suireg Sahibi Bolimu Etkilesen Siirecler Tarih
. ) insan Kaynaklari, Uye
Gokhan GELIKER . AR el Y Reyetf
KY.S.1-4 . N o . Genel Sekreterlik Iligkileri, Yonetim, Basin-Yayin 27.08.2022
IS PLANLAMASI VE YONETIMI PROSESI
ve Haberlesme
R ) ] ) - DEGERLENDIRME SONUCU
SIRA NO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFI Gergeklestirilen
ACIKLAMA
En az 4 wyilik bir stratejik plan
1 y PR 4 ik 1 80
hazirlamak
2 Faaliyet Raporu hazirlamak Min. 1 adet 1 80
3 is Plani Hazirlanmasi Yillk enaz1 1 80
TOPLAM 80
Siireg Adi Suireg Sahibi Bolimu Etkilesen Siirecler Tarih
Gokhan CELIKER . " .
KY.S.1-8.00 . . . . GENEL SEKRETERLIK TUM SURECLER 27.08.2022
KALITE YONETIMI PROSESI
" . . . . DEGERLENDIRME SONUCU
SIRA NO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFI Gergeklestirilen
ACIKLAMA
Diizenli olarak AiK ve YGG Toplantilari )
1 Min. 4 adet 4 80
yapmak
2 Tedarikgi degerlendirmesi yapmak ve | Min. 1 adet liste Toplam 15 adet 1 Adet Liste ve 15 Ustii 80
onayl tedarikgi listesi olusturmak tedarikgi tedarikgi
3 Etkin i¢ denetimler yapmak Min. 1 adet 1 80
i¢ denetimler sonucu iyilestirme faaliyetleri .
4 Min. 5 adet 7 80
yapmak
u luk duzeltici  faaliyetl
5 ygunsuzlu ' 've ' uzeltici  faaliyetler Min. 1 adet 1 st 80
baslatmak ve iyilestirmek
ISO 9001 KYS belgesinin devamliligin
6 > gesinin - devamilign' | 4 _ et 1 80
saglamak
ISO 10002 MMYS belgesi almak ve .
7 . . 1 adet 0 0 Dof Agilmal
devamhiligini saglamak, :
8 Dijital arsive gegmek 1 Adet 0 0 Dof Agilmal
Toplam 80
Siireg Adi Siireg Sahibi Bolimu Etkilegsen Siirecler Tarih
Uye iligkileri, Tescil satig
. salonu laboratuvar, is
HANIFI EREN . P e vrs "
KY.S.2-1 R m ] AR-GE PROJE KORDINATORU Gelistirme ve Egitim, Politika 27.08.2022
ILETISIM AGI PROSESI . _—
Temsil ve Goris Olusturma,
Bilgi islem Siiregleri
i ) ] ) - DEGERLENDIRME SONUCU
SIRA NO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFI Gergeklestirilen
ACIKLAMA
Uyelere Yénelik Gergeklestirilen Toplanti
1 ve  Etkinliklerin listesini  tutmak ve Min. %80 adet 1 80
guincellemek
Uyelere Yénelik Gergeklestirilen Toplanti .
2 o . Toplam 100 Gye katihmi 450 80
ve Etkinliklere ait Katiimci Sayisini tutmak
Uyelere Yénelik Gergeklestirilen Toplanti
3 ve  Etkinliklere ait sonug raporu 6 adet 6 80
olusturmak
Paydaslarla toplanti dlzenlemek ve
4 2 adet 2 80
sonug raporu hazirlamak
TOPLAM 80
Suireg Adi Suireg Sahibi Bolimi Etkilesen Siirecler Tarih
M.RECEP ESER " Ny Uve i isti giti
B o . TESCIL MUDURLUGU DelbGelpiime ve A,
KY.S.2-4. IS GELISTIRME VE EGITIM PROSESI Politika Temsil, Bilgi islem 27.08.2022

HANIFi EREN

AR-GE PROJE KORDINATORU

Suregleri
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DEGERLENDIRME SONUCU

SIRA NO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFi Gergeklestirilen
AGIKLAMA

Uyelere Yénelik is Gelistirme amagh
L v X . s s ¢ 5 adet Uye egitimi 4 64
Egitim/Seminerler dizenlemek

Uyelere verilen Egitim/Seminerlerin o
2 L 5 adet etkinlik egitim raporu 4 64
sonuglarina yonelik rapor hazirlamak

Kadin ve Geng Girisimciliginin | 2 adet girisimcilerin bulugmasini

3 . I . 1 40
ozendirilmesi igin galismalar yapmak saglamak
TOPLAM 0
Sureg Adi Suireg Sahibi Bolimi Etkilesen Siirecler Tarih

Uye iliskileri, Borsacilik

LB.S.2-5 LABORATUVAR HIiZMET PROSESI LABORATUVAR SEFLIGI 27.08.2022

" . Hizmetleri Prosesi
FATMA OZAYDINESI

DEGERLENDIRME SONUCU

SIRA NO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFi Gergeklestirilen
ACIKLAMA
Uriin tahlilden kaynakli tye/mistahsil | 1. Yapilan iglemin % 5 ini
1 - v ve/ pran 15 ° % 1 Alunda 80
sikdyet sayisi gegmemesi
Miistahsil ve Mdisteri anketleri sonucu | 2. Minimum %80
2 , 3 ‘ ° 65% 80
memnuniyet orani memnuniyet
Laboratuvar 6lglim sonuglari kiyaslama
3 ¢ ¢ ¥ Standart sapma (+/-)i %5 2% 80
raporu
TOPLAM 56,7
Sureg Adi Suireg Sahibi Bolimu Etkilesen Siiregler Tarih
YASEMIN BOYLU R, insan Kaynaklari, Yonetim, is
MH.S.1-2. Lo " MUHASEB MUDURLUGU L 27.08.2022
MALI YONETIM Planlamasi ve Yonetim
R ) ] ) - DEGERLENDIRME SONUCU
SIRA NO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFI Gergeklestirilen
ACIKLAMA
Uyeler icin Egitim, ARGE, Danmismanlik N
1 Y ¢ 8 s Onceki yila gére % 10 artig %100 den fazla 80
payi ayirmak
Personel igin Egitim, ARGE, Danigmanlk " i .
2 Onceki yila gére % 10 artis %100 DEN FAZLA ARTIS 80

payi ayirmak

Hesaplari inceleme Komisyon Uyeleri .
3 P Ay v Onceki yila gére %80 95 80
Toplanti Katilim Oranlarini takip etmek

Stratejik Plandan Uretilmis is planinin
4 hedeflerinin maliyet gergeklesme Ortalama %80 90 80
durumlarini takip etmek

Borsanin birikmis alacaklarinin tahsilini

5 N Onceki yila gére %10 artig 35% 80
saglamak
TOPLAM 56
Sureg Adi Sureg Sahibi Bolimu Etkilesen Siirecler Tarih

YASEMIN BOYLU A . ® -
MU.S.1-7. O . YAZI ISLERI MUAMELAT TUM SURECLER 27.08.2022
UYE ILISKILERI PROSESI

DEGERLENDIRME SONUCU

SIRA NO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFi Gergeklestirilen
ACIKLAMA

1 Uye Memnuniyet Anketi yapmak Min. 1 adet 1 80
Anket sonucunda lyilestirme calismasi .

2 Min. 5 adet 4 64
yapmak

3 Uye ziyaretleri yapmak 50 Uye ziyareti 25 40

4 Uye Sikayetlerin Listesi olusturmak Min. 1 adet 1 80

Sikdyet ve ©neri sonucu lyilestirme .
5 Min. 5 adet 3 48
calismasi yapmak

TOPLAM 62,4

Suireg Adi Suireg Sahibi Bolimi Etkilesen Siirecler Tarih

GOKHANCELIKER :
GENEL SEKRETERLIK

LISANSLI DEPOCULUK Yénetim, Is Plani, Mali isler
GS.S.3-1 L S 27.08.2022
HANIFi EREN AR-GE PROJE ,Uye iliskileri, Borsacilik Isleri
LISANSLI DEPOCULUK KORDINATORLUGU
. . . ) B DEGERLENDIRME SONUCU
SIRA NO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFI Gergeklestirilen

ACIKLAMA
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Hububat ve Pamuk icin Hazirlanmis

1 o . %10 -2 Adet 2 80
Fizibilite Raporu ve ilgili Kurumlarin Gezisi
2 Oncelikli Kurulum Yapilacak Deponun | %10 - Lojistik Baglamda etkin bir 1 80
Belirlenmesi yer
Yer Secimi ve Kurulum izni igin ilgili
3 Bakanlik ile yapilan gorismelere ve lobi %10 - En az 50 D6niim 1 80
faaliyeti
irketin Kurulmasi ve Kurulum izni %10 -Bir Milyon TL Sermayesi
4 3 5 " v o v Kuruldu 80
Alinmasi Odenmis Sirket
5 Hazirlanmis projeler %10 - 30 000 Tonluk Proje Planlama Asamasinda 0
Fon Kaynagl ve Lisansli Depoculuk | %40 - %60 Finans kaynaginin .
6 ‘ ynag P oA ns kaynag Bu Yilki s Plant degil 0
Ingaatina Baglaniimasi disardan saglanmasi
7 Lisansin alinmasi %10 - Aktif Lisansli Depo Bu Yilki Is Plan: degil 0
TOPLAM 45,71
Siireg Adi Suireg Sahibi Bolimu Etkilesen Siirecler Tarih
GS.5.3-2 GOKHAN CELIKER GENEL SEKRETERLIK YONETIM, MALI ISLER, UYE
. S 27.08.2022
TURIB LABORATUVAR ILISKILERI,
R ) ) ) » DEGERLENDIRME SONUCU
SIRANO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFI Gergeklestirilen
ACIKLAMA
Tirkiye Uriin ihtisas Borsasi ile Gériiglilmesi ve | Acente Yetkisi icin Basvuru yazisinin
1 e " . Tamamlandi 90
Teklifin Goturtlmesi Kabulu
2 Uygunluk Alinmasi ve Bilgi islem Alt Yapisinin
Hazirlanmasi ;
Yazilim ve Donanimsal Talep edilecek .
. . T I stire¢ Uygul d 90
isteklerin Kargilanmasi -
3 Acente  Uygunlugu ve Hizmet Vermeye
Baslaniimasi
4 Aracilik  Sirketi Me.vzuatl (;ergevesinde Sirket Acente YetKisinin Alinmas! be , siirec Uy , 90
Ortaklik Yapisinin Belirlenmesi
. . . . Odalar ve Borsalar Birligi
0, =
5 Sirketin Kurulmasi Aracilik Sirketin Kurulmasi %50 0% Beklenmesi Yoniinde Gériis Bildirdi
. En az 6 Borsa ve Ug¢ Banka ile . .. Odalar ve Borsalar Birligi
6 Faaliyete Baslaniimasi Goristlmesi Bu Yilki Iy Plan: degil Beklenmesi Yoniinde Goriis Bildirdi
TOPLAM 90
Siireg Adi Siireg Sahibi Bolimu Etkilesen Siirecler Tarih
LGRS GENEL SEKRETERLIK LABORATUVAR
TOHUM SERTIFIKASYON PROSESI . 0 . v Lo
LB.S.S.3-5. e YONETIM,UYE 27.08.2022
- . PROJE KORDINATORU ILISKILER,BORSACILIK ISLERI
TOHUM SERTIFIKASYON PROSESI
. - . . . DEGERLENDIRME SONUCU
SIRA NO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFI Gergeklestirilen
ACIKLAMA
1 1-Sertifika Tohum Sertifikasi verilemsi En az yilda 250 Adet 80
2 2-Denetim Sonuglari 2-Sifir Major Hata Planlamada Degerlendirilmeyecek
3 Siire¢ Bagladi
3-Karsilastirma Sonuglari %80 Z . -
3-Karsilastirma Test Sonuglari skoru icind Degerlendirilmeyecek
oru Iginde
4 ¢ 60%
TOPLAM 80
Siireg Adi Siireg Sahibi Boliimii Etkilesen Siirecler Tarih
GOKHAN GELIKER .
» X GENEL SEKRETERLIK . N
Yetkili Siniflandirici Prosesi LABORATUVAR,YONETIM,UYE
LB.S.S3-4. S L 27.08.2022
ESREF TASKIRAN P ILISKILERI MALI ISLER
- . LAB. SEFLIGI
Yetkili Siniflandirici Prosesi
. . . . . DEGERLENDIRME SONUCU
SIRANO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFI Gergeklestirilen
ACIKLAMA
1 1-Sikayet Sayisi 1- %2’ nin altinda olmasi Siire¢ Tamamlandi 80
2-Faaliyete  Baglanilmasi  ve  Lisansh i .
2 . R 2-En Az Yilda 1 Firma Siire¢ Tamamlandi 80
Depolarla S6zlesme Imzalanmasi
TOPLAM 80,00
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Siireg Adi Siireg Sahibi Boliimi Etkilesen Suregler Tarih
HANIFi EREN . - UYE iLISKILERI,MALI
AR.S.1-1.00 L N . AR-GE PROJE KORDINATORU . . . 27.08.2022
Tarimsal verimlilik saglanmasi prosesi ISLER,YONETIM
R ] ) ) - DEGERLENDIRME SONUCU
SIRANO PERFORMANS GOSTERGELERI KALITE VE PROSES HEDEFI Gergeklestirilen
ACIKLAMA
1 'Yapl|.m'li tarim  Grlnlerinin - verimliligi Vilda En az 1 Rapor 2 80
istatistigi
2 Yeni tarim urunleri verimliligi ve fiyat | Yilda En (1) verimlilik Tahmin 0 0
olasiliklarini hesaplama Raporu
Bolge kalkinmasina destek saglayacak ilgili
3 konseylerin  listesini  gikararak  Kayit | Komisyonlara tyelik kaydi (1) 1 80
yaptirmak
L Politika olugturulacak en az( 1)
4 Tarimsal politika Gzerinde galisma yapmak 1 80
rapor
Potansiyel cografi isaret igin Komisyon
5 v s s ¢ v Yilda En Az (1) Toplanti 1 80
Toplantilarina Katilim
TOPLAM 64
.5 HABERLESME VE YAYINLAR
1.5.1 2022 Yilinda Yapilan Yayinlar
1.5.2 Son Uc¢ Yilin Karsilastinimasi
m Bolgesel
m Ulusal
m Yerel
mK.KT.C.
m Yurtdis!
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1.5.2 Web Sayfasi

Uyelere ve Borsamiza ulasmak isteyen tiim herkese hitap eden web sayfamiz, giincel bilgilerle yeni arayiizii

ile hizmet vermeye devam etmektedir.

" TC. DIYARBAKIR l'iGAH_ET BORSASI Kﬂ B
LABORATUVAR TETKIK SONUG

| &% ) DIYARBAKIR TICARET BORSASI

—
—
S0 Beyanname . SIS
= @ ©

TICARETTE
Birligin Glici

Toeg100
165 G Oreactniz Dkt
Tartm Bt edinLabratoar Ansi ve..
AnCam TErkiye SirtieNi KemesiSu
[~
NOTEX 2022 FUARS
T Yok i e Frkondaldt /
felin Seran Sutemt - =
iy (ham Degjigim ve Cesaret EQitim_

. Iieacat Harcamalan Destek Pakets Baguarvian_

KADIN GIRISIMCILER DIGER HABERLER

Yilin Gazetecieri (itert
Sahipiecn Balda

Ardegen Tcaret v Sasat
itz

Gastecir Cemipstiates

G Borsam Tyt

SIRISICILERE SAGLAKACAK (DI VEHIE BLCLODRUE" Wastata KAYAHAN 3 Wiskaneads
gPU st

Resmi web Sayfamizda; ilanlar, duyurular Haberler, Borsamiz hakkinda bilgiler, raporlar,
biiltenler,istatistikler, anket formlar1 iletisim formlar1 ve bilgileri vb meniiler ile dinamik yapisin1 2022 yilli
itibariyle de devam ettirmistir. Ayrica elektronik belge yonetim sistemi portali, tescil fiyat biilten portali ve
laboratuvar portali ile {iyelerine daha dinamik hizmet vermeye ¢aligmaktadir.

Sayfa Gorontilenme Sayisi Aylara Gore - Aylara Goére Kullanici Sayisi-2022
2022
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Kullanicil Sayisi

24361
8895
4803
2019 2020 2021
Sayfa Gorontileme Sayisi
40375
24730
18428 I
2020 2021
Ortalama Oturum SUresi
01:30
00:37
2020 2021

Oturum Agma Sayisi

28123
672 I I
2020 2021
Hemen Cikma Orani
85,46%
67,54%
61,24% I
2019 2020 2021
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1.5.3 Borsamiz Biiltenleri
Giinliik, Aylik ve Yillik Borsa Biiltenlerimiz Cikarilarak ilgili kamu Kurum ve Kuruluglar ile iiyelerimize
gonderilmis ve Borsamiz web sitesinden ilan edilmistir.

© DIYARBAKIR TICARET BORSAS| 22 Hairan 2021 Sal

@ ° EEw 0

Ana Sayfa HUBUBATLAR

) MISR (YAS)
PIRING

m YULAF

Pamuk Seanst

BUGDAY

g BUGDAY EKMEKLIK
¢ BUGDAY EKMEKLIK(ESKI MAHSOL)
GDAY
Al

Tescil Baltenlen

N

Uriin Grafiklen

islem Hacimleri

ARPAITHAL
ARPA YEMLIK

Tesal Dogrulama MISIRRUTUBETSIZ)

CELTIK(NEMLI)

1.6 BILGI ILETISIM TEKNOLOJILERI KULLANIMI

1.6.1 Borsamiz Fiziki Durumu

Borsamiz Bagkanligi Sanliurfa yolu 8. Km de 21090 Baglar Diyarbakir Adresinde bulunan yaklasik 3500
metre kare kapali alanda hizmet vermeye devam etmektedir.

Genel Sekreterlik ve genel sekreterlige bagl ofislerden olusan hizmet binamizda, 60 tonluk kantar, Hububat

ve Pamuk analiz laboratuarlari, yemekhane, ihale salonu, biri meclis digeri konferans salonu olmak tizere iki
toplant1 salonu, otopark ve garaj bulunmaktadir.

1.6.2 Donanim Ve Yazilim:

Borsamiz Hizmet Binasinda; 64 adet Masa istl bilgisayar, 16 Adet yazici. 6 adet leptap bilgisayar, 2 adet
server,2 adet A3 fotokopi, tarayict ,network yazici,2 adet A3 fotokopi makinesi 2 adet A4 faks
tarayici,fotokopi gekebilen cihaz, 2 Adet faks cihazi, ve 4 projeksiyon cihazi ile Simiiltane ¢eviri sisteminin
ve iyi bir ses (kayit, mikrofon, anfi vb)sistemi bulunmaktadir.

Ayni zamanda hizmet binasinin tim koridorlarinda ses sitemi mevcut olup,hizmet binasinin disarinda v

icerisinde konumlandirilmis giivenlik kameralar: ve yaklasik 2,5 aylik kayit imkani saglayan kayit cihazlar
ile giiclii bir telefon santrali ve bunlari besleyen gii¢lii bir gii¢ kaynagi ve jeneratoér bulunmaktadir.
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Borsamiz is ve islemleri esnasinda 6zellikle tescil ve tahsilat, Muhasebe ve Yazi isleri midirliiklerimizde
kullanilmakta olan ve Borsamiz ihtiyaglarina binaen yaptirtlan ve 2002 yilindan bu yana kullanmakta

oldugumuz yazilim programi her gegen giin ihtiyaglara binaen giincellenmektedir.

1.7 UYE ILISKILERI
1.7.1 Uye Ve Is Ihtiyaglari Ile ilgili Personel Egitimleri
1.7.2 Uye Memnuniyeti

2022 yilinda Uyelerimize yapilan anket asagidaki sorulart icermektedir.

2022 Memnuniyet
Orani
. %
SORU/KATEGORI Cok lyi | lyi | Orta | Yetersiz | Fikrim Yok
oo . o .. 93%
1.Borsamiz Tescil Hizmetlerini nasil degerlendiriyorsunuz? 48 16 |4 1
2.Borsamiz Muhasebe Hizmetlerini nasil degerlendiriyorsunuz? 47 16 |4 1 1 IN%
. . o . 71%
3.Borsamiz labolatuvar Hizmetlerini nasil degerlendiriyorsunuz? 32 17 |8 5 7
P . - o - 85%
4.Borsamiz liye is ve iglemlerini nasil degerlendiriyorsunuz? 36 22 |7 2 1
. - N - 68%
5.Borsamiz Satis Salonu hizmetlerini nasil degerlendiriyorsunuz? 28 18 |5 13 4
o L. 68%
6..Borsamizin web sayfasini nasil degerlendiriyorsunuz? 28 18 |3 12 7
0,
7.Borsamiz sosyal medya duyuru ve mesajlarini nasil buluyorsunuz? 29 21 |9 10 4 2
. . 76%
8.Borsamiz misyon vizyon nasil buluyorsunuz? 31 22 |9 7 1
9.Istediginiz bilgilere ulasabilme agisindan kurumumuzu nasil 81%
buluyorsunuz? 36 21 |10 |3 ?
10.Kurumumuzda calsan personelin davranigmarini nasil
96%
bululyorsunuz 47 18 |2 1
11.Borsamiz fiyat biiltenlerini nasil degerlendiriyorsunuz? 21 23 |5 15 4 65%
12.Borsamiz  web sayfasi (http://www.diyarbakirtb.org.tr) nasil 67%
buluyorsunuz sayet ziyaret ettiyseniz? 26 20 |9 7 7
13.Borsamizin iiyelerinin sorunlarina gosterdigi hasasiyetti nasil 83%
degerlendiriyorsunuz? 33 22 |8 2 1
14.Borsamizin bolgenin ekonomik sorunlanyla ile ilgili kamoyunu
olusturma konusunda gerceklestirdigi faaliyetleri nasil 75%
degerlendiriyorsunuz? 31 19 |11 |4 2
15.Borsamizin diizenledigi egitim semineri konferans vb etkinlikleri 68%
nasil degerlendiriyorsunuz? 30 15 {10 |8 3
16.Borsamizin liyelerini bilgilendirmeye yonelik gergeklestirdigi 71%
arastirma ve yayinlari nasil bulutyorsunuz? 27 20 (10 |7 2
17.Borsamizin sundugu hizmetlerin kalitesini artirmaya yonelik yaptigi 72%
calismalari nasil degerlendiyorsunuz 29 18 |10 |6 2
18.Borsamiz ilgili persoline taleplerinizi iletmede ulasilabilme diizeyi 85%
konusunu nasil degerlendiriyorsunuz? 38 20 |5 4 1
19.Borsamiz {iyelerini ilgili platformda temzil edebilme diizeyini nasil 80%
degerlendiriyorsunuz? 32 20 |9 3 1
20.Borsamiz  kaanat onderligi yapabilme kabiliyetini nasil 75%
degerlendiriyorsunuz? 33 17 |12 |3 2
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21.Borsamizin sizin sorunlarinizi gozmede gosterdigi performansi nasil 88%
degerlendiriyorsunuz? 36 21 |4 3 1

22.Borsamiz meslek komisyonlarinin calismasini nasil 60%
degerlendiriyorsunuz? 28 18 |8 5 8 ?
23.Borsamiz  diger kurumlan ile yaptigi isbirligi diizeyinde 70%
memnuniyetini degerlendiriyorsunuz? 31 15 |11 |3 6

Ortalama 77%

Uye Memnuniyeti

23.Borsamiz diger kurumlan ile yaptigi ishirligi dizeyinde... m—————————————— 7%
. 599,

21.Borsamizin sizin sorunlannizi cozmede gosterdigi...

e /507

19.Borsamuz tyeleriniilgili platformda temzil edebilme...

80%

88%

e 5507
17.Borsamizin sundugu hizmetlerin kalitesini artirmaya... mee————————seeees—— 2%

71%

15.Borsamizin dizenledigi egitim semineri konferans vb... me—————————seessssss— (3%
. /59,

13.Borsamizin lyelerinin sorunlanna gosterdigi hasasiyetti...

I 579
11.Borsamiz fiyat biltenlerini nasil degerlendiriyorsunuz? meessssssssssssssssssss—— 65%

83%

9.Istediginiz bilgilere ulasabilme acisindan kurumumuzu... S ———— 3]

76%

7 Borsamiz sosyal medya duyuru ve mesajlarnni nasil... m———————eeessssssss——— (3%
. 589%,

5.Borsamiz Satis Salonu hizmetlerini nasil...

68%

96%

e 5507
3.Borsamiz labolatuvar Hizmetlerini nasil... -ess———sseeeeessssssss—— /1%

91%

1.Borsamiz Tescil Hizmetlerini nasil degerlendiriyorsunuz? e .———— §3%,

0% 20%

ANALIZ

40%

60%

80%

100% 120%

Memnuniyet anketimiz sonucu almman geri beslemeler analiz edildiginde % 77 oraninda memnuniyet
gozlenmistir. Bir onceki yila gore yaklagik 13 puan iiye memnuniyetinin geriledigi goériilmektedir. Bunun
sebebinin yapilan anketin online yapilmasi ve cevaplarin daha objektif bir sekilde yapilmasinin etkisinin
oldugu degerlendirilmektedir. Bu ¢ergcevede soru bazli memnuniyet oraninin degerlendirilmesinin incelenmesi

uygun gorillmiistiir.
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94%

92%

90%

88%

86%

3.Borsamiz labolatuvar Hizmetlerini nasil

100%
80%
60%
40%
20%

0%

76%
74%
72%
70%
68%
66%
64%
62%

100%
80%
60%
40%
20%

0%

1.Borsamiz Tescil Hizmetlerini nasil
degerlendiriyorsunuz?

88%

2021

93%

2022

degerlendiriyorsunuz?

92%

2021

71%

2022

6..Borsamizin web sayfasini nasil
degerlendiriyorsunuz?

75%

2021

68%

2022

7.Borsamiz sosyal medya duyuru ve
mesajlarini nasil buluyorsunuz?

84%

2021

68%

2022

92%
90%
88%
86%
84%

82%

95%

85%

80%

90%
85%
80%
75%
70%

2.Borsamiz Muhasebe Hizmetlerini nasil
degerlendiriyorsunuz?

91%

86%

2021 2022

4.Borsamiz Uye is ve islemlerini nasil
degerlendiriyorsunuz?

94%
85%
2021 2022

8.Borsamiz misyon vizyon nasil
buluyorsunuz?

86%
76%
2021 2022
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9.istediginiz bilgilere ulagabilme agisindan

kurumumuzu nasil buluyorsunuz? 10.Kurumumuzda ¢alsan personelin

davranismarini nasil buluiyorsunuz

90% B88% 100%
88% 96%
86% 95%
84% 81%
82% ’ 90% 86%
80% 85%
78%
76% 80%
2021 2022 2021 2022
11.Borsamz fiyat biiltenlerini nasil 12.Borsamiz web sayfasi
degerlendiriyorsunuz? (http://www.diyarbakirtb.org.tr) nasil
buluyorsunuz sayet ziyaret ettiyseniz?
100% 26%
74%
30% 72%
65% 72%
60% 70%
40% 68% 67%
66%
20% 64%
0% 62%
2021 2022 2021 2022

14.Borsamizin bolgenin ekonomik sorunlariyla
ile ilgili kamoyunu olusturma konusunda
gerceklestirdigi faaliyetleri nasil
degerlendiriyorsunuz?

13.Borsamizin Uyelerinin sorunlarina
gosterdigi hasasiyetti nasil
degerlendiriyorsunuz?

100%

959, 120% 959

95% 100%
75%
90% 80% ’

60%

40%

80% 20%

75% 0%
2021 2022 2021 2022
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15.Borsamizin diizenledigi egitim semineri
konferans vb etkinlikleri nasil
degerlendiriyorsunuz?

100% 95%
80% 68%
60%
40%
20%
0%
2021 2022

17.Borsamizin sundugu hizmetlerin kalitesini
artirmaya yonelik yaptigi calismalari nasil
degerlendiyorsunuz

100% 95%
80% 72%
60%
40%
20%
0%
2021 2022
19.Borsamiz tiyelerini ilgili platformda
temzil edebilme diizeyini nasil
degerlendiriyorsunuz?
100% 95%
90%
80%
. ]
70%
2021 2022
21.Borsamizin sizin sorunlarinizi cdzmede
gosterdigi performansi nasil
degerlendiriyorsunuz?
9% 91%
90%
88%
88%
84%
2021 2022

16.Borsamizin tiyelerini bilgilendirmeye yonelik
gerceklestirdigi arastirma ve yaynlari nasil
buluryorsunuz?

100% 92%
80% 71%
60%
40%
20%
0%
2021 2022

18.Borsamiz ilgili persoline taleplerinizi iletmede
ulasilabilme diizeyi konusunu nasil
degerlendiriyorsunuz?

96% 95%

94%

92%

90%

88%

36% 85%
84%

82%

80%

2021 2022
20.Borsamiz kaanat onderligi yapabilme
kabiliyetini nasil degerlendiriyorsunuz?

100% 94%
30% 75%
60%
40%
20%
0%
2021 2022
22 .Borsamiz meslek komisyonlarinin
calismasini nasil degerlendiriyorsunuz?
94%

100%
69%

50%

0%
2021 2022
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150%

100%

50%

0%

23.Borsamiz diger kurumlari ile yaptigi
ishirligi dizeyinde memnuniyetini
degerlendiriyorsunuz?

95%
70%
2021 2022

Uyelerin Goriis ve Onerileri

e Daha iyi olmanizi dilerim saygilar

e Uyeleri hig bir sekilde bilgilendirmiyor

e Sadece segime bagl degil hizmette temsil ziyaret gerceklestirmeniz gerekmektedir sorunlari ve
talepleri toplamaniz gerek ve samimi olacagina inaniyorum basarilar dilerim hayirli olsun.

o lyi

e  Pamuk lisansli depoculuk basta olmak Uzere lisansli depoculuk agirlik verilmesini isterim.

e Sayin baskanimizin gayret ve calismalarindan dolayi tesekkiir ederiz daha giizel. Bir. Diyarbakir. igin
daha da. Gayret ettigini umarim stipe yok gonilden tekrar basarilar dilerim

e insallah iletisim cok olur ve degerlendirme beklerim

e Calismalar segime bagli olmasin ziyaret ilginin sorunlarin ve yardimlasmanin katkiniz siirekli olmasi
dilegiyle hayirli olsun

e Borsa izin faaliyet ve hizmetlerinden memnunuz basarilarin devamini dilerim

e Borsa diger sivil toplum kuruluslari ile arada bir bir araya gelmelerini saglanmali meslek edinme ile ilgili
cahismali sivil toplum temsilcileri ile bilgi paylasimi yapmali.

e Toplum yararina projeler Gretmeli.

e  Borsanin misyonu vizyonunu daha da fazla tanitmali. Tesekklr ederim.

e  Basarilariniz devamini dilerim

e Her gilin ana sayfa da glincel fiyatlar ilge ilge glincellenmesini talep ediyoruz saygilarimla

e Borsaya tesekkirler- Fakat tirtin fiyatlari Web sitesinde yayllmasinda etkin olmasini istiyorum

e Kanal Kanal su su istiyoruz

e Kalifiye Eleman Kurslarinin Agilmasi Cirgir Ustasi Gibi

Gecen Yila gore tescil hizmetlerinden memnuniyet orani 5 puan artis gostererek %93 olarak
gorilmustir.

Borsamiz Muhaseb islemleri ile igili memnuniyet oraninin 6 puan artisla %91 olarak gerceklsetigi
gorilmektedir.

Gecen Yila Memnuniyet oraninda 11 puanlik bir disiisle %71 olarak gerceklestirlmistir.DOF Agilmasi
uygun gorilmustdr.

Gegen Yila Gore 9 puan bir diists ile %85 olarak gergeklesmistir.Bu durumun Segim siireci icerisinde
uygun olmayan taleplerin gelmesi ve bunlarin kabul edilmemsinin yansimasi olarak gorilebilecegi
deyerlendirlmistir.

Borsamiz satis salonu ile ilgili memnuniyet norani gegen yila gére 16 puanlik bir diistisle %68 olarak
gerceklesmistir. Bu baglamda gecen sene acilan DOF te dikkate alindiginda daha cok fiyat tescil ve
ilaninin istendigi gorulmektedir. Ayrica hububat Urinleri satisinin olmadigi gortlmektedir. Bu
baglamda dof acilarak fiyat tespit ve ilan isleri ile ilgli yeni bir metot ve yol izlenmesi icin faliyet
alanalrinin  belrilenmesi uygun goérilmis olup konu ile ilgili olarak Go&khan CELIKER’in
gorevlendirlmesine karar verilmistir.
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f)

g)

h)

Borsamiz web sayfasi icin yapilan degerlendirmenin ise gecen vyila oranla 7 puan disttgi
gorilmektedir. Bu baglamda DOF agilmasi uygun gérilmistir.

Borsamiz sosyal medya duyurularinda gegen yila gére % 69 oldugu ve gegen yila gére 15 puan bir
disus oldugu gorilmistir. Yetersiz diyenlerin oraninin ise %14 oldugu gecgen yila gore %12 lik bir
diisiisiin oldugu gériilmektedir.DOF Acilmasi uygun gorilmistir.

Bu konuda memnuniyet oraninin 10 puan diisiis gosterdigi gériilmistiir. Konuya iliskin DOF agilmasi
uygun gorilmdistir.

Budurmdaki emnuniyetin 7 puaan disls gostermesi segim slrecinde yasal ¢egrvede paylasiimasi
uygun olmayan bazi lye bilgilerinin talep edilmesi ve bu belgelerin verilememesiniin bu dislise
sebep oldugu degerlendirlmistir.

Burda personel davranislarinda 10 puanlik bir yikselme gozlenmistir. Bu durum memnuniyet verici
olarak karsilanmistir.

Fiyat blltenlerindeki memnunyet oraninn 21 puanlik bir disls géstermistir.

Web sayfasi ile ilgili olarak 5 puanlik bir disistin oldddugu goérilmektedir. Glincellemelerinin
zamaninda yapilmasi uygun goérilerek dof agilmasina yer olmadigina karar verilmistir.

Bu konu ile ilgli olarak Gyelerin sorunlarina gostermis oldugu hasasiyet memnunsyet oraninda 12
puanlik bir diisis oldugu gorilmektedir. Daha 6ncede belritildigi lzere se¢im siireci nedeniyle bazi
taleplerin yasal cercevede uygun olmamasi nedeniyle karsilanamamsinin buna sebep oldu
degerlendirilmektedir.

Memnunyet oranininda 20 puansik bir dislis gerceklesmistir. Bunun sebebi yasanilan ekonmoissk
sorunlarin  etkiledeigi disinglmektedir. Bu baglamda dof agilmasina gerek olmadig
degerlendirlmistir.

Memnuniyet oraninin 21 puanlik bir diisiis gésterdigi Bu itibar ile DOF agilmasi uygun gérilmistir.
Bu konuda memnunsyet oranin 23 puanluk bir disi gosterdigi gozlenmistir.Bu husula ilgili olarak son
doéenemlerde ekonmoik sorunlar nedeniyle gerek avrupa birligi fonlu proje cagrilarinin distkIGgi ve
gerekse ekonomide vyasanilan sorunlar nedeniyle hizmet kalitesini arttirici yeni atilimlar
gerceklestirlemedigi icin oranin distigi degerlendirimektedir.

Burada memnuniye oranin 10 puan disus gosterdigi gortlmektedir. Bu durumun secim sireci ile
ilintili oldugu degerlendirlmektedir.

ilgili platformda temsil edilebilme kabiliyetinde Memnuniyet oraninda 15 puanluk bir disiis oldugu
Kanaat onderligi kabiliyeti hususnda ise 19 puanlik bir diistsiin oldugu goérilmektedir. Konuya iliskin
DOF agilmasi uygun goriilmistiir.

Gegen yila gére memnuniyet oraninda 3 puanlik bir diisiis gézlenmistir.

Meslek komisyonlari ile ilgili olarak %94 ten %69 gerilemis durumdadir.Konuya iliskin DOF Agilmasi
uygun gorilmustdr.

Sayfa 57 /149



1.8 KALITE YONETIMI
1.8.1 Prosediirler Ve Siiregler
Borsamizda kalite yonetim sisteminde; Mevcut surecler ve ilgili birim

ilgili Birim ilgili Oldugu Kalite/Akreditasyon Klasorii
Genel Sekreter GS.S.1-1  KY.S.1-4, MU.S.1-7
Politika Temsil Koordinatorii GS.S..2-2, MU.S.1-7

Insan Kaynaklar1 ve Personel Sorumlusu GS.S.1-3- MU.S.1-7

Tescil Miidiirt MU.S.1-7,GS.S..2-6

Tescil Sefi MU.S.1-7, GS.S..2-6

Tescil Memuru MU.S.1-7, GS.S..2-6

Muhasebe ve Satinalma Sorumlusu MH.S..1-2, GS.SM.02 , MU.S.1-7
Basin Yayin Sorumlusu GS.S..1-5 ,MU.S.1-7, KY.S.2-1
Akreditasyon Sorumlusu MU.S.1-7 /KY.S.1-8 ve tiim siiregler
Bilgi Islem Sorumlusu GS.S.1-6- MU.S.1-7 ,KY.P.09
Arsiv Sorumlusu GS.S.1-6- MU.S.1-7

Laboratuvar1 Sorumlusu MU.S.1-7, LB.S..2-5

Laboratuvar Sefi MU.S.1-7,LB.S..2-5

Laboratuvar Personel MU.S.1-7,LB.S..2-5

Kantar Memuru, MU.S.1-7

Hizmetli MU.S.1-7

Sofor MU.S.1-7

Kalite/Sikayet Yonetim Temsilcisi/ Uye Temsilcisi MU.S.1-7

1.8.2 I¢ Denetim Ve Dis Denetim Raporlari
I¢ denetim

18-21.05.2022 tarihinde 10 birimde i¢ denetim yapilmistir. Bu birimler Ust Yonetim/Genel Sekreterlik, Kalite
Birimi, Muhasebe, Muamelat, Tescil, Ar-ge- Laboratuvar, Bilgi Islem, Insan Kaynaklar1 ve Basin Yaym
Sefligidir. Genel olarak Yonetim Sistemi’nin uygulanmakta ve birimlerde islemekte oldugu gortilmustiir.
Tetkik sonucunda, “Ust Yonetim Sistemin (K'YS) etkinligi i¢in destek vermekte ve gerekli kaynaklari temin
etmektedir. I memnuniyet anketi etkin ve verimli olarak yapilmakta ve degerlendirilmektedir.”

Uye memnuniyet anketi diizenlenmis olup iiyelerimizin geri ddniislerine gére Borsamuzda iyilestirmeler
yapilmaktadir. Personele yonelik egitim programi, personel performans sistemi uygulanmaktadir. Ayrica,
tiyelere daha iyi hizmet sunabilmek igin Lisansh depoculuk ve Laboratuvar genisletme caligmalarina iligkin
ilgili faaliyetler yiiriitilmektedir. Ozellikle Tohum sertifikasyon Laboratuvar kurulmas: ile ilgili ¢aligmalar
neticelendirilmek iizeredir.

Kalite bilincinin tiim personel tarafindan kabul gordiigii, 6zellikle birim hedeflerinin birim ¢alisanlar
tarafindan bilindigi gézlemlendigi goriilmiis, Yapilan tetkik sonrasinda asagida belirtilen konular hakkinda
DOF’ ler agilmustir.

D. DOF KONUSU Diizenlenecek Sorumlusu Termin DURUMU
NO . .
faaliyet Tarihi
118 | Uyelerin ve Galsanlarin kovid-19 | Yeterli sayida dezenfektan standinin 06.03.2020 Genel KAPATILDI
nedeniyle kisisel hijyen | ve maskenin siireklilik i¢inde takip Sekreterlik
uygulamalarinin aksamasi edilerek tedarik edilmesi
119 | Online Aidat 6demesi ile ilgili web | Uyenin aidat borcunu 01.01.2022 Bilgi islem KAPATILDI
sayfasinda borg sorgulama ve 6deme | sorgulayabilecegi bir uygulamanin
yapilamamasi tedarik edilmesi.
*Bu uygulamaya ek olarak sanal post
cihazinin  tedarik edilerek siteme
entegre edilmesi
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120 | WEB sayfasinda dis kaynakli linklerin | Ilgili dis kaynakli link modiiliiniin 01.06.2020 Bilgi Islem KAPATILDI
yer almamaktadir. eklenmesi
121 | Bilgi islem konusunda vyasanilan | Kurumda bir Bilgi islemci istihdam [01.01.2022 Bilgi islem KAPATILDI
olumsuzluklar edilmesi veya hizmet satin alinmasi
122 | Bilgi islem sisteminin glvenirliginin | Konuya iliskin bilgi giivenligi ile 01.01.2022 Bilgi Islem ACIK
bilinmiyor olmasi ilgili tatbikat yapilmasi ve giivenlik
sistemlerinin farkli saldirilara maruz
birakilarak sistemin eksikliklerinin
belirlenmesi
123 | Yoneticilerin almis oldugu egitimin | Ilgili Formun tanimlanmast 01.06.2020 Genel KAPATILDI
yillara  gére karsilagtirilmasinin Sekreterlik
yapilmadigi géralmastr.
124 | Enson Hazirlanan Faaliyet Raporunun | Faaliyet Raporunun Yayinlanmasi 01.06.2020 Genel KAPATILDI
web  sayfasinda  yayinlanmadig | uygun goriilmiistiir. Sekreterlik
gorilmistar.
125 | sikayet, talep ve onderi vyerine | Ilgili formun diizenlenmesi 01.06.2020 Kalite Yonetim | K APATILDI
getirildikten  sonra  memnuniyet
alinmiyor
D1s Denetim
(2] KALITE YONETIM SISTEMI BELGES] o= HCARTRRANG
= QUALITY MARAGEMENT SYSTEM CERTIFICATE == G ’

DIYARBAKIR TICARET BORSASI
YETKILI SINIFLANDIRI LABORATUVARI

TSE 1SO 9001

ISO 9001 2015 kalite yonetim sistemi
2022 tarihleri
standartlar1  enstitlisii

Borsamiz
gecis belgelendirme denetimi
arasinda yapildi. Tirk
denetcileri tarafindan yapilan ve basarili gecen
denetim sonrasinda 1ISO 9001 2015 kalite yonetim
belgesinin siiresinin devami uygun goriilmiistiir
Yetkili Siniflandirict Denetimi

Ticaret
Bakanlig

TC
TICARET BAKANLIGI
f¢ Ticaret Genel Madiriiga

DIYARBAKIR TICARET BORSASI
YETKILi SINIFLANDIRI LABORATUVARI

ma yapilan bagvuru neticesinde Referans Yetkili
Siniflandirici Laboratuvar Toprak Mahsulleri Ofisi
Yetkili Smiflandirict  Laboratuvar
27.05.2022 de yapilan denetimler neticesinde
Yetkili Smiflandirict hizmeti vermeye devam etti

Tarafindan

31 Mayis 2022 Uyelerimize daha iyi hizmet vermek amaciyla Dicle

Teknokentte  Kurulan Borsamiz  Merkez  Laboratuvarinda
Gergeklestirilen Yetkili Siniflandirici Ara Denetimi Basarili Bir
Sekilde Tamamlandi.
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2.0 TEMEL HiZMETLER
2.1 ILETISIM AGI

Borsamiz iiyelerine yiiz yiize, web sayfasi, e-mail ve SMS yolu ile ulasmaktadir. Yiiz ylize yapilan
goriismelerde ve web sayfasi araciligl ile memnuniyet anketleri diizenlenmekte ve {iyelerimizin goriisleri ve
talepleri alinmaya calisilmaktadir. Ayrica Borsamiz hizmet binas1 girisinde 6neri ve sikayet kutusu ve formlari
ile yine liyemizin Onerileri ve sikayette bulunduklar1 konular alinmaya ¢alisilmaktadir.

Borsamiz web sayfasinda iist kisimda anlik olusan fiyatlarin gectigi bir fiyat bandi1 bulunmaktadir.

Borsamiz web sayfasinda; {ist menii Biiltenler, Hizmetlerimiz, Hizli Erisim, ihale Duyurulan, Is Birligi
Teklifleri,Dergilerimiz,ProjeRaporlari,Linkler,Haberler,Duyurular, ve haber arsivi, etkinlik takvimi, baslikli
12 kategoride menii bulunmaktadir.

Bu meniilerin altinda borsamizla ilgi bilgi ve belgelere ulasilabilmektedir.

2.2 POLITIKA VE TEMSIL

2.2.1 Katihm Saglanan Fuarlar, Organizasyonlar ve Etkinlikler

Borsamiz Bagkani Engin Yesil ,Borsamiz Bagkan Yardimcisi Seyhmus AyhanA Diyarbakir Valisi Miinir
Karaloglu' nun katilimlariyla Tekstil Kentte Sezai Ayaz' a ait TSE Tekstil'in agilig torenine katildilar.
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O

‘SA .
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Tiirkiye Petrol ve Petrol Uriinleri Sanayi Meclis Toplantiss TOBB
Yénetim Kurulu Uyesi, Diyarbakir Ticaret Borsamiz Bagkani Engin Yesil'in Baskanliginda gerceklestirildi.

9 Subat 2022 Borsamiz Bagkan Yardimcisi Seyhmus Ayhan ile Yonetim Kurulu Uyesi Siikrii Boylu, bu yil
25’incisi diizenlenen EMITT Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuari'ma katilim sagladilar.
Fuarda Diyarbakir stand1 9-12 Subat tarihleri araliginda misafirlerini agirlayacak.

= e

TOBB Diyarbakir il Kadin Girisimciler Kurulu ile Borsamiz Yonetim Kurulu iiyeleri, Jiyan Kadin Semt
Pazari’n1 ziyaret ederek emekgi kadinlarin 8 Mart Diinya Kadmlar Giiniinii kutladi.
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AAT FUARI

3 Mart 2022 Borsamiz Bagkani Engin Yesil, DTSO, Mezopotamya Fuarcilik ve ALZ Group tarafindan
organize edilen 10. Mezopotamya Insaat Fuar’’nin acilisma katildi.Yiizlerce iiriiniin sergilendigi
Mezopotamya Uluslararast Fuart 3-6 Mart 2022 tarihlerine kadar ziyaretcilerini agirlayacak.

4 Mart 2022 TOBB il Kadin Girisimciler Kurulu ile Diyarbakir Ticaret Borsasi isbirliginde,STK Baskanlari, s
Kadinlar;, TOBB Kadin Girisimciler Kurulu icra ve Kurul Uyelerinin Katilimiyla 8 Mart Diinya Kadinlar
Giinii Etkinligi diizenlendi.

7 Mart 2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil, ilimizde yapilacak olan Tarim Calistay1 hazirliklar1 konusunda
D.U Ziraat Fakiiltesi Dekani, Denizbank Bolge Miidiirii, Karacadag Kalkinma Ajansi ile TKDK uzmanlariyla
Borsamizda bir araya geldi.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02KF8qDUKW5Br24Hh2kZa2ZZMR3BAGJGUtawZERWrYtw7WyqLWvVCJmiFsphoZ6QzPl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWD1Tx9C00TiVuCntYjKYi15N4-WKncmIYck1FAX4iNDOMe8IWjvwFvqFDi_TR_dMANEw99jrG6hykH_MpsuroAFUitqZtDhMlYfL_vUOeiIqFbk0YZCKx0XgeqWlvzBit6unMar_EjW7oWkyy5vHdsjzyU68DTWB_lvBw1-gYw2A&__tn__=%2CO%2CP-R

Giuniini Kutladi.

i
S- 19 MART 2022

Borsamiz Baskan1 Engin Yesil, DTSO, Mezopotamya Fuarcilik ve ALZ Group tarafindan organize edilen 13.
Mezopotamya Tarim ve Hayvancilik Fuari’nin agiligina katildi. 115 firmanin iiriinlerinin sergilendigi fuar 15-
19 Mart tarihlerinde ziyaretgilerini agirlayacak.

" QETT‘ BORSASE

g L —— ; 0 O e Qe .,

18 Mart 2022 Diyarbakir Ticaret Borsamiz ile Polatli Ticaret Borsasi, karsilikli bilgi ve tecriibe aligverigini
arttirmak, her iki borsanin gelisimine katki saglayacak ortak projeler yliriitmek ve hizmet kalitesini arttirmak
amaciyla, Kardes Borsa Protokolii imzalandi.

S WY A
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+ 2
m_.

24 Mart 2022 TOBB Aydin 1l Kadin Girisimciler Kurulu (KGK) Baskani Esen Tiirker, Mugla KGK Bagkani
Mehtap Cahan ile beraberlerindeki is Kadinlari Dogu Bati El Ele sloganiyla TOBB Diyarbakir KGK Baskan
ve Uyeleriyle Borsamizda bir araya geldiler. Mugla Ticaret ve Sanayi Odas1

31 Mart 2022 Diyarbakir Sanayici ve Is Diinyasi Demegi kDiSiDER) 1.Genel Kurulu Diyarbakir Ticaret
Borsamizda gergeklestirildi. Tek Liste ile gidilen DISIDER Genel Kurulunda géreve getirilen yeni yonetime
basarilar diliyoruz.

s iy o .,‘ | & | N
7 Nisan 2022 Diyarbakir Ticaret Borsamiz ile Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odasi (DTSO) Oda/Borsa
Miisterek toplantisinin 8.si gergeklestirildi. Toplantida pamuk ireticilerin talepleri dogrultusunda 40 bin

tonluk lisansli pamuk deposunun kurulmasina karar verildi.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02znmQsuGDh8oCYLEyo2yoibT4WFzDsQU9626avSXKZoBLU6LSFQkgSBk7kY6zmiujl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVcr8AYgE_65-midxvztNjMZE8SbGB18t_Sa9ufp6xvJ7XmuPzGMC-wsNW2ZcriCjk01Y9SGNaHjsaKJA_GBxxMiYMyW956Al5xahp1el5i0Nm-ZM8j3-cR6k17ZoJDU6p1ms1VHx8BzlbmUF17gg3bUHCROQd6qXxma1dRJr-1og&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02SHaguT2cBCsiVjmjnVHFFjLaePkAjcc8EMJL37oRqcXn67am4Q8EKzboKD2JRMibl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXayvddWbZJDr--ZqxR6vlX6yiBROgsfDBnFlFB6zIknU82rhI4nB23MibLlHA5JdcliW-WCHGSe7t-9SuPnx4GtitBE7uRfCroOAA0Z-_wwtY-hZWOKWA9h0GB8zUJS8BQwJ3iQDB7Tdf_hCokfuWvXTf3C-kq8yicLK5h2VToWg&__tn__=%2CO%2CP-R

22 Nisan 2022 TOBB Diyarbakir Kadin Girisimciler Kurulu Bagkani1 Ziilal Kog, Yenisehir Dicle Kiz Meslek
Lisesi Kiitliphanesine Bilgisayar ve Kitap bagisinda bulundu.

27.04.2023 Diyarbakir’da 26-27 Mayis Tarihlerinde yapilacak olan Ipek Bocekeiligi calistay1 hazirhiklari igin
Borsamiz Bagkani Engin Yesil, DTSO Bagkani Mehmet Kaya ile GAP Uluslararas1 Tarimsal Arastirma ve
Egitim Merkezi Miidiirii Mehdi Siimerli Borsamizda bir araya geldi.
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13 Mayis 2022 Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)min 78’inci Genel Kurul Toplantisi Borsamiz
TOBB delegelerinin katilimiyla ¢evrimigi gergeklestirildi.

DIYARBAKIR TIGARET BORSAS
BORATUVARLARI

¥

18 Mayis 2022 Tarim Bakanlig: Bitkisel Uretim Genel Miidiirliigii, TTSM Ankara ve Adana Miidiirliigii
uzmanlar1 tarafindan, Borsamiz Tarimsal Astirma ve Sertifikasyon Merkezinde bulunan laboratuvarlarinda
Tohum analizi ve belgelendirme yetki devri denetimi basarili bir sekilde tamamlandi

-— T __—: > HW!HW

25 Mayis 2022 Borsamiz Bagkani Engin IYesﬂ, Turklye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Tirkiye Kagit ve
Kagit Uriinleri Sanayi Meclisi TOBB Yénetim Kurulu Uyeleri Zeki Kivang ve Meclis Baskan1 Erdal Siikan
sektdr temsilcileri ile bir araya geldi.
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.\ Modaya Ipegin Sertveni

== |

TACE AA

Torih : 26 Mayrs 2022
Yer GAP Uluslararas: Ta,
Adres: Silvan Yolu 9.km 2

26 Mayis 2022 Diyarbakir Ticaret Borsasi, Ticaret ve Sanayi 062151, Biiyiiksehir Belediyesi, GAP Uluslararasi
Tarimsal Arastirma ve Egitim Merkezi ile Kulp Kaymakamlig1 tarafindan "Kelebekten Kozaya, Kozadan
Modaya Ipegin seriiveni" slogani ile Diyarbakir'da Ipekbdcekgiligi Calistay1 diizenlendi.

TE
TICARET BAKANLIGI
i¢ Ticaret Genel Miidiirliigii

DIYARBAKIR TICARET BORSASI
YETKILI SINIFLANDIRI LABORATUVARI

Bu lisans, 10/02/2005 tarihli ve 5300 sayil: Tarim Uriinleri Lisanslh Depoculuk Kanunu ve bu Kanuna
istinaden ¢ikarilan ikincil mevzuat ¢ergevesinde faaliyette bulunmak iizere Yetkili Smiflandiricilarin Lisans|
Alma, Faaliyet ve Denetimi Hakkinda Yénetmelige gore diizenlenmistir.

21arDIVARBAKIR
0:93/13 Sur/DIYARBAKIR (Ozpervane Agro Subesi)

31 Mayis 2022 Uyelerimize daha iyi hizmet vermek amaciyla Dicle Teknokentte Kurulan Borsamiz Merkez
Laboratuvarinda Gergeklestirilen Yetkili Siniflandirict Ara Denetimi Basarili Bir Sekilde Tamamlandi.

4 Haziran 2022 Borsamiz Baskan Yardimcist Seyhmus Ayhan, Diyarbakir Valisi Ali Thsan Su ile birlikte
Kapitone ve elyaf iiretimi yapan Roba Tekstil Fabrikasi’nin ag¢iligina katildi.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid056K9XSdZsyj9tFgMumAPf7QMAPjbG8J6XYVDahF2xDGQEwSvEACsRz2Ro8NVjhPml&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVZ3qkbgo8uu9wbYvhTbJT-POSOBFVDyjSCDAo5D1XPT4r8hPI4X5tOap9pBKg4QDUeL5g688T9CNuLxGcO_zaMzMfN30Vxv5m00F0WzE06e77DECmgCrkoZUDNrGWJSkpLysWcJnmUoKpRea_XcKyh2kvdetPZvmegXlxdY2pHnw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02NSMb1xiAkNRffb5ztN5pVuCZaDK52S4UMHg3nRV3BeASaeDfprEB62fwaxF3uJS5l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVNDBBF0VIOJL7y4sFnSxuPV75YEWksLNomuNQrWDqzGqcL3LIHYZd2s8DsG6kwDj3Uia7D_jkOzsHVlzE8kgVLvLYa76y_KOieBIg1oYrcjlRw-8FKtjy0RJfyMpO0EGihmR8HkrBl_UKW6wK-j3XwWrk2qoDYrA_JzOWBEfp8cA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0zUCfGfrhJJsh6bMwDcKGheinvg89CTM7PHLVzNSVxiGxz1gru4Nsfkx3Zm9sHM5Ql&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVswYZzovmX2MuTh55myCj3WnpQ9HTx3qVYuXIJhuX7-nkdyMmmcRCqwLbXi1fyK2VTCA_b2qHXIWaM1QUGzXQEUlL9AjQU1NM3aAvki3aEfT-TLI9qgpDeBL8kKE2SLSxjuYsZvbASlFumcyCS7NR08udO3NxjIn56DmYBUxiYGQ&__tn__=%2CO%2CP-R
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4 Haziran 2022 Borsamiz Bagskan1 Engin Yesil Giineydogu Gazeteciler Cemiyeti 36.Y1lin Basarili Gazetecileri
Odiil torenine katilarak,Saglik Haber Dalinda &diil alan Anadolu Ajanst Muhabiri Mehmet Siddik Kaya ile
Omer Yasin Ergin'e ddiillerini takdim etti.

8 Haziran 2022 Borsamiz Baskan Yardimcisi Ramazan Ozkiligc Diyarbakir Valisi Ali fhsan Su’nun
baskanliginda gergeklesen Karacadag OSB Miitesebbis Heyeti Toplantisina katilim sagladi.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0kE2YMVHeBZLPPav6k5Ltegcqqmr5fkgHneKZRJRtHXrJJp1sDuhdM2MWxyWiMM1Sl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXEzRiuw6_uVzVauQ8LyehLR8egn6hjMrKMVbGzDe-IQG070J3uk8x0VZ1ROlJ6XHPKzZhu8MthQMujs1koIm7iAvReDPqlLlfyqVVHraXcz-YSV_kVpMFiqFVfYQK0SKwLtWSfkQK3LqLvE50cU16E-XlZ8E8uhrJoQNSfU7SocQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02b9JhcoJTE115zqDK3yJFiraDuiMTDCerSKkpVQUsDaWduan1s1rfHaecubf52Giil&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVsiFiVNWLHqMNHXaeJvX6RUNfqUQ6NXz3lWAIti14l2MvWjxNejyRkEMWgNc7MmknHZJBK4uEXfZVLE-195P9pQYasjO6yKnTPbMDDVKjEvXH_1RI-3hi8eieUZnsf3wQJWbgS9xqCmJ5phLaowpK9tM4IdKCyLRYyodG62R1FVg&__tn__=%2CO%2CP-R

9 Haziran 2022 Borsamiz onciiliigiinde 10 Haziran Cuma giinii Saat:13:30'da Dicle Universitesinde
diizenlenecek olan "Gelecekte Diyarbakir’in Tarimsal Perspektifi"Caligtayr oncesi Akademisyen ve
Uzmanlar, Tarimsal Uretim, Tarimsal Sanayi, Tarimsal Ticaret ve Tarimsal Finans konularmi degerlendirdi.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0YEYB1Sr3cXhMm29PqYNsbjZ5Lb184Z62bQDLiwEpUGqwzvWUGJdYw1w6NUg65oCl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVaRWzNN4uiusgVLf4Bc8h6xpH2HTs29VnNRQO64ut9qYrcogRf3w6Yr9cxiE-pN1Bg2No6rMI_2FexoIKgUeWDhlIBDOwJBxpkHR6TNcN4c1NMRXv4tPrtke4NJYh1xEEg5kxUGb0XO7Z5xkTOY4MuJGwBQbqNqP6Xdn87bPwcYQ&__tn__=%2CO%2CP-R

9 Haziran 2022 Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Dogu-Giineydogu Anadolu Bolgesi Odalar ve
Borsalar Istisare toplantis, TOBB Baskani M. Rifat Hisarciklioglu’'nun Bagkanhiginda DTSO ve DTB
evsahipliginde Diyarbakir'da gerceklestirildi.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02LF1x6tL47DrPAjSKLADUqVtsR7kcx1HiwrH5HaJPr8MeYF1J49TrqXiqYDW8qPP9l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUF9nEy1JW5XMcYdzoY6fuE0Nza4Y6LsI3WE3tDTMg3cdRpC2zMAI7JVHLoQQvR-UttuiTygp5Hg8BE4A434H7HpNBwo5VwSqxPmeGkokAIOvaUq55DW1tgTY-ARwzyLNAkiu4P6L5hTDkzdmzsSeUVs3MToRyXtXp0atsrMjgrxKn9HCN6Plvxtucc1oJK5mc&__tn__=%2CO%2CP-R

10 Haziran 2022 Borsamiz Onciiliigiinde Tarim ve Orman Bakanimiz Vahit Kiris¢i, TOBB Baskanimiz M.
Rifat Hisarciklioglu, eski Tarim Bakanimiz M. Mehdi Eker,il Valimiz Ali Ihsan Su ve paydaslarimizin
katilimi ile Gelecekte Diyarbakir’in Tarimsal Perspektifi Calistay1 tamamlandi.

10 Haziran 2022 Borsamiz Bagskani Engin Yesil, Borsamiz evsahipliginde diizenlenen Diyarbakir'in Tarimsal
Perspektifi Calistayin da Diyarbakir, Kiiltlir, Sanat, Edebiyat kenti olmakla birlikte ayn1 zamanda bir Tarim
kenti oldugunu soyledi.
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26 Haziran 2022 TOBB’un 70. yil kutlama torenine Borsamiz Meclis Bagkan1 Ahmet Ay ile TOBB Genel
Kurul Delegelerimiz katilim sagladi.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0BuyuRi33N2dgDsNuqnLEyqSBLbG7oUrKDvvamDLuUUEaAzBLjMGf8unYN6btqQovl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXTrwH8OavqsH7vlvL4_TKWuF2SRbVHpxowgbgzEQ5vFhxoO3yI1EIedOpZDNhrQE0-ZGu-JwsDW22FPWdsiCuNSShfNbZw_4sTMK-an50v5RiaiHE4UhKhimpH5CFu7vl9POs4OTJYhGrGMeqma-OQ5MzMxaVoDDjmMF7mJ7CQTQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02Fx8Lh1HgMX3xa4YuqjVYdCF2kBMKkikVWjjMudPXUDZfs8XVUqRHzJR8NKXeGPfcl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVKQW_oWBxEb5MsHGULle7OjmCImCGy1SNQpAf0056HuFC-ur-e-SF6P2jHlFCCb7DkKYvvzdBn127jxOQ6EwsLZMb6WpoEyNk9LGZjqVPCtyvlnZUIx7hlgRW0ergPgVlLESd1jYCH2tbwGW7VyeI4PR-fBYJc1J_PgtZ7uS6QcA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0pAPJN2oHZko6Z5TH2gXV3LZQGiqLacR9NAuf99pmBFFjG4GmiPWBFPTHzen1wqm4l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVOwMOu818oCqy2infytD3Wy4U7JVjAoOzf-EcYjyHUvZLDhhQEswOIhvTCtI6v0PjxNhCr--tPMX7X2DMUTIFFOnMQPbQLX8oJ2QqTC5eyjAU0zsqGF9Njvi46KJjPdBgJ8i3ybbMb-lzcKq3FJsU3Ck0ge0dyHkMjApy_DW0JdA&__tn__=%2CO%2CP-R

27 Haziran 2022 Diyarbakir Otelciler ve Turizmcil
Yénetim Kurulu Uyeleri Borsamiz Baskan1 Engin Yesil, Meclis Bagkanimiz Ahmet Ay ile Borsamiz Yonetim
Kurulu ve Meclis Uyeleri ile bir araya gelerek Kent turizmi hakkinda degerlendirmede bulundular.

27 Haziran 2022 Diyarlr Insaat Miiteahhitleri Dern (DHVﬁ)ER) Baskan1 Aziz Elaldi ve DIMDER
Yonetim Kurulu Uyeleri Borsamiz Baskan1 Engin Yesil ile Borsamiz Yénetim Kurulu ve Meclis Uyelerini
ziyaret ettiler. Nazik Ziyaretlerinden dolay1 DIMDER Y &netimine tesekkiir ederiz.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02NHjBmx5yQfsYm5TDJz4nuyeWFJHXnYEwCDbTyTcoiCMgFNFitfxix684wmgawZFdl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWjbPniNdFjSQd0SJqC_7eocbl7_Yufn0B6D5Hn5NJdUlEvrcxTsneAqE8-5kozdshGU-bjfXmX7GlCLLV7WAvrrfqM9ZPhe15sMPCNyEVTYFWKTBIF111EiKTlt6I6tL43weh9LbjR8KcpS1U59JOBpGoTmBxJUUE22NQipoyGtw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02G42PMx3WV8CycsKmvvpLERa9ZCBU9edG44DaFKr2ZUQYaEYWy6YXTcxBGiDfhWTrl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZW7KoAh1-blvK_5xCKLuQEegUsJZ3BrikEPyLa7J3u7mNMh5KdHlH7oiDuNrAEt_sOPPlyn3W8NuoG048Oz6ytbml4p7Uz57PjvlfaGvTOTUPEBc3nz9pGPl7a_3Aey9Wa80cFBdMYVqQN0aAWd1sVKPUWTpbNhi4FfU8NLnvOxrg&__tn__=%2CO%2CP-R

1 Temmuz 2022 Borsamiz Meclis Bagkan1 Ahmet Ay ile Borsamiz Yonetim Kurulu ve Meclis Uyeleri Hazine
ve Maliye Bakani Sayin Dr. @NureddinNebati'nin katilimu ile gergeklesen "Diyarbakir Is Diinyas: Bulusmas1"
Programina katildilar.

2 Temmuz 2022 Borsamiz Bagkani Engin Yesil, Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odasi biinyesinde 15 ilden
yaklasik 40 Kadin Kooperatifin katilimiyla “Bolgesel Diizeyde Kadin Kooperatifleri Calistay1”na katildu.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0PRURhBLTiaEcEm3YWixmZJj6PWjgPyEWLYESebb4TRuwswTBdQ5FdefPCPcTw12Hl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUUy97YijJUK7qzEaH2lt0rDxqG6FO78f3vb5QVl6BQ0MKPnmFgOWshaveiSIoXaca2QvGoe2h8_KH6lZsebxYtNTnPqL7mAORv5hSBPALDqV8uwJLKtLLMu2SUYYasDzXOiqOPTpHNokpEsx16XVsCCQqDZ5vBGESXcp9l8XXDC3emYT_Et5UBR5TilJ_A9-w&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02qvc3CWLB66keAs49jPJf8uzXFKMunXCqUK8te9q8pkKGkfntDcPeXB8VvCx8QZagl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVZT_9Yp6meFrfJI2Z5GWP_MW8Ut_uIrYv0of4kcrNzKEAAfGYFQp8jGCrys5eJofiV6Ky3MjpvO-rZZulZLdNQx4wZ0fXicnFnqN9DnZV34n5x5hOO1iOxtB89hvRmGvZH2YVJfArvaGFrC3-BnG-WMquC7V_MuUqmplJpvcTtrg&__tn__=%2CO%2CP-R

28 Temmuz 2022 Ciger Kebabi’nin cografi isaretli iiriin olarak Diyarbakir’a ait oldugu tescillendi.Ciger
Kebab1 ve Perdeli Ciger’in de eklenmesiyle Diyarbakir’a ait tescilli {irlin sayis1 48 oldu.

19 Agustos 2022 TOHUM LABORATUVARI URETICILERE TANITILDI

Diyarbakir Ticaret Borsasi tarafindan 2021 yili Cazibe Merkezleri Destekleme Programi kapsaminda
Karacadag Kalkinma Ajansinin destekleri ve Ticaret Borsanin 6z sermayesi ile 3 milyon 500 bin TL ye mal
olan tohum analiz laboratuvari kentte bulunan tohum iireticilerine tanitildi.

Diyarbakir Ticaret Borsast Tohum Sertifikasyon ve Merkez Laboratuvar tanitimina Diyarbakir Ticaret Borsasi
Baskan: Engin Yesil,Tohum Sanayicileri ve Ureticileri Alt Birligi (TSUAB) Yénetim Kurulu Uyesi M.Ali
Sagir, GAP Uluslararasi Tarimsal Arastirmalar Merkezi (GAPUTAEM) Miidiirii Mehdi Stmerli, Dicle
Universitesi Ziraat Fakiiltesi Hocalar1 ile Diyarbakir'da bulunan tohum iireticileri katilds.

-DUNYANIN SAYILI TARIM URETICISIYIZ-

Tohum Sertifikasyon ve Merkez Laboratuvari tanitiminda tohum iireticileri ile bir araya gelen Diyarbakir
Ticaret Borsas1 (DTB) Baskan: Engin Yesil, Uyelerin talepleri dogrultusunda baslatilan projenin basarili bir
sekilde hayat bulmasinin ve ilimiz tohum iireticilerine hizmet vermeye baslamasinin heyecanini yasadiklarini
ifade ederek, "Bolgemizde ilimizde iiyelerimiz ve iireticilerimiz daha dnce tohum laboratuvari i¢in Adana,
Samsun ve Ankaraya gitmekteydiler. Artik Diyarbakir Ticaret Borsasi olarak bu sorunu ortadan kaldirmig
bulunmaktay1iz. TOBB Bagli olarak iilkemizde Konya ilimizden sonra Tohum Sertifikasyon ve Merkez
Laboratuvari bulunan ikinci borsayiz.

Diinyanin sayili tarim iireticisi iilkeleri arasinda Ulkemiz yerini ilk siralarda almaktadir. Son yillarda bilingli
ziraat uygulamalar1 neticesinde hem seracilikta hem acik arazide daha kaliteli ve uluslararasi piyasalarda
yabanci iiriinlerle rekabet edebilecek iiriinler yetistirilmeye baslanmistir.

-VERIMI VE KALITEYi ARTIRMAK 1Yi TOHUMLUK KULLANMAKTAN GECER-

Gerek cografi ozellikleri, gerek iklim 6zellikleri itibariyle ¢ok zengin bir tarimsal tiriin ¢esitliligine sahip olan
iilkemizde, tarimda verimi ve kaliteyi arttirmanin en 6nemli etkenlerinden biri iyi tohumluk kullanmaktan
gegmektedir.

- 3 MILYON 500 BIN TL-

Bu nedenle Diyarbakir Ticaret Borsamizda, 2021 yili Cazibe Merkezleri Destekleme Programi kapsaminda
Karacadag Kalkinma Ajansimizin yatirim destekleri ile ilimize toplam 3 milyon 500 bin TL ye mal olmus
Tohum kalite aragtirma ve sertifikasyon merkezi laboratuvarini kazandirmistir.

Faaliyete baslayan merkez Laboratuvarimizin ilimiz ve bolgemiz iireticilerine hayirli olmasini
diliyorum."dedi.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0Vtq2PkMrXNayshhnzTdeRf6kBjtPkoDt2DXD3nth6h2apzDa7Kj8wZSU5x3GgRiMl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWk5mMegwE4sPr9P6R6M3eyUJ4ZhmCjyUxTZxB9K2fXrFkeY_6nKg31Xwj8U7WdZAxsCR85ce9lkDZPGVI9-zP_yWbT01bkFfRtALOXBhKkfqJno__wvvupEUHs8zmZKN82CYrTdHErcTT_einyV9Yvx2YorRVRilQrugvmVVAGFA&__tn__=%2CO%2CP-R

19 Agustos 2022
Borsamiz Bagkani1 Engin Yesil, TOBB Baskanimiz M.Rifat Hisarciklioglu ile birlikte Bingdl Ticaret ve Sanayi

Odas1 yeni hizmet binasinin agilisini gergeklestirdi. Bing6l Ticaret ve Sanayi Odasi yeni hizmet Binasi
Bingdl is diinyasina hayirli ve ugurlu olsun.

84

20 Agustos 2022 DTSO,DISIAD ve DIMAD isbirliginde "Uluslararasi Is Saglhig1 ve Giivenligi Sempozyumu”
diizenlendi. Sempozyuma Borsamiz Meclis Bagkan Yardimcis1t Mustafa Giindogdu ve TOBB Diyarbakir KGK

Bagkan1 Zulal Kog¢ Katid
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=948548356127342&set=pcb.948548372794007&__cft__%5b0%5d=AZUqzoQTjkvCzmKq6GpvDrIMSkw0ypQRdVUO8Sf9oyj0CD0YTgeoj1VcjlpkSeeRdAqMdQtPHcVY-Hji1eZ2RyxwnnmS0X7RvdNWDfw0ZXTubUJA_LSF4_q0ZtUwacCr0ztuFpC25ID-oHjf_V-p7403MiEMSwDjooi06uJgz4GOXbGbxKgJjfohkHDL53aAtXI&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=948548356127342&set=pcb.948548372794007&__cft__%5b0%5d=AZUqzoQTjkvCzmKq6GpvDrIMSkw0ypQRdVUO8Sf9oyj0CD0YTgeoj1VcjlpkSeeRdAqMdQtPHcVY-Hji1eZ2RyxwnnmS0X7RvdNWDfw0ZXTubUJA_LSF4_q0ZtUwacCr0ztuFpC25ID-oHjf_V-p7403MiEMSwDjooi06uJgz4GOXbGbxKgJjfohkHDL53aAtXI&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0WA1W39udQemb4a9vCHr5hSj1PK4xESkdCpTiqvdDJppfmZsibwUPiE7W1jCXtssHl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXdmldrmQuIhW-5k1bVXu_djAI7vKw_698D21OkIdq_CIRpSF44KOZwXPNlxjv-4C4D1M2GkN4x14cUHv1vz7cwGZnpUvXjFWXAtZYQdV4ZIxcVpzzxv4c_jUZ-Ab42X8THAYWCCC8sGte51ZWeJhNTJ95qweN8KZ8g7qmGozE5dJ63_J6nAVZRttEsMXd0_48&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZXdmldrmQuIhW-5k1bVXu_djAI7vKw_698D21OkIdq_CIRpSF44KOZwXPNlxjv-4C4D1M2GkN4x14cUHv1vz7cwGZnpUvXjFWXAtZYQdV4ZIxcVpzzxv4c_jUZ-Ab42X8THAYWCCC8sGte51ZWeJhNTJ95qweN8KZ8g7qmGozE5dJ63_J6nAVZRttEsMXd0_48&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZXdmldrmQuIhW-5k1bVXu_djAI7vKw_698D21OkIdq_CIRpSF44KOZwXPNlxjv-4C4D1M2GkN4x14cUHv1vz7cwGZnpUvXjFWXAtZYQdV4ZIxcVpzzxv4c_jUZ-Ab42X8THAYWCCC8sGte51ZWeJhNTJ95qweN8KZ8g7qmGozE5dJ63_J6nAVZRttEsMXd0_48&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02FAFxUefEbmqi1snLFcFPpuufetbvhqm1rJcTZNUgTz9NAMsLscKuUhJHUS4bzGoNl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXoMkyMUSsRe1YnjvIyVw9Xa1BobpM6BVGEc6x21qdd09YQnnybSUjyIWWa7ELfp9BB9FRlRXn7RwhA39C2Ipdde1IOQAoSUo5bIBcV5wAXCAIelNqvBk-wBrtabwEYnDsKit8QQD4fi07_uMQxHnaQhg2gVnJ6QPCQ7EyHgwbvaA&__tn__=%2CO%2CP-R
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21 Agustos 2022 Borsamiz Bagkani Engin Yesil ,TOBB Baskanimiz M.Rifat Hisarciklioglu 'nun
katilimlariyla gergeklestirilen Erzurum Ticaret Borsas1 "Ekonomiye Deger Katanlar Odiil Téreni" ile Erzurum
Ticaret Borsasi "Arabuluculuk ve Uyusmazlik Céziim Merkezi"nin de agilis térenine katildi.

29 Agustos 2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil, Bursa Biiyiiksehir Belediye Bagkani Alinur Aktas tarafindan
TOBB Baskanimiz M.Rifat Hisarciklioglu 'nun sahsina tevdi edilen "Bursa Sehri Hizmet Nisan1" torenine
katildi.
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BURS ETBOASASE
HKIM VE ARABULUCULUK

S « :\.‘-‘-‘\ £ SENF B
30 Agustos 2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil , TOBB Baskanimiz M.Rifat Hisarciklioglu ve TOBB
Yénetim Kurulu Uyeleriyle birlikte Bursa Ticaret Borsasi’nin yeni hizmet binasi ile "Tahkim ve Arabuluculuk

Merkezi"nin agilisin1 gergeklestirdi.Bursa is diinyasina hayirl olsun.

2 Eyliil 2022 Borsamiz Bagkani Engin Yesil, Giineydogu Tekstil Sanayi ve Is Insanlar1 Dernegi (GUNTIAD)
ev sahipliginde gergeklestirilen Moda ve Hazir Giyim Federasyonu (MHGF) 15. Sektérel Iletisim ve 6.

Bolgede Tekstil ve Hazir Giyim Yatirimlart Toplantisina katildi.

2 K
el

4 '

LAiiNidy,

13 Eyliil 2022 Borsamiz Baskam Engin Yesil,Ils Insanm1 Raif Tiirk tarafindan Baglar ilgesinde yapimu
tamamlanan 32 derslikli Raif Tiirk ilkokulu'nun agilisina katild1.
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21 Eylil 2022 Borsamiz Bagkanit Engin Yesil,Kocaeli Sanayi Odasi Bagkani Ayhan Zeytinoglu’nun ev
sahipliginde Kocaeli Sanayi Odasi’nin &nciiliik yaptigi Bizimkdy Engelliler Uretim Merkezinde TOBB
Baskanimiz M.Rifat Hisarciklioglunun Baskanliginda gergeklestirilen TOBB Yonetim Kurulu toplantisina

katildi.

3 Kasim 2022 TOBB Diyarbakir Il Kadin Girisimciler Kurulu (KGK) Baskam Ziilal Kog¢ ile KGK
Uyeleri, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan Tiirkiyenin bir ¢ok ilinde start verilen "Sanayide Kadin
Eli Projesi" ile ilgili yapilacak ¢aligmalar hakkinda I1 Vali Yrd. Omer Coskun ile goriisti.
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4 Kasim 2022 Borsamiz Bagkani Engin Yesil, Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardimcist Mehmet Fatih Kacrr,
Vali Yardimcis1 Omer Coskun,OSB Bagkani Mustafa Fidan,DTSO Baskani Mehmet Kaya ile ¢ok sayidaki
Sanayici OSB'de faaliyete baglayan Yilsan Firca Fabrikasi'nin aciligin1 gerceklestirdi.

—

2.12.2023 TOBB Diyarbakir il Kadin Girisimciler Kurulu tarafindan,Kadin Girisimcilere yonelik baslatilan
Cinsiyet Esitligi Eylem Plam1 Egitimleri kapsaminda"Dogum Travmas: Atolyesi" Farkindalik Egitimi
Borsamiz Konferans salonunda gerceklestirildi.

>
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06.12.202"3 Borsamiz Baskan Yardimcist Ramazan Ozkili, TOBB il Kadin Girisimciler Kurulu Baskani Ziilal
Kog ile Ilimizde bulunan Kamu Kurum Temsilcilerinin katilimi ile TOBB Koordinasyonunda ilimizde
yiriitiilecek olan Sanayide Kadin Eli Projesi Komisyonlarinin olusmast i¢in bir araya geldi.

- - - - — *

09.12.2023 TOBB Koordinasyonunda ilimizde yiiriitillecek olan Sanayide Kadin Eli Projesi Lansman
Toplantisi Diyarbakir Valimiz Ali Ihsan Su’nun baskanhginda TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Ust Kurul
Uyeleri,Kamu Kurum ve kuruluslarinin temsilcilerinin katilimi ile Borsamizda gergeklestirildi.

22.12.2023 Diyarbakir OSB firmalarindan Odabas1 Makina, Diinya 3."linciisli ve Cin'in 1 numarasi XCMG ile
ortaklik sozlesmesi imzaladi. Odabas1 Makine fabrikasinda diizenlenen térene, DTB Baskanimiz Engin Yesil,
DTSO Bagkan1 Mehmet Kaya, OSB Bagkan1 Mustafa Fidan ve firma yoneticileri katildu.
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22.12.2023 Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) ve Trendyol tarafindan hayata gegirilen “Yarmin
Koyleri” Projesine Proje Bilgilendirme ve Yol Haritasi Danigma Kurulu 1.Toplantisina Borsamiz Meclis Bsk
Yard. Mustafa Giindogdu ve TOBB KGK Baskani Ziilal Kog katild1.

BORSAMIZ TARAFINDAN YAPILAN ZIYARETLER

Borsamiz Bagkani Engin Yesil, Bagkan Yardimcimiz Seyhmus Ayhan ile Meclis Baskanimiz Ahmet Ay
Diyarbakir Dicle Universitesi (DU) Hastanesi Bashekimi Prof. Dr. Mehmet Akdagi makaminda ziyaret
etti.Misafirperverliginden dolay1 Prof. Dr. Mehmet Akdag'a tesekkiir ederiz.
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21 Subat 2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil ile Borsamiz Meclis Baskam Ahmét Ay, Diyarbakir Giimriik il
Miidiirii Mustafa Karacaoglu'nu makaminda ziyaret etti. Misafirperverliklerinden dolayr Giimriik 1l
Miidiiriimiiz Mustafa Karacaoglu’na tesekkiir ederiz.

2 Mart 2022 Borsamiz Bagkanm1 Engin Yesil, GAP Uluslararasi Tarimsal Arastirma Ve Egitim Merkezi
(GAPUTAEM) Midiirii Mehdi Stimerli’yi makaminda ziyaret etti. Ziyarette GAPUTAEM Miidiirii Mehdi
Stimerli, Borsamiz Bagkan1 Engin Yesil 'e ilimize ait tohum koleksiyonundan olusan Plaket taktim etti.
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22 Mart 2022 Borsamiz Bagkan1 Engin Yesil, Bismil'de bulunan iiyelerimiz ile bir araya geldi. Uyelerimizin
talep ve Onerilerini dinleyen Borsa Baskanimiz Engin Yesil {liye ziyaretlerinin devam edecegini séyledi.

14 Nisan 2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil, Bismil'de bulunan iiyelerimiz ile bir araya geldi.Uyelerimizin
talep ve onerilerini dinleyen Borsa Bagskanimiz Engin Yesil liye ziyaretlerinin devam edecegini sdyledi.

6 May1s 2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil ile Borsamiz Yonetim Kurulu Uyeleri Diyarbakir Sanayici ve Is
Insanlar1 Dernegi (DISIDER) Baskani Sehmus Akbas ile DISIDER Yénetim Kurulunu ziyaret etti. Ev
sahiplikleri ve misafirperverliklerinden dolay1 tesekkiir ederiz
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24 Mayis 2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil, Meclis Bagskanimiz Ahmet Ay ile Borsamiz Yoénetim Kurulu
ve Meclis Uyeleri yeni secilen Diyarbakir OSB Baskani Mustafa Fidan ve Yonetimine hayirli olsun
ziyaretinde bulundular.

31 Mayis 2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil, Borsamiz Meclis Baskant Ahmet Ay ile Borsamiz Yonetim
Kurulu Uyeleri Diyarbakir Valisi Ali Thsan Su'yu makaminda ziyaret etti-

i

10 Haziran 2022 TOBB Baskammlzl M.Rifat Hisarciklioglu, Borsamiz tarafindan Karacadag Kalkinma
Ajanst’nin destegiyle Dicle Teknokent’te tohum, un, bugday, yem, yas kimyasal analizler, kalite analizleri

yapilan Tohum Aragtirma Sertifikasyon Merkezi Laboratuvarinda incelemelerde bulundu.

=
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27 Haziran 2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil, Borsamiz Meclis Baskani Ahmet Ay ile Borsamiz Yonetim
Kurulu Uyeleri ve Meclis Uyeleri, DESOB Yénetim Kurulu Baskanligim tekrar segilen Alican Ebedinoglu ve
Yénetim Kurulu Uyelerine hayirh olsun ziyaretinde bulundular.

8 Agustos 2022 Borsamiz Bagkani Engin Yesil,DTSO Bagkani Mehmet Kaya, DTSO Fuar Komisyonu
Baskan1 Mehmet Ali Deniz,TOBB Diyarbakir KGK Baskan1 Ziilal Kog,15-20 Kasim 2022'de diizenlenecek
Mezopotamya Glirme Fuarinin Onur Konugu Hatay" ziyaret ederek,Hatay Biiyiiksehir Belediye Baskan1 Liitfi
Savas ile goriistii.

8 Agustos 2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil , DTSO Baskan1t Mehmet Kaya , DTSO Fuar Komisyonu
Bagkan1 Mehmet Ali Deniz, TOBB Diyarbakir KGK Baskan1 Ziilal Kog¢ ,15-20 Kasim 2022'de ilimizde
diizenlenecek Mezopotamya Giirme Fuarina katilimlart ile ilgili Antakya TSO Baskani Hikmet Cingin'i ziyaret
etti.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0cYfhqmqcTD2GRGPQ75i4P7zDd4R8wEJ85qGiTjzuhZ7e7cYtEiQWpSf2wWyBrfjel&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZW9E1nm-R37028JqJRKdSWzXAhdSlstiMzONKU4CwW5kI65hjjuP6HGDyvnUqfpk7mcoVzTDEzaRRBfx05rt1-mkHD8WL8SKN0eh3RYoHoETeCvJFA9OQZZtTuxjT3WL_GNQSMXe7EekrottmfxFJySGfWpvDQWNrUhVcGjBYYnMg&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02Rivk1citkecWu3XPafrthVpkj4qRgsoXnzMqftnw3ayxtB23uUS7Tqno2F9E9FfXl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVzLPL--6FJczNyZlpVtJOwZ6BldiO9LeTo74a9z3SiI9pGINjxAhxs_NpgYUXg2w4dZTzTJjD06SBrU_zaVMf2BUnuH981simWi3POPIyGoiHMXlanwqiVoKIpx7enNZfZHIYlMKcA8H4h6SE8HpX5TkRYHLrxuSDHQ7ovy4R3KA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZVzLPL--6FJczNyZlpVtJOwZ6BldiO9LeTo74a9z3SiI9pGINjxAhxs_NpgYUXg2w4dZTzTJjD06SBrU_zaVMf2BUnuH981simWi3POPIyGoiHMXlanwqiVoKIpx7enNZfZHIYlMKcA8H4h6SE8HpX5TkRYHLrxuSDHQ7ovy4R3KA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=681107715&__cft__%5b0%5d=AZVzLPL--6FJczNyZlpVtJOwZ6BldiO9LeTo74a9z3SiI9pGINjxAhxs_NpgYUXg2w4dZTzTJjD06SBrU_zaVMf2BUnuH981simWi3POPIyGoiHMXlanwqiVoKIpx7enNZfZHIYlMKcA8H4h6SE8HpX5TkRYHLrxuSDHQ7ovy4R3KA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100009983552319&__cft__%5b0%5d=AZVzLPL--6FJczNyZlpVtJOwZ6BldiO9LeTo74a9z3SiI9pGINjxAhxs_NpgYUXg2w4dZTzTJjD06SBrU_zaVMf2BUnuH981simWi3POPIyGoiHMXlanwqiVoKIpx7enNZfZHIYlMKcA8H4h6SE8HpX5TkRYHLrxuSDHQ7ovy4R3KA&__tn__=-%5dK-R

TC
BINGGL VALILIGH

19 Agustos 2022 Borsamiz Bagkani Engin Yesil ,TOBB Bagkanimiz M.Rifat Hisarciklioglu , TBMM Plan ve
Biitce Komisyonu Bagkani Cevdet Yilmaz, Bingdl milletvekili Feyzi Berdibek ile birlikte Bing6l Valisi Kadir
Ekinci ve Bingdl Belediye Baskani Erdal Arikan’1 ziyaret etti. T.C Bingol Valiligi Bingol Belediyesi

aliir Y W\Ww. Ml
g 1P

20 Agustos 2022 Borsamiz Baskan1 Engin Yesil , Malatya Ticaret Borsas1 Baskan1 Ramazan Ozcan ile birlikte
Bingdl Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskan1 Mahmut Ayas'1 ziyaret etti.Ev sahipliklerinden dolay1 tesekkiir ederiz.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0CX9VFjRNTXXqasAyzLvHP16cmMwkyiux1itDx4Q3E16VZMHGCU81m5nVfJdFLaZyl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUqzoQTjkvCzmKq6GpvDrIMSkw0ypQRdVUO8Sf9oyj0CD0YTgeoj1VcjlpkSeeRdAqMdQtPHcVY-Hji1eZ2RyxwnnmS0X7RvdNWDfw0ZXTubUJA_LSF4_q0ZtUwacCr0ztuFpC25ID-oHjf_V-p7403MiEMSwDjooi06uJgz4GOXbGbxKgJjfohkHDL53aAtXI&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZUqzoQTjkvCzmKq6GpvDrIMSkw0ypQRdVUO8Sf9oyj0CD0YTgeoj1VcjlpkSeeRdAqMdQtPHcVY-Hji1eZ2RyxwnnmS0X7RvdNWDfw0ZXTubUJA_LSF4_q0ZtUwacCr0ztuFpC25ID-oHjf_V-p7403MiEMSwDjooi06uJgz4GOXbGbxKgJjfohkHDL53aAtXI&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZUqzoQTjkvCzmKq6GpvDrIMSkw0ypQRdVUO8Sf9oyj0CD0YTgeoj1VcjlpkSeeRdAqMdQtPHcVY-Hji1eZ2RyxwnnmS0X7RvdNWDfw0ZXTubUJA_LSF4_q0ZtUwacCr0ztuFpC25ID-oHjf_V-p7403MiEMSwDjooi06uJgz4GOXbGbxKgJjfohkHDL53aAtXI&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/bingolvaliligi?__cft__%5b0%5d=AZUqzoQTjkvCzmKq6GpvDrIMSkw0ypQRdVUO8Sf9oyj0CD0YTgeoj1VcjlpkSeeRdAqMdQtPHcVY-Hji1eZ2RyxwnnmS0X7RvdNWDfw0ZXTubUJA_LSF4_q0ZtUwacCr0ztuFpC25ID-oHjf_V-p7403MiEMSwDjooi06uJgz4GOXbGbxKgJjfohkHDL53aAtXI&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02UD5tkNcW3JG81quU6oRe6Q5Ha6isFWABf4bnQJ6WfneN3c5meft7NCHSPVfhW6D9l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUZiHj9qaH1o9dDS-M9jJGWp3I2uxGyEgOjN9S3niBTPVYh3TXV19EC2S1qxk0LLl0hOB5KTFkjjNUR3txtdAS6liKu7bUAXGSVg_w7f_vdA7nCYlW75BCuqcFcdY4f0_4ITWYTUI7kC7UfIlZopZZzehWfUN8Gi41EizF9JjpGng&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZUZiHj9qaH1o9dDS-M9jJGWp3I2uxGyEgOjN9S3niBTPVYh3TXV19EC2S1qxk0LLl0hOB5KTFkjjNUR3txtdAS6liKu7bUAXGSVg_w7f_vdA7nCYlW75BCuqcFcdY4f0_4ITWYTUI7kC7UfIlZopZZzehWfUN8Gi41EizF9JjpGng&__tn__=-%5dK-R

16 Eyliil 2022 Borsamiz Bagkan1 Engin Yesil, Borsamiz Meclis Bagkan1 Ahmet Ay, Diyarbakir ili Damizlik
Manda Yetistiriciler ve Siit Ureticiler Birligi Baskan1 Hiiseyin Y1lmaz’1 ziyaret etti. Ev sahipligi ve yakin
ilgisinden dolay1 Baskan Yilmaz’a tesekkiir ederiz.

DIYARBAKIR YENISEHIR &
=ZIRAAT ()AS| BZ3KANLe

16 Eyliil 2022 Borsamiz Bagkani Engin Yesil, Borsamiz Meclis Bagkan1t Ahmet Ay ile Borsamiz Yonetim
Kurulu Uyeleri, Yenisehir Ziraat Odas1 Baskani Siileyman Iskenderoglu'nu ziyaret etti. Ev sahipligi ve yakin
ilgisinden dolay1 Baskan Iskenderoglu'na tesekkiir ederiz.

17 Eylil 2022 Borsamiz Bagkan1 Engin Yesil, Borsamiz Meclis Bagskan1t Ahmet Ay ile Borsamiz Yonetim
Kurulu Uyeleri,is insan1 Naif Akbal'm Organize Sanayi Bélgesinde kurdugu Akballar Group'a hayirli olsun
ziyaretinde bulundular.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0ZXpiqmndpAdueY4dMCTUMRnfPuWMXdBzF879wZ2bnZ5h1saz4d6paqBrymG3XJrYl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZX5ZanNPyXQ6dPfUsL_od4BdnQtaIRbsCV6Yf9L-z7zh7RRN6lcMIle3LxkCStCOvzu06iIfy0HP6FtdXEtmkmcY5NcP6FzDpvO1szivnSbk17lEU8JS2mttTWGw8NhEIqqjIFAT8283bR6D19l95Mu-rtyTVyLD3mniek5TSgciQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0sqg1rK5LMNNBKec8d5pgwfDbXf6nkRbVrSC2Jd8YUaiQtFeDJXSE8LAyzMQRmJP9l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXa5XB8ReFqxWbG33Fzw9l7yIMNfsJ2kEvn9sEEDTgcVYA-rT0115IJCSVGHmcL45FsAAKhem2JicegBwacE26RHYdVyOp_MtzrDc3L4I4LOxfodU51N-_En1CP2KN2Y4VbmiOOZqt5J_ani_7VmWhGS_N6Z_AdUnH3LTFi3Odtzw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02v2uHMCScU8fwbmNkW75jTo2SSdxJ8o6ATDN7ZGfcvWiuV4rTX1T1v2uiVbsj5fRDl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXDVnE1ln-eEUsxvvjDhPHI_JEkSepMGfLa8CTL8VEydg2B8AXPKdGJViNNS2yFjuKaQMeF84XUsyKY3Z6NftwfmNE2zgtpFRArg09uG_pYUf9XvuNOmzmemwwwxHw-aCoGx4_JoK5OGimN2LX_DyWZCoKRfoYIVoqsrx28osnb6Q&__tn__=%2CO%2CP-R

18 Eylul 2022 Borsamuiz Baskam Engin Yesil, Borsamiz Meclis Bagkani Ahmet Ay, Borsamiz Yo6netim
Kurulu ve Meclis Uyelerimiz Diyarbakir'da Sizer Tarim Tarafindan kurulan Modern Meyve ve Fidancilik
Isletmesini ziyaret ederek Caligmalar hakkinda Firma sahibi Salih Sizer'den bilgi aldu.

19 Eyliil 2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil, Diyarbakir Ili Damizlik Koyun Kegi Yetistiricileri Birligi
Bagkan1 Abdullah Cetinkaya’t makaminda ziyaret etti. Ev Sahipligi ve Misafirperverliginden dolay1r Baskan
Cetinkaya’ya tesekkiir ederiz.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0c62DJnxocTKyU6QguBtFiSqDsJ5JJ3QAwnKYpk6ZRXHWxTY1rRZeHXLgAMEVWh8Yl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVk2rM-XT7Rp289qPXk_aISvGh81w2DhyiuNh53vulljUc8keGQDpVy3hF3OWuaXZ-8U-1Ib4B_ikFpjdSugFg1QMHV0h2TzUFIN9_0WgV2f-9qdXVmnq6SW-BS8eYsg2oIQ6ghKbDNeGhAXQa-FtzqZCce1FKkvzqTh9LbbxMyIg&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02bRgq3CWeUyWkWJGYeLJguKtJo5hNyoRP9NtVJ7jtGt83MYa3uhkSCLbEDvTPnTt6l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXxhl8eUo52wS7itqxPSjFyK394bP1Q4x7lJKURWerEbhJywOKn3lwo849cDDkLLj_L29EGTZilRwFhrjSbHSy27A742zJmjhUCB5jEyh7NjZWJjTVzX37k_ywl9LfOUrfopPxoy_A5XKSVX6BMJK_y8DYfvKH2rvycy2kty8yeZw&__tn__=%2CO%2CP-R

19 Eyliil 2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil, Diyarbakir Tarim Kredi Kooperatifi Miidiirii Omer Atila’y1
makamin da ziyaret etti. Ev Sahipligi ve Misafirperverliginden dolay1 Tarim Kredi Kooperatifi Miidiirii Omer
Atila’ya tesekkiir ederiz.

>

19 Eylil 2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil, Meclis Bagkanimiz Ahmet Ay, Borsamiz Yonetim Kurulu
Uyeleri ile TOBB il Kadm Girisimciler Kurulu Baskani1 Ziilal Kog, Et ve Siit Kurumu Diyarbakir Et
Kombinas1 Midiirii Hiiseyin Altun’u makaminda ziyaret etti. Ev Sahipliklerinden dolay1 tesekkiir ederiz.

23 Eyliil 2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil, Borsamiz Uyesi Pervene Cir¢ir Sahibi Omer Parvene'yi
Fabrikasinda ziyaret etti. Ev Sahipligi ve Misafirperverliginden dolay1 kendilerine tesekkiir ederiz
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02b2XytEWRffKFXmq4kKNeJP5ZtfTHZ8gNwEmTBsWvaqhFNgkkPJwcdJS53Gnp5RLVl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZU--hQeXBlaCIx_ao3lHEURFbKHhHtC8b-l8J2zkNg11hb9o0Fa9hdKbM3txcMUBbvtSZKMHIj913VZmgJRsU8OI8Y1F3RcEmDP8QoPftrK8CnFMicdtPwbL94IjrxpXjSBCsVHsOUuUZMyQ9Gx-OvWJUt7XNQCQouCT3oMGDLm8w&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0xtFGx2NTcVwpk2rVvKBGbaophr1zEwyoZyLypLfN5VLGvfCtVfQNq9NifYU4ECW9l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXqnrPLWnG3zy4j8BAkrpHDlFl1dRTxYXbEwFse3-3f1PAErEyxm-PN62ZLnGJ4wgSprBvXXVdfZyqJkGCqZVIy2ZBIAMgg3GowNV-hBSfHgCBIhujCByoRgyYgtBJhIX4dGDKIAaCOjwt73eKK0L7Azpx-dfryvgSQnZZCpFd7MA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02bLmnp5Ynhv98tBB9GfrLvErJB83QnKCk9vmKRgVbq3NvG3tbtFM1R5RPB1wKxt9Ul&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXOm_CIryHYC20SxMkyotPpP66525pY_y092_OIWm-2asOHhuE8m2OICM-ozHLd2lLJVQ501PI8L3v9itOvK2726mbUcWIalISwRqzcrgOZ_p5GafkxJZMfGTaCbQUgAuc2NaDQOVk_VtEFKDL-4LlHlXCXUX8whJe53sP8nJqmXQ&__tn__=%2CO%2CP-R

31.09.2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil, Meclis Bagkanimiz Ahmet Ay, Borsamiz Yonetim Kurulu ve

Meclis Uyelerimiz, TOBB Diyarbakir 1l Kadin Girisimciler Kurulu Baskani Ziilal Kog ile birlikte TOBB
Bagkanimiz Sn. M.Rifat Hisarciklioglu nu makaminda ziyaret etti.

i M T
- m T

4 EKkim 2022 TOBB Yénetim Kurulu Uyesi, Diyarbakir Ticaret Borsasi Baskanimiz Engin Yesil , Giiven

Tazeleyerek Yeniden Sanlurfa Ticaret Borsast Baskanligina secilen Mehmet Kaya’ya tebrik ziyaretinde
bulundu.
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https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZWdWRPQNNvFEdKXaWyXWeZnUo2xHpXPwmwk1Y2LPwCCIbJSKN9-7ReD1N9R_QzvKQhaQA42SHD_IetnKmDkDI4-1D6RoD7EWVWYqQ2K-bxBkOcS1uPzzzBaA3XaE_jf8ysSeeKsNOgV7V1md121xNZxU0uLzQOSG6ulbQTPFhvxEY4_wSP-dcP7AVW-vJ0BxG0&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02nC9nE5s2cxmBe3HFreZrSfCi1rnnxawPXdPP96Q9hTD3aMqohYeE3i9JpDtNA4uol&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXs3xJYOEW39ClZF0ULm-Afb38OgxOhgpwRa4H8xybd6Fcx-XlJCxbmCbpGtHMfQdEDVd_nqAK4R4m7zF2ADSdWbVna3AWD9toaonURNTiOra7OVEfWcdTUYKNHxWDcF41-QvWa2aZetc5_2IhQ-FHojYcbKaqik6vcxPuOV0dlyA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZXs3xJYOEW39ClZF0ULm-Afb38OgxOhgpwRa4H8xybd6Fcx-XlJCxbmCbpGtHMfQdEDVd_nqAK4R4m7zF2ADSdWbVna3AWD9toaonURNTiOra7OVEfWcdTUYKNHxWDcF41-QvWa2aZetc5_2IhQ-FHojYcbKaqik6vcxPuOV0dlyA&__tn__=-%5dK-R

it B

-

31 Ekimn2022 Borsamuz Bagkani Engin Yesil, Meclis Bagkanimiz Ahmet Ay, Borsamiz Yénetim Kurulu ve
Meclis Uyelerimiz,TOBB Diyarbakir 11 Kadin Girisimciler Kurulu Bagkani Ziilal Kog ile birlikte TOBB
Bagkanimiz Sn. M.Rifat Hisarciklioglu nu makaminda ziyaret etti.

3 Kasim 2022 Borsamiz Bagkan: Engin Yesil, Borsamiz Meclis Bagkani Ahmet Ay ile Borsamz Y&netim
Kurulu ve Meclis Uyeleri, Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odast (DTSO) Bagkani Mehmet Kaya ve DTSO
Yonetim Kurulu ve Meclis Uyelerine hayirlt olsun ziyaretinde bulundular.
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https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZWXCaccjRI1FI6Xc62s0JScrJIChptMl8Ms_9vBi4XpSW3BBJRtQ7GczVbQG_9nX59zr8NXNP1Z4qliCSgvVCrQyFLdaubGCKK9DM9R6nHjsfJ-StkkvTyebUmf8ChPw0P1dWh6h48sovZGC41m-DH5whIZVURg78YqT-0nKeoxat-GLFKlFQ8a35x9eUSAUOI&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=999300827718761&set=pcb.999300884385422&__cft__%5b0%5d=AZV6YBo2IvgR6TDDz8XVZ9gSW9B4-yjmIIsnpow7ycw8eM1-ZqY-OhAEkdBE1iM-3aZ7bn2-H3QnST-931GyR8CJMnWIyjXND_imqhDHGevHn660FFbjkdgObQH9aIurruAfyuT4NDXiwpwYqJFyHktyT79WDp6MsZ4y5RWLvZXFwQ&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=999300827718761&set=pcb.999300884385422&__cft__%5b0%5d=AZV6YBo2IvgR6TDDz8XVZ9gSW9B4-yjmIIsnpow7ycw8eM1-ZqY-OhAEkdBE1iM-3aZ7bn2-H3QnST-931GyR8CJMnWIyjXND_imqhDHGevHn660FFbjkdgObQH9aIurruAfyuT4NDXiwpwYqJFyHktyT79WDp6MsZ4y5RWLvZXFwQ&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid05FhwKfg9bjNkNHRwntdqvJuMeRmNtSLbcMWhSW9ncpK8CJGMsDJC6FAHAkJJuYMfl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWwxA5k7oIGY1gwJkQqiyMPwNz9ymF4DOaGSH0WHuu7zQb9vaDDv6JIlcJNyvkc9lySC-jLwQ1D5MGd7rwGtgZWONS0FbZ3HyxMA2IVUkkkkh2TCSIWOVK-wArDVrMatSpiSeCmdfbRMVtA7xpXq2weKX9D4P9ESy8ctdFadDI7AA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1003465863968924&set=pcb.1003466017302242&__cft__%5b0%5d=AZWwxA5k7oIGY1gwJkQqiyMPwNz9ymF4DOaGSH0WHuu7zQb9vaDDv6JIlcJNyvkc9lySC-jLwQ1D5MGd7rwGtgZWONS0FbZ3HyxMA2IVUkkkkh2TCSIWOVK-wArDVrMatSpiSeCmdfbRMVtA7xpXq2weKX9D4P9ESy8ctdFadDI7AA&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1003465863968924&set=pcb.1003466017302242&__cft__%5b0%5d=AZWwxA5k7oIGY1gwJkQqiyMPwNz9ymF4DOaGSH0WHuu7zQb9vaDDv6JIlcJNyvkc9lySC-jLwQ1D5MGd7rwGtgZWONS0FbZ3HyxMA2IVUkkkkh2TCSIWOVK-wArDVrMatSpiSeCmdfbRMVtA7xpXq2weKX9D4P9ESy8ctdFadDI7AA&__tn__=*bH-R

3 Kasim 2022 Borsamiz Bagkan1 Engin Yesil, Borsamiz Meclis Baskan1 Ahmet Ay ile Borsamiz Yonetim
Kurulu ve Meclis Uyeleri, Diyarbakir Barosu Bagkani Av. Nahit Eren ve Baro Yonetim Kurulu Uyelerine
hayirli olsun ziyaretinde bulundular.

7 Mart 2022 Borsamiz Bagkan1 Engin Yesil, ARGE Calismalar yiiriiten Tohum Ureticilerinin Alt yap1 ve
Teknik Destek ihtiyaglarini goriismek {izere Dicle Universitesi Rektdrii Prof.Dr. Mehmet Karakog’u

makaminda ziyaret etti.

16 Mart 2022 Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkanit Mehmet Kaya,Yenisehir Ziraat Odas1 Bagkani
Siileyman Iskenderoglu ile DTSO Yonetim Kurulu ve Meclis Uyeleri, Borsamiz Baskani1 Engin Yesil ve
Meclis Bagkanimiz Ahmet Ay ile bir araya geldi.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02FnWysy1UYA9oi86J1EQndXX6xjf6GB8x49u8w8gZKbW5a9nT6e6xqTWzVG948w8Fl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZU5bIngiz2EqM1ONqf7MDGEyMDYdDvf2ESSvLQn1UDQVEjd4xxlgF1B92yBfBQpEgP5Vtgqt1l-jXYqHx5Fearrip8xJhmHjVYYOvHziBzTwiMY6ySv5b5yS1jhTlXArONhbPEU_AYcCsd0vLl0WDMwKgZ34P7TZ80GXjTFfqemRQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0246edwDEQGaG1obxXh8Mp4XLeRcDq2Nyetd3NtNb4184bkTKtw1Zg7J3NS4AHzVADl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZX7_5hQP0XuDt_Og19c9Jnq7Nu4b2KVNUAdlgBKJ7QvWQm4vvAFw4LmH_T5J_dTqW491O1j5RrNoe9C7ErnjsG4NLftLEC7WWXpQXkDIj_6WWm0SXRSUWubz6gabTetFphM3Cl9kRHP8AlXEpLQfdHei_oPykyVmS6KI5pParqzbA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0WJxszYA3h66PS4TV6PqiKsnTxmz7qt7myWrFGZ6kk5aAipSbSfRoR5NQhuQvMMeUl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUzA-D3VjMv9cQJwSbSogaerqo9JWEVfSzgfg2-LOkEoPYQDxfWfQdSsPMFQynk_5wQWvYib_SEnfRqpPmirSBYPM3ItkKvifAdchqv5pXnxKiwUDOeow5LF0jLhFDBg7Tc6ThD7nIcw0Yr00Jd-Ebbzga-qkRAxMbaeAOCe1HenQ&__tn__=%2CO%2CP-R

16 May1s 2022 Borsamiz Bagkan Yardimcisi Seyhmus Ayhan, TOBB Bagkanimiz M. Rifat Hisarciklioglu'nun
katilimlari ile gerceklestirilen Tiirkiye Uriin Ihtisas Borsas1 (TURIB) Genel Kurulu’na katildi.

26 Temmuz 2022 SunExpress Genel Midiirii Max Kownatzki, Genel Miidiir Yardimcis1t Ahmet Caliskan ve
Calisma ekibi, DTSO ev sahipliginde Borsamiz Baskani Engin Yesil, DTSO Baskani Mehmet Kaya ile
ilimizdeki Sivil Toplum Kuruluglarinin temsilcileriyle bir araya geldi.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0KqsAR9DzjBJBaipz6tZCwCuTBHXgQLgWFn2J1Ccc9kJCXKJJAZnEFSvhjsLtHusAl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXI5VrJPrs-j6mXSPNpOjnvYRzpjW1pIA0xN05RLElzVK_czpEmEcLeW7kkvTtwxZp2pBZlD-YSsRtDU5eo6WqSDABSvQFb1-TUSWBCwxmH9KgbsGTKQwFmWRV443pW2xFmacsoY4Hp0N0BRFNwfLlxtXIBiD-Lvi8RGezFWYb25A&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid021bHozE3GmVAfY77XtSUGAk8aWijEo5FbtT4zi47Nud2mznApQhQtD6FnmSWJNv97l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXJVu7w7POjQ9_C65Kj7Qhts1I1GopJ6QDjyBOYip7Z_BbCPkF3KuSv11goUMzPKVkztdujvCByRyzC-RINQyhAcwnWSkuw3IuBNz_VlAqVYhAFPQgIZoLz_p2SFWjBBfEP_3AePCMFfAEXVhltne2kWA4YmcH3ogqaj_x6Deg33g&__tn__=%2CO%2CP-R

29 Temmuz 2022 Borsamiz Meclis Baskam1 Ahmet Ay DTSO Baskan1 Mehmet Kaya , Diyarbakir BESI OSB
Yénetimi ve yatirimeilari, Ziraat Bankasi Giineydogu Anadolu Bélge Miidiirii Ismet Oztiirk ve Yrd Umut
Kutlay ile bir araya gelerek, OSB tiyelerinin finansa erisimiyle ilgili istisarede bulundular.

) SiiRT
TAHKIM VE ARABULUCULUK MERKEZ]
~  ACILIS TORENI

o

g (e TENCET SN
Ail.l&l‘l AN M[

=

23 Eyliil 2022 Borsamiz Bagskani Engin Yesil, TOBB Baskanimiz .Rifat Hisarciklioglu ile TOBB Y o6netim
Kurulu Uyeleri Siirt Ticaret ve Sanayi Odast Tahkim ve Arabuluculuk Merkezi’ nin agilisin1 gergeklestirdi.

SAYIN'MRIEAT HISARCIKLIOGLU
OKULURIZAHOSGELDINIZ

I n;g’asﬁ

23 Eyliil 2022 Borsamiz Bagkani Engin Yesil, TOBB Bagkanimiz M.Rifat Hisarciklioglu ve TOBB Y6netim
Kurulu Uyeleri TOBB'in 81 ILE 81 OKUL kampanyasi kapsaminda Siirt’te yapilan TOBB Atatiirk Anadolu
Lisesi’nde 6grencilerle bir araya geldi.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02HZcQNVLm3CiuQgMH3WyhZ9fVPb8BB5VtiXvMJ9HyEWQgJCzB3JLnq9SuzGtEy783l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVBgAcACNK5FzfDnaTcD4Ygp3PzqrKSO6qEpfiCvV26F_UBk_lU4hiMbuu-_fXZx7LD_uW4HIxmUqUqkIfFrGEAP93BaQ1L7_b19P7UNky5rFnpLkJcj3YarU5No5gJ61gPqD81LxuekuSRbnbbrdJ9U-D4Ih2y426w1r-69ugfng&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100011784630967&__cft__%5b0%5d=AZVBgAcACNK5FzfDnaTcD4Ygp3PzqrKSO6qEpfiCvV26F_UBk_lU4hiMbuu-_fXZx7LD_uW4HIxmUqUqkIfFrGEAP93BaQ1L7_b19P7UNky5rFnpLkJcj3YarU5No5gJ61gPqD81LxuekuSRbnbbrdJ9U-D4Ih2y426w1r-69ugfng&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=681107715&__cft__%5b0%5d=AZVBgAcACNK5FzfDnaTcD4Ygp3PzqrKSO6qEpfiCvV26F_UBk_lU4hiMbuu-_fXZx7LD_uW4HIxmUqUqkIfFrGEAP93BaQ1L7_b19P7UNky5rFnpLkJcj3YarU5No5gJ61gPqD81LxuekuSRbnbbrdJ9U-D4Ih2y426w1r-69ugfng&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02Gc8duXwFRgEGgVJSEVwCT6WxrhoKn4Spm2NE8xQQnqcS8WFmXTzJd3wWc6duB1iel&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUDMBOM4lK0x8IHCu56NA1fA-4XvrPcEL8fi_YlMzQREj1cD7u6kOPJ-zucWQmnU2AGzoZH5fHflvQzrsnC8MVno0KHtSkf-VgzP0hpW2u-KGmZmxVZhI7MqNJmHzgGizfLEdcNnnYIkZsTpPJjljX3nPIupsgb9GYjyLzGFi2yqt2pySZuO3ZY9lTYwL3LEz4&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZUDMBOM4lK0x8IHCu56NA1fA-4XvrPcEL8fi_YlMzQREj1cD7u6kOPJ-zucWQmnU2AGzoZH5fHflvQzrsnC8MVno0KHtSkf-VgzP0hpW2u-KGmZmxVZhI7MqNJmHzgGizfLEdcNnnYIkZsTpPJjljX3nPIupsgb9GYjyLzGFi2yqt2pySZuO3ZY9lTYwL3LEz4&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0nxGoUPYBEQwbHGx1MFsjkiyw56kRVpwK8RNNn9j4HkoiU3CYBGp6gXhLbeSqXBiQl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZW05zORwDIV9vhvhUiDHVzyFkWQgTQFq3ay6btoRbGNrB8a7TjEevWe6sjsoog9pdU6vRKJwJs0Qqsf2oe3YJya82-anR8MtbYmV15XLAJmIYb6RWPOsDrDLd0pbLrf-SgkdbQtQM0va4lmHNDLOHi2BvCyvsMNqZlO8ydnZLp5tr9kDZXKIP_5dMpoHocCZjw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZW05zORwDIV9vhvhUiDHVzyFkWQgTQFq3ay6btoRbGNrB8a7TjEevWe6sjsoog9pdU6vRKJwJs0Qqsf2oe3YJya82-anR8MtbYmV15XLAJmIYb6RWPOsDrDLd0pbLrf-SgkdbQtQM0va4lmHNDLOHi2BvCyvsMNqZlO8ydnZLp5tr9kDZXKIP_5dMpoHocCZjw&__tn__=-%5dK-R

=
N/ \\

24 Eyliil 2022 Borsamiz Baskani Engin Yesil, TOBB Baskanimiz M.Rifat Hisarciklioglu ile birlikte Is, ticari,
tilketici uyusmazliklarinda hizmet sunmak amaciyla @elazigtso Tahkim ve Arabuluculuk Merkezi’nin
acilisina katildi.

27 Eyliil 2022 Avrupa Imar ve Kalkinma Bankasi'nmin baslattigr Kadin Isletmelerine Finansman ve
Danismanlik Destegi Programi kapsaminda gelistirilen "Isletme Mercegi" uygulamasi hakkinda TOBB
Diyarbakir il Kadin Girisimciler Kurulu Uyeleri ile Girisimciler kadinlar Borsamizda bilgilendirildi.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0cVPjEAUaHJCeqArk3USgDeTcfU9xj6nRTLE3HtZ1WEXZJDkuZJjqv2A36HYRNdaul&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXCKxDXoGW1TzDYwMpfS2E8t_0FwdMb31FDky4pgJ5MuAOJud8bI6D1Pr9g5KjAso9G3mfQFls_R8XBHY-Zuyl4H_2fcLdp8W1EhSJavDZofZaJeTHeHfRv_HFBDebVIItmv26QHjwEypb4yLkrDHBGmez_Xt-IywM4qw4B514wSY94lJYby1RGlA0_ucEZhDQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZXCKxDXoGW1TzDYwMpfS2E8t_0FwdMb31FDky4pgJ5MuAOJud8bI6D1Pr9g5KjAso9G3mfQFls_R8XBHY-Zuyl4H_2fcLdp8W1EhSJavDZofZaJeTHeHfRv_HFBDebVIItmv26QHjwEypb4yLkrDHBGmez_Xt-IywM4qw4B514wSY94lJYby1RGlA0_ucEZhDQ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid03Nc32QZLH69cThacdn19gpJTrTc3BNzXrSgeiUQ5hE4f9ci61KoD5yHZLR8k36w2l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWWy_bQBOT8Mf4SY6d1scP09tJglbSVEk7hCIyutcDc3tqhs3-EK_2J0rFcRFpuuU3bFk7EhJV-ASpx7GaWBjGTS-U34rJzANbFFarfGzD9cpQKc8TnundKcSFcdwIIc741BN4ajZfGX6NCH0lk9ceCCT_uT6bZ833uxVtjzwdDPg&__tn__=%2CO%2CP-R

5 Ekim 2022 Borsamizda gergeklesen pamuk alim satim seansinda konusan Borsamiz Baskani Engin Yesil,
Tarim ve Orman Bakanliginin pamuk primi, mazot ve giibre desteklerinin g¢iftcilerin kar paymi artiracak
sekilde planlamas1 gerektigini sOyledi.

6 Ekim 2022 Borsamiz Baskani1 Engin Yesil, Borsamiz Yonetim Kurulu Uyeleri ile Tarim Uriinleri Lisansh
Depo Yetkili Siniflandirici Sirketleri Dernegi (LIDASDER) Baskani1 Serdar Geng ve Yénetim Kurulu Uyeleri
[limizde bulunan Lisansh Depo Isletmecileriyle bir araya gelerek istisarede bulundular.

19.12.2023 Diyarbakir Ticaret Borsamizinda igerisinde yer aldigi 81 Sivil Toplum Kurulusu "Diyarbakir Kent
Koruma ve Dayanigma Platformu”nun kurulusunu ilan ettiler.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02aTE71DT8PrY8ZVVABZeFRGw6bVBcbMZnfhARSKHpu2g9urhMUZ5KPHSk5BJxa3avl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWwD3RRcEXRlmprZkAgqKChxkBQFl7PnuZSF0iGkeAnXM1a_imUaOxSJgmN1tUG7J1gAmk8jzf3_Ay9GTWZIElxKIJvEs6OcA2buRstTEuV6Ay61UtaLYlqhuE-jOQCoLwicLRQnDokWJ2u2OliripPHNK_yHHm3yzK--vkqcn_bg&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0Pi5JC1qGYwnHiGkwPcdBuKUtdx81Fin5HrssE4npz2Gc53pd6w4KFWqFWVoBqnJzl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXXNW5NrIJ1D9-wcewNN8l_bzVaq3QusKOdwuMYgjqYMoR2QmOgGA_NmorEgOICU9hZNamgAr0oxlkn75TZACLmmehKunP4kYXE9SpSUtmeuXp1xbNsw1rWf2pIXYevvKNUOKEH6NSJAeNYMaax5f8GtIRVTv2dDkJf4ddd384Qjw&__tn__=%2CO%2CP-R

21.12.2023 TOBB Tiirkiye Sivilastirilmis Petrol Gazi (LPG) Meclisi, TOBB YK Uyesi Borsamiz Baskani
Engin Yesil'in katilmiyla LPG Meclis Bagkan1 Gokhan Tezel bagkanliginda gergeklestirildi. Meclis, LPG
piyasasinin giincel durumu ve diinya LPG piyasasinda yasanan son gelismeleri degerlendirdi.

25 Subat 2022 TOBB Diyarbakir il Kadin Girisimciler Kurulu ile Diyarbakir Ticaret Borsasi is birliginde
Diyarbakir’da Kadin Girisimcilere yonelik Cinsiyet Esitligi Eylem plan1 kapsaminda Egitmen Psk.Dan.Haydar
Alper Eser tarafindan ilTham,Degisim ve Cesaret basliklarinda egitim semineri verildi.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02QxUkeNBikBCyxA1KZTErk6HosbjYpParbMudAY4q5JkE5Faz2rAn3KVmNYZznPKYl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXFo41bxiibSSnUj79TH4QMMNPXZUC1Ie29kUO5V48Gc9PLhoGOmZye9cky_LID5DolLXBAta6SqNnbE3qzEDfA9Zdax3uoOJMgBVGTUb2CD2gguOLd-_7dhCdd9eGDyi4XbKVYhDdtFebQOkVPI40tiAmTUcIIT9outFoMRoDeUQ&__tn__=%2CO%2CP-R

4 Mart 2022 TOBB Diyafbaklr Il Kadmn Giriéimciler Kurulu ile Diyarbakir Ticaret Borsasi is birliginde
Diyarbakir’da Kadin Girigsimcilere yonelik Cinsiyet Esitligi Eylem plan1 kapsaminda Egitmen Psk.Dan.Haydar
Alper Eser tarafindan Toplum ve Caligsma Kiiltiirii kavramlarina dair seminer verildi.

11 Mart 2022 TOBB Diyarbakir i1 Kadin Girisimciler Kurulu ile Borsamiz is birliginde Diyarbakir’da Kadin
Girisimcilere yonelik Cinsiyet Esitligi Eylem plan1 kapsaminda Egitmen Psk.Dan. Haydar Alper Eser
tarafindan®’Istenmeyen Davramslar SozIiigii>> Egitim semineri veri

= ,
1 Nisan 2022 TOBB Diyarbakir Il Kadin Girisimciler Kurulu ile Borsamiz is birliginde Diyarbakir’da Kadin
Girisimcilere yonelik Egitmen Psk.Dan.Haydar Alper Eser tarafindan verilen Dort Haftalik Egitim
Semineri‘’ Ayn1 Evde Ayri Eve Cikmak’” semineri ile tamamlandi.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02ZUywz3dEQUvh99TRvHXdKt4tEWPyJx9pwrUb2N3wR5M2p1LNnquRysKqHwHuteZwl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVDNm394e27Bxtj_Xh0_M9zcYCJ-ULNBgZ4BBCS2LRAzQjBWZY6OtDBBZilAuyk9Db8Tq7xGcx8z_uUVK7jvkFSGr7kU6ejN2_D9ehOEajHq2JIhuvYWqzzaGrM_Y6Y3bqrgYYxL4tT7jG9aPO89-SuTA9QxI8u1PBWxXhjkZun8w&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0EECctnc4Kxj3q1QFqQKhca3Su5NoSn2PKJPSAuj1Uw67FmTJ2bmrJ6vu4Lvvkx5Jl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXrxb5VO-oBSsQ7yCSpQtXLJ4cJGQFjRzqv5rs_tQ02F93TWQptlkhy8o4T0RK6xGh-Gcpz36rW7EAdzGouT6dA35SBJJlNIbQVjQKcWLXBkBO68kvWHuGVyVfv04K-tpldIONqPRJpuQatC8gQwl96-Lj7xKydjvwfAFoDNjkcgg&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid028rx8RxiD3PQko9H56KmsSPwma6gmza9pSYzvtp8nZD2m7rPJZnfJRLBaLGxx413hl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZX3JmE9l72smN41OJEnTfF_21qBZJ8Y37wiq0C26VEOi7pUJ6B9ZV4AKDZN5jJkIkayOxe4AOrLu3_nqChrIRsnXgK9dkraqQ9u5uLxNKIw09nK6OSBKZliCQm9-m91srot-dm15-_ngn7ygzEKrgA0XAAZd3-kCPdaVgnW1gPbDg&__tn__=%2CO%2CP-R

v ]
Diyarbakir Ticaret Borsamizda 05.01.2022 tarihinde, elektronik ortamda gergeklestirilen Pamuk Alim-Satim

seansinda 50 Ton Pamuk satis1 gergeklesti. Gergeklesen Alim satimda 31 Renk preseli pamuk 36, 00 TL'den
islem gordii.

28 Ekim 2022 TOBB Diyarbakir il Kadin Girisimciler Kurulu ile Borsanmuz is birliginde Egitmen
Psikoterapist.Aile Dan.Haydar Alper Eser tarafindan Diyarbakir’da Kadin Girisimcilere yonelik Cinsiyet
Esitligi Eylem Plam Kapsaminda Ilham Degisim ve Cesaret Egitimi verildi

BORSAMIZA GELEN MISAFIRLER
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0359oo9Wm6Sdf4Md6h8GZhpqtjrs4xtFaHmGZLU5E6Tje7aJGFN83DvdL6fJDCSDW4l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZV6YBo2IvgR6TDDz8XVZ9gSW9B4-yjmIIsnpow7ycw8eM1-ZqY-OhAEkdBE1iM-3aZ7bn2-H3QnST-931GyR8CJMnWIyjXND_imqhDHGevHn660FFbjkdgObQH9aIurruAfyuT4NDXiwpwYqJFyHktyT79WDp6MsZ4y5RWLvZXFwQ&__tn__=%2CO%2CP-R

Sabah Gazetesi kose yazari Gazeteci Yazar Yavuz Donat, Diyarbakirspor Kuliibii eski Baskani
Dr.Abdurrahman Yakut, Borsamiz Baskan1 Engin Yesil ile Borsamiz Yénetim Kurulu Uyelerini ziyaret etti.
Nazik ziyaretlerinden dolay1 kendilerine tesekkiir ederiz.

Dicle Universitesi Ziraat Fakiiltesi Dekani Prof.Dr. Mikdat Simsek ,Ziraat Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Dog¢.Dr.Remzi Ekinci, Borsaniz Baskani: Engin Yesil ile Borsamiz Yénetim Kurulu Uyelerini ziyaret etti.
Nazik ziyaretlerinden dolay1 kendilerine tesekkiir ederiz.

ALZ Diyarbakir Genel Miudiiri Velat Ektirici ile ALZ Proje Sorumlular1 Umar Firat, Abdiilkerim
Ezin,Borsamz Baskan: Engin Yesil ile Borsamiz Yonetim Kurulu Uyelerini ziyaret ederek,15-19 Mart’ta
ilimizde diizenlenecek 13.Mezopotamya Tarim Hayvancilik Fuar1 hakkinda goriistiiler.
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https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZX3upAYxVK04o9-G8uGxNKh_EWWhR5JTon2nRGxCRNLhVRqU3wBQ-1-YVzgB7JKIU7PhITjpewNiGsw_MsTpwjuWjGYWpLHildPyh_WImxCMsMSnYpNYqg-LR6wJDfKJlca503sfRjKfiErtqgprPJ247NHU6p2o4qccsI-KTWeRw&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZUuLqYDfuBfSW7h74jXY0KgCrwpaJ86KFZCtFDmiBqgJCHeN_mk4zCugnhs-HK8V7RF_4OaY7PWvk4_HY0sC8emn9mqPJEFXHI_MrPTyeVQLb9OTqVgDm1zeVSZyw8fssGvnRF2ClOmGAX66JZfVgVYThsdC_eo3G_WTjxziwKAfg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZW33zP48t5FxfGbsAo3WJvaKEiUy4qJtFkS3V-1Wf_ZJ16iJp-FJ6LbYdIkFImWKc6g8rzbTbdCOZjEmV16mMVz_tc7whKKq23ozfJXKhAOhMMx_rDcK2NsgcxymFZVVrM_o9R2RjPv0j9UllUoIoP3XUeFZy1q8NU462byMo1CbA&__tn__=-%5dK-R

Cumbhuriyet Halk Partisi (CHP) Balikesir Milletvekili Ensar Aytekin ve Mugla Milletvekili Miirsel Alban,
Borsamiz Baskani1 Engin Yesil ile Borsamiz Y&netim Kurulu Uyelerini ziyaret etti.Nazik ziyaretlerinden
dolay1 CHP Milletvekillerine tesekkiir ediyoruz.

Denizbank Giineydogu Anadolu Bolge Miidiirii Pervin Dinger Altunhan, Borsamiz Baskani Engin Yesil ile
Borsamiz Yénetim Kurulu Uyelerini Ziyaret etti. Nazik ziyaretlerinden dolay1 kendilerine tesekkiir ederiz.
DenizBank
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https://www.facebook.com/DenizBank?__cft__%5b0%5d=AZWkaeSVEUqw96av2IfEjud9L4CM1Yxdxc15vSNSMTWX0RRiw7zd9_7oRKnCTswjHP7xs7nQccAftV2Pvg37b2VCKjlNIABooTEOi83GVeCFdM5qWMvyoQWLxWD8DQnq5m96xfp7yNoJQinuW9lJoSBejWKDzfOSNOi5Hyr2BjdfX-2qYHDNDCV6kvUYUQpZ-6w&__tn__=-%5dK-R

10 Subat 2022 Halklarin Demokratik Partisi (HDP) Ekonomiden sorumlu Es Genel Bsk. Yrd.Diyarbakir
Milletvekili Garo Paylan,HDP il Es Baskan1 Zeyad Ceylan ve beraberindekiler Borsamiz Meclis Baskani
Ahmet Ay, Baskan Yardimcimiz Ramazan Ozkilig, Yonetim Kurulu ve Meclis Uyelerimizi ziyaret etti.

22 Subat 2022 -
Borsamiz Baskani Engin Yesil’in Bagkanliginda TOBB Diyarbakir il Kadm Girisimciler Kurulunun 2022 ilk
Kurul Toplantis1 Gergeklestirildi. Toplantitya TOBB il Kadin Girisimciler Kurulu Baskani Ziilal Kog ile Kurul

Uyeleri katild1.

22 Subat 2022 Diyarbakir Vergi Dairesi Bagkan1 Ramazan Yasar ve beraberindeki heyet “Vergi Haftas1”
nedeniyle Borsamiz Bagkan1 Engin Yesil’i makaminda ziyaret etti.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid06DQJEzp9MAu51Ho4FAa1pMXLXeENmBPCmNNucn9NFivW7Aq7rYVeYLppKAxxnzjTl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUHVJN0pKgFunk4XkN-FwBuUcJwzsw1M15XOKxgKL4t-V8UOO3DBA4Rsg-ZTDXWO_g-m00hjBIqr6Q-fRF89D_hyu04UtjheQQxQA2RMFoSr6H1VFwgsNAeRS4hQQ-ZZsgpMk28dQ8tedym0vlbwHi4-bPubm29zwfXyXufW7CSyw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0bUrZB4fAzgN5k4LA7F3kLVuGCVVBtt3HLVoBuaiKDEd3DZyXtDJ7pH7Hv28zSursl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXLHAD9Q_zUWYJOHLiHzYlBzQAlg6_N3YGHSC46yiNYI-LcsI9IKTfbbgxS_zHX_Zh5Jgv1iraE-jnHoKdJAf_jmnwK-sRi7UNTjbQY_n58yzYmlchnk5B_KmCL7jkcaN8grSTIiXBzs6C-xow_C3fXUw54giLk_-lKtlHGXPPE0Q&__tn__=%2CO%2CP-R

8 Mart 2022 - DEVA Partisi Kayapinar ilce Baskan1 Ramazan Ava ile flge Yonetimi Borsamiz Baskan1 Engin
Yesil’i makaminda ziyaret etti. Borsamiz Bagkan1 @YesilEngin ilge YOnetiminde bulunan kadinlara 8 Mart
Diinya Kadinlar Giinii miinasebetiyle karanfil hediye etti. Devakayapinar Deva

16 Mart 2022 Diyarbakir Kuyumcular ve Sarraflar Odasi (DIKO) Baskan1 Mehmet Yiiksel ve Oda Yonetim
Kurulu Uyeleri Borsamiz Baskan1 Engin Yesil ile Borsamiz Yonetim Kurulu Uyelerini ziyaret etti. Nazik
ziyaretlerinden dolay1 kendilerine tesekkiir ediyoruz.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0vdjvVqTnD7TR7CATAiRFrM8RcK2TYGkBDDrKSx7aGQqp49ZcbghQSCxxbSFsfAxyl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVhSi5_Be55kpY-hwY8YokZqpLWti55sFTh1Gg8IslVAXlA0eBPTih6npRE1wZyK0xwKkLq31bxT-B96oW12MGpwbeFpxiMeD7Cyq-qIk50-pDTppDk9_yeDX8kfEi_a2nHMMB3DmXjt1qWO4groJaLkQKnTxDaQEuo_dcOzeYBDA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100074414185110&__cft__%5b0%5d=AZVhSi5_Be55kpY-hwY8YokZqpLWti55sFTh1Gg8IslVAXlA0eBPTih6npRE1wZyK0xwKkLq31bxT-B96oW12MGpwbeFpxiMeD7Cyq-qIk50-pDTppDk9_yeDX8kfEi_a2nHMMB3DmXjt1qWO4groJaLkQKnTxDaQEuo_dcOzeYBDA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02r6S95ytzUtooxYaT9m5ejN4vyHWjhmryxu81zfAr9QBmYS5ZNa3awiApJusXMtjnl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUk0qYQVnY8w7bsimC3NTzPNVvSL_1tYVfS-79wqeDSvAdRxe6sLZM9LgM1eXLOBU_erKa6e-Z0K57HrAefvKYcJvtlfaiBNEoHHdjRj7JDf-jPZifginHnjd6kTm4WC2RTw2oAZLfOeYmWvqNBEpLYmcFD8oRsffptYokxqTr3Cw&__tn__=%2CO%2CP-R

23 Mart 2022 GAP Uluslararas1 Tarimsal Arastirma Ve Egitim Merkezi (GAPUTAEM) Miidiiric Mehdi
Stimerli Borsamiz Bagkani Engin Yesil i makaminda ziyaret etti.Nazik ziyaretlerinden dolay1r GAPUTAEM
Miidiirii Mehdi Siimerli' ye tesekkiir ederiz.

31 Mart 2023 Borsamiz Bagkani Engin Yesil,Et ve Siit Kurumu Genel Miidiirliigiine atanan Mustafa
Kayhan't makaminda ziyaret etti.

7 Nisan 2022 TOBB Kadin Girisimciler Ust Kurul Uyesi,Kocaeli Sanayi Odas1 Meclis Meclis Uyesi Filiz
Akkas ,TOBB Diyarbakir Il Kadin Girisimciler Kurulu Baskam Ziilal Ko¢ Borsamiz Baskani Engin Yesil ile
Borsamiz Yonetim Kurulunu ziyaret etti.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0hByqGnewem4wjoPNkfN5VwYwQe7X3mW7HLefdJpHSaqVPkQdjR4ZMet6casgLSCRl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXkP2v4T70HM9Suy0uJxWbs0HGL1GOkHlRG6u8oyhCAgeg_IM5YVptky6q9xfSyvLBU0c8evPSk0QC1sDTCtfyeJKMCPZXOGKi72i3F8uR1BjT-Nf5b-QND7zwZGsXFyiytZyaKNj9otqjoC2wtjr-VDTsbfiufB1Ush6yE-GxrTw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZXkP2v4T70HM9Suy0uJxWbs0HGL1GOkHlRG6u8oyhCAgeg_IM5YVptky6q9xfSyvLBU0c8evPSk0QC1sDTCtfyeJKMCPZXOGKi72i3F8uR1BjT-Nf5b-QND7zwZGsXFyiytZyaKNj9otqjoC2wtjr-VDTsbfiufB1Ush6yE-GxrTw&__tn__=-%5dK-R

7 Nisan 2022 Giineydogu Gazeteciler Cemiyet (GGC) Baskan1 M.Miicahit Ceylan ile GGC Yo6netim Kurulu
Uyeleri, Borsanmiz Baskan1 Engin Yesil,Meclis Baskaninuz Ahmet Ay ile Yonetim Kurulu Uyelerimizi ziyaret
etti. Nazik ziyaretlerinden dolay1 kendilerine tesekkiir ederiz.

27 Nisan 2022 Diyarbakir Organize Sanayi Bolgesi secimlerine Yesil Liste’den aday olan is adamlari
Diyarbakir Ticaret Borsamiz Baskan1 Engin Yesil ile Borsamiz Yonetim Kurulu Uyelerini ziyaret ederek,
OSB Yonetimine segilmeleri durumunda yapacaklari ¢aligmalart anlattilar.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0CRU8nRpC2CY6BkjnKRAcwJmCiPYv5Frb8FNBTZQfpfdPbNZ1JSGmLnWRrwA5BUiml&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWsf6ZR6gkvhVj13x8vKKdhAmcTKGFmx9V73wLuJn64jYgb_JsBmTy5gO-XIYLSZtq4JdYQc2tuBzVV_cn8AZ9OkMXz9aFRYZ6zGoOVINlU1_SKxfAwdu7ZN48_c3yVFK84u0ey3m7MArvZ49YZ46UWMoAfEY3uGNjLsb9UYhbcaw&__tn__=%2CO%2CP-R

5 May1s 2022 Ardesen Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkani Ismail Kuyumcu ve Ardesen TSO Yonetim Kurulu
Uyeleri, Borsamiz Baskam Engin Yesil ve Borsamiz Yonetim Kurulu Uyelerini ziyaret etti. Nazik
ziyaretlerinden dolay1 kendilerine tesekkiir ederiz.

6 Mayis 2022 Borsanmuz Baskani Engin Yesil ile Borsamiz Yénetim Kurulu Uyeleri Diyarbakir insaat
Miiteahhitleri Dernegi (DIMDER) Yo6netim Kurulunu ziyaret etti. Ev sahiplikleri ve misafirperverliklerinden
dolay1 tesekkiir ederiz.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid01G55X1kCePSnTxE2Ck1gTx5nKGsih699vh9xiG1Fv9ZQ56sVBQMyGYcwf4oU7bN5l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXcuvJ6MnIlWdtWXYMGM120Q9_GPwpOjBhOa6bcpwyZuTZ-fRST6VYtQiNf5IO6JEdKh3ih2zAV_cExUZlFD61uD9lkN8CAJ5WZtOpd15BTl6AxJwVAP1xoDKA9-rdedOqo7QlZPx_PNmQCEECaVBJq3IZ5cfKHC_7zN0UW5fcG4Q&__tn__=%2CO%2CP-R

18 Mayis 2022 16-22 Mayis Sosyal Giivenlik Haftas: etkinlikleri kapsaminda Diyarbakir SGK 11 Miidiirii
Resat Merttir ve beraberindekiler, Borsamiz Baskan Yardimcisi Ramazan Ozkilic ve Borsamiz Yonetim
Kurulunu ziyaret etti.

6 Haziran 2022 Diyarbakir Tarim ve Orman Il Miidiirii Mustafa Ertan Atalar ile il Miidiir Yardimcilar1 ve
TOROS Tarim GAP Boélge Miudiirii Mete Halli, Borsamiz Bagkani Engin Yesil ile Borsamiz Yonetim Kurulu
Uyelerimizi ziyaret ettiler. Diyarbakir Gida Tarim

7 Haziran 2022 1YI Parti Kalkinma Politikalar1 Baskan1 Umit Ozlale,Ekonomi Politikalar1 Baskani1 Bilge
Yilmaz,il Baskan1 Vejdin Ensarioglu ve il Y&netimi,Borsamiz Baskan1 Engin Yesil'i ziyaret ederek,ilimiz
Tarim ve Hayvanciligi hakkinda goriis alisverisinde bulundular.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0Ang4WWhpCMavW6RjLGYRZcCtQvjiBBsRNwKu9813DLdYorCsdokNRp5WVW98qkJrl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWFXkSc7X31d49959zUy0JyaK-5obi5Afhh8Zh3xaRqyx-TW8jTGK062PO14Rk1wAioex9eDf3XkO5Cog9_e6kBDZzNCeqnVm55Y5_vv1rUYsoUr4z4nSU7takWb67vmtrGD_Z8JHUiuN9h-ZC4AoJh46VIsItoeFCV9GCOoR6pcA&__tn__=%2CO%2CP-R

13 Haziran 2022 Demokrasi ve Atilim (DEVA) Partisi Genel Baskan Yardimcis1 Burak Dalgim,il Baskani
Av.Cihan Ulsen ve Il Yonetimi Borsamizi ziyaret etti. Ziyarette Borsamiz Baskan Yardimcilari Ramazan
Ozkilig, Seyhmus Ayhan ile ilimiz Tarim ve Hayvancilign hakkinda goriis alisverisinde bulundular. Deva
Partisi Diyarbakir

20 Haziran 2022 Diyarbakir Calisma ve Is Kurumu (ISKUR) Miidiirii Mustafa Yilmaz Borsamiz Baskani
Engin Yesil ile Borsamiz Y&netim Kurulu Uyelerini ziyaret etti. Ziyaretlerinden dolayr ISKUR Diyarbakir 11
Miidiirii Mustafa Yilmaz’a tesekkiir ederiz.
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https://www.facebook.com/devapartisi.diyarbakir?__cft__%5b0%5d=AZXbVAQ9MWCqZ6zaZUEh1Ypzi8fcemSVamIdY-J1jxIJPWas5TFlp_S16jzTYQXnZ18iWuTf6AYkhLCjKGG4kbahC4uaFNOdGk2vRRTmI-QvDFnVio7yrhJAb3JIWZEoJbSbRZQz10iZUzMw6vIyuelkYB0k0XKgvm2i7Hy0goxglZQM6BX-OZPewUfvpfuW6mY&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0EPbMpDWgAgr5M63GFL456CT79gxsVZWwntPnBLuAwZMG8zkDA9B3kDNSqzg1aH3wl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWTp0sIeD-dmh3QSEKTIXCpT44faJB14JnXZE06obIpIlaFcxGIK1v4g2EGqJmg4TvTmRezY16vSelr32koNdigszKnFNo1QTDwuoJMe1TVvy0hK4VUtmIfvvf2bihV9MEUpSOgDWqDx1QHS_IotvW1qG14OyZW_FyCw_VQCCMFm0YBCX0HiXl5RQhOCjHRMTo&__tn__=%2CO%2CP-R

22 Haziran 2022 Diyarbakir Organize Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Bagkani Mustafa Fidan ve Yonetim
Kurulu Uyeleri, Borsamiz Baskan1 Engin Yesil, Meclis Baskanimiz Ahmet Ay ile Borsamiz Yonetim Kurulu
ve Meclis Uyelerini ziyaret etti.
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16 Agustos 2022 Diyarbakir i1 Tarim ve Orman Miidiiri Mustafa Ertan Atalar ve Bereberindeki heyet
Borsamiz Tohum Sertifikasyon ve Merkez Laboratuvarini ziyaret ederek, Tohun Sertifikasyon Yetki Belgesini
Borsamiz Baskani1 Engin Yesil'e takdim etti.

22 Agustos 2022 TOBB Diyarbakir i1 Kadin Girisimciler Kurulu Bagkan: Ziilal Kog ile Il Kadin Girisimciler
Kuruluna yeni katilan kurul Uyeleri, Borsamiz Baskani Engin Yesil'i ziyaret ederek, icra Kurulunun yapacagi
etkinliklerle ilgili istisarelerde bulundular

DIYARBAKIR TICARET BORSASI

% % LABORATUVARLARI

DIYARBAKIR TICARET BORSAS!

LABORATUVARLARI &
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31.08.2023 Diyarbakir Valimiz Ali Thsan Su Borsamiza ait "Dicle Teknokent" igerisinde bulunan Tohumculuk
Laboratuvari,Arastirma ve Gelistirme Merkezinde incelemelerde bulundu. Merkez Laboratuvarimiz hakkinda
Borsamiz Bagkan1 Engin Yesil yapilan ¢calismalar hakkinda Vali Su'ya bilgi verdi.

2 Eyliil 2022 HDP Diyarbakir Milletvekili imam Tascier ile HDP il Yonetimi Borsamiz Baskan1 Engin Yesil
ve Borsamiz Yonetim Kurulu Uyelerini ziyaret etti. Nazik ziyaretlerinden dolayr HDP Milletvekili imam

Tascier ve HDP il Yonetimine tesekkiir ederiz.

11 Ekim 2022 Diyarbakir Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 Birligi (DESOB) Bagkani Alican Ebedinoglu ile
DESOB Yénetim Kurulu Uyeleri, Borsamiz Baskan1 Engin Yesil ile Borsamiz Yonetim Kuruluna Hayirl
Olsun Ziyaretinde Bulundular. Ziyaretlerinden Dolayr DESOB Bagkani Alican Ebedinoglu ve Yo6netimine

Tesekkiir Ediyoruz.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid026nCZS8kRKENhNbGHyvofwBFd9DFVdC9X3rm6CMVK8KvfLbxE4D8MuLKRbcLqp7Nl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVmkYrFNEFZwW80IhhX4CBwjFwewdnJBB130llNXkf6TkOaiwgYq9Hnr6om5dOr1yAXA8rZ2t1LN_uEdhaXsaBITB1f-UDXPNc0dMx246EbusmAJsVx28waxZ7YTSPRMD9_e5e84hJqiY14l00K9iRVn50elmA_vJWTgAEYG1FU_w&__tn__=%2CO%2CP-R

11 Ekim 2022 Diyarbakir izol Dernegi Baskani Irfan Akba ile Dernek Yoneticileri, Borsamiz Baskani Engin
Yesil ile Borsamiz Yonetim Kuruluna Hayirli Olsun Ziyaretinde Bulundular. Ziyaretlerinden Dolay1 1zol
Dernegi Baskani irfan Akba ile Dernek Yéneticilerine Tesekkiir Ediyoruz.

11 Ekim 2022 Diyarbakir Et Kombinasi Midiirii Hiiseyin Altun, Borsamiz Baskani Engin Yesil, Borsamiz
Meclis Bagkant Ahmet Ay ile Borsamiz Yonetim Kurulu Uyelerine Hayirli olsun ziyaretinde bulundu.
Ziyaretlerinden dolay1 Diyarbakir Et Kombinasi Miidiirii Hiiseyin Altun’a tesekkiir ederiz.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02JsQNuwGKD1ABa68sDjfeHuh1DvXE3pSEfUtZSLMfyEGNKnsLGz16RcP1ytsEsH9Fl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWsIExtuXn7dAdRslysq48gs_1K_blBo_xV7Muuddv61e5e83O2ovFMAArR_6ujMwAn2X4BRFxQXBNdmxL8xuOJHp9fNKUZWxyrCDzuz0AgHJQefpB9Y7h0DsYvap8VbDtuZqMBlhmIZAHilUF2CV_3duuYv3tg37_FvlGsCWBWrQ&__tn__=%2CO%2CP-R

12 Ekim 2022 ALZ Diyarbakir Fuarcilik Genel Miidiirii M.Velat Ektirici, ALZ Diyarbakir Fuarcilik Finans
Miidiiriic Ebru Aytar, Borsamiz Bagkani Engin Yesil ile Borsamiz Yonetim Kurulu Uyelerine hayirli olsun
ziyaretinde bulundular. Ziyaretlerinden dolay1 kendilerine tesekkiir ederiz.

12 Ekim 2022 Diyarbakir Ticaret Borsamizda 12.10.2022 tarihinde, elektronik ortamda gergeklestirilen Pamuk
Alim-Satim seansinda 41 Renk Pamuk 37.5 TL'den Alici Fiyati Verilirken,Satict Fiyati verilmedi.31 Renk
Pamuga ise Alici 38.5 Fiyat verirken Saticilarin Fiyat Vermemesi nedeniyle islem gergeklestirilemedi.

13 Ekim 2022 Diyarbakir Giimrikk Miidiirii Mustafa Karacaglu ve beraberlerindekiler, Borsamiz Bagkani
Engin Yesil, Borsamiz Meclis Baskan1 Ahmet Ay ile Borsamiz Y&netim Kurulu Uyelerine Hayirli Olsun
ziyaretinde bulundular. Ziyaretlerinden dolay1 kendilerine tesekkiir ederiz.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02wePNUEzZCJtuMMGmjdU5t2e9HVuTctY15Hy5vk15vFus62whCLZ4vqXatUgQiSXgl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUHhGltPD7HkFdqteXNeIY9cwJupDnkMU_TH1IPBxzyZbRkPKGIe5HhLA_HwtA35XZm4_zyAy22TPYDSnZt7wqeXanRHTXpYHEn4LStFhxPz1nLM0hwDMqZPJmbjvE3krt3zIV19iwk7rKOZQ0cne0xFNQ4K6DGj5Xcma3Fzy3vlQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0thoRztzkWo71KhT825jEJS32nHeK2UdKEUN5aZEVux5383AVrfBrY5BcL8TmDrU5l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZW9Q_x-M8HBFedUbtOUhlsvinVG9VpdxcFMfQnXqIQmSYPz5-6_HkHkNMbpYSaSp4RnhwAs3ovk1HTe9g64HZPlw98M9B_0NFqeE9227IwcQNXJ47uE7PhT4o7njY1l6pc-BuFDmNVAEoihwVq3sDwaErjcK7eprOYG0yngN5aiew&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0s24LPWWTd46U4G3LzCh4WtyVaYz2e2DbHuaWiCQMrjWMTfm3iisrDMncY674FjvWl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVeaWXHdlTNt0wsJZg_wwkqBc4Q6TOnjN5neYpN5seaSkV1qRdxgmTpMjfsd9PHeDa62-V8VZpqb1YWjaTF0P4TXGl0k2a6m-PXF-Jouqs94B1fVqUu98DmkzwTh9Yqt4VrsCryl4UYgNkeCmnm0wTkEUXbuv0JDAhtn3rwp6BJag&__tn__=%2CO%2CP-R

13 Ekim 2022 Enerji Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Erkan Karahan, Enerji Bir-Sen Dicle Sube Bagkani
Serif Yasar, Borsamiz Baskani Engin Yesil’e hayirli olsun ziyaretinde bulundular. Nazik ziyaretlerinden
dolay1 kendilerine tesekkiir ederiz.

13 Ekim 2022 Diyarbakir Kuyumcular ve Sarraflar Odas1 Baskan1 Mehmet Yiiksel,Borsamiz Baskani Engin
Yesil ile Borsamiz Yonetim Kurulu ve Meclis Uyelerini ziyaret ederek 05-07 Mayis 2023 tarihinde
diizenlenecek olan Mezopotamya Kuyumculuk Kuyum Makineleri ve Franschise Fuart hakkinda bilgi verdi.
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02Quy7iVxsH3gPrcQHNW4WjHCLiCanQU6a8J7EDiLMts8H8cMirGM85N94tG2GcPbEl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZX_CnRpPvHLwYxoFV1fZmdfT0-aR0HVc566VZpp4CCBplBlzhsvNwo29WfnljacNZD16uQ5AuDG5OiFcHgNNsH0r3ojumwspLP9iaMPHSV9yybfuMyZZ-efgFk8rrwmL4Y2fHJlPPT_n3vu3NY--bJLTwfOLqazHVR4jVWDHfktb9jKUOei1es7ipenEO8YoC0&__tn__=%2CO%2CP-R

13 Ekim 2022 AK Parti MKYK Uyesi ve Elazig Milletvekili Metin Bulut,Diyarbakir Milletvekili Ebubekir
Bal,MKYK Uyesi Alaattin Parlak, AK Parti il Baskan Yardimcisi Mehmet Arzu,Borsamiz Yonetim ve
Meclisine hayirli olsun ziyaretinde bulundular.

- SN SN ’
: DiYARBAKIR TiCARET BOR§ASI @

13 Ekim 2022 Diyarbakir Organize Sanayi Bolgesi (OSB) Yonetim Kurulu Bagkani Mustafa Fidan,OSB
Yénetim Kurulu Uyeleri Borsamz Yénetim Kurulu Uyeleri ve Meclis Uyelerine hayirli olsun ziyaretinde
bulundular.
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
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14 Ekim 2022 -

Anavatan Partisi'nden 2 dénem Diyarbakir Milletvekilligi Yapan Sebgetullah Seydaoglu ve Beraberindekiler
Borsamiz Baskani Engin Yesil ile Borsamiz Yénetim Kurulu Uyelerine hayirli olsun ziyaretinde bulundular.

17 Ekim 2022 Dura Tarim Yénetim Kurulu Baskam s insam Erdal Atik ile Dura Tarim iran Is Ortagi
Shahram Ahmadloo Borsamiz Baskani Engin Yesil lle Borsamiz Yonetim Kuruluna Hayirli Olsun Ziyaretinde
bulundular.

18 Ekim 2022 Diyarbakir Barosu Baskan1 Av. Nahit Eren ve Baro Yonetim Kurulu Uyeleri, Borsamiz Baskani
Engin Yesil, Borsamiz Yénetim Kurulu ve Meclis Uyelerine Hayirli Olsun Ziyaretinde bulundular. Nazik
Ziyaretlerinden dolay1 Baro Bagkanimiza ve Y onetimine tesekkiir ederiz.
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0FsKkC77ipTzNub6poo9VapwKWCRoys6CBLb9SDsmyVvrUNfzaJWVm511F6eYH6RGl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUEXIDmmd8UImDEsigmj3pRaGie1G8d3GL2ei4UcuqhbTtgZfUy4B_nmr6-8Ougplcv7UHj9TJwBBjp-_PTkiuTU1LEjzGK8aBBi4OKfEI4744SpL4vQ_qUhmgsWGK1T1joRrAJ8tI7BA24ljiCp5Dig5tNLv7OhDQXVxwbPnVAMQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
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https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0bVWdnJxtHbBaBUAjhdcpAmxoZNJS85krycryjMeshz6kaWjdMLnQheQv4HdZyFEJl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUrR1lVv66-6lwRboEXYBWJKI575yC3dbmHvUAdzekqL5YwAgtoi0ZlJFLWXVVhfqAgbJffJhwYbYXNJNgC18dhd1kw2U8_-QjrUFAR5LWsZvhxE8EaC3ndWCyuOPIBGfUDiRA9kNhspAAW24PE0lAx_vOBQsHmDveKHE8tp4MFAw&__tn__=%2CO%2CP-R

18 Ekim 2022 Giineydogu Tekstil Sanayi ve Is Insanlari Dernegi (GUNTIAD) Yénetim Kurulu Baskani
Mehmet Dalkiran ve Yonetim Kurulu Uyeleri, Borsamiz Baskani Engin Yesil ile Borsamiz Y6netim Kurulu
ve Meclis Uyelerine hayirli olsun ziyaretinde bulundular.

18 Ekim 2022 Anadolu Aslanlari isgdamlarl Dernegi (ASKON) Diyarbakir Baskani Av.Mehmet Ihsan
Aytekin ile ASKON Yonetim Kurulu Uyeleri,Borsamiz Baskan1 Engin Yesil ile Borsamuz Yonetim Kurulu ve
Meclis Uyelerine hayirli olsun ziyaretinde bulundular.
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18 Ekim 2022 Diyarbakir Sanayici ve Is Diinyast Dernegi (DISIAD) Yonetim Kurulu Baskani Nurullah
Edemen ve Yonetim Kurulu Uyeleri,Borsamz Baskani Engin Yesil ile Borsamiz Yonetim Kurulu ve Meclis
Uyelerine hayirl1 olsun ziyaretinde bulundular.

18 Ekim 2022 Diyarbakir il Vali Yardimcis1 Omer Coskun ile Kayapinar Kaymakam ve Belediye Bagskan
Vekili Arif Karaman, Borsamiz Bagkant Engin Yesil ile Borsamiz Yonetim Kurulu ve Meclis Uyelerine
hayirl olsun ziyaretinde bulundular.

19 Ekim 2022 Inegdl Ticaret ve Sanayi Odas1 (ITSO) Baskan1 Yavuz Ugurdag, Borsamiz Baskan1 Engin Yesil
ile Borsamiz Y&netim Kurulu Uyelerini ziyaret etti. Nazik ziyaretlerinden dolay1 ITSO Baskanimiza tesekkiir
ederiz.
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21 Ekim 2022 AK Parti Merkez Karar ve Yiiriitme Kurulu (MKYK) Uyesi 23.Dénem Diyarbakir Milletvekili
Abdurrahman Kurt, DTSO Bagkan Yardimcisi Ercan Tayilamak, Borsamiz Bagkan1 Engin Yesil ile Borsamiz
Yénetim Kurulu Uyelerini ziyaret etti.

21 Ekim 2022 Demokrasi ve Atilim (DEVA) Partisi Kayapinar Ilce Bagkani Ramazan Ava ile Kayapinar flge
Yonetimi Borsamiz Bagkan1 Engin Yesil ile Borsamiz Yonetim Kurulu Uyelerini ziyaret etti.
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24 Ekim 2022 Et ve Siit Kurumu (ESK) Genel Miidiiri Mustafa Kayhan, ESK il Miidiirii Hiiseyin
Altun,Borsamiz Baskani Engin Yesil,Borsamiz Meclis Bagkan1 Ahmet Ay ile Borsamiz Yonetim Kurulunu
Ziyaret etti.Ziyarette Sozlesmeli Besicilik Projesi ve ESK'nin Hayvancilik sektdriine vermis oldugu destekler

gorisiilda.

24 Ekim 2022 DTSO Baskan1 Mehmet Kaya,DTSO Meclis Baskan1 Nevin il,Borsamiz Baskan1 Engin Yesil,
Meclis Bagkanimiz Ahmet Ay ile Borsamiz Yonetim Kuruluna hayirli olsun ziyaretinde bulundular.Nazik

Ziyaretlerinden dolay1 DTSO Y&netim Kurulu ve Meclisine tesekkiir ederiz.

| '
™ DiYARBAKIR TiCARET BORSASI (il |

24 Ekim 2022 TOBB il Kadim Girisimciler Kurulu Baskan: Ziilal Kog ile Kadm Girisimciler Kurulu Uyeleri,
Borsamiz Bagkan1 Engin Yesil ile Borsamiz Yo6netim Kuruluna hayirli olsun ziyaretinde bulundular. Nazik

Ziyaretlerinden dolay1 kendilerine tesekkiir ederiz.
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24 Ekim 2022 Odemis Ticaret Borsasi Bagkan1 A.Latif Aka,Borsamiz Baskani Engin Yesil ile Borsamiz
Yonetim Kuruluna hayirl olsun ziyaretinde bulundu. Nazik Ziyaretlerinden dolayr Odemis Ticaret Borsasi
Baskanimiza tesekkiir ederiz.

25 Ekim 2022 Ziraat Odalar1 il Koordinasyon Kurulu Baskani M.Cevat Delil, Sur Ziraat Odas1 Baskani
Mehmet Demir, Hani Ziraat Odasi Bagkan1 Mirza Kayhan, Borsamiz Bagkan1 Engin Yesil ve Borsamiz
Yonetim Kuruluna hayirlt olsun ziyaretinde bulundular.
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25 Ekim 2022DEVA Partisi Diyarbakir 1l Bagkan1 Av.Cihan Ulsen ve il Y&netimi, Borsamiz Baskan1 Engin
Yesil ve Borsamiz Yonetim Kuruluna hayirli olsun ziyaretinde bulundular.

25 Ekim 2022 Diyarbakir Mermerciler Madenciler Dernegi (DIMAD) Bagkani Fahrettin Cagdas ile DIMAD
Yonetim Kurulu Uyeleri, Borsamiz Bagkani Engin Yesil ve Borsamiz Yonetim Kuruluna hayirli olsun
ziyaretinde bulundular.
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25 Ekim“2022 Dogu ve Giineydogu Is Kadinlar1 Dernegi (DOGUNKAD) Baskani Rojda Yilmaz ve Yonetim
Kurulu Uyeleri, Borsamiz Bagkani Engin Yesil ve Borsamiz Yo6netim Kuruluna hayirli olsun ziyaretinde
bulundular.

26 Ekim 2022 Diyarbakir Ingaat Miiteahhitleri Dernegi (DIMDER) Baskan1 Aziz Elaldi, DIMDER Yonetim
Kurulu Uyeleri, Borsamiz Bagkani Engin Yesil ile Borsamiz Yonetim Kuruluna hayirli olsun ziyaretinde
bulundu.

26 Ekim 2022 Diyarbakir Sanayi ve Teknoloji il Miidiir Vekili Mahmut Yalginkaya, TOBB Diyarbakir il
Kadin Girisimciler Kurulu Baskani Ziilal Kog, Borsamiz Baskani Engin Yesil’e hayirli olsun ziyaretinde
bulundu.
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[TESSSRTIN

27 Ekim 2022 HDP Diyarbakir Il Es Baskanlar1 Giilistan Atasoy ve Zeyyat Ceylan ile Parti Yoneticileri,
Borsamiz Baskani Engin Yesil,Meclis Baskant Ahmet Ay ile Borsamiz Yo6netim Kurulu ve Meclis Uyelerine
hayirlt olsun ziyaretinde bulundu.

2 Kasim 2022 Diyarbakir Yenisehir Ziraat Odasi Bagkani Siilleyman Iskenderoglu ve Oda Y®6netimi, Borsamiz
Bagkani1 Engin Yesil ile Borsamiz Yonetim Kurulu ve Meclis Uyelerine hayirli olsun ziyaretinde bulundu.
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3 Kasim 2022 Amida Haberden flyas Akengin ile Géniil Morkog, Borsamiz Baskan1 Engin Yesil ile Borsamiz
Yonetim Kurulu ve Meclis Uyelerine hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

3 Kasim 2022 Giineydogu Geng Isadamlar1 Dernegi (GUNGIAD) Baskan1 Hakan Akbal, Borsamiz Bagkani
Engin Yesil, Borsamiz Meclis Baskan1 Ahmet Ay ile Borsamiz Y&netim Kurulu Uyelerine hayirli olsun
ziyaretinde bulundu.

7 Kasim 2022 Tiirk Standartlar1 Enstitiisii (TSE) Diyarbakir i1 Miidiirii Mehmet Geng, Borsamiz Baskani
Engin Yesil ile Borsamiz Ydnetim Kuruluna hayirl olsun ziyaretinde bulundu.
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06.12.2023 Ziraat Bankasi Diyarbakir Bolge Baskani Ismet Oztiirk, Borsamiz Baskani Engin Yesil ile
Borsamiz Yénetim Kurulu Uyelerine ziyaret etti. Nazik Ziyaretlerinden dolay1 kendilerine tesekkiir ederiz.

06.12.20231s Bankas1 Bolge Miidiirii Vaner Ersezer ve beraberlerindekiler Borsanmiz Baskani Engin Yesil ile
Borsamiz Yénetim Kurulu Uyelerine hayirli olsun ziyaretinde bulundular. Nazik Ziyaretlerinden dolay:
kendilerine tesekkiir ederiz.
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07.12.2023 lyi Parti Diyarbakir Il Baskan1 Vejdin Ensarioglu ve Il Yénetimi,Borsamiz Baskani Engin Yesil ile
Borsamiz Yo6netim Kurulu Uyelerine hayirli olsun ziyaretinde bulundular.

sodtsans

12.12.2023 Miistakil Sanayici ve isadamlart Dernegi (MUSIAD) Diyarbakir Sube Baskan1 Mehmet Bozkus ile
Yonetim Kurulu Uyeleri Borsamiz Baskan1 Engin Yesil ile Borsamiz Yo6netim Kurulu Uyelerine hayirli olsun
ziyaretinde bulundular. Nazik Ziyaretlerinden dolay1 kendilerine tesekkiir ederiz.

14.12.2023 Giineydogu Gazeteciler Cemiyeti Baskan1 M.Miicahit Ceylan ve Yonetim Kurulu Uvyeleri,
Borsamiz Baskani Engin Yesil ile Borsamiz Yénetim Kurulu Uyelerine hayirli olsun ziyaretinde bulundular.
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13.12.2023 SAADET Ogretmen Cocuk Istismar1 ile Miicadele Dernegi (UCIM) Il Temsilcisi Sema Ozbek,
Borsamiz Baskan1 Engin Yesil,Borsamiz Yonetim Kurulu ile TOBB Il Kadin Girisimciler Kurulu Baskani
Ziilal Kog’a hayirli olsun ziyaretinde bulundu.Nazik Ziyaretlerinden dolay1 tesekkiir ederiz

21.12.2023 Yap1 Kredi Bankasi Diyarbakir Bolge Midiirii Baris Barut ile Yap1 Kredi Diclekent,Ofis ve
Dagkap1 Sube Miidiirleri Borsamz Baskani Engin Yesil ile Borsamiz Yénetim Kurulu ve Meclis Uyelerine

hayirli olsun ziyaretinde bulundu.Nazik Ziyaretlerinden dolay1 kendilerine tesekkiir ederiz.
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2.3.2 ISTIRAKLER
TDIOSB

Tiirkiye'nin ilk 'Tarima Dayali Ihtisas Besi-Siit
Organize Sanayi Bolgesi Tarim ve Koy Isleri
Bakanlig1 ile Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 arasinda
04.09.2007  tarihinde  imzalanan  protokol
kapsaminda Diyarbakir’ da kurulmasina karar
verilmistir. Tarim Bakani1 Mehdi Eker ile Sanayi
Bakam1 Zafer Caglayan tarafindan 02.01.2009
tarihinde atilmustir.

Tarima Dayali Ihtisas Organize Hayvancilik
Bolgesinin Istirakgileri %60 ile Borsamz,%20 Ticaret ve Sanayi Odas1,%20 ile Esnaf ve Sanatkarlar
Odalar Birliginden olusmakta iken Borsamuz paymin %40  kismi Biyliksehir belediyesine
devredilmistir.

TEKNOKENT

Dicle Universitesi Teknoloji Geligtirme Bélgesi Anonim Sirketi:

2009 yilinda Dicle Universitesi kampiis alani icinde Teknokent kurmak amaciyla kurulan bir sirkettir.
Dicle Universitesi %78, Odamiz %15, Diyarbakir Ticaret Borsast %5, Tirkiye Bilisim Sektorii
Dernegi %1, Dimer(Diyarbakir Mermercilik Ing. A. S. %1 hisse payina sahiptir.

GUMRUK AS

GIl

2005 yilinda, Tiurkiye Odalar ve Borsalar Birligi ve Borsamiz ile birlikte 137 Oda ve Borsanin
ortaklig1 ile kurulan Giimriik ve Turizm Isletmeleri Ticaret A.S. (GTI), “yap-islet-devret” modeli
gercevesinde smir kapilarimi modernize etmektedir. Faaliyetlerine; Habur Simir Kapisi’nin
modernizasyonu ile baslayan GTI, sirasiyla Cilve gozii, Sarp, Hamzabeyli ve Kapikule Simr
Kapilarmin da yeniden yapimlarmin hizla tamamlanmasiyla devam etmistir. “Yap-Islet-Devret”
modeli ile kara sinir kapilarinin modernizasyonunun Tiirkiye’de ve Diinyada ilk ve tek uygulayicisi
olan GTI, projelerine Tiirkiye’deki diger sinir kapilari ile hiz kazandirmaktadir.

Yolcularin her tiirlii ihtiyacina cevap vermekte olan yiyecek-icecek mekanlari, bankalar, hediyelik
esya ve giimriiksiiz satis magazalari en modern sekilde hizmet vermektedir. Bu cercevede, GTi
tarafindan sadece ticari alanlar isletilmekte olup, glimriik ve pasaport kontrolii gibi her tiirli idari
islem ilgili kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yapilmaya devam etmektedir.

Modernizasyon projelerinin yiiksek finansman ylikiinii iistlenmekle beraber, ekstra vergi geliri de
yaratan GTI, smir kapilarindaki verimliligi arttirarak dis ticaretin gelismesine katki saglamaktadir.
Simir kapilarinda saatler siiren beklemeler dakikalara inmis ve kilometreleri bulan ara¢ kuyruklarinin
Oniine gecilmistir. Arag ve yolcu gecis siireleri dort kat hizlanmig olup, yilda 3,5 milyon araca ve 10
milyonun iizerinde yolcuya hizmet verilmektedir. Borsamizin s6z konusu sirkette 100.000 hissesi
bulunmaktadir.



TURIB

Tiirkiye Uriin Thtisas Borsas1 5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu’nun 53. maddesi,
5300 say1li Tarim Uriinleri Lisansli Depoculuk Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde 6102
saytli Tiirk Ticaret Kanununa tabi olarak faaliyette bulunmak iizere, T.C. Ticaret Bakanlig1 ve
Sermaye Piyasasi Kurulunun teklifi iizerine 06 Nisan 2017 tarihli ve 30030 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 2017/9986 sayili Bakanlar Kurulu Kararina istinaden 08.06.2020 tarihinde kurulmustur.
TURIB’ in baslica amac1 ve faaliyet konusu; “5300 sayili Kanun ve ilgili mevzuat gergevesinde
lisansli depo isletmecilerince olusturulan elektronik iiriin senetleri ile elektronik {iriin senetlerine
dayali vadeli islem sozlesmelerinin ticaretinin yiiriitiilmesini saglamak iizere borsacilik faaliyetinde
bulunmaktir.”

TURIB 6zel hukuk tiizel kisiligini haizdir. Borsamz 300.000 hisse ile % 0,3 bir paya sahiptir.

2022 yilinda TURIB acentesi olan Borsamiz 2022 yili igerisinde toplamda 2325 yatirimci kaydi
almistir. Acentemiz tarafindan kayitlar1 yapilan yatirimeilarm TURIB platformun da yapmus olduklari
islem hacmi ise agagidaki grafikte verilmistir.

Diyarbakr Ticaret Borsasi Uron Gruplanna Gore Islem Hacmi
Dagilimi - Alis (2022)

191.371.738,00

104.805.024,00

47.570.063,
57177 305,0038776.264
ILQOO'O 1.890.008 I 8.929.303,00

Diyarbakr Ticaret Borsasi Uron Gruplanna Gore Islem Hacmi
Dagiimi - Satis (2022)

2.165.876.755,63

24.472.234,44 _
5.494.400,00 4.900,00
139,487 199 10 435.768.927,00 8.640.00
B 5.200,00
d | - L
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418.636.487,00

215.023.678,45

Diyarbakr Ticaret Borsasi Urin Gruplanna Gére Diyarbakr Ticaret Borsasi Urin Gruplanna Gére
lslem Hacmi Dadilimi - Alg (2021) lslem Hacmi Dadilim) - Alg [2022)

2.764.120.258,1

311.643.684,57

Diyarbakr Ticaret Borsasi Urin Gruplanna Gére Diyarbakr Ticaret Borsasi Urin Gruplanna Gére
lslem Hacmi Dagilimi - Sahg (2021) lslem Hacmi Dagilim) - Sahg (2022)
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TURIB 2022 ISLEMERI URUN DAGILIMI

Ag;p‘ AYCICEG
6 TOHUMU
MISIR 2%
31%.
GELTIK- BUGDAY
1% 56%

CAVDAR_
0%

LIDAS

5300 sayili Tartim Uriinleri Lisansli Depoculuk Kanunu hiikiimleri dogrultusunda faaliyet gostermek
amactyla kurulan TMO-TOBB Tarim Uriinleri Lisansli Depoculuk Anonim = Sirketi, Ana
Soézlesmesinin 26.02.2010 tarihli Ticaret Sicil Gazetesinde yayimlanmasiyla tiizel kisilik kazanmistir.

Sermaye Yapisi: Sirketimizin sermayesi 102.000.000.-TL

Sirket Ortaklarimiz ve Sermaye Paylari

Toprak Mahsulleri Ofisi 24.480.000.-TL. (%24 Ayni Sermaye)
Toprak Mahsulleri Ofisi 26.520.000.-TL. \akdi Sermaye)
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi 49.980.000.-TL. (%49 Nakdi Sermaye)
UMAT-Umumi Magazalar Tiirk A.S. 510.000.-TL. (%0.5 Nakdi Sermaye)
Giimriik ve Turizm Isletmeleri Tic. A.S. 510.000.-TL. (%0.5 Nakdi Sermaye)
TOPLAM 102.000.000.-TL

Borsamiz 500.000 hisse ile yaklasik % 0,5 lik bir istiraki bulunmaktadir.

DiYARBAKIR TEKSTIL
IHTISAS ORGANIZE SANAY| BOLGESI

Diyarbakir Valiliginin koordinasyonu, Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi (DBB), Diyarbakir
Ticaret ve Sanayi Odasi (DTSO), Diyarbakir Ticaret Borsast (DTB), Giineydogu Tekstil
Sanayi Is Adamlari Dernegi (GUNTIAD) ve Karacadag Kalkinma Ajansi destekleri
Diyarbakir'da Tekstil Thtisas Organize Sanayi Bolgesi kurulmast ile ilgili calismalara 2012
yilinda baglanmistir.

Mera vasfindaki alanin hazine adma tescil edilmesi, yer secimi siireci, 1/5.000 Olgekli Nazim
Imar Plan1 ve 1/1.000 Olgekli Uygulama imar Plani, Imar Kanunun 18. Madde Uygulamasi
151, CED Raporu siirecleri tamamlanarak Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan
Diyarbakir Tekstil Ihtisas Organize Sanayi Bélgesi Kurulus Protokolii 11 Mayis 2016
tarithinde onaylanarak tiizel kisilik kazanmastir.

Diyarbakir-Elazig Karayolu iizerinde bulunan ve 129 ha alana sahip Tekstil Thtisas Organize

Sanayi Bolgesi sehir merkezine yaklasik 12 km mesafede yer almakta olup sehir merkezi ile
Diyarbakir Organize Sanayi Bolgesi arasinda konumlanmaktadir.
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Altyapr insaat ihalesi gerceklestirilmis olup insaat caligmalarina baglanmistir. 2020 yil
igerisinde altyapinin tamamlanmasi 6ngoriilmektedir.

Tekstil Ihtisas OSB'nin faaliyete ge¢mesi ile beraber, biinyesindeki tekstil, hazir giyim ve
konfeksiyon isletmelerinde yaklasik 10.000 kisinin istihdam edilmesi 6ngoriilmektedir. 3.500-
20.000 m2 arasinda degisen biiytikliiklerde 105 adet sanayi parseli bulunmaktadir.

Borsamiz istirak Pay1 %13 diir.

KARACADAG OSB

Sanlurfa yolunda 295 hektarlik alan iizerine kurulacak olan Karacadag Organize Sanayi
Bolgesi'nde (OSB) 179'u isletmelere doniik sanayi, 43"l donat1 alan1 olmak tizere 222 parsel,
olan ve 2020 yili yatirim programi igerisinde degerlendirilen Karacadag OSB'de en kii¢iigii 6,
en biiyiigli 28 doniimliik sanayi parselleriyle mesleki ve teknik 6gretim alani, atik su aritma
tesisi, otopark, saglik tesisi, idari ve sosyal alanlar ile gélet bulunacak.

Borsamiz istirak payr %20 olan ve Valilik Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanligi
(YIKOB), Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesi, Diyarbakir Sanayi ve Ticaret Odas1 (DTSO) is

birliginde, yaklasik 10 bin kisilik bir istihdam alani olusturacak olan Karacadag OSB, kentin
sanayisine katma deger saglayacaktir.

2.4 LABORATUVAR VE BORSA ISLEMLERI
2.4.1 Laboratuvar Hizmetleri

Urtn Analliz Laboratuvar Analiz Dagilimi

881 875
5921
40] I
2019 2020 2021 2022

2022 Yili igerisinde Borsamiz laborantinda yapilan analiz sayist 591°dir

Ay zamanda iiyelerimizin talepleri dogrultusunda Yetkili siniflandirici hizmeti verebilmek igin
ticaret bakanligina gerekli bagvurular yapilmig 27.03.2019 tarihinde TMO Referans yetkili
simiflandirict denetcileri tarafindan yapilan denetim neticesinde yetkili smiflandirict sertifikasim
almaya hak kazanmigtir.
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2022 Yilinda bir sube daha agilmis olup toplamda iki sube ile hizmet vermektedir. Bu subeler
Ozpervane Agro Subesi,ve Izettin Denktas Subesi’dir.

Tohum sertifikasyon laboratuvar: Tarim bakanligindan yetkisi alinmistir. Bu ¢ercevede 2022 yilinda
toplamda 253 analiz yapilmistir.

2022 Laboratuvar Gelir Dagilimi

Kirtlimi Uron Analiz
_Laboratuvan

7%

_ Yetkili
“~__ Sinflandinci
Tohum 2
sertifikasyon
/2%

s UrUn Analiz Laboratuvan = Yetkili Sinflandinci = Tohum sertifikasyon

Yillara Goére Analiz Geliri

245.938,00
4870 14920 16230
— [ [
2019 2020 2021 2022
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2022 Urn Analiz Laboratuvar Analiz Dagilimi

17.GRUF ANALIZ:Budday
wve Unda(Fn disme saym)
4%

16.GRUF ANALIZ:Bufday
wve Unda(led. Nigasta
Mlikian)
7%

15.GRUP
ANALIZ:Bujday ve
Unda(Farincgraf)
7%

14.GRUF ANALIZ:Bufday
wve Unda(Bkstensograf)
2%

11.GRUP ANALIZ:Yas Kimya __—
Analzlern|Riutibet-etlv)

1% Un Anglz Paket
4%
10.GRUP ANALIZ:Yas
Kimya Analizleri|K
f;;: | 7 .GRUF ANALIZ:Yas Kimye
2.GRUP ANALIZ:Yas Kimya __ Analizeri|Protein)
Analrers|iellioz) | 19%
1%
8.GRUP ANALIZ:Yas Kimya |
Analideri|Ham yagd)
%
Yillara Goére Analiz Geliri
18750
16230
14920
6870
2019 2020 2021 2022
2.4.2 2022 Yilinda Islem Goren Uriinler
Muamele Géren Maddelerin Cinsi EnF!Jﬁgﬁk & Yliiksek Ortalama Fiyati islem Miktar
iyati Fiyati
HUBUBATLAR
Gilban 9,60 9,60 9,60 5140 Kg
Gilban 9,62 9,62 9,62 5140 Kg
MISIR (YAS) 0,75 8,00 2,64 38.022.300 KG

islem Tutar Satis Sekli E’ZZ‘I
49.344,00 HM.S 1
49.446,80 H.T.S 1

100.565.400,00 H.T.S 7
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BUGDAY

ARPA

MISIR

PIRING

BUGDAY

BUGDAY

BUGDAY

BUGDAY

BUGDAY

BUGDAY

BUGDAY

BUGDAY

BUGDAY

BUGDAY EKMEKLIK
BUGDAY EKMEKLIK
BUGDAY EKMEKLIK
BUGDAY ITHAL
BUGDAY ITHAL
BUGDAY MAKARNALIK
BUGDAY MAKARNALIK
BUGDAY MAKARNALIK
BUGDAY SAPI

BUGDAY YEMLIK

BUGDAY YEMLIK(DUSUK
VASIFLI)
BUGDAY YEMLIK(DUSUK
VASIFLI)

ARPA ITHAL

ARPA YEMLIK
ARPA YEMLIK
ARPA YEMLIK
ARPA YEMLIK

ARPA YEMLIK

ARPA YEMLIK (DUSUK
VASIFLI)

BEYAZ ARPA
BEYAZ ARPA

MISIR YEMLIK
MISIR YEMLIK
MISIR YEMLIK
MISIR YEMLIK
MISIR (RUTUBETLI)
MISIR (RUTUBETLI)
MISIR (RUTUBETLI)

11,75
£7,93

130
123
1,90
0,40
6,98
6,34
447
460
248
2,00
445
745
155
3,82
2,00
5,54
7,80
1,20
2,00
1,08

5,00
£3,50

194
1,00
122
1,90
1,90
6,20
1,20
194
1,90

£2,13

1,12
2,00
1,07
5,63
2,64
1,90
2,52

16,75
£10,99

2,00
4,75
9,20
9,70
7,38
6,53
5,85
5,00
2,94
7,80
2517
745
1,55
6,31
8,00
8,58
8,00
1,20
7,37
1,08

5,60
16,74

3,12
1,00
3,00
6,71
7,00
6,20
1,20
8,00
7,50
14,86

1,42
5,76
8,00
5,76
3,30
4,00
7,10

14,35
£9,05

1,55
242
342
6,51
7,34
6,50
4,73
4,89
2,71
4,83
8,96
745
1,55
4,50
5,63
7,53
7,92
1,20
2,96
1,08

5,24
4,71

2,18
1,00
2,00
2,82
4,79
6,20
1,20
5,07
6,27
£3,50

1,25
4,67
4,18
5,70
3,00
2,08
4,02

2.500
38.035.080

1.213.990
18.718.039
94.524.265

1.080.110.733

1.030.243
12.695.520

5.876.208

219.300
733.560
23.704.286
3.081.470
210.620
500.000
12.278.500

8.122.733

49.697.620
810.470
600.000
374.910

2.129.427

10.766.557
1.327.398.450

49.170.208
206.500
4.491.788
16.878.016
15.624.860
112.020

452.000

2.641.705
15.440.685
105.017.782

1.061.710
1.904.690
61.195.840
232.590
1.471.580
2.597.400
61.601.326

Kg
Kd
Kg
Kd
Kg
Kd
Kd
Kg
Kd

Kd
Kg
Kd
Kg
Kd
Kd
Kd

35.875,00
100.700.066

1.877.080,00
45.287.279,60
323.023.212,82
7.027.893.694,80
7.566.864,52
82.554.243,50
27.811.969,80
1.072.142,00
1.989.293,46
114.600.170,00
27.595.921,16
1.569.119,00
777.180,00
55.203.946,15
45.749.204,38
374.390.858,20
6.415.159,84
720.000,00
1.107.910,19

2.299.780,91

56.396.232,72
8.205.901.263

107.188.433,43
206.500,00
8.970.475,20
47.540.426,47
74.918.117,21
694.524,00

542.400,00

13.401.511,50
96.764.867,78
350.227.256

1.325.769,60
8.901.161,57
255.813.342,22
1.326.539,11
4.411.876,19
5.395.700,00
247.341.492,53

TMO.S

GT.HMS
GT.HTS
HM.S
H.T.S
KOOP.A
TMO.A
TMO.S
VD.HMS
VD.HTS
HM.S
HT.S
KOOP.A
GT.HTS
H.T.S
HM.S
HT.S
KOOP.A
HM.S
H.M.S

GT.HTS

HT.S

TMO.S
GT.HMS
GT.HTS
HM.S
HT.S
KOOP.A

GT.HTS

H.M.S
HT.S

GT.HTS
HM.S
H.T.S
KOOP.A
GT.HTS
HM.S
H.T.S
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CELTIK

MISIR (SLAJ)
MISIR SAPI

MISIR SAPI

MISIR(RUTUBET ORANI

38-44)

MISIR(RUTUBETSIZ

MISIR(RUTUBETSIZ

MISIR(RUTUBETSIZ
(

)
)
)
MISIR(RUTUBETSIZ)

GELTIK(NEMLI)
CELTIK(NEMLI)

HUBUBAT MAMULLERI

SAMAN (BEYAZ)
SAMAN (BEYAZ)

BAKLIYATLAR

MERCIMEK

NOHUT

MERCIMEK KIR.IG

MERCIMEK KIR.IG

MERCIMEK KIR.KAB.(%50
HASARLI)
MERCIMEK KIR.KAB.(%50
HASARLI)

MERCIMEK KIR.KABUKLU
MERCIMEK KIR.KABUKLU
MERCIMEK KIR.KABUKLU
MERCIMEK KIR.KABUKLU
MERCIMEK KIR.KABUKLU

MERCIMEK KIR.KABUKLU

MERCIMEK
KIR. KABUKLU(HASARLI)
MERCIMEK
KIR. KABUKLU(HASARLI)
MERCIMEK
KIR. KABUKLU(HASARLI)
MERCIMEK
KIR. KABUKLU(HASARLI)

MERCIMEK YEMLIK

NOHUT
NOHUT
NOHUT
NOHUT

0,27
0,27
0,51
2,58
247
1,90
0,06
6,33
£2,08

150
4,44
2,97

0,35
0,70
10,53

2,87
11,62
2,00
7,00
2,00
3,00
5,00
1,27
12,28
14,37
7,00
1,60
5,00
5,50
3,30
5,59

1,80
2,20
3,00
3,00

0,92
1,20
0,51
2,58
4,20
6,24
2,85
6,33
14,01

150
4,44
2,97

1,00
1,05
11,03

2,87
17,00
8,50
7,00
2,00
11,50
15,00
18,00
14,64
14,68
8,00
1,60
10,50

8,50
7,00
£9,79

1,80
6,20
16,00
21,35

0,59
0,76
0,51
2,58
3,00
3,50
5,25
6,33
£3,16

150
4,44
2,97

0,69
0,75
£0,72

2,87
13,96
8,30
7,00
2,00
8,19
9,95
12,47
13,44
14,66
7,76
1,60
8,29
6,38
3,38
18,02

1,80
3,22
7,80
9,92

596.980
11.155.000
999.800
186.000
4.834.490
11.638.980
1.045.927.108
546.640
1.205.403.494

145.000
25.300
170.300

4.806.400
1.121.130
5.927.530

2.350.000
870

32.760

125.360
305.750
2.732.220
35.759.276
151.545.249
1.914.890
6.604.260

62.200

879.000

11.959.109

1.118.060

824.335
216.213.339

124.550
447.360
595.717
28.589.557

Kd
Kd
Kd
Kd
Kd
Kg
Kd
Kg

Kg
Kd

Kd
Kg

Kd
Kg
Kd
Kd

354.189,40 H.M.S
8.501.550,00 H.M.S
504.899,00 H.T.S
479.880,00 H.T.S
14.521.566,83 GT.HTS
40.763.876,51 HM.S
5.492.719.310,58 H.T.S
3.458.143,04 KOOP.A
6.082.361.154

217.500,00 GT.HTS
112.322,00 HM.S
329.822

3.330.000,00 H.M.S
842.686,50 H.T.S
4.172.687

6.750.000,00 H.T.S
12.148,75 TMO.S

271.960,00 GT.HTS

877.520,00 H.T.S

611.500,00 GT.HMS
22.367.262,90 GT.HTS
355.777.265,66 H.M.S

1.889.920.923,86 H.T.S
25.742.417,08 KOOP.A
96.802.365,00 TMO.A

482.600,00 GT.HMS
1.406.400,00 GT.HTS
99.104.495,00 H.M.S

7.127.72500 H.T.S

2.786.905,50 GT.HMS
2.510.041.489

224.190,00 GT.HMS

1.439.192,00 GT.HTS

4.648.367,00 HM.S
283.578.084,74 H.T.S
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NOHUT 7,50 7,50 7,50 200 Kg 1.500,00 TMO.S 1

NOHUT ( %50 HASARLI) 2,50 10,00 983 472.000 Kg 4.637.500,00 HM.S 72
NOHUT (HASARLI) 1,70 2,30 1,78 800.000 Kg 1.420.000,00 GT.HTS 2
NOHUT (HASARLI) 3,00 10,00 567 1.265.634 Kg 7.175.018,00 HM.S 164
NOHUT (HASARLI) 2,30 9,00 3,23 276.160 Kg 892.536,00 H.T.S 6
£3,00  £9,35 £564 32571178 304.016.388 356
FASULYE
FASULYE (KURU) 5,00 30,00 23,71 1.204.650 Kg 28.556.465,80 H.M.S 64
FASULYE (KURU) 5,20 28,00 21,66 3.595.260 K§ 77.879.41246 H.T.S 44
FASULYE (KURU) 24,50 24,50 24,50 24120 Kg 590.940,00 KOOP.A 1
FASULYE ( KURU) 10,61 11,50 11,05 500 Kg 5526,25 TMO.S 2
\F/i\\ngLLT)E (KURU-DUSUK 5,00 7,00 6,64 275650 Kg 1.829.550,00 H.M.S 5
£10,06  $20,20 $17,51 5.100.180 108.861.895 116
253.884.697 2.922.919.771 5.153

YAGLI TOHUMLAR

SOYA FASULYESI 3,88 10,88 6,31 239.240 Kg 1.508.586,69 H.M.S 11

SOYA FASULYESI 6,46 10,90 7,98 113.860 Kg 909.111,60 H.T.S 3

SOYA FASULYESI YAGI 27,00 27,00 27,00 239.080 Kg 6.455.160,00 H.T.S 1
£12,45 116,26 £13,76 592.180 8.872.858 15

YAGLI TOHUMLAR

CIGIT (TOHUMLUK) 300 788 608 17761956 Kg 108.010.37442 HT.S 72
CIGIT (TOHUMLUK) 100 1,00 1,00 22040 Kg 2204000 HTSFF 1
CIGIT ( YAGLIK) 040 140 098 3490970 Kg 341630358 FFARKI 8
CIGIT (YAGLIK) 241 253 249 2534160 Kg 631366100 GTHTS 7
CIGIT ( YAGLIK) 190 620 455 115435487 Kg 52475487514 HTS 332
CIGIT ( YAGLIK) 126 126 126 587.680 K3 74315074 HTSFF 1
HAM YAG 1500 2410 1952 5343664 Kg 104.331.674,69 HT.S 8
KUSPE (PAMUK) 468 520 511 572600 K3 292389760 HT.S 2
N.PAMUK YAGI 1700 32,30 2535 11773725 K§ 29851183890 HTS 75
lg;'k’l';"wmié” (FIYAT 182 182 1,82 237.720 K§ 43248400 FFARKI 1
YER FISTIGI 777 30,00 1581 4910400 Kg 7764000000 HTS 6

8511 £1034 £7,63  162.670.402 1127.100.300 587

OHUMLAY 163262562 1.135.973.158 0

NEBATI YAGLAR

AYCIGEG] (YAGLIK) 640 1000 6,58 266990 Kg 1756.756,00 HM.S 9
gﬁg%ﬁfmﬁgm 400 9,00 741 935500 K 6.936.000,00 H.M.S 31
AYCICEGI YAG 2833 28,80 28,71 603560 K3 17.330.64850 HT.S 4
AYCIGEK YAGI (5LT) 000 13366 11978 2000 Tnk 23956000 TMO.S 3
HAM ZEYTINYAGI 2080 29,80 29,80 6000 Kg 178.800,00 IHALE 1
32 4 38 1814050 26.441.765 48

HAYVANI YAGLAR
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BOBREK YAGI
BOBREK YAGI (SIGIR)
BOBREK YAGI (SIGIR)
KUYRUK YAGI

KURU VE YAS MEYVELER

AYCEKIRDEGI(CEREZLIK)
AYVA

BADEM IGi ACI

BADEM iCl ACI

BADEM IGl TATLI

BADEM iGi TATLI

BADEM KABUKLU (TATLI
)
CEREZ (KARISIK)

ELMA
FINDIK iGi
FINDIK iGi (500 GR)
KURU UzOM
LIMON
MANDALINA

NAR

PORTAKAL

UzOm

0zOM (YAS)
0zUM (500 GR)
UzUM (SARAPLIK)

ORMAN MAHSULLERI

KAVAK AGACI
KAVAK KERESTE
SAHLEP

SAHLEP (25 Kg Trb.)

TEKSTIL HAMMADDELERI

KUTLU PAMUK
KUTLU PAMUK
KUTLU PAMUK
KUTLU ST.HB.1
KUTLU ST.HB.1
KUTLU ST.HB.2
KUTLU ST.HB.3
KUTLU ST.HB.3
KUTLU ST.HB.5
KUTLU ST1 BEYAZ

67,00
14,00
93,00
45,00

55

10,50
4,98
63,00
65,00
22,00
23,50
36,67
494
2,97
35,00
38,00
13,00
2,97
2,97
3,97
3,30
2,50
15,30
15,00
15,59
19

3.050,00
1.650,00

125,00
2.357,14
1.795,54

8,00
8,75
3,00
6,00
3,00
7,00
6,50
7,00
4,80
17,56

99,00
14,00
93,00
117,00
81

14,00

4,98
63,00
65,00
22,00
23,50

37,90

5,60
2,97
38,38
50,00
13,00
2,97
2,97
3,97
3,30
2,50
16,20
15,00
16,69
20

3.150,00
1.650,00
1.650,00
3.100,00
2.387,50

19,50
13,00
18,00
17,20
5,00
13,50
6,50
9,99
4,80
17,56

98,59
14,00
93,00
98,98

76

12,10
4,98
63,00
65,00
22,00
23,50
37,22
5,18
2,97
37,43
42,74
13,00
2,97
2,97
3,97
3,30
2,50
16,08
15,00
16,55
20

3.077,36
1.650,00
1.011,59
2.892,98
2.157,98

14,24
9,87
10,23
15,28
3,24
9,67
6,50
7,87
4,80
17,56

11.538
5.295
5.401

87.276

109.510

202.772
900
2210
2.200
4.160
4.160

63.600

1.094.850
37.100
712
3.086

360

7.395
19.065
1.235
4.365
38.250
691.080
78
691.080
2.868.658

378
4.089
1.234

57
5.758

157.871.699
2.840.932
9.571.461

15.630.607
1.884.600
5.615.443

25.000
124.960
20.000
116.430

Kd
Kd
Kd
Kd

Kd
Kd
Kd
Kd
Kd
Kd
Kd
Ad
Kd
Kd
Adet
Kg
Kd
Kd
Kd
Kd
Kd
Kd
Kg
Kd

Kg
M3
Kg
TRB

Kg
Kd
Kg
Kd
Kg
Kd
Kg
Kd
Kg
Kd

1.137.581,85
74.130,00
502.316,25
8.638.758,60
10.352.787

2.453.296,08
4.482,00
139.230,00
143.000,00
91.520,00
97.760,00

2.367.357,24

5.667.840,00
110.187,00
26.649,86
131.890,00
4.680,00
21.963,15
56.623,05
4.902,95
14.404,50
95.625,00
11.115.998,00
1.170,00
11.435.929,62
33.984.508

1.162.903,50
6.746.850,00
1.248.305,50
164.900,00
9.322.959

2.247.317.331,94
28.027.855,00
97.956.258,00
238.784.590,75
6.107.471,25
54.304.755,00
162.500,00
983.483,60
96.000,00
2.044.138,00

HT.S 2
EBK.S 1
HT.S 1
HT.S 16
20
HM.S 8
HM.S 1
HM.S 5
HT.S 1
HM.S 4
HT.S 1
KOOPA 6
HT.S 19
HM.S 1
TMO.S 2
TMO.S 6
TMO.S 1
HM.S 1
HM.S 1
HM.S 1
HM.S 1
HM.S 4
HM.S 181
TMO.S 1
HT.S 4
249
HM.S 3
GTHMS 33
HM.S 30
HM.S 4
70
HM.S 2675
HTS 11
HMSFF 77
HM.S 297
HMSFF 13
HM.S 99
HM.S 1
HT.S 4
HT.S 1
CKO.A 1
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KUTLU ST1 BEYAZ
KUTLU ST1 BEYAZ
KUTLU ST1 BEYAZ
KUTLU ST1 BEYAZ
KUTLU ST1 BEYAZ
KUTLU ST1BEYAZ

KUTLU ST1 BEYAZ

KUTLU ST1BYZ.(FIYAT
FARKI)
KUTLU ST1BYZ.(FIYAT
FARKI)

LINTERGIN BALYA

PAMUK PRESELI /ITHAL/

PAMUK PRESEL| ST.1
T.EGE TiPI
PAMUK PRESEL| ST.1
T.EGE TiPI
PAMUK PRESEL| ST.1
T.EGE TiPI

PAMUK PRESELI ST.HB.4
PAMUK PRESELI ST.HB.5

HAM DERILER

KOYUN DERISI
KUZU DERISI
SIGIR DERISI
SIGIR DERISI
TOKLU DERISI

GESITLI GIDA MADDELERI

GILEK
DOMATES
DOMATES
HAVUG
KABAK ( YESIL)
KARNIBAHAR
KARNIBAHAR
KARPUZ

KURU SOGAN

KURUYEMIS(KARISIK 75
GR)
KURUYEMIS(KARISIK 75
GR)

LAHANA ( KIRMIZI)
MUz

PATATES
SALATALIK
SALATALIK TURSU
YESIL BIBER
YUMURTA

7,00
7,00
8,00
12,00
3,60
16,96
20,69

9,00

0,89
5,14
34,00
8,10
20,00

4,50
20,00
20,00
10,33

16,10
49,60

5,00
11,80
49,60
26,42

6,85
1,00
125
247
4,97
3,97
3,20
4,97
197
4,94
5,60
2,65
5,97
1,77
3,00
7,08
3,07
137

7,00
21,00
32,00
12,50

7,20
16,96
23,11

20,00
8,22
9,75

34,00

13,55

60,50

34,41
20,00
20,00
17,89

49,60
49,60
3.307,00
12,70
49,60
693,70

6,85
1,00
2,25
247
4,97
3,07
3,20
4,97
197
4,94
5,60
2,65
5,97
1,77
3,00
7,08
3,07
137

7,00
15,46
14,20
12,08

4,79
16,96
22,22

11,63
4,78
8,04

34,00

12,14

35,19

12,12
20,00
20,00
13,46

49,48
49,60
12,01
12,02
49,60
34,54

6,85
1,00
152
247
4,97
3,07
3,20
4,97
197
4,94
5,60
2,65
5,97
1,77
3,00
7,08
3,07
137

2.414.360
8.411.281
146.436.356
298.000
8.639.390
44.256
9.122.700

417111

9.552.631

2.483.270
186.724

3.229.975
117.017.127

1.641.553

15.636
4.970
503.616.471

240.875
69.000
74.255
16.805

122.000

522.934,80

20.000
278.000
418.775

3.325
1.090
285
1.106
450
1.980

135.000

549.990

548
1.235
29.000
4.180
9.600
1.350
30.000

Kd
Kd

Ad
Ad
K
Kg
Ad

Kd
Kd
Kd
Kd
Kd
Kd
Kd
Kd
Kd
Adet

Adet
Kd
Kg
Kd
Kg
KG
Kg
Ad

16.900.520,00
130.053.279,62
2.079.628.632,67
3.600.000,00
41.407.003,20
750.502,80
202.747.770,70

4.851.249,69

45.701.804,74

19.977.476,95
6.348.618,38

39.214.896,00
4.117.846.652,55

19.898.910,99

312.720,00
99.400,00
9.405.123.822

11.918.429,10
3.422.400,00
891.788,90
201.995,30
6.051.200,00
22.485.813,30

137.000,00
278.000,00
637.093,75
8.212,75
5.417,30
1.131,45
3.539,20
2.236,50
3.900,60

666.900,00

3.079.944,00

1.452,20
7.372,95
51.330,00
12.540,00
67.968,00
5.359,50
41.100,00

CKO.S
G.FYT.
HM.S
HT.S
HMS.FF
KOOP.A
VD.HMS

G.FYT.

HMS.FF

H.T.S
HT.S

GT.HTS
HT.S

HTS.FF

H.T.S
HT.S

EBK.S
EBK.S
EBK.S
H.T.S

EBK.S

GT.HMS
GT.HMS
H.M.S
HM.S
H.M.S
HM.S
HT.S
HM.S
H.M.S

HT.S

iHALE

H.T.S

HM.S
HM.S
HM.S
IHALE
HM.S
H.T.S
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BAGIRSAKLAR

KOYUN BAGIRSAG
KUZU BAGIRSAGI HAM
KUZU BAGIRSAGI HAM
KUZU BAGIRSAGI ORJ.
KUZU BAGIRSAGI ORJ.
TOKLU BAGIRSAG

CANLI HAYVANLAR

DANA
DANA
DANA
DANA
DANA (ET/KG)

DANA(SUT)
DANA(SUT)
INEK

INEK (ET/KG)
Kegi Siit
KOYUN
KOYUN
Kuzu

Kuzu

Kuzu

Kuzu (SUT)
KuzU (sUT)
SIGIR

SIGIR BONFILE
TOKLU
TOSUN

TOSUN

HAYVANI GIDA MADDELERI

DANA ETi
DANA ETi
DUVE ET
DUVE ET
INEK ETI
INEK ETI
INEK ETI
INEK ETI
INEK ETI
INEK ETI

3,72

39,10
15,00
46,00
39,10
27,00
39,10
34,22

6.350,00
95,00
78,00
14.600,00
2,34
4.500,00
7.500,00
5.550,00
41,05
10,00
64,00
1.000,00
990,30
41,00
700,00
600,00
700,00
3.250,00
100,00
1.250,00
13.000,00
12.000,00

3.291,89

38,50
55,00
69,60
27,50
27,50
33,00
21,50
12,00
13,50
22,50

3,78

39,10
45,00
46,00
39,10
70,00
39,10
46,38

35.400,00
95,00
49.950,00
14.600,00
88,70
20.000,00
10.000,00
9.000,00
42,50
10,00
64,00
1.740,00
5.000,00
2.500,00
4.005,00
900,00
725,00
14.000,00
100,00
1.950,00
50.000,00
19.200,00
10.880,46

110,00
125,00
102,70
31,50
67,95
33,00
78,00
70,00
49,00
33,00

3,74

39,10
26,49
46,00
39,10
55,40
39,10
40,86

14.098,79
95,00
12.911,50
14.600,00
9,58
10.192,44
8.764,71
7.517,70
41,18
10,00
64,00
1.385,93
1.888,83
52,31
1.942,29
779,26
711,47
7.865,82
100,00
1.411,43
21.508,41
16.303,66
5.557,01

70,65
88,10
88,95
29,57
38,30
33,00
41,94
53,98
38,92
28,61

1.485.914,00

240.000
6.005
2.300

69.000
164.662
122.000

603.967,00

2.902
12.479
30.501

41
545.874
488
1.190
183

7.895

9.638

1.461

2.090
25.774
66.979

484.108

5.460

16.179

141

96

4.400

327

574
1.218.779,98

383.878
1.108.308
420.195
296
24.524
554
4.624
19.859
11.038
294

Ad
Ad
Ad
Ad
Ad
Ad

Ad
K
Ad
K
Kg
Ad
Ad
Ad
K
Lt.
K
Ad
Ad
K
Ad
Ad
Ad
Ad
Kg
Ad
Ad
Ad

Kd
Kg
Kd
Kg
Kd
Kg
Kd
Kg
Kd
Kd

5.010.498,20

9.384.000,00
159.075,00
105.800,00
2.697.900,00
9.122.102,32
4.770.200,00
26.239.077,32

40.914.681,60
1.185.505,00
393.813.748,75
598.600,00
5.230.018,60
4.973.909,90
10.430.000,00
1.375.740,00
325.106,59
96.380,00
93.504,00
2.896.600,00
48.682.702,80
3.503.877,60
940.279.160,00
4.254.775,00
11.510.800,00
1.109.080,00
9.600,00
6.210.282,00
7.033.250,00
9.358.300,00
1.493.885.621,84

27.122.742,09
97.646.372,64
37.374.939,04
8.752,00
939.290,42
18.282,00
193.920,00
1.072.011,20
429.600,80
8.410,50

EBK.S
HM.S
H.T.S
EBK.S
H.T.S
EBK.S

HM.S
HM.S
HT.S
H.T.S
HT.S
HM.S
HT.S
HM.S
EBK.A
H.T.S
EBK.S
HM.S
HM.S
HM.S
HT.S
HM.S
HT.S
HM.S
HT.S
HM.S
H.M.S
HT.S

HM.S
H.T.S
HT.S
ZORKES
EBK.A
EBK.S
HM.S
H.T.S
S0zL.S
ZORKES
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KOYUN ETi 70,00 70,00 70,00 11.878 Kg 831.460,00 EBK.A 6

KOYUN ETi 64,00 70,00 64,64 28.368 Kg 1.833.684,00 EBK.S 33
KOYUN ETi 60,00 70,00 64,82 5400 Kg 350.050,00 H.M.S 2
KOYUN ETi 50,00 74,00 50,13 102.420 Kg 5.134.120,60 H.T.S 2
KUZU ETi 90,00 90,00 90,00 1413 Kg 127.170,00 EBKA 1
KUZU ETi 0,50 0,50 0,50 5.729 Kg 2.864,25 F.FARKI 2
KUZU ETi 49,00 100,00 86,08 148.997 Kg 12.825.482,55 HM.S 80
KUZU ETi 60,00 130,45 86,67 4.247.686 Kg 368.163.591,55 H.T.S 700
OGLAK ETI 63,00 64,00 63,75 528 Kg 33.659,00 H.T.S 2
PEYNIR(BEYAZ) 35,00 45,00 36,86 695.732 Kg 25.644.580,00 H.M.S 872
SIGIR BUT 43,00 69,80 68,78 93.510 Kg 6.431.429,20 EBK.S 4l
SIGIR ETI 84,90 87,03 86,87 17.181 Kg 1.492.579,03 EBKA 2
SIGIRETI 35,00 99,00 89,66 8.015 Kg 718.601,80 EBK.S 7
SIGIR ETI 40,00 82,00 79,33 145.984 Kg 11.580.156,80 H.M.S 25
SIGIRETI 82,00 93,00 84,78 42.286 Kg 3.585.183,76 H.T.S 9
SIGIR ETi (KEMIKSIZ) 60,00 201,00 97,70 215.399 Kg 21.044.244,00 EBK.S 127
SIGIR KIYMA 43,50 73,00 70,97 338.582 Kg 24.029.932,50 EBK.S 189
SIGIR KOL ETi 43,00 1.163,00 69,57 110.664 Kg 7.698.477,00 EBK.S 69
SIGIR KUSBASI 52,75 87,00 79,83 352.210 Kg 28.117.291,50 EBK.S 161
SUT (Lt) 4,70 4,70 4,70 538.330 Lt. 2.530.151,00 H.M.S 99
TAVUK BUT 15,50 27,00 25,32 189.353 Kg 4.793.797,00 EBK.S 136
TAVUK ETi 13,50 64,00 22,79 329.561 Kg 7.509.255,00 EBK.S 168
TAVUK GOGUS 15,50 27,00 24,96 182411 Kg 4553.313,50 EBK.S 139
TOKLU ETi 90,00 90,00 90,00 4129 Kg 371.610,00 EBK.A 2
TOKLU ETi 39,00 64,00 61,04 9.182 Kg 560.448,00 EBK.S 8
TOSUN ETi 37,00 86,25 82,53 85.276 Kg 7.037.881,90 EBKA 20
TOSUN ETi 84,00 105,00 103,24 14457 K@ 1.492.560,20 H.M.S 4
TOSUN ETi 84,00 122,00 121,12 97.265 Kg 11.780.260,00 H.T.S 2
TOSUN ETi 19,50 30,00 27,35 376 Kg 10.282,50 SOZL.S 2
44,84 102,28 61,95 9.995.891,01 725.098.437,33 3.136,00

CESITLI MADDELER

BAL 46500 520,00 504,05 3608 Tnk 1.818.630,00 GT.HTS 5
BAL 3000 30,00 30,00 2200 Tnk 66.000,00 H.M.S 1
BAL 51500 515,00 515,00 970 Tnk 499.550,00 H.T.S 1
BAL( SUZME BAL) 10,00 140,00 52,98 610.934 K§ 32.368.49831 HM.S 143
BAL( SUZME BAL) 7580 7580 75,80 10676 K§ 809.212,88 H.T.S 1
BAL( SUZME BAL) 40,00 67,91 60,06 54375 Kg 3.265.576,74 KOOP.A 5
TOTON 1050 5125 19,72 494,666 K 9.756.800,78 H.M.S 25
ZEYTIN ( SIYAH) 1697 28,88 21,16 45500 Kg 962.695,00 H.T.S 2
ZEYTIN (YESIL) 1837 2940 2273 40500 Kg 920.465,00 H.T.S 2
ZEYTIN (YESIL) 2090 29,90 29,90 2.250 Kg 67.277,25 IHALE 1

1.265.678,74 50.534.705,96 186,00

GENEL TOPLAM 3.623.154.168 HMS £30.614.523.313,31 25.184

Urtinler Ve Grafikleri:
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2022 HTS/HMS Kirthmi

CANLI  HAYVANIGIDA (¢q7)
HAYVANLAR —_ MADDELERI 7 poe eR . ARPA MISIR
2o 1% e BUGDAY 1% 19

9%

~GELTIK
0%

——__ MERCIMEK
9%

TEKSTIL
HAMMADDELERI
75%

Miistahsil islem Hacmi Dagilimi

2022
HAYVANI GIDA

MADDELERI

3%
CANLI

HAYVANLAR -
6%

TEKSTIL
HAMMADDELERI
-

1%

9%

27%

Tiiccar Satis islem Hacmi Dagilimi
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2022

HAYVANI GIDA Tiirm Islemler Islern H -
MADDELERI _ um lzlemler Islem Hacmi Dagilimi
2%
CANLI
HAYVANLAR
5%
 BUGDAY
TEKSTIL 28%
HAMMADDELERI
32%
~__ARPA
1%
NOHUT %

T MISIR
21%

1%

MERCIMEK
9%

2022 HMS islem Hacmi
Canh Hayvan Kirthm

Kuzu (sUT)
1%

DANA(SUT)
1%
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YILLARA GORE iSLEM HACMI

30.614.523.313,31

5.443.560.134,80

5.652.158.445,93

5.408.398.911,80 7.622.454.052,80
2.275.388.774,23 3.317.921.251,22

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Onceleri Diyarbakir tarihinin, M.0.3000 yilma kadar uzandig: bilinirken, son zamanlarda Caydnii
kazilar1 ile yapilan arastirmalar sonucunda uygarlik gegmisinin M.0.7500 yillara kadar uzandig
belirlenmistir. Diyarbakir ve ¢evresinde Huriler, Mitanniler, Hititler, Asurlar, Medler, Persler, Biiyiik
Iskender, Romalilar, Bizanslilar, Araplar, Selguklular ve Osmanlilar hiikiim siirmiistiir.

Iglimiz Diyarbakir Giineydogu Anadolu bdlgesinde yer almaktadir. Yiizdlgiimii 15.355 km?, Rakinu
ise 625 m dir. Diyarbakir ilinde yiizey sekilleri oldukca sadedir. Cevresi yliksekliklerle kusatilmistir.
Ortast ¢ukur bir havza durumundadir. Diyarbakir ili, dogusunda Siirt ve Mus, Batida Sanliurfa,
Adiyaman ve Malatya, Giineyde; Mardin, Kuzeyde ise Elazig ve Bingdl illeri ile ¢evrilidir. Kuzeyde
Giineydogu Toroslarin dis siralari, Doguda Batman Cay1, Giineyde Mardin esigi, Batida ise Karacadag
ve Firat irmagy, ilin dogal sinirlarini olusturur.

[limizin kuzey bdlgesi (Kulp, Dicle, Hani, Lice, Ciingiis, cermik, Hazro, Kocakdy ilgeleri) daglik olup
nispeten daha fazla yagis almaktadir. Orman, ¢ayir-mera ve tarima elverissiz arazinin biiyiik kismimin
yer aldig1 ilimize bagl bu ilgelerde hayvanciligin gelistirilmesine, ¢ok yillik yem bitkileri ekimine ve
meyveciligin yayginlastirilmasina uygundur.

3.2 DIYARBAKIR LI IKLIM YAPISI

Diyarbakir'da sert bir kara iklimi egemendir. Yazlar1 ¢ok sicak gecer. Ama kis soguklar1 ¢evresindeki
iller kadar siddetli degildir. Bunun baslica nedeni, Glineydogu Toroslar yaymin kuzeyden gelen soguk
riizgarlar1 kesmesidir. Kuzeydeki daglarin eteklerine dogru gidildikge yagislar da artar. Son yillarda
yapilan barajlarin olusturdugu yapay goller (Karakaya, Atatiirk, Batman, Silvan Barajlar1) genis
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buharlagsma ylizeyleri olusturmakta, bu durum ilimizin kuru havasinin nisbi neminde bir artis,
ikliminde de degisiklige neden olmaktadir.

Tablo: Son 62 Yillik Sicaklik Rasatlarina Gore

Meteorolojik Elemanlar Diyarbakir Tirkiye
1 |[Yilik Ortalama Sicaklik 15.8 C° 13.1C°
2 | Ortalama En Yuksek Sicaklik 225¢C° 19.2C°
3 | Ortaklama En Dustk Sicakhk 8.8C° 8.7C
4 | En Ylksek Sicaklik ve Giinl 46.2 C° (21.07.1937) -
5 | En Duslk Sicaklik ve GUnu -24.2 C° (11.01.1935) -
6 | Nispi Nem Ortalamasi % 54 % 65
7 | Yk Yagis Toplami 491.4 mm. 637.7 mm.
8 | En Yuksek Yagis Miktari ve yili 730.5 mm. (1967) -
9 | En Dusik Yagis Miktari ve Yil 206.2 mm. (1932) -
10 | Rizgar Hizi Ortalamasi 2.4 m/sec. 2.4 m/sec.

11 merkezindeki meteoroloji istasyonunun gozlemlerine gore, en sicak ay ortalamasi 31 derece, en
soguk ay ortalamasi ise 1,8 derecedir. 496 milimetre olan yillik ortalama yagis tutarinin  ancak
yaklasik yiizde 2’si yaz aylarinda diiser. ilimizin daglik olan kuzey kismima dogru gidildikce yagislar
da artmaktadir.

Diyarbakir’da yillik ortalama bulutlu giin sayis1 154, gokyiiziiniin kapali oldugu giin sayis1 ise 68 giin
olarak belirlenmistir Ag¢ik giinler bakimindan da Diyarbakir yiiksek degerler sunar. Mart ayinda agik
giin sayis1 ortalama 5 iken Agustos ayinda acik giin sayis1 25 giinii geger. Diyarbakir’da ortalama nisbi
nem ortalamasi %53’tlir. Yaz mevsimi ¢ok sicak oldugu halde nem azligi havayi bunaltict olmaktan
cikartir. Ancak GAP projesi kapsaminda yapilan sulama kanallar1 ve yapay goletler nemi hissedilir
sekilde arttirmig ve sicaklik bunaltici olamaya baglamustir.

Canak seklinde olan Diyarbakir havzasina yagmur seklindeki yagislar kisin ve ilkbaharda
diismektedir. Yaz ve sonbahar mevsimlerinde yagissiz gecen Diyarbakir havzasinda yillik yagis
ortalamas1 496 mm olup yilda ortalama 7 giin kar yagish gecmektedir.
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