
 

 

 

 

 

 2022 Faaliyet Raporu 

 Kısım 1  



Sayfa 2 / 149 

 

 

 
 

1. TEMEL YETERLİLİKLER 4 

1.1 YÖNETİM VE ODA/BORSA MEVZUATI 4 

1.1.1 YÖNETİM KURULU, MECLİS ÜYELERİ 4 

1.1.2 ORGAN TOPLANTILARI 7 

1.1.3 VİZYON VE MİSYON 7 

1.1.4 ORGANİZASYON YAPISI 9 

1.2 MALİ YÖNETİM 10 

1.2.1 GÖREV TANIMLARI 10 

1.2.2 HESAPLARI İNCELEME KOMİSYONU 10 

1.2.3 MİZAN VE BÜTÇE İZLEME 10 

1.2.2 GEÇMİŞ YILLAR BÜTÇE KARŞILAŞTIRMALARI 30 

1.3 İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ: 33 

1.3.1 GÖREV TANIMLARI: 33 

1.3.2 İŞE ALMA VE ORYANTASYON SÜRECİ: 33 

1.3.3 PERSONEL MEMNUNİYETİ: 33 

1.4  İŞ PLANLANMASI VE YÖNETİMİ 40 

.5 HABERLEŞME VE YAYINLAR 46 

1.5.1 2022 YILINDA YAPILAN YAYINLAR 46 

1.5.2 WEB SAYFASI 48 

1.5.3 BORSAMIZ BÜLTENLERİ 50 

1.6.1 BORSAMIZ FİZİKİ DURUMU 50 

1.6.2 DONANIM VE YAZILIM: 50 

1.7 ÜYE İLİŞKİLERİ 51 

1.7.1 ÜYE VE İŞ İHTİYAÇLARI İLE İLGİLİ PERSONEL EĞİTİMLERİ 51 

1.7.2 ÜYE MEMNUNİYETİ 51 

1.8 KALİTE YÖNETİMİ 58 

1.8.1 PROSEDÜRLER VE SÜREÇLER 58 

1.8.2 İÇ DENETİM VE DIŞ DENETİM RAPORLARI 58 

2.0 TEMEL HİZMETLER 60 

2.1 İLETİŞİM AĞI 60 

2.2 POLİTİKA VE TEMSİL 60 

2.2.1 KATILIM SAĞLANAN FUARLAR, ORGANİZASYONLAR VE ETKİNLİKLER 60 

2.3.2  İŞTİRAKLER 129 

2.4 LABORATUVAR VE BORSA İŞLEMLERİ 133 

2.4.1 LABORATUVAR HİZMETLERİ 133 

2.4.2  2022 YILINDA İŞLEM GÖREN ÜRÜNLER 135 

3.DİYARBAKIR HAKKINDA GENEL BİLGİLER 143 

3.1 DİYARBAKIR İLİ COĞRAFİK YAPISI 143 

3.2 DİYARBAKIR İLİ İKLİM YAPISI 145 



Sayfa 3 / 149 

 

 

 
 

Diyarbakır Ticaret Borsası 
  Yönetim Kurulu Başkanı 

Diyarbakır Ticaret  Borsası, 92. yılına girdiği bu günlerde  kendi 

alanında lider olmayı isteyen  bir kurum olarak alışılagelen hizmet 

anlayışını geliştirerek, tarım sektörü ve tarım piyasaları konusundaki 

tecrübesi ile  faaliyetlerini etkinleştirmek düşüncesiyle çalışmalarına 

aralıksız devam etmektedir.  

Bir mesleğe mensup olanların müşterek ihtiyaçlarını karşılamak, 

mesleki faaliyetlerini kolaylaştırmak, mesleğin genel menfaatlere 

uygun olarak gelişmesini sağlamak, meslek mensuplarının birbirleri 

ile ve halk ile olan ilişkilerinde dürüstlüğü ve güveni hakim kılmak 

üzere meslek disiplini ve ahlakını korumak maksadı ile kanunla 

kurulan ve organları kendi üyeleri tarafından kanunda gösterilen 

usullere göre yargı gözetiminde seçilen kamu tüzel kişiliği olan 

borsamız gerek ülke ekonomisi , gerek bölge ekonomisi ve tarım 

sektörünün içinde bulunduğu  durumu tespit etmek sorunlarını ortaya 

koymak ve  bu sorunlar için çözüm önerileri sunma,  hassasiyetini  ve 

sorumluluğunu taşımaktadır. 

Lisanslı depoculuk ve Ürün İhtisas Borsacılığın gelişmekte olduğu ve 

Diyarbakır Ticaret Borsası, kurumsal gelişimini ve faaliyetlerini 

daima üyelerinin ve sektörün ihtiyaçlarına cevap verme ekseninde 

belirlemektedir. Ülkemiz ve bölgemizde tarım ve tarıma dayalı 

sanayinin gelişmesine katkı sağlamak amacıyla, piyasa ekonomisini 

savunan bakışı ile Meclisimizin ve Yönetim Kurulumuzun çalışmaları 

ve Borsamızın tüm değerli üyelerinin ve çalışanlarının katkıları ile 

2022 yılı faaliyetlerini gerçekleştirmiştir. 2022 yılı faaliyetlerinin 

gerçekleştirilmesinde emeği geçenlere teşekkür eder, Yönetim 

Kurulumuzun 2022  yılı faaliyetlerini  sunarız.  
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1. TEMEL YETERLİLİKLER 

 

1.1 YÖNETİM VE ODA/BORSA MEVZUATI 

 
Ticaret borsaları, 5174 Sayılı Kanunda yazılı esaslar çerçevesinde borsaya dahil maddelerin alım satımı ve 

borsada oluşan fiyatlarının tespit, tescil ve ilânı işleriyle meşgul olmak üzere kurulan kamu tüzel kişiliğine sahip 

kurumlardır. 

Borsanın görevleri şunlardır:  

 a) Borsaya dahil maddelerin, borsada alım satımını tanzim ve tescil etmek.  

 b) Borsaya dahil maddelerin borsada oluşan her günkü fiyatlarını usulü dairesinde tespit ve ilân etmek.  

 c) Alıcı ve satıcının, teslim ve teslim alma ile ödeme bakımından yükümlülüklerini, muamelelerin 

tasfiye şartlarını, fiyatlar üzerinde etkili şartları ve ihtilaf doğduğunda ihtiyari tahkim usullerini gösteren ve 

Birliğin onayıyla yürürlüğe girecek genel düzenlemeler yapmak.  

 d) Yurt içi ve yurt dışı borsa ve piyasaları takip  ederek  fiyat  haberleşmesi  yapmak,  elektronik ticaret 

ve internet ağları konusunda üyelerine yol göstermek.  

 e) 51 inci maddedeki belgeleri düzenlemek ve onaylamak.  

 f) Borsaya dahil maddelerin tiplerini ve vasıflarını tespit etmek üzere lâboratuvar ve teknik bürolar 

kurmak veya kurulmuşlara iştirak etmek.  

 g) Bölgeleri içindeki borsaya ilişkin örf, adet ve teamülleri tespit etmek, Bakanlığın onayına sunmak ve 

ilân etmek.  

 h) Borsa faaliyetlerine ait konularda ilgili resmî makamlara teklif, dilek ve başvurularda bulunmak; 

üyelerinin tamamı veya bir kesiminin menfaati olduğu takdirde bu üyeleri adına veya kendi adına dava açmak.  

 ı) Rekabeti bozucu etkileri olabilecek anlaşma, karar ve uyumlu eylem niteliğindeki uygulamaları 

izlemek ve tespiti halinde ilgili makamlara bildirmek. 

 j) Mevzuatla bakanlıklara veya diğer kamu kurum ve kuruluşlarına verilen işlerin, bu Kanunda belirtilen 

kuruluş amaçları ve görev alanı çerçevesinde borsalara tevdii halinde bu işleri yürütmek.  

 k) Üyelerinin ihtiyacı olan belgeleri vermek ve bunlara ilişkin gerekli hizmetleri yapmak.  

 l) Yurt içi fuarlar konusunda yapılacak müracaatları değerlendirip Birliğe teklifte bulunmak.  

 m) Sair mevzuatın verdiği görevlerle, ilgili kanunlar çerçevesinde Birlik ve Bakanlıkça verilecek 

görevleri yapmak.  

 Borsalar, meclis kararıyla taşınmaz mal almaya, satmaya, inşa, ifraz, tevhit ve rehin etmeye, 

kamulaştırma yapmaya, ödünç para almaya, okul ve derslik yapmaya, Kanun çerçevesinde şirket ve vakıf 

kurmaya ve kurulmuş veya kurulacak şirketlere iştirak etmeye ve benzeri hukuki işlemler yapmaya; yönetim 

kurulu kararıyla da taşınır mal almaya, satmaya, bağış ve yardımda bulunmaya, sosyal faaliyetleri desteklemeye 

ve özendirmeye ve burs vermeye yetkilidir. 

Temsil ve imza yetkisi: Borsaları protokolde meclis başkanı veya onun görevlendireceği bir meclis üyesi temsil 

eder. Borsanın hukuki temsilcisi Yönetim Kurulu Başkanıdır. Borsayı, Yönetim Kurulu Başkanı ile en az bir 

Yönetim Kurulu Üyesinin veya Genel Sekreterin ortak imzaları bağlar. 

 
1.1.1 Yönetim Kurulu, Meclis Üyeleri 

 
Borsamız organları;  5174 sayılı kanunun ve buna bağlı ilgili yönetmelikleri doğrultusunda gözetiminde yapılan 

seçimler ile belirlenmektedir.  Borsa üyeleri arasından 14 kişiden oluşan Meclis üyeleri yargı gözetiminde 

seçilerek belirlenmektedir. 

 Seçilen 14 Meclis üyesi arasından yargı gözetiminde yapılan seçimle 5 kişiden oluşan Yönetim Kurulu üyeleri 

ve Başkanı seçilmektedir. 

Meclis üyeleri aralarında meclis üyesi dışında kalan ve seçilme yeterliliğini taşıyan borsa üyeleri arasından 6 

kişiden oluşan disiplin kurulunu üyelerini seçmektedir. 

İcracı organ Yönetim Kuruludur. Borsanın hukuki temsilcisi Yönetim Kurulu Başkanıdır. Protokolde ise Borsayı 

Meclis Başkanı temsil etmektedir.  

Diyarbakır Ticaret Borsası en son seçimleri 2022 yılında  yapılmış olup seçim neticesinde Organ üyeleri dağılımı 

ve görev dağılımları şu şekilde gerçekleşmiştir.  
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Meclis Üyeleri: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MECLİS BAŞKANI 

AHMET AY 

 

MAHMUT YARĞI 

MECLİS ÜYESİ 

 

MECLİS BŞK.YRD. 

FERMAN KARALP 

 

MECLİS ÜYESİ 

MUZAFFER ÖZAYDIN 

 

MECLİS KATİP  ÜYESİ 

ERCAN ALTUĞ 

 

MECLİS ÜYESİ 

ABDULSELAM 

ODABAŞI 

 

MECLİS ÜYESİ 

ALİ TUNÇ 

 

MECLİS BAŞK.YRD. 

MUSTAFA GÜNDOĞDU 

 

GENEL SEKRETER 

MURAT ÖNEN 

 

MECLİS ÜYESİ 

SAMİ GÜLER 

 

MECLİS ÜYESİ 

YÖNETİM KURULU 

ÜYESİ 

ŞÜKRÜ BOYLU 

 

MECLİS ÜYESİ 

YÖN.KUR. BŞK.YRD. 

ŞEYHMUS AYAHAN 

 

MECLİS ÜYESİ 

YÖN. KUR. BŞK.YRD. 

RAMAZAN ÖZKILIÇ 

 

MECLİS ÜYESİ 

YÖN.KURULU BAŞKANI 

ENGİN YEŞİL 

 

 MECLİS ÜYESİ 

YÖNETİM KURULU 

ÜYESİ 

MURAT GÜNDOĞAN 
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1.1.2 Organ Toplantıları 

 

5174 Sayılı kanun ve bu kanunun uygulanmasına ait Tüzük ve Yönetmelik Hükümlerinin vermiş olduğu 

yetkiler ışığında, borsamızın iç bünyesinde taalluk eden hususları görüşmek, gereken tedbir ve kararları almak 

üzere 2022 yılı içerisinde Meclisimizce (13) olağan (toplantı yapılmış ve bu toplantılarda (47) karar alınmıştır. 

Meclis Üyelerinin Katılım oranı %100 olarak gerçekleşmiştir. 

2022 Yıllı İçerisinde yapılmayan veya ertelenen Meclis Toplantısı bulunmamaktadır. 

 

Yönetim Kurulumuz ise aynı dönemde  (51) olağan toplantı (2) Olağan Üstü Toplantı Yapmış  ve bu 

toplantılarda (816) Karar almıştır. Katılım Oranı ise %100 

2022 Yıllı İçerisinde yapılmayan veya ertelenen Yönetim Kurulu Toplantısı bulunmamaktadır. 

 

Disiplin Kurulumuz 2022 yılında hiç bir toplantı gerçekleştirmemiştir.  

 

Alınan kararlar; Kanun, Tüzük, Yönetmelik ve mevzuatlarımızın ışığı altında örf ve teamüllerimizin gerektiği 

şekilde alınmıştır. Bütün karar ve tedbirlerimizde, borsamızın gelişmesi ve bölgemize yaraşır bir konuma 

getirilmesi ile ticari düzenin sağlanmasına yönelik faaliyetlere ilişkin olup mevzuat çerçevesinde alınmıştır. 

 

      

 
 

1.1.3 Vizyon Ve Misyon 

 
MİSYON 
 

Kuruluş Kanunu çerçevesinde; Borsaya dâhil tarımsal ürünlerin; alıcı ve satıcılarını bir araya getirerek fiyat 

keşfinin en doğru ve şeffaf şekilde yapılmasını sağlayarak  ilan etmek, Üyelerinin beklenti ve ihtiyaçlarını 

belirleyerek gidermek ve  Bölgesinin tarımsal  üretim gelişimine  destek vermektir. 

 

VİZYON 
 

Çağdaş Borsacılık anlayışı içerisinde Ticaret Borsacılığının faaliyet ve işlemlerinin etkinliğini arttırarak   

güçlü kurumsal yapıya ulaşmak ve Bölgesinin Ekonomik ve tarımsal politikalarına yön vererek  katkı 

sağlamak,   

 

 

POLİTİKALAR 

 

KALİTE POLİTİKAMIZ 
 

İlgili Mevzuat ve kanunlar çerçevesinde;  Borsacılık faaliyetleri ile ilgili bağlı bulunduğu kurum ve kuruluşları 

da dikkate alarak üyelerin menfaatlerini korumak ve memnuniyetlerini arttırmak, Çalışanlarının sürekli 
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gelişimlerini sağlamak, Borsacılık hizmetlerini sürekli geliştirmek maksadıyla yeni bilgi ve teknolojilerini de 

kullanarak yeni faaliyetler planlamak ve uygulamak kalite politikamızdır. 

 

BORSAMIZ MALİ POLİTİKASI; 

 
DTB, mali kaynaklarını, hedef grubunun üretimini geliştiren rekabet gücünü artıran ve yatırım ortamlarının 

iyileştirilmesi için farkındalık oluşturan; sürdürülebilir ve kaliteli üretimi teşvik eden bölge kalkınmasına 

katma değer yaratan, sosyal ve alt yapı yatırımların yapılmasına yönelik Borsamızın temel gelir kalemleri olan 

tescil ücretleri ve sair gelirler, aidatlar, faiz gelirleri, fon gelirleri, iştirak ve bağlı ortaklık gelirleri gibi 

kaynaklarını hesap verebilirlik ilkesine bağlı, şeffaf ve ekonomik olarak kullanılması Diyarbakır Ticaret 

Borsası mali politikasıdır.  

 

HABERLEŞME VE İLETİŞİM POLİTİKAMIZ;  
 

Basın organları arasında hiçbir ayrım yapmaksızın, Öncelikle üyelerini bilgilendirmeyi amaçlayarak 

Borsamızın faaliyetlerini ve faaliyetlerini etkileyen gelişmeleri,  paydaşlarına hızlı, doğru ve objektif bir 

şekilde aktarmak, Borsamızın Haberleşme ve İletişim Politikasıdır.”  

 

İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKAMIZ; 
 

Çalışanlarının öneri ve beklentilerini dikkate alarak; Çalışanların; mesleki ve kişisel gelişimi ile motivasyon, 

bilgi ve  becerilerini arttırmak için gerekli teşvik politikaları oluşturan ve uygulayan, bu doğrultuda iç ve dış 

eğitim ve etkinliklere katılmalarını sağlayarak, çalışma ortamında ve hizmet sunumunda yasal sorumluluk, 

deneyim ve liyakat doğrultusunda  personelin, hak ve sorumluluklarını gözeterek görev tanımı yapılmış yeterli 

sayıda personeli borsa ihtiyaçlarını da gözeterek  istihdam etmek Diyarbakır Ticaret Borsası insan kaynakları 

politikasıdır. 

 

ÜYE İLİŞKİLERİ POLİTİKAMIZ; 
 

Üye odaklı memnuniyeti ön planda tutarak; teknolojik gelişmelerden yararlanarak üye gizliliklerine saygılı, 

zamanında, tarafsız, güvenilir ve şeffaf bir şekilde hizmet vermek ve üyeleri ve bölgesi için  lobi faaliyetleri 

sürdüren, üye şikayet, öneri ve taleplerini kolaylıkla ulaştırabilecekleri çağın gerektirdiği erişim kanalarını 

sunarak hizmetlerini gerçekleştiren, üyelerine faaliyetleri ile ilgili yön veren ve her aşamada üye katılımını 

sağlayan bir yaklaşımı benimsemek üye ilişkileri Diyarbakır Ticaret Borsası politikasıdır. 

   

BİLGİ İŞLEM POLİKAMIZ;  
 

Borsa iş ve işlemleri ile ilgili  teknolojiye uyumlu donanım  ve yazılım altyapısını sürekli güncelleyerek 

kulanım kabiliyetini üst seviyelerde tutmak  hızlı, kolay  ve hatasız şekilde bilgi güvenliğini her koşulda 

mutlak sağlayarak hizmet vermek Diyarbakır Ticaret Borsası bilgi işlem politikasıdır. 

 

Şikâyet Yönetimi Politikası 
 

ISO 10002 Şikayet Yönetimi Standardı prensiplerine uyarak, üye her türlü şikâyet, talep ve önerilerini alacak, 

buna uygun çözümler üreterek, gerekli tüm faaliyetleri ücretsiz gerçekleştirip, onların memnuniyet seviyelerini 

üst seviyede tutacağız.  

 

ISO 17025 Kalite Politikası 
 

Diyarbakır Ticaret Borsası Ürün Analiz Laboratuvarı; Mevzuatlar çerçevesinde iyi bir meslekî ve teknik 

uygulama ile müşteriye güvenilir deney hizmeti sağlamayı taahhüt eder. Zamanında, güvenilir, uygun 

maliyetlerde Laboratuvar hizmetleri vererek müşteri memnuniyeti sağlamayı amaçlar ve bu doğrultuda kaynak 

sağlar. 
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Deney çalışmalarında görev alan bütün laboratuvar personelinin, kalite dokümantasyonunu öğrenmeleri, 

politika ve prosedürleri kendi işlerinde uygulamaları şartını deklare eder ve personelin bu doğrultuda 

çalışmasını sağlar. ISO 17025 ve ilgili ulusal ve uluslararası standartlara uygun olarak Laboratuvar hizmeti 

verir ve yönetiminin etkinliğini sürekli iyileştirir. 

 

1.1.4 Organizasyon Yapısı 

 

Mevcut Personel 
 
31.12.2022 tarihi itibari ile Borsamız Bünyesinde bulunan personel sayısı ve kadroları aşağıdaki tabloda 

belirtilmiştir. 

 

 

UNVANI           KADRO UNVANI          KADRO 

Genel Sekreter  1 Memur 5 

Genel Sekreter Yrd. 2 Şoför 1 

Danışman 1 Hizmetli 3 

Müdür 3 Mühendis                                           4 

Şef 4   

TOPLAM 
24 

 
 

ORGANİZASYON YAPIMIZ 
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1.2 MALİ YÖNETİM 

 
1.2.1 Görev Tanımları 

 
Biri Yönetim kurulunda biride mecliste olmak üzere  üyelerin kendi aralarında seçtikleri 1 rer üyeden oluşan 2 

katip üye bulunmaktadır ve görev tanımları yapılmıştır. Yine ilgili mevzuatlar gereği meclis üyeleri arasından 

seçilen ve 3 Meclis üyesinden oluşan hesapları inceleme komisyonu bulunmakta olup görev tanımları 

yapılmıştır. Görüldüğü gibi 14 meclis üyesinden oluşan borsamızda 5 üye mali konuları incelemek üzere 

görevlendirilmiş ve görev  tanımları yapılmıştır.  

 
1.2.2 Hesapları İnceleme Komisyonu 

 
Borsamız meclis üyeleri arasında seçilmiş bulunan  ve 3 üyeden oluşan Hesapları inceleme komisyonu   yılda 

iki defa toplanmaktadır. 

İlk Hesapları incelme komisyon toplantısı  bir önceki yılın kesin hesaplarının mecliste görüşülmesi öncesi 

yapılmış olup  kesin hesaplar incelenmiş ve uygun görülerek meclise sevk edilmiştir. 

 

İkinci toplantısını ise bir sonraki yılın tahmini bütçe taslağının meclis gündeminde görüşülmesi öncesi  

Yönetim Kurulunun Onayından geçtikten sonra Meclis Başkanın ilgili komisyona sevki doğrultusunda  

yapmış ve bütçe taslağı uygun görülerek Meclise sevk edilmiştir. 

 
1.2.3 Mizan Ve Bütçe İzleme 

 
Borsamız Meclisinde her ay yapılan olağan toplantılarda bir önceki ayın mizanı ile bütçe izleme raporları 

incelenmektedir.  

 
Bilanço 

 

Tablo:1 2022 Yılı Bilanço  
AKTİF 
 
  DİYARBAKIR TİCARET BORSASI 2022 YILI 

BİLANÇOSU(31.12.2022) 
      

  AKTİF        

1 DÖNEN VARLIKLAR      11.283.499,25 

  HAZIR DEĞERLER    9.544.913,54   

100 KASA  3317,51     

102 BANKALAR       

  Vadesiz Hesaplar  495.834,92     

  Vadeli Hesaplar 9.036.127,93     

  Stopaj Teminatları(Döviz ) 746,25     

  Döviz Kur Farkı( USD) 72,67     

  Demirbaş Teminatları 3.968,02     

109 Banka Kredi Kartlarından Alacaklar  4.846,24     

          

          

12 TİCARİ ALICILAR    1.635.978,83   

120 Olağan Gelirlerden Alacaklar (Aidat Borçları )  294.523,90     

126 VERİLEN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR        

  TedaşTrafo,DİSKİ Teminat(Hizmet 
Binası,Bismil,Ergani,teknokent)  

7.959,23     

128 TAKİPTEKİ ALACAKLAR  1.333.495,70    

  Sundurma Ardiyesi(2009 Yılı Recai BOZKUŞ) 6.015,00     

  Mehmet GÜNEŞ       
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  Mehmet GÜNEŞ(3)2015 1.980,00     

  Mehmet GÜNEŞ(3)2016 1.080,00     

  Mehmet GÜNEŞ(3)2017 2.400,00     

  Mehmet GÜNEŞ(3)2018 2.640,00     

  Mehmet GÜNEŞ(3)2019 3.180,00     

  Mehmet GÜNEŞ(3)2020 3.516,00     

  Mehmet GÜNEŞ(4)       

  Mehmet GÜNEŞ(4)2015 1.800,00     

  Mehmet GÜNEŞ(4)2016 1.080,00     

  Mehmet GÜNEŞ(4)2017 2.400,00     

  Mehmet GÜNEŞ(4)2018 2.640,00     

  Mehmet GÜNEŞ(4)2019 3.180,00     

  Mehmet GÜNEŞ(4)2020 3.516,00     

  Ramazan KORKUTAN(42)       

  Ramazan KORKUTAN(42)2015 600,00     

  Ramazan KORKUTAN(42)2016 660,00     

  Ramazan KORKUTAN(42)2017 1.440,00     

  Ramazan KORKUTAN(42)2018 1.620,00     

  Ramazan KORKUTAN(42)2019 1.980,00     

  Ramazan KORKUTAN(42)2020 2.220,00     

  A.Haydar ÇAPA(40)       

  A.Haydar ÇAPA(40) 2000 48,00     

  A.Haydar ÇAPA(40) 2003 180,00     

  A.Haydar ÇAPA(40) 2004 216,00     

  A.Haydar ÇAPA(40) 2005 264,00     

  A.Haydar ÇAPA(40) 2006 348,00     

  A.Haydar ÇAPA(40) 2007 420,00     

  A.Haydar ÇAPA(40) 2008 540,00     

  A.Haydar ÇAPA(40) 2009 500,00     

  Servet DİKAN(41)       

  Servet DİKAN(41)1999 30,60     

  Servet DİKAN(41) 2000 48,00     

  Servet DİKAN(41) 2001 72,00     

  Servet DİKAN(41) 2002 108,00     

  Servet DİKAN(41) 2003 180,00     

  Servet DİKAN(41) 2004 216,00     

  Servet DİKAN(41) 2005 264,00     

  Servet DİKAN(41) 2006 348,00     

  Servet DİKAN(41) 2007 420,00     

  Servet DİKAN(41) 2008 540,00     

  Servet DİKAN(41) 2009 500,00     

  Recep YILMAZ(49)       

  Recep YILMAZ(49) 2002 11,25     

  Recep YILMAZ(49) 2003 180,00     

  Recep YILMAZ(49) 2004 216,00     

  Recep YILMAZ(49) 2005 264,00     

  Recep YILMAZ(49) 2006 348,00     

  Recep YILMAZ(49) 2007 420,00     
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  Recep YILMAZ(49) 2008 540,00     

  Recep YILMAZ(49) 2009 500,00     

  Mahmut TİMURTEKİN(51)       

  Mahmut TİMURTEKİN(51)2001 80,50     

  Mahmut TİMURTEKİN(51)2002 207,00     

  Mahmut TİMURTEKİN(51)2003 240,00     

  Mahmut TİMURTEKİN(51)2004 288,00     

  Mahmut TİMURTEKİN(51)2005 348,00     

  Mahmut TİMURTEKİN(51)2006 456,00     

  Mahmut TİMURTEKİN(51)2007 540,00     

  Mahmut TİMURTEKİN(51)2008 660,00     

  Mahmut TİMURTEKİN(51)2009 600,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)       

  Salih AZİZOĞLU(52)2000 24,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)2001 72,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)2002 108,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)2003 180,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)2004 216,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)2005 264,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)2006 348,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)2007 420,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)2008 540,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)2009 500,00     

  Yavuz Kılıç Hayvancılık(62)       

  Yavuz Kılıç Hayvancılık(62)2003 160,00     

  Yavuz Kılıç Hayvancılık(62)2004 198,00     

  Yavuz Kılıç Hayvancılık(62)2005 264,00     

  Yavuz Kılıç Hayvancılık(62)2006 348,00     

  Yavuz Kılıç Hayvancılık(62)2007 420,00     

  Yavuz Kılıç Hayvancılık(62)2008 540,00     

  Yavuz Kılıç Hayvancılık(62)2009 500,00     

  Tahir AZİZOĞLU(63)       

  Tahir AZİZOĞLU(63)2000 36,00     

  Tahir AZİZOĞLU(63)2001 72,00     

  Tahir AZİZOĞLU(63)2002 108,00     

  Tahir AZİZOĞLU(63)2003 180,00     

  Tahir AZİZOĞLU(63)2004 216,00     

  Tahir AZİZOĞLU(63)2005 264,00     

  Tahir AZİZOĞLU(63)2006 348,00     

  Tahir AZİZOĞLU(63)2007 420,00     

  Tahir AZİZOĞLU(63)2008 540,00     

  Tahir AZİZOĞLU(63)2009 500,00     

  M.Can SEYİTVAN(65)       

  M.Can SEYİTVAN(65)2001 90,00     

  M.Can SEYİTVAN(65)2002 135,00     

  M.Can SEYİTVAN(65)2003 180,00     

  M.Can SEYİTVAN(65)2004 216,00     

  M.Can SEYİTVAN(65)2005 264,00     
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  M.Can SEYİTVAN(65)2006 348,00     

  M.Can SEYİTVAN(65)2007 420,00     

  M.Can SEYİTVAN(65)2008 540,00     

  M.Can SEYİTVAN(65)2009 500,00     

  M.Can SEYİTVAN(66)       

  M.Can SEYİTVAN(66) 2001 90,00     

  M.Can SEYİTVAN(66) 2002 135,00     

  M.Can SEYİTVAN(66) 2003 180,00     

  M.Can SEYİTVAN(66) 2004 216,00     

  M.Can SEYİTVAN(66) 2005 264,00     

  M.Can SEYİTVAN(66) 2006 348,00     

  M.Can SEYİTVAN(66) 2007 420,00     

  M.Can SEYİTVAN(66) 2008 540,00     

  M.Can SEYİTVAN(66) 2009 500,00     

  Adem TAŞKIRAN(70)       

  Adem TAŞKIRAN(70)2005 264,00     

  Adem TAŞKIRAN(70)2006 348,00     

  Adem TAŞKIRAN(70)2007 420,00     

  Adem TAŞKIRAN(70)2008 540,00     

  Adem TAŞKIRAN(70)2009 500,00     

  A.Kadir ÖZTOP(71)       

  A.Kadir ÖZTOP(71) 2003 180,00     

  A.Kadir ÖZTOP(71) 2004 216,00     

  A.Kadir ÖZTOP(71) 2005 264,00     

  A.Kadir ÖZTOP(71) 2006 348,00     

  A.Kadir ÖZTOP(71) 2007 420,00     

  A.Kadir ÖZTOP(71) 2008 540,00     

  A.Kadir ÖZTOP(71) 2009 500,00     

  Buda Hayvancılık(72)       

  Buda Hayvancılık(72)2004 240,00     

  Buda Hayvancılık(72)2005 288,00     

  Buda Hayvancılık(72)2006 456,00     

  Buda Hayvancılık(72)2007 540,00     

  Buda Hayvancılık(72)2008 660,00     

  Buda Hayvancılık(72)2009 600,00     

  Uğur İnşaat(74)       

  Uğur İnşaat(74)2000 37,50     

  Uğur İnşaat(74)2001 150,00     

  Uğur İnşaat(74)2002 225,00     

  Uğur İnşaat(74)2003 200,00     

  Uğur İnşaat(74)2004 288,00     

  Uğur İnşaat(74)2005 288,00     

  Uğur İnşaat(74)2006 384,00     

  Uğur İnşaat(74)2007 480,00     

  Uğur İnşaat(74)2008 600,00     

  Uğur İnşaat(74)2009 550,00     

  Hüseyin KAÇAR(76)       

  Hüseyin KAÇAR(76) 1999 5,10     

  Hüseyin KAÇAR(76) 2001 18,00     

  Hüseyin KAÇAR(76) 2002 108,00     

  Hüseyin KAÇAR(76) 2003 180,00     
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  Hüseyin KAÇAR(76) 2005 264,00     

  Hüseyin KAÇAR(76) 2006 348,00     

  Hüseyin KAÇAR(76) 2007 420,00     

  Hüseyin KAÇAR(76) 2008 540,00     

  Hüseyin KAÇAR(76) 2009 500,00     

  Tekin Güvenlik Hiz.(79)       

  Tekin Güvenlik Hiz.(79) 2003 180,00     

  Tekin Güvenlik Hiz.(79) 2004 216,00     

  Tekin Güvenlik Hiz.(79) 2005 348,00     

  Tekin Güvenlik Hiz.(79) 2006 456,00     

  Tekin Güvenlik Hiz.(79) 2007 540,00     

  Tekin Güvenlik Hiz.(79) 2008 660,00     

  Tekin Güvenlik Hiz.(79) 2009 600,00     

  Yılmaz BULUT(85)       

  Yılmaz BULUT(85) 2001 72,00     

  Yılmaz BULUT(85) 2002 108,00     

  Yılmaz BULUT(85) 2003 180,00     

  Yılmaz BULUT(85) 2004 216,00     

  Yılmaz BULUT(85) 2005 264,00     

  Yılmaz BULUT(85) 2006 348,00     

  Yılmaz BULUT(85) 2007 420,00     

  Yılmaz BULUT(85) 2008 540,00     

  Yılmaz BULUT(85) 2009 500,00     

  Mehmet GÜNEŞ(77)       

  Mehmet GÜNEŞ(77) 2016 540,00     

  Mehmet GÜNEŞ(77) 2017 1.200,00     

  Mehmet GÜNEŞ(77) 2018 1.320,00     

  Mehmet GÜNEŞ(77) 2019 1.620,00     

  Mehmet GÜNEŞ(77) 2020 1.800,00     

  A.Haydar ÇAPA(87)       

  A.Haydar ÇAPA(87)2005 264,00     

  A.Haydar ÇAPA(87)2006 348,00     

  A.Haydar ÇAPA(87)2007 420,00     

  A.Haydar ÇAPA(87)2008 540,00     

  A.Haydar ÇAPA(87)2009 500,00     

  Adıgüzeller Tekstil (3.kat No:4)       

  Adıgüzeller Tekstil (3.kat No:4) 2003 510,00     

  Adıgüzeller Tekstil (3.kat No:4) 2004 1.356,00     

  Adıgüzeller Tekstil (3.kat No:4) 2005 1.488,00     

  Adıgüzeller Tekstil (3.kat No:4) 2006 411,00     

  Aria Tekstil  (3.kat No:8) 2006 Yılından İtibaren Ar-Do 
İnş. 

      

  Aria Tekstil  (3.kat No:8) (2006 Yılından İtibaren Ar-Do 
İnş.)2008 

665,75     

  Aria Tekstil  (3.kat No:8) (2006 Yılından İtibaren Ar-Do 
İnş.)2009 

1.700,00     

  Mehmet ATİK(Güpaş Çırçır) (3.kat No:12)       

  Mehmet ATİK(Güpaş Çırçır) (3.kat No:12) 2002 1.449,00     

  Mehmet ATİK(Güpaş Çırçır) (3.kat No:12) 2003 1.932,00     

  Mehmet ATİK(Güpaş Çırçır) (3.kat No:12) 2004 2.124,00     

  Mehmet ATİK(Güpaş Çırçır) (3.kat No:12) 2005 2.340,00     

  Mehmet ATİK(Güpaş Çırçır) (3.kat No:12) 2006 645,00     

  Hasan POLAT(Hayvan Pazarı)       

  Hasan POLAT(Hayvan Pazarı)2005 1.428,00     
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  Hasan POLAT(Hayvan Pazarı)2006 1.441,00     

  A.Rahman TUNÇ (Hayvan Pazarı)       

  A.Rahman TUNÇ (Hayvan Pazarı) 2004 432,00     

  A.Rahman TUNÇ (Hayvan Pazarı) 2005 516,00     

  A.Rahman TUNÇ (Hayvan Pazarı) 2006 616,00     

  Mehmet BİNİCİ (Hayvan Pazarı)       

  Mehmet BİNİCİ (Hayvan Pazarı) 2002 297,00     

  Mehmet BİNİCİ (Hayvan Pazarı) 2003 360,00     

  Mehmet BİNİCİ (Hayvan Pazarı) 2004 432,00     

  Mehmet BİNİCİ (Hayvan Pazarı) 2005 516,00     

  Mehmet BİNİCİ (Hayvan Pazarı) 2006 616,00     

  Mahfuz BOZKIRTAN (Hayvan Pazarı)       

  Mahfuz BOZKIRTAN (Hayvan Pazarı)2005 516,00     

  Mahfuz BOZKIRTAN (Hayvan Pazarı)2006 616,00     

  M.Sıraç ÇOBAN (Hayvan Pazarı)       

  M.Sıraç ÇOBAN (Hayvan Pazarı) 2004 432,00     

  M.Sıraç ÇOBAN (Hayvan Pazarı) 2005 516,00     

  M.Sıraç ÇOBAN (Hayvan Pazarı) 2006 616,00     

  Alkan İnşaat (Yeni Canlı Hayvan Pazarı)       

  Alkan İnşaat (Yeni Canlı Hayvan Pazarı) 2007 423.100,00     

  Alkan İnşaat (Yeni Canlı Hayvan Pazarı) 2008 600.000,00     

  Alkan İnşaat (Yeni Canlı Hayvan Pazarı) 2009 171.667,00     

  Mehmet ÖNER(48)      

  Mehmet ÖNER(48)2012 651,00    

  Mehmet ÖNER(48)2012 KİRA FARKI 45,00    

  Mehmet ÖNER(48)2013 768,00    

  Mehmet ÖNER(48)2014 840,00    

  Mehmet ÖNER(48)2015 960,00    

  Mehmet ÖNER(48)2016 540,00    

  Mehmet ÖNER(48)2017 1.200,00    

  Mehmet ÖNER(48)2018 1.320,00    

  Mehmet ÖNER(48)2019 1.620,00    

  Mehmet ÖNER(48)2020 1.800,00    

  ALİ ÖNER(80)      

  ALİ ÖNER(80)2012 651,00    

  ALİ ÖNER(80)2012 KİRA FARKI 45,00    

  ALİ ÖNER(80)2013 768,00    

  ALİ ÖNER(80)2014 740,00    

  ALİ ÖNER(80)2015 960,00    

  ALİ ÖNER(80)2016 540,00    

  ALİ ÖNER(80)2017 1.200,00    

  ALİ ÖNER(80)2018 1.320,00    

  ALİ ÖNER(80)2019 1.620,00    

  ALİ ÖNER(80)2020 1.800,00    

          

         

136 Gayrimenkul Kira Borçları (Listesi Ektedir)     102.606,88   

  A.Haydar ÇAPA(40)       

  2009 100,00     

  Servet DİKAN(41)       

  2009 100,00     

  Recep YILMAZ(49)       

  2009 100,00     
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  2010 600,00     

  Budak Ltd.Şti.(50)       

  Budak Ltd.(50)2015 1.020,00     

  Budak Ltd.Şti(50)2016 540,00     

  Budak Ltd.(50)2017 1.260,00     

  Budak Ltd.(50)2018 1.380,00     

  Budak Ltd.(50)2019 1.680,00     

  Budak Ltd.(50)2020 1.860,00     

  Mahmut TİMURTEKİN(51)       

  2009 120,00     

  2010 720,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)       

  2009 100,00     

  2010 600,00     

  2011 651,00     

  2012 Yılı GMK 651,00     

  2012 Yılı Kira Farkı 45,00     

  2013 Yılı Ocak-Aralık GMK 768,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)2015 960,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)2016 540,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)2017 1.200,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)2018 1.320,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)2019 1.620,00     

  Salih AZİZOĞLU(52)2020 1.800,00     

  Yavuzkılıç Hay.(İADE 62)       

  2009 100,00     

  2010 250,00     

  Mehmet KEŞİM(62)2020 449,20     

  Tahir AZİZOĞLU(63)       

  2009 100,00     

  2010 600,00     

  M.Can SEYİTVAN(65)       

  2009 100,00     

  2010 600,00     

  M.Can SEYİTVAN(66)       

  2009 100,00     

  2010 600,00     

  Adem TAŞKIRAN(70)       

  2010 500,00     

  2011 651,00     

  2012 Yılı GMK 651,00     

  2012 Yılı Kira Farkı 45,00     

  2013 Yılı Ocak-Aralık GMK 768,00     

  2014(Ocak-Aralık) 840,00     

  Adem TAŞKIRAN(70)2015 960,00     

  Adem TAŞKIRAN(70)2016 540,00     

  Adem TAŞKIRAN(70)2017 1.200,00     

  Adem TAŞKIRAN(70)2018 1.320,00     

  Adem TAŞKIRAN(70)2019 1.620,00     

  Adem TAŞKIRAN(70)2020 1.800,00     

  A.Kadir ÖZTOP(71)       

  2009 100,00     

  2010 600,00     

  2011 651,00     

  2012 Yılı GMK 651,00     
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  2012 Yılı Kira Farkı 45,00     

  2013 Yılı Ocak-Aralık GMK 768,00     

  2014(Ocak-Aralık) 840,00     

  A.Kadir ÖZTOP(71)2015 960,00     

  A.Kadir ÖZTOP(71)2016 540,00     

  A.Kadir ÖZTOP(71)2017 1.200,00     

  A.Kadir ÖZTOP(71)2018 1.320,00     

  A.Kadir ÖZTOP(71)2019 1.620,00     

  A.Kadir ÖZTOP(71)2020 1.800,00     

  Buda Hay.(72)       

  2009 120,00     

  2010 720,00     

  2011 781,20     

  2012 Yılı GMK 781,20     

  2012 Yılı Kira Farkı 59,00     

  2013 Yılı Ocak-Aralık GMK 924,00     

  2014(Ocak-Aralık) 840,00     

  Buda Hay.(72)2015 1.140,00     

  Buda Hay.(72)2016 630,00     

  Buda Hay(72)2017 1.380,00     

  Buda Hay(72)2018 1.512,00     

  Buda Hay(72)2019 1.800,00     

  Buda Hay(72)2020 1.992,00     

  Uğur İnş.(74)       

  2009 110,00     

  2010 660,00     

  Hüseyin KAÇAR(76)       

  2009 100,00     

  2010 600,00     

  Tekin Güv.Hiz.Ltd.Şti.(79)       

  2009 120,00     

  2010 720,00     

  Sabri PIÇAK(81)       

  Sabri PIÇAK(81)2014 420,00     

  Sabri PIÇAK(81)2015 960,00     

  Sabri PIÇAK(81)2016 540,00     

  Sabri PIÇAK(81)2017 1.200,00     

  Sabri PIÇAK(81)2018 1.320,00     

  Sabri PIÇAK(81)2019 1.620,00     

  Sabri PIÇAK(81)2020 1.800,00     

  Sabri PIÇAK(82)       

  2014(Haziran-Aralık) 420,00     

  Sabri PIÇAK(82)2015 960,00     

  Sabri PIÇAK(82)2016 540,00     

  Sabri PIÇAK(82)2017 1.200,00     

  Sabri PIÇAK(82)2018 1.320,00     

  Sabri PIÇAK(82)2019 1.620,00     

  Sabri PIÇAK(82)2020 1.800,00     

  Yılmaz BULUT(85)       

  2009 100,00     

  2010 600,00     

  2011 651,00     

  2012 Yılı GMK 651,00     

  2012 Yılı Kira Farkı 45,00     

  2013 Yılı Ocak-Aralık GMK 768,00     
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  2014(Ocak-Aralık) 840,00     

  Yılmaz BULUT(85)2015 960,00     

  Yılmaz BULUT(85)2016 540,00     

  Yılmaz BULUT(85)2017 1.200,00     

  Yılmaz BULUT(85)2018 1.320,00     

  Yılmaz BULUT(85)2019 1.620,00     

  Yılmaz BULUT(85)2020 1.800,00     

  A.Haydar ÇAPA(87)       

  2009 100,00     

  2010 600,00     

  Ar-Do Tekstil(Hizmet Binası 3.Kat NO:8)       

  2009 340,00     

  2010 2.040,00     

  2011 2.213,64     

  2012 Yılı GMK 2.213,64     

  2012 Yılı Kira Farkı 151,00     

  2013 Yılı Ocak-Mayıs GMK 2.580,00     

  2014(Ocak-Aralık) 2.820,00     

  Ar-Do Tekstil(Hizmet Binası NO:8)2015 3.120,00     

          

        8.543.798,10 

2 DURAN VARLIKLAR        

242 Mali DURAN VARLIKLAR       

  İŞTİRAKLER   1.640.000,00   

  Gümrük ve Turizm İşl.Tic.Aş.  100.000,00     

  Ürün İhtisas BorsasıKatılım Payı ( 1/4'lük Kısmı )2018  300.000,00     

  OSB 2 Kuruluş Katkı Payı (%13) 2018 230.000,00     

  TOBB-TMO Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk 
A.Ş.Katılım Payı 2019 

500.000,00     

  Dicle Üniversitesi Teknoloji Geliş.Bölgesi Yüzde 5 Hisse  10.000,00     

  Diyarbakır Tarımsal Ürünler Lisanslı Depoculuk 
A.Ş.(%50 sermaye payı ile) 

500.000,00     

          

  MADDİ DURAN VARLIKLAR   4.887.857,45   

         

  GAYRİMENKUL BİNA,ARSA,MEFRUŞAT    263.983,84   

252 1-Binalar      

  Eski Hizmet Binası 314,26     

  Lokanta 23,00     

  Bodrum (1.kat) 65,10     

  Bodrum (zemin) 43,00     

  Yeni Hizmet Binası 6.294,35     

         

          

  2-Arsa 208.520,00     

          

          

  3-Mefruşat(Perde,Halı) 48.724,13     

          

          

253 TESİS MAKİNE ve CİHAZLAR   2.491.579,23   

  1-Tesis Giderleri       

  Canlı Hayvan Pazarı 7.522,38     
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  Yeni Hizmet Binası 678.439,90     

  Eski Hizmet Binası 1.011,49     

    686.973,77     

  2-Tesisat Giderleri       

  Klima Malzemeleri 600.000,00     

          

          

  3-Makine ve Cihazlar       

  Pamuk Test Cihazı 130.499,65     

  Gıda Test Cihazı 91.278,00     

  Hububat Laboratuvarı Cihazları  982.827,81     

    1.204.605,46     

          

          

254 TAŞITLAR   344.882,01   

  Mercedes(21 EK 777 - 08.12.2010) 189.120,00     

  Yeni Fiat LİNEA (21 DT 535- 06.09.2013) 41.006,00     

  Fiat FIORINO Combi(21 DT 572- 06.09.2013) 33.756,01     

  Renault Symbol(21 AAZ 236- 31.12.2019) 81.000,00     

    344.882,01     

          

255 D-DEMİRBAŞLAR 1.787.412,37 1.787.412,37   

          

          

          

          

28 GELECEK YILLARA AİT GİDERLER   2.015.940,65   

  2023 YILI TOBB Aidatı Borçlandırılması(2022 Yılı 
Gerçekleşen Gelir 16.705.305,07 TL.sının %8 Tutarı 
olan) 

1.336.424,41     

  2023 YILI Bakanlık İç Ticaret Hiz.Geliş.Fonu 
Borçlandırılması(2023 Yılı Tahmini Bütçe olan 
33.975.812,00 TL.sının %1 Tutarı olan) 

339.758,12     

  2023 YILI TOBB Emekli Sandığı Vakfı Aidatı 
Borçlandırılması(2022 Yılı Tahmini Bütçe olan 
33.975.812,00 TL.sının %1 Tutarı olan) 

339.758,12     

    2.015.940,65     

          

  AKTİF TOPLAMI     19.827.297,35 

 
 
 
 
PASİF 
 

        DİYARBAKIR TİCARET BORSASI 2022 YILI BİLANÇOSU(31.12.2022)       

PASİF       

Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar      5429733,98 

TİCARİ BORÇLAR        

BÜTÇE EMANETLERİ HESABI/SATICILAR    8.240,50   

Meclis, Yönetim Kurulu Huzur Hakkı (Aralık 2022) 7.700,00     

Necmi BAYIK ile kalan küsürat(Sehven Gönderilen )  540,50     
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    3.696.882,00   

ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YASAL YÜKÜMLÜLÜKLER        

Ödenecek Vergi ve Diğer Yükümlülükler        

1- Gelir Vergisi       

Gelir Vergisi(Aralık 2022 Ayı Personelden Kesilen) 73.376,62     

Gelir Vergisi (Aralık 2022 Ayı Harcırah ve Huzur        Hakkından Kes.) 6.611,16     

Stopaj 5/10 Kesintisi 20,00     

Güven Hukuk Bürosundan Kesilen(Aralık 2022)  2.075,00     

KDV Tevkifatı (fatura ödemelerinin ) 9.114,03     

Bismil Temsilcilik Stopaj  500,00     

Ergani Temsilcilik Stopaj  436,00     

  92.132,81     

        

2-Damga Vergisi       

Damga Vergisi (Aralık 2022 Personelden Kesilen) 2.164,09     

Damga Vergisi (Aralık 2022 Harcırah Huzur Hakkından Kesilen) 333,96     

  2.498,05     

        

İşsizlik Sigortası(Aralık 2021 Ayı Sözleşmeli Personelden Kes.)       

%2 Geçici Personel İşv.İşsizlik Sigortası(Aralık 2022) 6.310,99     

%1 Geçici Personel İşçi İşsizlik Sigortası (Aralık 2022) 3.155,42     

  9.466,41     

Stopaj Teminatları(Nakit)       

  750972,83     

Mera Fonu       

2006-2010 Tarihleri arası Mera fonu 629.690,93     

  629.690,93     

        

Demirbaş Teminatları( USD Döviz)       

Pol-Sa Çırçır (500 USD) 715,00     

Abdullah ÇAVUŞOĞLU(300 USD) 433,02     

Salih KAPLANER (1000 USD) 2.820,00     

Direh YILMAZ(TL) 2.500,00     

  6.473,49     

        

        

Stopaj Teminatları(EURO,USD Döviz) 746,25     

Abdulsamet YILDIRIM(500 USD) 746,25     

        

İhale Teminatları        

Teknokent bünyesindeki Toh.Lab.araş.ve geliş.Merk.TRC2/20/CMDP/04 Projesi 
Geçiçi Teminat ) 22.448,00     

        

        

Sigorta Sandığı       

Sigorta Sandığı(Personel %23 Aralık 2021) 105.556,55     

Sigorta Sandığı(Personel %14 Aralık 2021) 60.956,03     
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  166.512,58     

        

İç Ticaret Hizmetleri Aidatı(2023 Yılı Tahmini Bütçe olan 33.975.812,00 
TL.sının %1 Tutarı olan) 339.758,12     

        

TOBB Aidatı (2022 Yılı Gerçekleşen Gelir 16.705.305,07 TL.sının %8 Tutarı 
olan)) 1.336.424,41     

        

TOBB Emekli Sandığı Vakfı Aidatı (2023 Yılı Tahmini Bütçe olan 33.975.812,00 
TL.sının %1 Tutarı olan) 339.758,12     

  2.015.940,65     

        

GELECEK AYLARA AİT GELİRLER VE GİDER   1.724.611,48   

GELECEK AYLARA AİT GELİR TAHAKKUKLARI        

Geçmiş Yıl Üye Aidatları  294.523,90     

Geçmiş Yıl GMK  1.430.087,58     

  1.724.611,48     

Öz Kaynaklar      14.397.563,37 

ÖDENMİŞ SERMAYE        

NET İHTİYTİYATLAR HESABI  1.703.867,59 1.703.867,59   

        

KAR YEDEKLER VE FONLAR        

TEDAVİ FONU (TOBB Emekli Sandığından 2020-2021 Yılı içerisinde gelen %7 
tedavi fonu)  108.701,69 108.701,69   

        

        

DÖNEM NET KARI        

GELİR GİDER FARKI HESABI       

Geçmiş Yıllar Gelir Gider Farkı Hesabı (Karı) 2.853.434,40     

2019 Yılı Dönem Net Karı  214.238,45     

2020 Yılı Dönem Net Karı 2.347.099,25     

2021 Yılı Dönem Net Karı  1.828.123,92     

2022 Yılı Dönem Net Kârı 5.342.098,07     

    12.584.994,09   

        

                                      PASİF TOPLAMI                            19827297,35 

 
 
 
 
 

 

 

2022 Yılı Gerçekleşen Gelir Bütçesi 
2020-2021-2022 TAHMİNİ BÜTÇE - GERÇEKLEŞEN GELİR İLE 2023 YILI TAHMİNİ 

BÜTÇE 
2022 YILI 

GERÇEKLEŞEN 

(31.12.2022 TARİHLİ)  

1 1 Kayıt Ücreti     

  TOPLAM 6.910,00 
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2   YILLIK AİDAT FASLI   

001 Cari Yıl Aidatları   

1 Birinci Derece  7.866,67 

2 İkinci Derece  1.687,50 

3 Üçüncü Derece  7.641,68 

4 Dördünce Derece  1.435,42 

5 Beşinci Derece  7.575,76 

6 Fevkalade Derece 18.225,00 

7 YKS Derece  600,00 

  TOPLAM 45.032,03 

3 002 Geçmiş yıl Aidatları  68.031,63 

  TOPLAM 113.063,66 

4   MUAMELE TESCİL ÜCRETİ   

1 Tescil Muamelesinden 4.598.309,21 

2 Bismil Tescil Büro Muamele Tescil Ücreti 7.947.486,05 

3 Ergani Tescil Büro Muamele Tescil Ücreti 918.767,81 

4 Silvan Tescil Büro Muamele Tescil  453.113,42 

  TOPLAM 13.917.676,49 

5   YAPILAN HİZ. KARŞILIĞI ALIN.ÜCRET    

1 Tartı Ücreti (Elk. Kantar)   

2 Fotokopi Tasdik Ücreti 10.873,23 

3 Fotokopi Tasdik Ücreti(Bismil Tescil )      10.176,00 

4 Fotokopi Tasdik Ücreti ( Ergani Tescil )     8.176,00 

5 Fotokopi Tasdik Ücreti (Silvan Tescil )     2.830,00 

6 Fatura Tastikleri 84.562,00 

7 Fatura Tastikleri(Bismil Tescil Büro)     48.168,00 

8 Fatura Tastikleri(Ergani Tescil Büro)     32.250,00 

9 Fatura Tastikleri(Silvan Tescil Büro)     6.450,00 

          203.485,23 

2019-2020-2021-2022 TAHMİNİ BÜTÇE - GERÇEKLEŞEN GELİR İLE 2023 YILI TAHMİNİ 

BÜTÇE 
2022 YILI 

GERÇEKLEŞEN 

(30.11.2022 TARİHLİ)  

FASIL MADDE GELİRİN NEV'İ   

5 10 Analiz Ücretleri ( Buğday, Pamuk) 17.200,00 
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  Yetkili Sınıflandırıcı lab.analiz Üc.     51.370,00 

  tohum analiz ve sertifika ücreti      177.368,00 

        245.938,00 

11 Analiz Ücretleri ( Bismil)  0,00 

12 Analiz Ücretleri (Ergani)  0,00 

13 Faks ve Fotokopi Ücreti 20,00 

14 Salon Satış Gelirleri 0,00 

15 Laboratuvar Şube 0,00 

16 İktisadi İşletme Gelirleri 0,00 

  TOPLAM  898.866,46 

6   BELGE BEDELLERİ   

1 Faaliyet Belgesi 120,00 

2 Belge Tasdikleri 30,00 

3 Belge Tasdikleri ( Ergani ) 0,00 

4 Belge Tasdikleri ( Bismil )  0,00 

5 Belge Tasdikleri ( Silvan) 0,00 

6 Borsa Kimlik Tasdikleri 0,00 

7 Yerli Malı Belgesi 0,00 

  TOPLAM  150,00 

7   YAYIN GELİRLERİ   

1 Borsa Yayın Gelirleri(Borsa Dergisi) 0,00 

2 Diğer Yayınlar (İnternet, Broşür) 0,00 

  TOPLAM  0,00 

8   ŞUBE VE TESCİL BÜROSU GELİRLERİ   

1 Şube Gelirleri 0,00 

2 Tescil Bürosu Gelirleri   

  TOPLAM 0,00 

2019-2020-2021-2022 TAHMİNİ BÜTÇE - GERÇEKLEŞEN GELİR İLE 2023 YILI TAHMİNİ 

BÜTÇE 
2022 YILI 

GERÇEKLEŞEN 

(30.11.2022 TARİHLİ)  

FASIL MADDE GELİRİN NEV'İ   

      

9   BAĞIŞ VE YARDIMLAR   
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1 Gerçek Kişilerden Al.Bağış ve Yardımlar 0,00 

2 Tüzel Kişilerden Alınan Bağış ve Yardımlar 582.284,34 

3 TOBB'den Talep edilecek Yardımlar 20.000,00 

  TOPLAM  602.284,34 

10   PARA CEZALARI   

1 Kaydiye ve Yıllık Aidattan 15.555,02 

2 Kira,Sundurma 2.919,22 

3 Tescil 41.676,76 

4 Tescil(Bismil Tescil Büro)     69.358,15 

5 Tescil(Ergani Tescil Büro)     9.029,37 

6 Tescil(Silvan Tescil Büro)     7.248,06 

  TOPLAM 145.786,58 

11   MİSİL ZAMLARI    

1 Misil Zamları    

  TOPLAM   

12   FAİZ GELİRLERİ   

1 Banka Faiz Gelirleri 808.508,17 

  TOPLAM 808.508,17 

13   KİRA GELİRLERİ   

1 Kira Gelirleri (GMK) 342.140,00 

2 Geçmiş Yıl Kiraları + Canlı Hayvan Paz.Kira Gelirleri 37.464,50 

3 Sundurma Ardiye Ücreti 138.720,00 

  TOPLAM 518.324,50 

      

2019-2020-2021-2022 TAHMİNİ BÜTÇE - GERÇEKLEŞEN GELİR İLE 2023 YILI TAHMİNİ 

BÜTÇE 
2022 YILI 

GERÇEKLEŞEN 

(30.11.2022 TARİHLİ)  

FASIL MADDE GELİRİN NEV'İ   

      

14               SAİR GELİRLER   

1 Pamuk ve Buğday Numune Satışları     0,00 
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2 Sair Gelirler (İşveren Teşvik, Stajyer İadesi,Hurda Satış ,vs 35.647,00 

3 Maddi Duran Varlıkların Satış Gelirleri 0,00 

4 Küsürat Farkı Gelirleri 0,00 

5 İstirak Gelirleri (Gümrük, TÜRÜB,İktisadi İşletme Geliri) 440.821,84 

6 Proje Gelirleri(Karacadağ Kalkınma Ajansı ,vb.) 216.017,10 

  TOPLAM 692.485,94 

    GENEL TOPLAM 17.704.056,14 

 

 

 

 

 

 

 

 

2022 Yılı Gerçekleşen  Gider Bütçesi 
2022TAHMİNİ BÜTÇE - GERÇEKLEŞEN GİDER İLE 2023 YILI TAHMİNİ BÜTÇE 2022 YILI 

GERÇEKLEŞEN 

(31.12.2022) 

TARİHLi 

FASIL MADDE G İ D E R İ N   N E V 'İ   
3   SAİR GİDERLER   

1 Küsürat Farkı Giderleri  2,4 
2 Maddi Duran Varlık Satış Giderleri 0 

3 İştirak Giderleri   

    TOPLAM 2,40 

    PERSONEL GİDERLERİ   
4 001 PERSONEL ÜCRET VE GİDERLERİ   

1 Memur ve Hizmetli Ücretleri 14.174,30 

2 3/2 Ödenek ( Yan Ödeme ) 180.971,61 

3 SGK Teşekkül Payı 940.633,61 

4 Çocuk Zammı 23.838,58 

5 İkramiye 533.705,56 

6 Doğum ve Ölüm Yardımı   

8 Özel Hizmet tazminatı 77.779,44 

9 Taban Aylığı 213.578,52 

10 Ek Gösterge 37.173,46 

11 Fazla Çalışma Ücreti 12.755,21 

12 Kıdem Aylığı 6.531,08 

13 Sözleşmeli Ücreti 3.002.161,66 
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14 Aile Yardımı 123.677,10 

15 Kasa Tazminatı 121.042,73 

16 Ayrılma Tazminatı  10.961,72 

17 Sosyal Yardım 70.000,00 

18 İşsizlik Sigortası ( % 2 ) 62.187,81 

19  Vekalet Görevi  Ücreti 6.209,70 

20 Ek Ödeme   

21 Giyim Giderleri    

002 SAĞLIK GİDERLERİ  59,59 

    TOPLAM 5.437.441,68 

2020-2021-2022TAHMİNİ BÜTÇE - GERÇEKLEŞEN GİDER İLE 2023 YILI TAHMİNİ BÜTÇE 2022 YILI 

GERÇEKLEŞEN 

(31.12.2022) 

TARİHLi 

5 DIŞARDAN SAĞLANAN FAYDA VE HİZM.   

1 Elektrik Giderleri 571.590,70 

2 Su Giderleri 42.277,80 

3 Isınma ve Tüpgaz Giderleri 5.279,98 

4 Postane ve Pul Giderleri 3.516,60 

5 Telefon Giderleri 25.333,09 

6 Taşıma ve Kargo Giderleri 8.300,76 

7 Demirbaş Bakım ve Onarım Giderler 11.777,20 

8 Binalar Temizlik ve İlaçlama Giderleri 35.061,11 

9 Binalar Bakım Onarım ve İnşaat Giderleri   53.553,01 

10 Binalar Elektrik Bakım Söz.ve Malz.Giderleri  23.777,00 

11 Güvenlik Hizmet ve Malzeme Gid. 490.753,50 

12 Asansör Bakım Onarım ve Malzeme Gid.(  12.777,35 

13 Taşıtlar Bakım Onarım ve muhtelif Gid. (  423.407,95 

14 Taşıtlar Akaryakıt Giderleri  141.620,53 

15 Taşıtlar Kiralama Giderleri  1.000,00 

16 Bilgisayar Mak.Prog.Bakım ve Malz.Giderleri 58.304,97 

17 Fotokopi Mak.Bakım Onarım ve Malzeme Gid. 19.533,72 

18 Haberleşme Araçları Bakım Onarım ve Malzeme Gid. 3.481,00 

19 Klimaların Bakım Onarım ve Malzeme Gid. 12.015,00 

20 Jenaratör Mak.Bakım Onarım Malz 17.036,20 

21 Toplantı Temsil ve İkram Giderleri  6.791,22 

22 Misafir Temsil ve Ağırlama Giderleri 308.842,70 

23 Hediyelik Eşya Giderleri 24.306,74 

24 Kırtasiye Giderleri(  51.518,68 

25 Baskı, Dizgi ve Matbaa Giderleri ( 35.300,80 

26 Yurtiçi Organizasyon Giderleri  281.548,05 

27 Müteferrik Gid. ( 76.628,81 

28 Avukat Ücreti 103.987,50 

29 Personel Servis Taşıma Gideri 111.500,00 

30 Personel Yemek Gideri  324.986,50 
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2020-2021-2022TAHMİNİ BÜTÇE - GERÇEKLEŞEN GİDER İLE 2023 YILI TAHMİNİ BÜTÇE 2022 YILI 

GERÇEKLEŞEN 

(31.12.2022) 

TARİHLi 

FASIL MADDE G İ D E R İ N   N E V 'İ   

5 31 Danışmanlık Giderleri(Bilgi Güvenliği, Laboratuvar Akreditasyon) 0,00 

32 Arşiv Hizmet Giderleri  0,00 

33 Laboratuvar  Cihazları Bakım Onarım ve Malzeme Giderleri  59.016,18 

34 Laboratuvar Giderleri   

  a-Ürün Analiz Laboratuvar Giderleri   

  b-Merkez Yetkili Sınıflandırıcı Giderleri   

  c-Tohum Sertifikasyon Lab.Giderleri   

  d-Yetkili sınıflandırıcı Şube Lab. Giderleri   

35 Kamera Kayıt Cihazları Bakım Onarım Malz.Giderleri  10.896,36 

  TOPLAM 3.355.721,01 

    BASIN VE YAYIN GİDERLERİ   

6 1 Gazete Dergi ve Periyodik Yayın Gid. 18.283,92 

2 İlan Giderleri  3.634,40 

3 Ajans Abonelikleri ve haber Alımı  36.359,66 

4 Tanıtım, Reklam ve Sponsorluk Gid.  20.650,00 

5 Broşür ve El İlanı Giderleri 0,00 

  TOPLAM 78.927,98 

7   SABİT KIYMETLER GİDERLERİ   

1 Gayri Menkul (Bina )  0,00 

2 Demirbaş Alım Giderleri(  149.459,40 

3 Taşıtlar    

4 Laboratuvar Cihazları  0,00 

  TOPLAM 149.459,40 

8   KİRA GİD. VE KİRALANAN YER. YAP SABİT GİD.   

1 Kira Giderleri(Bismil, Ergani, Teknokent,Silvan) 185.455,77 

    TOPLAM 185.455,77 

2020-2021-2022TAHMİNİ BÜTÇE - GERÇEKLEŞEN GİDER İLE 2023 YILI TAHMİNİ BÜTÇE 2022 YILI 

GERÇEKLEŞEN 

(31.10.2022) 

TARİHLi 

    GENEL YÖNETİM GİDERLERİ   

9 1 Sigorta Giderleri (Bina, Araç v.b. ) 59.330,16 

2 Dava ve İcra Giderleri 25.057,31 

3 AR-GE Masrafları 0,00 

  a-Tarım ürünlerinde verimlilik araştırmaları yapmak, yayınlar 

oluşturmak 

  

  b-Coğrafi İşaret Çalışmaları   

  c-Proje Giderleri 410.017,46 

  d-Proses Geliştirme Faliyetleri   
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  e-Tasarım Geliştirme Faaliyetleri   

  f-Tarımsal Desteklemeler, Hibeler ve Mevzuatlar ile ilgili üyelere 

yönelik Danışmanlık Hizmeti  ve Bilgilendirmeler gerçekleştirmek 

  

9   g-Meslek Gurubuna Yönelik Üyelerimizi ilgilendiren Ticaret, Tarım ve 

Hayvancılık sektörlerin de Fuarlara ve Organizasyonlara katılımlarını 

sağlamak  veya İlimizde Gerçekleştirmek 

  

    h-Yazılım ve Donanım Geliştirme Faaliyetleri   

  4 Plaket , Borsa Üye Ödüllendirme Giderleri  212,40 

  5 Laboratuvar Gderleri(merkez ve Şubeler) 184.840,35 

  6 İştirakçi Katılım Pay Giderleri        

    a-Teknokent   

    b-TDİ OSB 0,00 

    c-OSB 2 Karacadağ 0,00 

    d-Tekstilkent 0,00 

    e-Aracılık Şirketleri  0,00 

    f-Lisanslı depoculuk 1.194,09 

  7 Seçim Giderleri 7.584,00 

  8 KAGİK Sekreterya Gid. 4.738,60 

  9 Sistem Kurulum Giderleri 0,00 

  10 Lobi Faaliyetleri Öncü Borsa Faaliyetleri 0,00 

  11 Pazar Araştırmaları ,Rekolte Tahmini ve Raporlanması  0,00 

  12 Bilgi Güvenliği Belgelendirme ve Teknik Donanım Giderleri 0,00 

  13 İktisadi İşletme Giderleri   

    TOPLAM 692.974,37 

2020-2021-2022TAHMİNİ BÜTÇE - GERÇEKLEŞEN GİDER İLE 2023 YILI TAHMİNİ BÜTÇE 2022 YILI 

GERÇEKLEŞEN 

(31.12.2022) 

TARİHLi 

    SEYAHAT VE YOL GİDERLERİ   

10 1 Yurt İçi Yolluk ve Seyahat Giderleri     162.706,44 

2 Yurt Dışı Yolluk ve Seyahat Giderleri     18.163,54 

  TOPLAM 180.869,98 

    HUZUR HAKKI GİDERLERİ   

11 1 Meclis Huzur Hakkı 21.068,14 

2 Yönetim Kurulu Huzur hakkı 29.518,54 

  TOPLAM 50.586,68 

    ŞUBE VE TEMSİLCİLİK GİDERLERİ   

  1 Şube Giderleri 0,00 

12 2 Tescil Bürosu Giderleri  10.294,44 

  TOPLAM 10.294,44 

  BİRLİK AİDATI, KANUNİ AİDAT, PAY VE FONLAR   

13 1 Birlik Aidatı  797.013,30 

2 İç Ticaret Geliştirme Payı Aidatı 129.500,00 

3 TOBB Emekli Sandığı vakfı payı 129.500,00 

4 Üye Olunan Kuruluş Aidat Giderleri 2.250,00 

  TOPLAM 1.058.263,30 

  EĞİTİM VE FUAR GİDERLERİ   

14 1 Eğitim ve Kültürel Giderler 61.712,20   
2 Fuar Kongre Sergi vb.Etkinlik Giderleri 145.321,70   
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3 Üye Eğitim  Giderleri  0,00   
4 Personel Eğitim Giderleri  144.353,55   
5 Oda/Borsa Müşterek Toplantı  Eğitim Giderleri   0,00   

6 Organ Üyeleri Eğitim  Giderleri 0,00   

  TOPLAM 351.387,45 

15   BAĞIŞ VE YARDIMLAR   
1 Eğitim Yardımları(  46.171,52 

2 Gıda Yardımları  206.154,10 

3 Muhtelif Yardımlar(  36.032,83 

  TOPLAM 288.358,45 

2020-2021-2022TAHMİNİ BÜTÇE - GERÇEKLEŞEN GİDER İLE 2023 YILI TAHMİNİ BÜTÇE 2022 YILI 

GERÇEKLEŞEN 

(31.12.2022) 

TARİHLi 

16   VERGİ RESİM VE HARÇLAR   
1 Damga Vergisi 2.393,10 

2 Emlak Vergisi 181.641,60 

3 Motorlu Taşıt Vergileri 8.220,00 

4 Noter ve Harç Giderleri 3.771,22 

5 Çevre Temizlik Vergisi 2.431,00 

6 Araç Trafik Sigortası  6.150,00 

7 Fenni Muayene,Araç Egzos 1.742,20 

    TOPLAM 206.349,12 

17   FAİZ GİDERLER FASLI   
1 Faiz Giderleri  176,25 

  TOPLAM 176,25 

18   FİNANSMAN GİDERLER   

1 Havale ve Tahsilat Giderleri 1.859,65 

2 Post Cihazı Kesintileri  3,60 

3 Banka Kesintileri(Hesap İşletim vb.) 13.862,71 

    TOPLAM 15.725,96 

19   İHTİYATLAR HESABI   
1 İhtiyatlar Alt Hesabı 0,00 
  TOPLAM 0,00 

    GENEL TOPLAM 12.061.994,24 
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2022 Bazı Bütçe Gelir  Kalemleri Karşılaştırma 

 

 

1.2.2 Geçmiş Yıllar Bütçe Karşılaştırmaları 
      

 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

 
 
     
 
 
     
 
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2020-2022  Gelir Bütçe Karşılaştırmaları 
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1.3 İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ: 

 
1.3.1 Görev Tanımları: 

 
Borsamız idari kadrosunda bulunan Genel sekreter ve yardımcılarının mevzuatlarda belirtilen görev tanımı ve 

yetkileri çerçevesinde görev tanımlamaları yapılmış ve kendilerine tevdi edilmiştir. 

 

1.3.2 İşe Alma Ve Oryantasyon Süreci: 

 
2022 yılı içerisinde Borsamıza Yetkili sınıflandırıcı şube laboratuvarları kapsamında personel alımı 

yapılmıştır. Merkeze ise 2 personel alımı yapılmıştır.  

 

1.3.3 Personel Memnuniyeti: 

 
2022 yılı içerisinde 1 adet personel memnuniyet anketi 1 adet te öneri ve istek anketi yapılmıştır. 

 

 

ÇALIŞAN MEMNUNİYETİ 

 

 

 

Cari Oranın 1 Den büyük 
olması istenir.   Likidite 
oranının 1 ve 1 den fazla 
olması istenir.   Hazır 
Değer Oranı %20 oranının 
altında olması nakit 
sıkışıklığı var demektir. 
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Grafiye bakıldığında İş Güvencesinin  %61 ile Personelin birinci önceliği olarak görüldüğü, İkinci olarak 

uygun çalışma ortamaının   Öncelik sırasında yer aldığı görülmektedir. İş güvencesi konusunda perssonelin bu 

kaygısının giderilmesi açısından Perssonel toplantılarına yönetim kurulununda eşlik ederek iletişim kanallarını 

arttırması uygun görülmüştür. 

 

 

 
 

Personellerin geçen yıla göre evet diyenlerinin oranının 10 puanlık bir   artış gösterdiği  hem pandemi  

Sürecinin düzelmesi hemde alınan tedbirlerin bu artışta  rol oynadığı deyerlendirlmektedir.Bu çerçevede yine 

perseonel eğitim programlarına 2023 yılında da etkin şekilde devam edilmesi uygun görülmüştür. 
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Faydalanıyorum diyenlerin sayısı %65 olup %12 lik bir kısmın ise faydalanmıyorum yönünde görüş 

bildiridiği görülmüştür. Bu konuda genel sekreterliğimizce gerekli her türlü  imkanların 

çalışanlarımıza ihtiyaçlarına binaen sağlanması ve neden faydalanıyorum sayısında düşüşün 

gerçekleştiği konusunda gerekli faaliyetlerin yürütülmesi için DÖF Açılması uygun görülmüştür.  

 

 

 
 

 

İhtiyaç duyulan kurum içi eğitimin alınmasına ilişkin hayır diyenlerin %25 olduğu evet diyenlerin 

oranının %44 Kısmen diyenlerin oranı %31 olduğu görülmüştür. Her yıl muhakkak yapılan anketler 

neticesine göre eğitim takvimi çıkarılmaktadır. Lakin Eğitim alma yaşanan bu memnuniyetsizlik için 

2023 yılında personele yönelik sadece eğitim programları konulu görüşmelerde bulunulması talep 

edilen eğitimler üzerinden programın yapılarak Yönetim Kurulu gündemine alınması uygun 

görülmüştür.  
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Birimler arası bilgi alışverişi konsunda genel olarak geliştirilmesi gektiği anlaşılmıştır.Bu durma 

iilişkin DÖF Açılması ve bu çerçevede özellikle önümüzdeki sezonda ve stratejik planda bu durumun 

iyileşmesi için faaliyetlerin yürütülmesi uygun görülmüştür.   

 

ÇALIŞAN MEMNUNİYETİ 

 

 
 

:Bu  yıl bir önceki yıla göre Kurumun hedefleri ve vizyonunun personel açısından anlaşılır olması ile ilgili 

olarak daha çok orta diyenlerin oranında ciddi bir artış hiç katılmıyorum diyenlerle fazla katılmıyorum 

diyenlerden olduğu görülmüştür. Bu bağlamda sürecin bu şekilde takip edilmesi Uygun görülmüştür.  
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Geçen yıla göre  hiç katılmıyorum  ve katılmıyorum diyenlerin oranında bir düşüş olduğu görülmüştür. 

Sürecin takip edilmesi uygun görülmüştür.  

 

 

 

 
 

 

Bir önceki yıla göre katılıyorum diyenlerin oranı 14 puan artış olduğu ve kesinlikle katılıyorum diyenlerin 

oranında ise 4 puanlık bir aartış olduğu hiç katılmıyorunm ve fazal aktılmıyorum diyenlerin oranında ise bir 

düşüş olması memnuniyetle karşılanmış ve sürecin takip edilmesi uygun görülmüştür.  
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Geçen yıla göre  30 puan bir düşüş göstermiş,Hiç katılmadığını beyan edenlerin oranı ise %22 olduğu 

görülmüş ve yukarıda yine misyon ve vizyon için açılan düzeltici faaliyete bununda ilave edilmesi uygun 

görülmüştür.   

 

 
 

 
 

Bu tabloda da geçen Yıla Göre yine bir olumlu yönde memnuniyet oranında bir artış szö konusu Fazlaca 

katılıyorum diyenlerin oranı 37 puanlık bir artış ile 44 puana çıkmış kesinlikle klatılıyorum diyenlerin oranı 

ise 18 puanlık bir artış göstermiştir. Bu yönde yapılan çalışmalara ve sürecin takip edilmesi uygun 

görülmüştür.  
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Personel in genelinin almış olduğu ücretlerden memnun olmadığı ancak geçen yıla göre bir ufakta olsa 

memnuniyette bir artış olduğu gözlenmiştir. Genel olarak ekonmik koşullarda yaşanan sorunların bu 

memnuniyet oranında etkili olduğu genel olarak değerlendirlmektedir. 
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Çalışan Memnuniyetine genel bir bakış ile baktığımızda; Çalışan Memnuniyeti oranının 2017 de %63,23 olup 

bir önceki seneye göre %5,72 lik bir düşüş gösterdiği,2018yılında ise 59,92 olarak gerçekleştiği ve düşüşün 

devam ederek 3,31 daha da düştüğü Ancak 2019 da Çalışan Memnuniyetinde 2,22 lik bir artış ile  62,124 

olarak gerçekleştiği 2022 de i bu oranın yaklaşık 3 puan artarak 65,06 olarak gerçekleştiği, 2022 ise 60,50 

olarak gerçekleştiği görülmektedir. 

  

           

DEĞERLENDİRME: 

 

Çalışan Memnuniyetine genel bir bakış ile baktığımızda; Memnuniyetin 60 düzeylerinde olduğu 

görülmektedir.  

 

 

1.4  İŞ PLANLANMASI VE YÖNETİMİ 

 

 

  

2022 Gerçekleşem Oranı 2019-2022 

AMAÇ1: Borsacılık Alyapısının ve Kaynaklarının   Geliştirilmesi 43% 63% 

1 Lisanslı depoculuğun bölgede kurulmasını sağlamak ve yaygınlaşmasına öncülük etmek 5% 35% 

2 TURİB Acentesi Olunması ve Aracılık Şirketinin Kurulması 0% 50% 

3 Laboratuvara Yetkili Sınıflandırıcı Belgesinin Alınması ve Faaliyete Başlanması 100% 100% 

4 Tohum Sertifikasyon Yetki Devrinin Alınması 100% 100% 

5 Bilgi iletişim  Alt Yapısının Güçlendirilmesi ve Güvenlik siteminin kurulması 10% 30% 

AMAÇ 2 Borsamızda  fiyat Oluşumunun ve geçerliliğinin Sağlanmas 50% 30% 

1 Uzaktan Algılama Metotları ile Rekolte ve Fiyat Tahmini 0% 0% 

2 Ürün Bazlı Satış Salonunun aktif hale getirilmesi Fiyat Keşfinin Borsada Sağlanması 100% 100% 

3 
Üyelerin iş ve İşlemlerini Takip edebileceği ve bazı işlemleri yapabileceği CEP Uygulama Sisteminin 

Geliştirilmesi 
0% 0% 

4 
Tarımsal ürünlerin üretim, işletme ve pazarlanmasına Yönelik  politikalar oluşmasına katkı 

sağlamak 
0% 20% 

 AMAÇ 3 Üyelerimizin Gelişimine Yönelik Faaliyetler 50% 13% 
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1 Borsamız bünyesinde; üyelere yönelik eğitimlerin verilmesi 100% 0% 

2 
Meslek Gurubuna Yönelik Üyelerimizi ilgilendiren Ticaret, Tarım ve Hayvancılık sektörlerin de 

Fuarlara ve Organizasyonlara katılımlarını sağlamak  veya İlimizde Gerçekleştirmek 
100% 0% 

3 
Tarımsal Desteklemeler, Hibeler ve Mevzuatlar ile ilgili üyelere yönelik Danışmanlık Hizmeti  ve 

Bilgilendirmeler gerçekleştirmek 
0% 50% 

4 
Başarılı çalışmalar yapan ve en fazla Borsamızda İşlem Yapan, Ayrıca başarı hikayesi olan üyelerin 

seçimi, tanıtımı ve ödüllendirmesi  
0% 0% 

AMAÇ 4 Bölgemizin Tarımsal,Ekonomik ve Sosyal Sorunlarının Çözümüne Katkı Sağlamak  53% 63% 

1 Tarım ürünlerinde verimlilik araştırmaları yapmak, yayınlar oluşturmak 100% 100% 

2 
Tarımsal politikaların oluşması ve geliştirilmesine katkı sağlayacak kurul, konsey ve komisyonları 

kurmak ve olanlara katılım sağlayarak bölgemizi temsil etmek 
60% 50% 

3 Bölgesel tarım ürünlerinin coğrafik işaretlemelerinin alınması için girişimlerde bulunmak 0% 40% 

AMAÇ 5 Borsacılık Faaliyetlerinin İyileştirilmesi Sağlamak 54% 61% 

1 YÖNETİM BORSA MEVZUATI PROSESİNİ İYİLEŞTİRMEK 100% 100% 

2 MALİ Yönetim Prosesini Geliştirmek 100% 100% 

3 İNSAN KAYNAKLARI PROSESİNİ İYİLEŞTİRMEK 80% 80% 

4 HABERLEŞME VE YAYIN PROSESİNİ İYİLEŞTİRMEK 75% 75% 

5 Bölgenin Önde Gelen öncü Borsası Olmak 100% 100% 

6 
Borsa Akreditasyon ve Kalite Sisteminin Tüm Birimlerde etkin Uygulanması ve dökümante 

edilmesini Sağlamak 
30% 20% 

7 
Borsa Yönetici, Üye ve İlgili personellere yönelik  Birçok konu başlığında programlar düzenlemek, 

eğitimlerin alınmasını sağlamak ve yurt dışı etkinlikleri düzenlemek. 
0% 20% 

8 Dijital Arşive ve EBYS Sistemine Geçilmesi 0% 50% 

9 Borsamız Birimlerinin  modernize edilmesi Çalışma koşullarının iyileştirilmesi 0% 0% 

 

 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

GS.S.1-1  
Genel Sekreter 

YÖNETİM ODA-BORSA MEVZUATI PROSESİ 
Genel Sekreterlik Tüm Süreçler 27.08.2022 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 Yönetici Eğitimleri  2 eğitim 2 Eğitim 80 

2 
Müşterek Meslek Komitesi 

toplantıları  
2 adet 2 Adet 80 

3 
Stratejik Plandan üretilmiş iş 

planının hedeflerinin 

gerçekleşme durumları 

Ortalama %80 57% 71 

4 

5 

Yönetim Kurulu, Meclis ve 

Meslek Komiteleri toplantı 

katılım oranlarını takip edilmesi 

80% 100% 90 

Ortalama Toplam Puan 80,25 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

GS.S.1-3  

İNSAN 

KAYNAKLARI 

YÖNETİMİ  

PROSESİ  

MURAT ÖNEN GENEL SEKRETERLİK TÜM SÜREÇLER 27.08.2022 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 
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1 Personel Eğitimleri düzenlemek 4 adet 2 40 

2 Düzenli Personel Toplantıları yapmak Min. 4 adet 4 80 

3 
Düzenli Personel Memnuniyeti Anketi 

Yapmak 
Min.1 adet 1 80 

4 
Personel Memnuniyeti Anketi Sonucu 

iyileştirmeler yapmak 
Min.2 adet 0 40 

5 
Personel Performansı 

Değerlendirmesi yapmak 
Min.1 adet 1 80 

6 
Performans Değerlendirme çalışması 

sonucuna ödüllendirme yapmak 
Min.1 adet 0 0 

Ortalama Toplam Puan 53,33 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

GS.S.1-5   

Ramazan DEMİR 

HABERLEŞME VE YAYINLAR YÖNETİMİ 

PROSESİ 

Basın –Yayın Şefliği 
İş Planlaması ve Yönetim, 

İletişim Ağı, 
27.08.2022 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 Yayın listesi oluşturmak Min. 1 adet 1 80 

2 Basın bültenleri oluşturmak Min. 12 adet 16 80 

3 Basında görünme yüzdelerini takip etmek Önceki yıla göre %20 artış -38% 0 

4 Borsa dergisi çıkarmak  Yılda 1 adet dergi 0 0 

Ortalama Toplam Puan 40 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

GS.S.1-6  
GÖKHAN ÇELİKER 

BİLGİ VE İLETİŞİM TEKNOLOJİLERİ PROSESİ  
GENEL SEKRETERLİK 

İş Planlaması ve Yönetim, 

Bilgi Danışmanlık ve Destek, 

İletişim Ağı Prosesleri, 

Haberleşme ve iletişim Ağı, İş 

Geliştirme ve Eğitim 

27.08.2022 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 
Yazılım donanım listesi oluşturmak ve 

güncellemek 
Min. 1 adet 1 80 

2 
Fonksiyonel bir Web sitesi 

oluşturmak ve güncellemek 
Min. 1 adet fonksiyonel site 1 80 

3 
Bilgi İletişim Teknolojileri risk planı 

hazırlamak ve güncellemek 
Min. 1 adet  1 80 

4 
Bilgi İletişim Teknolojileri alt yapısını 

iyileştirmek 
Min. 1 adet 1 40 

5 
Donanımların bakım ve onarımlarını 

yapmak veya yaptırmak 
Min. 1 kez bakım onarım 1 80 

TOPLAM 72 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

GS.S.2-2.00    
İdil GÜLAY GÜVEN 

POLİTİKA TEMSİL   PROSESİ  
ÖZEL KALEM 

Kalite, Yönetim Borsa 

Mevzuatı, İş Planlaması ve 

Yönetimi ve tüm süreçler 

27.08.2022 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 Lobi Faaliyetlerinde bulunmak 5 adet lobi faaliyeti  3 60 

2 
Lobi Faaliyetleri Takip Çizelgesi tutmak ve 

güncellemek 
5 adet lobi takibi yapmak 0 0(DÖF AÇILAMSI) 

3 
Meslek Komitelerine yönelik üye beklenti 

anketi yapmak ve raporlamak 
1 adet beklenti anketi raporu 1 80 

TOPLAM 70 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

GS.S.2-6   
HASİP KARADAŞ 

BORSACILIK HİZMETLERİ PROSESİ 
TESCİL VE TAHSİL MÜDÜRLÜĞÜ 

İŞ PLANI,MALİ 

YÖNETİM,ÜYE,YÖNETİM 
27.08.2022 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 
İşlemlerden kaynaklı üye/müstahsil şikayet 

sayısı 
En fazla 5 Şikayet kaydı 2 80 
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2 
Müstahsil ve üye anketleri sonucu 

memnuniyet oranı 
Minimum %60 memnuniyet 65% 80 

3 İyileştirme sayısı En az 5 adet iyileştirme 7 80 

TOPLAM 80 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

KY.S.1-4  
Gökhan ÇELİKER 

 İŞ PLANLAMASI VE YÖNETİMİ  PROSESİ 
Genel Sekreterlik 

İnsan Kaynakları, Üye 

İlişkileri, Yönetim, Basın-Yayın 

ve Haberleşme 

27.08.2022 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 
En az 4 yıllık bir stratejik plan 

hazırlamak 
4 yıllık 1 80 

2 Faaliyet Raporu hazırlamak Min. 1 adet 1 80 

3 İş Planı Hazırlanması Yıllık  en az 1 1 80 

TOPLAM 80 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

KY.S.1-8.00   
Gökhan ÇELİKER 

KALİTE YÖNETİMİ PROSESİ 
GENEL SEKRETERLİK TÜM SÜREÇLER 27.08.2022 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 
Düzenli olarak AİK ve YGG Toplantıları 

yapmak 
Min. 4 adet 4 80 

2 
Tedarikçi değerlendirmesi yapmak ve 

onaylı tedarikçi listesi oluşturmak 

Min. 1 adet liste Toplam 15 adet 

tedarikçi 

1 Adet Liste ve 15 Üstü 

tedarikçi 
80 

3 Etkin iç denetimler yapmak Min. 1 adet 1 80 

4 
İç denetimler sonucu iyileştirme faaliyetleri 

yapmak 
Min. 5 adet 7 80 

5 
Uygunsuzluk ve düzeltici faaliyetler 

başlatmak ve iyileştirmek 
Min. 1 adet 1 üstü 80 

6 
ISO 9001 KYS belgesinin devamlılığını 

sağlamak 
1 adet 1 80 

7 
ISO 10002 MMYS belgesi almak ve 

devamlılığını sağlamak, 
1 adet 0 0    Döf Açılmalı 

8 Dijital arşive geçmek 1 Adet 0 0    Döf Açılmalı  

Toplam 80 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

KY.S.2-1   
HANİFİ EREN 

İLETİŞİM AĞI  PROSESİ  
AR-GE PROJE KORDİNATÖRÜ 

Üye İlişkileri, Tescil satış 

salonu laboratuvar, İş 

Geliştirme ve Eğitim, Politika 

Temsil ve Görüş Oluşturma, 

Bilgi İşlem Süreçleri 

27.08.2022 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 

Üyelere Yönelik Gerçekleştirilen Toplantı 

ve  Etkinliklerin listesini tutmak ve 

güncellemek 

Min. %80 adet 1 80 

2 
Üyelere Yönelik Gerçekleştirilen Toplantı 

ve  Etkinliklere ait Katılımcı Sayısını tutmak 
Toplam 100 üye katılımı 450 80 

3 

Üyelere Yönelik Gerçekleştirilen Toplantı 

ve  Etkinliklere ait sonuç raporu 

oluşturmak 

6 adet 6 80 

4 
Paydaşlarla toplantı düzenlemek ve 

sonuç raporu hazırlamak 
2 adet 2 80 

TOPLAM 80 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

KY.S.2-4.   

M.RECEP ESER 

İŞ GELİŞTİRME VE EĞİTİM  PROSESİ  
TESCİL MÜDÜRLÜĞÜ 

Üye İş Geliştirme ve Eğitim, 

Politika Temsil, Bilgi İşlem 

Süreçleri 

27.08.2022 

HANİFİ EREN AR-GE PROJE KORDİNATÖRÜ 
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SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 
Üyelere Yönelik İş Geliştirme amaçlı 

Eğitim/Seminerler düzenlemek 
5 adet üye eğitimi 4 64 

2 
Üyelere verilen Eğitim/Seminerlerin 

sonuçlarına yönelik rapor hazırlamak 
5 adet etkinlik eğitim raporu 4 64 

3 
Kadın ve Genç Girişimciliğinin 

özendirilmesi için çalışmalar yapmak 

2 adet girişimcilerin buluşmasını 

sağlamak 
1 40 

TOPLAM 0 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

LB.S.2-5     

 

LABORATUVAR HİZMET PROSESİ 

FATMA ÖZAYDINESİ 

LABORATUVAR ŞEFLİĞİ 
Üye ilişkileri, Borsacılık 

Hizmetleri Prosesi 
27.08.2022 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 
Ürün tahlilden kaynaklı üye/müstahsil 

şikâyet sayısı 

1.      Yapılan işlemin % 5 ini 

geçmemesi 
% 1 Altında 80 

2 
Müstahsil ve Müşteri anketleri sonucu 

memnuniyet oranı 

2.      Minimum %80 

memnuniyet 
65% 80 

3 
Laboratuvar ölçüm sonuçları kıyaslama 

raporu 
Standart sapma (+/-)i %5 2% 80 

TOPLAM 56,7 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

MH.S.1-2.   
YASEMİN BOYLU 

MALİ YÖNETİM  
MUHASEB MÜDÜRLÜĞÜ 

İnsan Kaynakları, Yönetim,  İş 

Planlaması ve Yönetim 
27.08.2022 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 
Üyeler için Eğitim, ARGE, Danışmanlık 

payı ayırmak 
Önceki yıla göre % 10 artış %100 den fazla  80 

2 
Personel için Eğitim, ARGE, Danışmanlık 

payı ayırmak 
Önceki yıla göre % 10 artış %100 DEN FAZLA ARTIŞ 80 

3 
Hesapları İnceleme Komisyon Üyeleri 

Toplantı Katılım Oranlarını takip etmek 
Önceki yıla göre %80 95 80 

4 

Stratejik Plandan üretilmiş iş planının 

hedeflerinin maliyet gerçekleşme 

durumlarını takip etmek 

Ortalama %80 90 80 

5 
Borsanın birikmiş alacaklarının tahsilini 

sağlamak 
Önceki yıla göre %10 artış 35% 80 

TOPLAM 56 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

MU.S.1-7.   
YASEMİN BOYLU 

ÜYE İLİŞKİLERİ PROSESİ  
YAZI İŞLERİ MUAMELAT TÜM SÜREÇLER 27.08.2022 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 Üye Memnuniyet Anketi yapmak Min. 1 adet 1 80 

2 
Anket sonucunda İyileştirme çalışması 

yapmak 
Min. 5 adet 4 64 

3 Üye ziyaretleri yapmak 50 üye ziyareti 25 40 

4 Üye Şikâyetlerin Listesi oluşturmak Min. 1 adet 1 80 

5 
Şikâyet ve öneri sonucu İyileştirme 

çalışması yapmak 
Min. 5 adet 3 48 

TOPLAM  62,4 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

GS.S.3-1  

GÖKHANÇELİKER 

LİSANSLI DEPOCULUK 
GENEL SEKRETERLİK 

Yönetim, İş Planı, Mali İşler 

,Üye ilişkileri, Borsacılık İşleri  
27.08.2022 

HANİFİ EREN  

LİSANSLI DEPOCULUK 

AR-GE PROJE 

KORDİNATÖRLÜĞÜ 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 
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1 
Hububat ve Pamuk İçin Hazırlanmış 

Fizibilite Raporu ve ilgili Kurumların Gezisi  
%10 -2 Adet 2 80 

2 
 Öncelikli Kurulum Yapılacak Deponun 

Belirlenmesi  

%10 - Lojistik Bağlamda etkin bir 

yer 
1 80 

3 

Yer Seçimi ve Kurulum izni için İlgili 

Bakanlık ile yapılan görüşmelere ve lobi 

faaliyeti  

%10 - En az 50 Dönüm 1 80 

4 
Şirketin Kurulması ve Kurulum izni 

Alınması 

%10 -Bir Milyon TL Sermayesi 

Ödenmiş Şirket 
Kuruldu 80 

5 Hazırlanmış projeler  %10 - 30 000 Tonluk Proje Planlama Aşamasında 0 

6 
Fon Kaynağı ve Lisanslı Depoculuk 

İnşaatına Başlanılması 

%40 -  %60 Finans kaynağının 

dışardan sağlanması 
Bu Yılki İş Planı değil 0 

7 Lisansın alınması %10 - Aktif Lisanslı Depo Bu Yılki İş Planı değil 0 

TOPLAM 45,71 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

GS.S.3-2 

TURİB 

GÖKHAN ÇELİKER GENEL SEKRETERLİK YÖNETİM,MALİ İŞLER,ÜYE 

İLİŞKİLERİ, 
27.08.2022 

  LABORATUVAR 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 
Türkiye Ürün İhtisas Borsası ile Görüşülmesi ve 

Teklifin Götürülmesi  

Acente Yetkisi için Başvuru yazısının 

Kabulü   
Tamamlandı 90 

2 
Uygunluk Alınması ve Bilgi İşlem Alt Yapısının 

Hazırlanması  
 Yazılım ve Donanımsal Talep edilecek 

isteklerin Karşılanması   
Tamamlanan süreç Uygulamada 90 

3 
Acente Uygunluğu ve Hizmet Vermeye 

Başlanılması 

4 
Aracılık Şirketi Mevzuatı Çerçevesinde Şirket 

Ortaklık Yapısının Belirlenmesi 
 Acente Yetkisinin Alınması   Tamamlanan süreç Uygulamada 90 

5 Şirketin Kurulması   Aracılık Şirketin Kurulması %50 0% 
Odalar ve Borsalar Birliği 

Beklenmesi Yönünde Görüş Bildirdi 

6 Faaliyete Başlanılması  
En az 6 Borsa ve üç Banka ile 

Görüşülmesi 
Bu Yılki İş Planı değil 

Odalar ve Borsalar Birliği 

Beklenmesi Yönünde Görüş Bildirdi 

TOPLAM 90 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

LB.S.S.3-5. 

GÖKHAN ÇELİKER 

TOHUM SERTİFİKASYON  PROSESİ 
GENEL SEKRETERLİK LABORATUVAR, 

YÖNETİM,ÜYE 

İLİŞKİLERİ,BORSACILIK İŞLERİ 

27.08.2022 
HANİFİ EREN 

TOHUM SERTİFİKASYON  PROSESİ 
PROJE KORDİNATÖRÜ 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 1-Sertifika  Tohum  Sertifikası verilemsi En az yılda 250 Adet 80 

2 2-Denetim Sonuçları 2-Sıfır Majör Hata Planlamada Değerlendirilmeyecek 

3 

3-Karşılaştırma Test Sonuçları 
3-Karşılaştırma Sonuçları %80 Z 

Skoru İçinde  

Süreç Başladı 

Değerlendirilmeyecek 

4 60% 

TOPLAM 80 

Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

LB.S.S3-4. 

GÖKHAN ÇELİKER 

Yetkili Sınıflandırıcı Prosesi 
GENEL SEKRETERLİK 

LABORATUVAR,YÖNETİM,ÜYE 

İLİŞKİLERİ MALİ İŞLER 
27.08.2022 

EŞREF TAŞKIRAN 

Yetkili Sınıflandırıcı Prosesi 
LAB. ŞEFLİĞİ 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 1-Şikayet Sayısı 1- %2’ nin altında olması Süreç Tamamlandı 80 

2 
2-Faaliyete Başlanılması ve Lisanslı 

Depolarla Sözleşme İmzalanması 
2-En Az Yılda 1 Firma  Süreç Tamamlandı 80 

TOPLAM 80,00 
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Süreç Adı Süreç Sahibi Bölümü Etkileşen Süreçler Tarih 

AR.S.1-1.00  
HANİFİ EREN  

Tarımsal verimlilik sağlanması prosesi 
AR-GE PROJE KORDİNATÖRÜ 

ÜYE İLİŞKİLERİ,MALİ 

İŞLER,YÖNETİM  
27.08.2022 

SIRA NO PERFORMANS GÖSTERGELERİ        KALİTE VE PROSES HEDEFİ Gerçekleştirilen 
DEĞERLENDİRME SONUCU 

AÇIKLAMA 

1 
Yapılmış tarım ürünlerinin verimliliği 

istatistiği  
Yılda En az 1 Rapor   2 80 

2 
Yeni tarım ürünleri verimliliği ve fiyat 

olasılıklarını hesaplama  

 Yılda En (1) verimlilik Tahmin 

Raporu   
0 0 

3 

Bölge kalkınmasına destek sağlayacak ilgili 

konseylerin listesini çıkararak Kayıt 

yaptırmak  

Komisyonlara üyelik kaydı (1) 1 80 

4 Tarımsal politika üzerinde çalışma yapmak 
Politika oluşturulacak  en az( 1) 

rapor 
1 80 

5 
Potansiyel coğrafi işaret için Komisyon 

Toplantılarına Katılım 
Yılda En Az (1) Toplantı 1 80 

TOPLAM 64 

 

 

.5 HABERLEŞME VE YAYINLAR 

 
1.5.1 2022 Yılında Yapılan Yayınlar 

 

 

      1.5.2 Son Üç Yılın Karşılaştırılması 
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1.5.2 Web Sayfası 

 
Üyelere ve Borsamıza ulaşmak isteyen tüm herkese hitap eden web sayfamız, güncel bilgilerle yeni arayüzü 

ile hizmet vermeye devam etmektedir. 

  
 

Resmi web Sayfamızda; ilanlar, duyurular Haberler, Borsamız hakkında bilgiler, raporlar, 

bültenler,istatistikler, anket formları iletişim formları ve bilgileri vb menüler ile dinamik yapısını 2022  yıllı 

itibariyle de devam ettirmiştir. Ayrıca elektronik belge yönetim sistemi portalı, tescil fiyat bülten portalı ve 

laboratuvar portalı ile üyelerine daha dinamik hizmet vermeye  çalışmaktadır. 
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1.5.3 Borsamız Bültenleri 

Günlük, Aylık ve Yıllık Borsa Bültenlerimiz Çıkarılarak ilgili kamu Kurum ve Kuruluşlar ile üyelerimize 

gönderilmiş ve Borsamız web sitesinden ilan edilmiştir. 

 
 

 
 

1.6 BİLGİ İLETİŞİM TEKNOLOJİLERİ KULLANIMI 

 
1.6.1 Borsamız Fiziki Durumu 

 
Borsamız Başkanlığı Şanlıurfa yolu 8. Km de 21090 Bağlar Diyarbakır Adresinde bulunan yaklaşık 3500 

metre kare kapalı alanda  hizmet vermeye devam etmektedir.  

 

Genel Sekreterlik ve genel sekreterliğe bağlı ofislerden oluşan hizmet binamızda, 60 tonluk kantar, Hububat 

ve Pamuk analiz laboratuarları, yemekhane, ihale salonu, biri meclis diğeri konferans salonu olmak üzere iki 

toplantı salonu, otopark ve garaj bulunmaktadır. 

 
 

1.6.2 Donanım Ve Yazılım: 

 

Borsamız Hizmet Binasında; 64 adet Masa üstü bilgisayar, 16 Adet yazıcı. 6 adet leptap bilgisayar, 2 adet 

server,2 adet A3 fotokopi, tarayıcı ,network yazıcı,2 adet A3 fotokopi makinesi 2 adet A4 faks 

tarayıcı,fotokopi çekebilen cihaz,   2 Adet faks cihazı, ve 4 projeksiyon cihazı  ile  Simültane çeviri sisteminin 

ve iyi bir ses (kayıt, mikrofon, anfi vb)sistemi bulunmaktadır. 

 

Aynı zamanda hizmet binasının tüm koridorlarında ses sitemi mevcut olup,hizmet binasının dışarında v 

içerisinde  konumlandırılmış  güvenlik kameraları  ve yaklaşık 2,5 aylık kayıt imkanı sağlayan  kayıt cihazları 

ile güçlü bir  telefon santrali ve bunları besleyen güçlü bir güç kaynağı ve jeneratör bulunmaktadır.  
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Borsamız iş ve işlemleri esnasında özellikle tescil ve tahsilat, Muhasebe ve Yazı işleri müdürlüklerimizde 

kullanılmakta olan ve Borsamız ihtiyaçlarına binaen yaptırılan ve 2002 yılından bu yana kullanmakta 

olduğumuz  yazılım programı her geçen gün  ihtiyaçlara binaen güncellenmektedir. 

 

 
1.7 ÜYE İLİŞKİLERİ 

1.7.1 Üye Ve İş İhtiyaçları İle İlgili Personel Eğitimleri 

1.7.2 Üye Memnuniyeti 

2022 yılında Üyelerimize yapılan anket aşağıdaki soruları içermektedir. 

 

 

 

2022 
Memnuniyet 

Oranı 

SORU/KATEGORİ Çok İyi İyi Orta Yetersiz  Fikrim Yok 
% 

1.Borsamız Tescil Hizmetlerini nasıl değerlendiriyorsunuz? 48 16 4 1   
93% 

2.Borsamız Muhasebe Hizmetlerini nasıl değerlendiriyorsunuz? 47 16 4 1 1 91% 

3.Borsamız labolatuvar Hizmetlerini  nasıl değerlendiriyorsunuz?  32 17 8 5 7 
71% 

4.Borsamız üye iş ve işlemlerini  nasıl değerlendiriyorsunuz? 36 22 7 2 1 
85% 

5.Borsamız Satış Salonu hizmetlerini  nasıl değerlendiriyorsunuz? 28 18 5 13 4 
68% 

6..Borsamızın web sayfasını nasıl değerlendiriyorsunuz?  28 18 3 12 7 
68% 

7.Borsamız sosyal medya duyuru ve mesajlarını nasıl buluyorsunuz? 29 21 9 10 4 
68% 

8.Borsamız misyon vizyon nasıl buluyorsunuz? 31 22 9 7 1 
76% 

9.İstediğiniz bilgilere ulaşabilme açısından kurumumuzu nasıl 

buluyorsunuz? 36 21 10 3   
81% 

10.Kurumumuzda çalşan personelin davranışmarını nasıl 

buluıyorsunuz 47 18 2 1   
96% 

11.Borsamız fiyat bültenlerini nasıl değerlendiriyorsunuz? 21 23 5 15 4 65% 

12.Borsamız web sayfası (http://www.diyarbakirtb.org.tr) nasıl 

buluyorsunuz şayet ziyaret ettiyseniz? 26 20 9 7 7 

67% 

13.Borsamızın üyelerinin sorunlarına gösterdiği hasasiyetti nasıl 

değerlendiriyorsunuz? 33 22 8 2 1 

83% 

14.Borsamızın bölgenin ekonomik sorunlarıyla ile ilgili kamoyunu 

oluşturma konusunda gerçekleştirdiği faaliyetleri nasıl 

değerlendiriyorsunuz?  31 19 11 4 2 

75% 

15.Borsamızın düzenlediği eğitim semineri konferans vb etkinlikleri 

nasıl değerlendiriyorsunuz? 30 15 10 8 3 

68% 

16.Borsamızın üyelerini bilgilendirmeye yönelik gerçekleştirdiği 

araştırma ve yayınları nasıl buluıyorsunuz? 27 20 10 7 2 

71% 

17.Borsamızın sunduğu hizmetlerin kalitesini artırmaya yönelik yaptığı 

çalışmaları nasıl değerlendiyorsunuz 29 18 10 6 2 

72% 

18.Borsamız ilgili persoline taleplerinizi iletmede ulaşılabilme düzeyi 

konusunu nasıl değerlendiriyorsunuz? 38 20 5 4 1 

85% 

19.Borsamız üyelerini ilgili platformda temzil edebilme düzeyini nasıl 

değerlendiriyorsunuz? 32 20 9 3 1 

80% 

20.Borsamız kaanat önderliği yapabilme kabiliyetini nasıl 

değerlendiriyorsunuz? 33 17 12 3 2 
75% 
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21.Borsamızın sizin sorunlarınızı çözmede gösterdiği performansı nasıl 

değerlendiriyorsunuz? 36 21 4 3 1 

88% 

22.Borsamız meslek komisyonlarının çalışmasını nasıl 

değerlendiriyorsunuz? 28 18 8 5 8 
69% 

23.Borsamız diğer kurumları ile yaptığı işbirliği düzeyinde 

memnuniyetini değerlendiriyorsunuz? 31 15 11 3 6 

70% 

Ortalama      77% 

 

 

 
 

 

ANALİZ 

Memnuniyet anketimiz sonucu alınan geri beslemeler analiz edildiğinde % 77 oranında memnuniyet 

gözlenmiştir. Bir önceki yıla göre yaklaşık 13 puan üye memnuniyetinin gerilediği görülmektedir. Bunun 

sebebinin yapılan anketin online yapılması ve cevapların daha objektif bir şekilde yapılmasının etkisinin 

olduğu değerlendirilmektedir. Bu çerçevede soru bazlı memnuniyet oranının değerlendirilmesinin incelenmesi 

uygun görülmüştür. 
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Üyelerin Görüş ve Önerileri  

 

 Daha iyi olmanızı dilerim saygılar 

 Üyeleri hiç bir şekilde bilgilendirmiyor 

 Sadece seçime bağlı değil hizmette temsil ziyaret gerçekleştirmeniz gerekmektedir sorunları ve 
talepleri toplamanız gerek ve samimi olacağına inanıyorum başarılar dilerim hayırlı olsun. 

 İyi 

 Pamuk lisanslı depoculuk başta olmak üzere lisanslı depoculuk ağırlık verilmesini isterim. 

 Sayın başkanımızın gayret ve çalışmalarından dolayı teşekkür ederiz daha güzel. Bir. Diyarbakır. İçin 
daha da. Gayret ettiğini umarım şüpe yok gönülden tekrar başarılar dilerim 

 İnşallah iletişim çok olur ve değerlendirme beklerim 

 Çalışmalar seçime bağlı olmasın ziyaret ilginin sorunların ve yardımlaşmanın katkınız sürekli olması 
dileğiyle hayırlı olsun 

 Borsa izin faaliyet ve hizmetlerinden memnunuz başarıların devamını dilerim 

 Borsa diğer sivil toplum kuruluşları ile arada bir bir araya gelmelerini sağlanmalı meslek edinme ile ilgili 
çalışmalı sivil toplum temsilcileri ile bilgi paylaşımı yapmalı. 

 Toplum yararına projeler üretmeli. 

 Borsanın misyonu vizyonunu daha da fazla tanıtmalı. Teşekkür ederim. 

 Başarılarınız devamını dilerim 

 Her gün ana sayfa da güncel fiyatlar ilçe ilçe güncellenmesini talep ediyoruz saygılarımla 

 Borsaya teşekkürler- Fakat ürün fiyatları Web sitesinde yayılmasında etkin olmasını istiyorum 

 Kanal Kanal su su istiyoruz 

 Kalifiye Eleman Kurslarının Açılması Çırçır Ustası Gibi 

 

 

 

a) Geçen Yıla göre tescil hizmetlerinden memnuniyet oranı 5 puan artış göstererek %93 olarak 
görülmüştür.  

b) Borsamız Muhaseb İşlemleri ile igili memnuniyet oranının 6 puan artışla %91 olarak gerçeklşetiği 
görülmektedir.  

c) Geçen Yıla Memnuniyet oranında 11 puanlık bir düşüşle %71 olarak gerçekleştirlmiştir.DÖF Açılması 
uygun görülmüştür. 

d) Geçen Yıla Göre 9 puan bir düşüş ile %85 olarak gerçekleşmiştir.Bu durumun Seçim süreci içerisinde 
uygun olmayan taleplerin gelmesi ve bunların kabul edilmemsinin yansıması olarak  görülebileceği 
deyerlendirlmiştir. 

e) Borsamız satış salonu ile ilgili memnuniyet noranı geçen yıla göre 16 puanlık bir düşüşle %68 olarak 
gerçekleşmiştir. Bu bağlamda geçen sene açılan DÖF te dikkate alındığında daha çok fiyat tescil ve 
ilanının istendiği görülmektedir. Ayrıca hububat ürünleri satışının olmadığı görülmektedir. Bu 
bağlamda döf açılarak fiyat tespit ve ilan işleri ile ilgli yeni bir metot ve yol izlenmesi için faliyet 
alanalrının belrilenmesi uygun görülmüş olup konu ile ilgili olarak Gökhan ÇELİKER’in 
görevlendirlmesine karar verilmiştir. 
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f) Borsamız web sayfası için yapılan değerlendirmenin ise geçen yıla oranla 7 puan düştüğü 
görülmektedir. Bu bağlamda DÖF açılması uygun görülmüştür. 

g) Borsamız sosyal medya duyurularında geçen yıla göre  % 69 olduğu ve geçen yıla göre 15 puan bir 
düşüş olduğu görülmüştür. Yetersiz diyenlerin oranının ise %14 olduğu geçen yıla göre %12 lik bir 
düşüşün olduğu görülmektedir.DÖF Açılması uygun görülmüştür. 

h) Bu konuda memnuniyet oranının 10 puan düşüş gösterdiği görülmüştür. Konuya İlişkin DÖF açılması 
uygun görülmüştür. 

i) Budurmdaki emnuniyetin 7 puaan düşüş göstermesi seçim sürecinde yasal çeçrvede paylaşılması 
uygun olmayan bazı üye bilgilerinin talep edilmesi ve bu belgelerin verilememesiniin bu  düşüşe 
sebep olduğu değerlendirlmiştir. 

j) Burda personel davranışlarında 10 puanlık bir yükselme gözlenmiştir. Bu durum memnuniyet verici 
olarak karşılanmıştır. 

k) Fiyat bültenlerindeki memnunyet oranınn 21 puanlık bir düşüş göstermiştir. 
l) Web sayfası ile ilgili olarak 5 puanlık bir düşüşün olddduğu görülmektedir. Güncellemelerinin 

zamanında yapılması uygun görülerek döf açılmasına yer olmadığına karar verilmiştir. 
m) Bu konu ile ilgli olarak üyelerin sorunlarına göstermiş olduğu hasasiyet memnunşyet oranında 12 

puanlık bir düşüş olduğu görülmektedir. Daha öncede belritildiği üzere seçim süreci nedeniyle bazı 
taleplerin yasal çerçevede uygun olmaması nedeniyle karşılanamamsının buna sebep oldu 
değerlendirilmektedir. 

n) Memnunyet oranınında 20 puanşık bir düşüş gerçekleşmiştir. Bunun sebebi yaşanılan ekonmoişşk 
sorunların etkiledeiği düşünğlmektedir. Bu bağlamda döf açılmasına gerek olmadığı 
değerlendirlmiştir. 

o) Memnuniyet oranının 21 puanlık bir düşüş gösterdiği Bu İtibar ile  DÖF  açılması uygun görülmüştür. 
p) Bu konuda memnunşyet oranın 23 puanluk bir düşü gösterdiği gözlenmiştir.Bu husula ilgili olarak son 

döenemlerde ekonmoik sorunlar nedeniyle gerek avrupa birliği fonlu proje çağrılarının düşüklüğü ve 
gerekse ekonomide yaşanılan sorunlar nedeniyle hizmet kalitesini arttırıcı yeni atılımlar 
gerçekleştirlemediği için  oranın düştüğü değerlendirlmektedir.  

q) Burada memnuniye oranın 10 puan düşüş gösterdiği görülmektedir. Bu durumun seçim süreci ile 
ilintili olduğu değerlendirlmektedir. 

r) ilgili platformda temsil edilebilme kabiliyetinde Memnuniyet oranında 15 puanluk bir düşüş olduğu 
Kanaat önderliği kabiliyeti hususnda ise 19 puanlık bir düşüşün olduğu görülmektedir.  Konuya ilişkin 
DÖF açılması uygun görülmüştür. 

s) Geçen yıla göre memnuniyet oranında 3 puanlık bir düşüş gözlenmiştir. 
t) Meslek komisyonları ile ilgili olarak   %94 ten %69 gerilemiş durumdadır.Konuya ilişkin DÖF Açılması 

uygun görülmüştür. 
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1.8 KALİTE YÖNETİMİ 

1.8.1 Prosedürler Ve Süreçler 

Borsamızda  kalite yönetim sisteminde; Mevcut süreçler ve ilgili birim 

İlgili Birim İlgili Olduğu Kalite/Akreditasyon Klasörü 

Genel Sekreter GS.S.1-1 ,KY.S.1-4, MU.S.1-7 

Politika Temsil Koordinatörü  GS.S..2-2 ,  MU.S.1-7 

İnsan Kaynakları ve Personel Sorumlusu GS.S.1-3- MU.S.1-7 

Tescil Müdürü MU.S.1-7 , GS.S..2-6 

Tescil Şefi  MU.S.1-7 , GS.S..2-6 

Tescil Memuru MU.S.1-7 , GS.S..2-6 

Muhasebe ve Satınalma Sorumlusu MH.S..1-2 , GS.SM.02 , MU.S.1-7 

Basın Yayın Sorumlusu GS.S..1-5  , MU.S.1-7 , KY.S.2-1 

Akreditasyon Sorumlusu MU.S.1-7 /KY.S.1-8 ve tüm süreçler 

Bilgi İşlem Sorumlusu GS.S.1-6- MU.S.1-7 ,KY.P.09 

Arşiv Sorumlusu GS.S.1-6- MU.S.1-7 

Laboratuvarı Sorumlusu MU.S.1-7 , LB.S..2-5 

Laboratuvar Şefi MU.S.1-7 , LB.S..2-5 

Laboratuvar Personel MU.S.1-7 , LB.S..2-5 

Kantar Memuru,  MU.S.1-7 

Hizmetli 

 

MU.S.1-7 

Şoför MU.S.1-7 

Kalite/Şikayet Yönetim Temsilcisi/ Üye Temsilcisi MU.S.1-7 

 

 

1.8.2 İç Denetim Ve Dış Denetim Raporları 

 

İç denetim 

 

18-21.05.2022 tarihinde 10 birimde iç denetim yapılmıştır. Bu birimler Üst Yönetim/Genel Sekreterlik, Kalite 

Birimi, Muhasebe, Muamelat, Tescil, Ar-ge- Laboratuvar, Bilgi İşlem, İnsan Kaynakları ve Basın Yayın 

Şefliğidir. Genel olarak Yönetim Sistemi’nin uygulanmakta ve birimlerde işlemekte olduğu görülmüştür.  

Tetkik sonucunda, “Üst Yönetim Sistemin (KYS) etkinliği için destek vermekte ve gerekli kaynakları temin 

etmektedir. İç memnuniyet anketi etkin ve verimli olarak yapılmakta ve değerlendirilmektedir.”   

Üye memnuniyet anketi düzenlenmiş olup üyelerimizin geri dönüşlerine göre Borsamızda iyileştirmeler 

yapılmaktadır. Personele yönelik eğitim programı, personel performans sistemi uygulanmaktadır. Ayrıca, 

üyelere daha iyi hizmet sunabilmek için Lisanslı depoculuk ve Laboratuvar genişletme çalışmalarına ilişkin 

ilgili faaliyetler yürütülmektedir. Özellikle Tohum sertifikasyon Laboratuvar kurulması ile ilgili çalışmalar 

neticelendirilmek üzeredir. 

Kalite bilincinin tüm personel tarafından kabul gördüğü, özellikle birim hedeflerinin birim çalışanları 

tarafından bilindiği gözlemlendiği görülmüş, Yapılan tetkik sonrasında aşağıda belirtilen konular hakkında 

DÖF’ ler açılmıştır. 

 
D. 

NO 
DÖF  KONUSU Düzenlenecek  

faaliyet 

Sorumlusu Termin 

Tarihi 

DURUMU 

118 Üyelerin ve Çalışanların kovid-19 

nedeniyle kişisel hijyen 

uygulamalarının aksaması   

Yeterli sayıda dezenfektan standının 

ve maskenin süreklilik içinde takip 

edilerek tedarik edilmesi   

06.03.2020 Genel 

Sekreterlik 
KAPATILDI 

119 Online Aidat ödemesi ile ilgili web 

sayfasında borç sorgulama ve ödeme 

yapılamaması    

 

Üyenin aidat borcunu 

sorgulayabileceği bir uygulamanın 

tedarik edilmesi. 

*Bu uygulamaya ek olarak sanal post 

cihazının tedarik edilerek siteme 

entegre edilmesi    

01.01.2022 Bilgi İşlem KAPATILDI 
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120 WEB sayfasında dış kaynaklı linklerin 

yer almamaktadır. 

İlgili dış kaynaklı link modülünün 

eklenmesi 

01.06.2020 Bilgi İşlem KAPATILDI 

121 Bilgi işlem konusunda yaşanılan 

olumsuzluklar  

 

Kurumda bir  Bilgi işlemci istihdam 

edilmesi veya  hizmet satın alınması 

01.01.2022 Bilgi İşlem KAPATILDI 

122 Bilgi işlem sisteminin güvenirliğinin 

bilinmiyor olması 

Konuya ilişkin bilgi güvenliği ile 

ilgili tatbikat yapılması ve güvenlik 

sistemlerinin farklı saldırılara maruz 

bırakılarak sistemin eksikliklerinin 

belirlenmesi 

 

01.01.2022 Bilgi İşlem AÇIK 

123 Yöneticilerin almış olduğu eğitimin 

yıllara göre karşılaştırılmasının 

yapılmadığı görülmüştür. 

İlgili Formun tanımlanması 01.06.2020 Genel 

Sekreterlik 
KAPATILDI 

124 En son Hazırlanan Faaliyet Raporunun 

web sayfasında yayınlanmadığı 

görülmüştür. 

 

Faaliyet Raporunun Yayınlanması 

uygun görülmüştür. 

 

01.06.2020 Genel 

Sekreterlik 
KAPATILDI 

125 Şikayet, talep ve önderi yerine 

getirildikten sonra memnuniyet 

alınmıyor 

İlgili formun düzenlenmesi 01.06.2020 Kalite Yönetim  KAPATILDI 

 
Dış Denetim  

 

.                   

 

TSE ISO 9001 

Borsamız  ISO 9001 2015 kalite yönetim sistemi 

geçiş belgelendirme denetimi 2022 tarihleri 

arasında yapıldı. Türk standartları enstitüsü 

denetçileri tarafından yapılan ve başarılı geçen 

denetim sonrasında ISO 9001 2015  kalite yönetim 

belgesinin süresinin devamı uygun görülmüştür 

Yetkili Sınıflandırıcı Denetimi  

Ticaret 

Bakanlığ

ına yapılan başvuru neticesinde Referans Yetkili 

Sınıflandırıcı Laboratuvar Toprak Mahsulleri Ofisi 

Yetkili Sınıflandırıcı Laboratuvar Tarafından  

27.05.2022 de yapılan denetimler neticesinde 

Yetkili Sınıflandırıcı hizmeti vermeye devam etti

. 

  

31 Mayıs 2022  Üyelerimize daha iyi hizmet vermek amacıyla Dicle 

Teknokentte Kurulan Borsamız Merkez Laboratuvarında 

Gerçekleştirilen Yetkili Sınıflandırıcı Ara Denetimi Başarılı Bir 

Şekilde Tamamlandı. 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02NSMb1xiAkNRffb5ztN5pVuCZaDK52S4UMHg3nRV3BeASaeDfprEB62fwaxF3uJS5l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVNDBBF0VIOJL7y4sFnSxuPV75YEWksLNomuNQrWDqzGqcL3LIHYZd2s8DsG6kwDj3Uia7D_jkOzsHVlzE8kgVLvLYa76y_KOieBIg1oYrcjlRw-8FKtjy0RJfyMpO0EGihmR8HkrBl_UKW6wK-j3XwWrk2qoDYrA_JzOWBEfp8cA&__tn__=%2CO%2CP-R
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2.0 TEMEL HİZMETLER 

 
2.1 İLETİŞİM AĞI 

 
Borsamız üyelerine yüz yüze, web sayfası, e-mail ve SMS yolu ile ulaşmaktadır. Yüz yüze yapılan 

görüşmelerde ve web sayfası aracılığı ile memnuniyet anketleri düzenlenmekte ve üyelerimizin görüşleri ve 

talepleri alınmaya çalışılmaktadır. Ayrıca Borsamız hizmet binası girişinde öneri ve şikayet kutusu ve formları 

ile yine üyemizin önerileri ve şikayette bulundukları konular alınmaya çalışılmaktadır. 

 

Borsamız web sayfasında üst kısımda anlık oluşan fiyatların geçtiği bir fiyat bandı bulunmaktadır.  

Borsamız web  sayfasında; üst menü Bültenler, Hizmetlerimiz, Hızlı Erişim, İhale Duyuruları, İş Birliği 

Teklifleri,Dergilerimiz,ProjeRaporları,Linkler,Haberler,Duyurular, ve haber arşivi, etkinlik takvimi, başlıklı 

12 kategoride menü bulunmaktadır. 

Bu menülerin altında borsamızla ilgi bilgi ve belgelere ulaşılabilmektedir. 

 

2.2 POLİTİKA VE TEMSİL 

 
2.2.1 Katılım Sağlanan Fuarlar, Organizasyonlar ve Etkinlikler 

 

 

 
Borsamız Başkanı Engin Yesil ,Borsamız Başkan Yardımcısı Şeyhmus Ayhan Diyarbakır Valisi Münir 

Karaloğlu' nun katılımlarıyla Tekstil Kentte Sezai Ayaz' a ait TSE Tekstil'in açılış törenine katıldılar. 

https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZVI30c7wf6itvqo5R9vhTJy0SSr4Ge6b-BwgA6Yxhvc8fqe7Y0I0J8gE2yr2IyNtIAHKcJwi3_-rCSvpt8kJmXf3x6juKjYufer_96s2O5lPpW_0mwGUAoR1fVUT_zANXr8Nxb8vt-Hs_WoKfk40aL5mQcPnO0aYLAQNh7Nirdj6A&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/seyhmus.ayhan.37?__cft__%5b0%5d=AZVI30c7wf6itvqo5R9vhTJy0SSr4Ge6b-BwgA6Yxhvc8fqe7Y0I0J8gE2yr2IyNtIAHKcJwi3_-rCSvpt8kJmXf3x6juKjYufer_96s2O5lPpW_0mwGUAoR1fVUT_zANXr8Nxb8vt-Hs_WoKfk40aL5mQcPnO0aYLAQNh7Nirdj6A&__tn__=-%5dK-R
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Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Türkiye Petrol ve Petrol Ürünleri Sanayi Meclis Toplantısı TOBB 

Yönetim Kurulu Üyesi, Diyarbakır Ticaret Borsamız Başkanı Engin Yeşil'in Başkanlığında gerçekleştirildi. 

 
9 Şubat 2022 Borsamız Başkan Yardımcısı Şeyhmus Ayhan ile Yönetim Kurulu Üyesi Şükrü Boylu, bu yıl 

25’incisi düzenlenen EMITT Doğu Akdeniz Uluslararası Turizm ve Seyahat Fuarı'na katılım sağladılar. 

Fuarda Diyarbakır standı 9-12 Şubat tarihleri aralığında misafirlerini ağırlayacak. 

 
TOBB Diyarbakır İl Kadın Girişimciler Kurulu ile Borsamız Yönetim Kurulu üyeleri, Jiyan Kadın Semt 

Pazarı’nı ziyaret ederek emekçi kadınların 8 Mart Dünya Kadınlar Gününü kutladı. 
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3 Mart 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, DTSO, Mezopotamya Fuarcılık ve ALZ Group tarafından 

organize edilen 10. Mezopotamya İnşaat Fuarı’nın açılışına katıldı.Yüzlerce ürünün sergilendiği 

Mezopotamya Uluslararası Fuarı 3-6 Mart 2022 tarihlerine kadar ziyaretçilerini ağırlayacak. 

 
4 Mart 2022 TOBB İl Kadın Girişimciler Kurulu ile Diyarbakır Ticaret Borsası işbirliğinde,STK Başkanları,İş 

Kadınları,TOBB Kadın Girişimciler Kurulu İcra ve Kurul Üyelerinin Katılımıyla 8 Mart Dünya Kadınlar 

Günü Etkinliği düzenlendi. 

 

 
7 Mart 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, İlimizde yapılacak olan Tarım Çalıştayı hazırlıkları konusunda 

D.Ü Ziraat Fakültesi Dekanı, Denizbank Bölge Müdürü, Karacadağ Kalkınma Ajansı ile TKDK uzmanlarıyla 

Borsamızda bir araya geldi. 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02Kp7kpgFSSUNLFDSyPWtqqz4UvKsTGpvEEZMqw9udT5RU5bf3jYBCwNtHCkW88rAxl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUxrvgCyDDKwyuQPazKINMFLjuXnQ1nDTPOV3RO3foa5nQnFNT6DUO1q8fQAoZIwsUqpS_dYyrrrhNiX20Rw3UJB8LqX75ZnaQgyqyl99eeh04l-2MeVYGaLs36R2BzvYihS6xtOzOlHgW6P_dR5bXbTQ7fWUS3L1POuiKki2pXew&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02sTq6PKb9QPb7gjHsaxfWCHYurmJx7uvNamvhdekSSMpGTxjNUStfh6idruHysnKLl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUHEeZLTzy9TpH4mT4wHdkElvBocRs-BU8LNt08LGH2vB2ZY8795-q4BQcavDHM7E3YKbPzdSLNRNISndJzrcOMK6chIXMKpRx68OLA9F6KXWGN615DQOA1leOp0dMUjGGKimLm9j7aEQDeLakwsMvEhvHq9QaWvMeQN97FbHr1DA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02KF8qDUKW5Br24Hh2kZa2ZZMR3BAGJGUtawZERWrYtw7WyqLWvVCJmiFsphoZ6QzPl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWD1Tx9C00TiVuCntYjKYi15N4-WKncmIYck1FAX4iNDOMe8IWjvwFvqFDi_TR_dMANEw99jrG6hykH_MpsuroAFUitqZtDhMlYfL_vUOeiIqFbk0YZCKx0XgeqWlvzBit6unMar_EjW7oWkyy5vHdsjzyU68DTWB_lvBw1-gYw2A&__tn__=%2CO%2CP-R
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8 Mart 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Borsamızda Çalışan Kadın Personellerin 8 Mart Dünya Kadınlar 

Gününü Kutladı. 

 

 
Borsamız Başkanı Engin Yeşil, DTSO, Mezopotamya Fuarcılık ve ALZ Group tarafından organize edilen 13. 

Mezopotamya Tarım ve Hayvancılık Fuarı’nın açılışına katıldı. 115 firmanın ürünlerinin sergilendiği fuar 15-

19 Mart tarihlerinde ziyaretçilerini ağırlayacak. 

 

 
18 Mart 2022 Diyarbakır Ticaret Borsamız ile Polatlı Ticaret Borsası, karşılıklı bilgi ve tecrübe alışverişini 

arttırmak, her iki borsanın gelişimine katkı sağlayacak ortak projeler yürütmek ve hizmet kalitesini arttırmak 

amacıyla, Kardeş Borsa Protokolü imzalandı. 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid023CZCuJaobbpJzPTh5hAYBBa3hCU9UDbpxd3iwwqraomCHhPAB59vCE9unMprJoPpl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZW25CDvFhg5RVrYaz0JNz2R8xYK91CkXxJHisZZWqIBzmpu8ZBfuD_MMJaaK8IcWxTHlJA4ear4z5balRLo6OgqzcbWw9p9L7VXi6PBDXlg98XB-0H24z9_sQnejkbeAHk_1wWS1Cu4bUn4RHdRcNS3rVZ9I3axrd-Sz-o63zwp9A&__tn__=%2CO%2CP-R
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24 Mart 2022  TOBB Aydın İl Kadın Girişimciler Kurulu (KGK) Başkanı Esen Türker, Muğla KGK Başkanı 

Mehtap Çahan ile beraberlerindeki iş Kadınları Doğu Batı El Ele sloganıyla TOBB Diyarbakır KGK Başkan 

ve Üyeleriyle Borsamızda bir araya geldiler. Muğla Ticaret ve Sanayi Odası 

 

 
31 Mart 2022 Diyarbakır Sanayici ve İş Dünyası Derneği (DİSİDER) 1.Genel Kurulu Diyarbakır Ticaret 

Borsamızda gerçekleştirildi. Tek Liste ile gidilen DİSİDER Genel Kurulunda göreve getirilen yeni yönetime 

başarılar diliyoruz. 

 

7 Nisan 2022 Diyarbakır Ticaret Borsamız ile Diyarbakır Ticaret ve Sanayi Odası (DTSO) Oda/Borsa 

Müşterek toplantısının 8.si gerçekleştirildi. Toplantıda pamuk üreticilerin talepleri doğrultusunda 40 bin 

tonluk lisanslı pamuk deposunun kurulmasına karar verildi. 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0pZRqa2gqHswYiG4MwEP3xfrqV9XXWKiYDtkW5EwHPnuhLNsLCsVRiWVWkBU4yXqMl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVLv8bwkjI-bqnR-rkxQbuBpCMyFaHunI4Y_gB3Zxa1xMxo8sI6bdzOqDMQA7ju85k-yN-LMV_oalpkaovlFsT3nkcT47iFLwuM4oL0i9paHRmm7xofvID1Au0nADyDdygv6_vSQ8wpep_DmlT3PqSr71x08k4GKU9BcGNKBOKwYh4ebo2fIemW8pQ4uIkcZXc&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/mutso48?__cft__%5b0%5d=AZVLv8bwkjI-bqnR-rkxQbuBpCMyFaHunI4Y_gB3Zxa1xMxo8sI6bdzOqDMQA7ju85k-yN-LMV_oalpkaovlFsT3nkcT47iFLwuM4oL0i9paHRmm7xofvID1Au0nADyDdygv6_vSQ8wpep_DmlT3PqSr71x08k4GKU9BcGNKBOKwYh4ebo2fIemW8pQ4uIkcZXc&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02znmQsuGDh8oCYLEyo2yoibT4WFzDsQU9626avSXKZoBLU6LSFQkgSBk7kY6zmiujl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVcr8AYgE_65-midxvztNjMZE8SbGB18t_Sa9ufp6xvJ7XmuPzGMC-wsNW2ZcriCjk01Y9SGNaHjsaKJA_GBxxMiYMyW956Al5xahp1el5i0Nm-ZM8j3-cR6k17ZoJDU6p1ms1VHx8BzlbmUF17gg3bUHCROQd6qXxma1dRJr-1og&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02SHaguT2cBCsiVjmjnVHFFjLaePkAjcc8EMJL37oRqcXn67am4Q8EKzboKD2JRMibl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXayvddWbZJDr--ZqxR6vlX6yiBROgsfDBnFlFB6zIknU82rhI4nB23MibLlHA5JdcliW-WCHGSe7t-9SuPnx4GtitBE7uRfCroOAA0Z-_wwtY-hZWOKWA9h0GB8zUJS8BQwJ3iQDB7Tdf_hCokfuWvXTf3C-kq8yicLK5h2VToWg&__tn__=%2CO%2CP-R
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22 Nisan 2022 TOBB Diyarbakır Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Zülal Koç, Yenişehir Dicle Kız Meslek 

Lisesi Kütüphanesine Bilgisayar ve Kitap bağışında bulundu. 

 

 
 

27.04.2023  Diyarbakır’da 26-27 Mayıs Tarihlerinde yapılacak olan İpek Böcekçiliği çalıştayı hazırlıkları için 

Borsamız Başkanı Engin Yeşil, DTSO Başkanı Mehmet Kaya ile GAP Uluslararası Tarımsal Araştırma ve 

Eğitim Merkezi Müdürü Mehdi Sümerli Borsamızda bir araya geldi. 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02S8qxHEeduWnGqwza8K9B5idkXurAuE4HUmUuFW7E1a73v1Cd94NXABfLhxZd9DKrl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXEWMSHbrwPFWoV9fvirbweJtkU21mn4uhVo4Wa2XnmXsbyyw4rDYB5GsRqcFM-WYSUTpwMYDQbe5Gd7VrgmvroWHiVjIMsvYOZoRnsy2fa54y6X2R1oMhsu8Q4ermI8P0WpmNcYhVW6NWE5oSWkfdbxoGRSwNFVvBiy4TErScw1g&__tn__=%2CO%2CP-R
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13 Mayıs 2022 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB)'nin 78’inci Genel Kurul Toplantısı Borsamız 

TOBB delegelerinin katılımıyla çevrimiçi gerçekleştirildi. 

 

 
 

18 Mayıs 2022  Tarım Bakanlığı Bitkisel Üretim Genel Müdürlüğü, TTSM Ankara ve Adana Müdürlüğü 

uzmanları tarafından, Borsamız Tarımsal Aştırma ve Sertifikasyon Merkezinde bulunan laboratuvarlarında 

Tohum analizi ve belgelendirme yetki devri denetimi başarılı bir şekilde tamamlandı 

 
25 Mayıs 2022  Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Türkiye Kağıt ve 

Kağıt Ürünleri Sanayi Meclisi TOBB Yönetim Kurulu Üyeleri Zeki Kıvanç ve Meclis Başkanı Erdal Sükan 

sektör temsilcileri ile bir araya geldi.  

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid025BZ6ziKVAgwsbxWKj6qjkxnSj1kfJc44HWdiqcdwMGBfAMYS5y2Peuuwi5k8MebTl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVZi49-9qwmHWuV6qmsZ1icpokWhPtzU2gu2RfE8NKPr2pHc-r8WNZK0I1IhRidCDxf7NpKPNEEKDuI22_p4SWTXLGgvc7vij_wtu5ojMsytPjMnBRfX0gP33eeOtq0PnbL8JFtW9klayMeCqisJxCbwf3kn0XKHqUO0bTb1PX1t2tcbwn9PTpdi9YZz8YQU3A&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02Em77Kgf1nUz6ByXutiTCWxpDGJfThyiNxBwDeyb4ZiHWPmjNQwFUXMWca3Vi6r1xl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVtADfM03n_TWHg8oPKtBlcZzW2i-5ngF0iqMN5Act6b8bfdJ1spO6f9uQiSSw9dD00IIjtmIaiv1RDqsOIf5Ll93-WL_NkDDoXg04UuN-Ae7yOMrIt9jOYPMEEZEpbWTPPhH6_c5rD5SL6Cq1P2GiizUqLKA6M0pa5IYK-VNHVYg&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02g1BEdtGmM6yri2YHsvji5f6XjjRYhk7a9ZHkesQF3ECrdVjjPXo3UYZngsSKKBKWl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVpJmX4TePKSs5pDVdV80vpxmovD1T3b-4kTOfdti2KeTscMwr6gW4Yxy25a574F4eAnqXosQ4B93rwy7JsjU9aOhl2JA8SOMPWk2UXp_gICj65C5EpGChZ8BI04neicTAvfHYshkC-VfgWSWWZ3Qi2Gmz5UvGSTVMmMImcwMMRlZ51eN3o3wBrLpwX3gJq1vo&__tn__=%2CO%2CP-R
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26 Mayıs 2022 Diyarbakır Ticaret Borsası, Ticaret ve Sanayi Odası, Büyükşehir Belediyesi, GAP Uluslararası 

Tarımsal Araştırma ve Eğitim Merkezi ile Kulp Kaymakamlığı tarafından "Kelebekten Kozaya, Kozadan 

Modaya İpeğin serüveni" sloganı ile Diyarbakır'da İpekböcekçiliği Çalıştayı düzenlendi. 

 

 
31 Mayıs 2022  Üyelerimize daha iyi hizmet vermek amacıyla Dicle Teknokentte Kurulan Borsamız Merkez 

Laboratuvarında Gerçekleştirilen Yetkili Sınıflandırıcı Ara Denetimi Başarılı Bir Şekilde Tamamlandı. 

 

 
 

4 Haziran 2022  Borsamız Başkan Yardımcısı Şeyhmus Ayhan, Diyarbakır Valisi Ali İhsan Su ile birlikte 

Kapitone ve elyaf üretimi yapan Roba Tekstil Fabrikası’nın açılışına katıldı. 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid056K9XSdZsyj9tFgMumAPf7QMAPjbG8J6XYVDahF2xDGQEwSvEACsRz2Ro8NVjhPml&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVZ3qkbgo8uu9wbYvhTbJT-POSOBFVDyjSCDAo5D1XPT4r8hPI4X5tOap9pBKg4QDUeL5g688T9CNuLxGcO_zaMzMfN30Vxv5m00F0WzE06e77DECmgCrkoZUDNrGWJSkpLysWcJnmUoKpRea_XcKyh2kvdetPZvmegXlxdY2pHnw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02NSMb1xiAkNRffb5ztN5pVuCZaDK52S4UMHg3nRV3BeASaeDfprEB62fwaxF3uJS5l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVNDBBF0VIOJL7y4sFnSxuPV75YEWksLNomuNQrWDqzGqcL3LIHYZd2s8DsG6kwDj3Uia7D_jkOzsHVlzE8kgVLvLYa76y_KOieBIg1oYrcjlRw-8FKtjy0RJfyMpO0EGihmR8HkrBl_UKW6wK-j3XwWrk2qoDYrA_JzOWBEfp8cA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0zUCfGfrhJJsh6bMwDcKGheinvg89CTM7PHLVzNSVxiGxz1gru4Nsfkx3Zm9sHM5Ql&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVswYZzovmX2MuTh55myCj3WnpQ9HTx3qVYuXIJhuX7-nkdyMmmcRCqwLbXi1fyK2VTCA_b2qHXIWaM1QUGzXQEUlL9AjQU1NM3aAvki3aEfT-TLI9qgpDeBL8kKE2SLSxjuYsZvbASlFumcyCS7NR08udO3NxjIn56DmYBUxiYGQ&__tn__=%2CO%2CP-R
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4 Haziran 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil Güneydoğu Gazeteciler Cemiyeti 36.Yılın Başarılı Gazetecileri 

Ödül törenine katılarak,Sağlık Haber Dalında ödül alan Anadolu Ajansı Muhabiri Mehmet Sıddık Kaya ile 

Ömer Yasin Ergin'e ödüllerini takdim etti. 

 

 
8 Haziran 2022  Borsamız Başkan Yardımcısı Ramazan Özkılıç Diyarbakır Valisi Ali İhsan Su’nun 

başkanlığında gerçekleşen Karacadağ OSB Müteşebbis Heyeti Toplantısına katılım sağladı. 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0kE2YMVHeBZLPPav6k5Ltegcqqmr5fkgHneKZRJRtHXrJJp1sDuhdM2MWxyWiMM1Sl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXEzRiuw6_uVzVauQ8LyehLR8egn6hjMrKMVbGzDe-IQG070J3uk8x0VZ1ROlJ6XHPKzZhu8MthQMujs1koIm7iAvReDPqlLlfyqVVHraXcz-YSV_kVpMFiqFVfYQK0SKwLtWSfkQK3LqLvE50cU16E-XlZ8E8uhrJoQNSfU7SocQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02b9JhcoJTE115zqDK3yJFiraDuiMTDCerSKkpVQUsDaWduan1s1rfHaecubf52Giil&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVsiFiVNWLHqMNHXaeJvX6RUNfqUQ6NXz3lWAIti14l2MvWjxNejyRkEMWgNc7MmknHZJBK4uEXfZVLE-195P9pQYasjO6yKnTPbMDDVKjEvXH_1RI-3hi8eieUZnsf3wQJWbgS9xqCmJ5phLaowpK9tM4IdKCyLRYyodG62R1FVg&__tn__=%2CO%2CP-R
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9 Haziran 2022 Borsamız öncülüğünde 10 Haziran Cuma günü Saat:13:30'da Dicle Üniversitesinde 

düzenlenecek olan ''Gelecekte Diyarbakır’ın Tarımsal Perspektifi''Çalıştayı öncesi Akademisyen ve 

Uzmanlar,Tarımsal Üretim,Tarımsal Sanayi,Tarımsal Ticaret ve Tarımsal Finans konularını değerlendirdi. 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0YEYB1Sr3cXhMm29PqYNsbjZ5Lb184Z62bQDLiwEpUGqwzvWUGJdYw1w6NUg65oCl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVaRWzNN4uiusgVLf4Bc8h6xpH2HTs29VnNRQO64ut9qYrcogRf3w6Yr9cxiE-pN1Bg2No6rMI_2FexoIKgUeWDhlIBDOwJBxpkHR6TNcN4c1NMRXv4tPrtke4NJYh1xEEg5kxUGb0XO7Z5xkTOY4MuJGwBQbqNqP6Xdn87bPwcYQ&__tn__=%2CO%2CP-R
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9 Haziran 2022 Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Doğu-Güneydoğu Anadolu Bölgesi Odalar ve 

Borsalar İstişare toplantısı,TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu’nun Başkanlığında DTSO ve DTB 

evsahipliğinde Diyarbakır'da gerçekleştirildi. 

 

 

 

 

 
 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02LF1x6tL47DrPAjSKLADUqVtsR7kcx1HiwrH5HaJPr8MeYF1J49TrqXiqYDW8qPP9l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUF9nEy1JW5XMcYdzoY6fuE0Nza4Y6LsI3WE3tDTMg3cdRpC2zMAI7JVHLoQQvR-UttuiTygp5Hg8BE4A434H7HpNBwo5VwSqxPmeGkokAIOvaUq55DW1tgTY-ARwzyLNAkiu4P6L5hTDkzdmzsSeUVs3MToRyXtXp0atsrMjgrxKn9HCN6Plvxtucc1oJK5mc&__tn__=%2CO%2CP-R


Sayfa 71 / 149 

 

10 Haziran 2022 Borsamız öncülüğünde Tarım ve Orman Bakanımız Vahit Kirişçi, TOBB Başkanımız M. 

Rifat Hisarcıklıoğlu, eski Tarım Bakanımız M. Mehdi Eker,il Valimiz Ali İhsan Su ve paydaşlarımızın 

katılımı ile Gelecekte Diyarbakır’ın Tarımsal Perspektifi Çalıştayı tamamlandı. 

 

 

 
 

10 Haziran 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Borsamız evsahipliğinde düzenlenen Diyarbakır'ın Tarımsal 

Perspektifi Çalıştayın da Diyarbakır, Kültür, Sanat, Edebiyat kenti olmakla birlikte aynı zamanda bir Tarım 

kenti olduğunu söyledi. 

 

26 Haziran 2022 TOBB’un 70. yıl kutlama törenine Borsamız Meclis Başkanı Ahmet Ay ile TOBB Genel 

Kurul Delegelerimiz katılım sağladı. 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0BuyuRi33N2dgDsNuqnLEyqSBLbG7oUrKDvvamDLuUUEaAzBLjMGf8unYN6btqQovl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXTrwH8OavqsH7vlvL4_TKWuF2SRbVHpxowgbgzEQ5vFhxoO3yI1EIedOpZDNhrQE0-ZGu-JwsDW22FPWdsiCuNSShfNbZw_4sTMK-an50v5RiaiHE4UhKhimpH5CFu7vl9POs4OTJYhGrGMeqma-OQ5MzMxaVoDDjmMF7mJ7CQTQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02Fx8Lh1HgMX3xa4YuqjVYdCF2kBMKkikVWjjMudPXUDZfs8XVUqRHzJR8NKXeGPfcl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVKQW_oWBxEb5MsHGULle7OjmCImCGy1SNQpAf0056HuFC-ur-e-SF6P2jHlFCCb7DkKYvvzdBn127jxOQ6EwsLZMb6WpoEyNk9LGZjqVPCtyvlnZUIx7hlgRW0ergPgVlLESd1jYCH2tbwGW7VyeI4PR-fBYJc1J_PgtZ7uS6QcA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0pAPJN2oHZko6Z5TH2gXV3LZQGiqLacR9NAuf99pmBFFjG4GmiPWBFPTHzen1wqm4l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVOwMOu818oCqy2infytD3Wy4U7JVjAoOzf-EcYjyHUvZLDhhQEswOIhvTCtI6v0PjxNhCr--tPMX7X2DMUTIFFOnMQPbQLX8oJ2QqTC5eyjAU0zsqGF9Njvi46KJjPdBgJ8i3ybbMb-lzcKq3FJsU3Ck0ge0dyHkMjApy_DW0JdA&__tn__=%2CO%2CP-R
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27 Haziran 2022  Diyarbakır Otelciler ve Turizmciler Derneği (DOTED) Başkanı Veysi Kaya ve DOTED 

Yönetim Kurulu Üyeleri Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Meclis Başkanımız Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim 

Kurulu ve Meclis Üyeleri ile bir araya gelerek Kent turizmi hakkında değerlendirmede bulundular. 

 

 

 
27 Haziran 2022  Diyarbakır İnşaat Müteahhitleri Derneği (DİMDER) Başkanı Aziz Elaldı ve DİMDER 

Yönetim Kurulu Üyeleri Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu ve Meclis Üyelerini 

ziyaret ettiler. Nazik Ziyaretlerinden dolayı DİMDER Yönetimine teşekkür ederiz. 

 

 
 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02NHjBmx5yQfsYm5TDJz4nuyeWFJHXnYEwCDbTyTcoiCMgFNFitfxix684wmgawZFdl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWjbPniNdFjSQd0SJqC_7eocbl7_Yufn0B6D5Hn5NJdUlEvrcxTsneAqE8-5kozdshGU-bjfXmX7GlCLLV7WAvrrfqM9ZPhe15sMPCNyEVTYFWKTBIF111EiKTlt6I6tL43weh9LbjR8KcpS1U59JOBpGoTmBxJUUE22NQipoyGtw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02G42PMx3WV8CycsKmvvpLERa9ZCBU9edG44DaFKr2ZUQYaEYWy6YXTcxBGiDfhWTrl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZW7KoAh1-blvK_5xCKLuQEegUsJZ3BrikEPyLa7J3u7mNMh5KdHlH7oiDuNrAEt_sOPPlyn3W8NuoG048Oz6ytbml4p7Uz57PjvlfaGvTOTUPEBc3nz9pGPl7a_3Aey9Wa80cFBdMYVqQN0aAWd1sVKPUWTpbNhi4FfU8NLnvOxrg&__tn__=%2CO%2CP-R
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1 Temmuz 2022 Borsamız Meclis Başkanı Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim Kurulu ve Meclis Üyeleri Hazine 

ve Maliye Bakanı Sayın Dr. @NureddinNebati'nin katılımı ile gerçekleşen "Diyarbakır İş Dünyası Buluşması" 

Programına katıldılar.  

 

 

 

2 Temmuz 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Diyarbakır Ticaret ve Sanayi Odası bünyesinde 15 ilden 

yaklaşık 40 Kadın Kooperatifin katılımıyla “Bölgesel Düzeyde Kadın Kooperatifleri Çalıştayı”na katıldı. 

 

 

 
 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0PRURhBLTiaEcEm3YWixmZJj6PWjgPyEWLYESebb4TRuwswTBdQ5FdefPCPcTw12Hl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUUy97YijJUK7qzEaH2lt0rDxqG6FO78f3vb5QVl6BQ0MKPnmFgOWshaveiSIoXaca2QvGoe2h8_KH6lZsebxYtNTnPqL7mAORv5hSBPALDqV8uwJLKtLLMu2SUYYasDzXOiqOPTpHNokpEsx16XVsCCQqDZ5vBGESXcp9l8XXDC3emYT_Et5UBR5TilJ_A9-w&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02qvc3CWLB66keAs49jPJf8uzXFKMunXCqUK8te9q8pkKGkfntDcPeXB8VvCx8QZagl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVZT_9Yp6meFrfJI2Z5GWP_MW8Ut_uIrYv0of4kcrNzKEAAfGYFQp8jGCrys5eJofiV6Ky3MjpvO-rZZulZLdNQx4wZ0fXicnFnqN9DnZV34n5x5hOO1iOxtB89hvRmGvZH2YVJfArvaGFrC3-BnG-WMquC7V_MuUqmplJpvcTtrg&__tn__=%2CO%2CP-R
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28 Temmuz 2022  Ciğer Kebabı’nın coğrafi işaretli ürün olarak Diyarbakır’a ait olduğu tescillendi.Ciğer 

Kebabı ve Perdeli Ciğer’in de eklenmesiyle Diyarbakır’a ait tescilli ürün sayısı 48 oldu. 

 

 
 

19 Ağustos 2022 TOHUM LABORATUVARI ÜRETİCİLERE TANITILDI 

Diyarbakır Ticaret Borsası tarafından 2021 yılı Cazibe Merkezleri Destekleme Programı kapsamında 

Karacadağ Kalkınma Ajansının destekleri ve Ticaret Borsanın öz sermayesi ile 3 milyon 500 bin TL ye mal 

olan tohum analiz laboratuvarı kentte bulunan tohum üreticilerine tanıtıldı. 

Diyarbakır Ticaret Borsası Tohum Sertifikasyon ve Merkez Laboratuvar tanıtımına Diyarbakır Ticaret Borsası 

Başkanı Engin Yeşil,Tohum Sanayicileri ve Üreticileri Alt Birliği (TSÜAB) Yönetim Kurulu Üyesi M.Ali 

Sağır, GAP Uluslararası Tarımsal Araştırmalar Merkezi (GAPUTAEM) Müdürü Mehdi Sümerli, Dicle 

Üniversitesi Ziraat Fakültesi Hocaları ile Diyarbakır'da bulunan tohum üreticileri katıldı.  

-DÜNYANIN SAYILI TARIM ÜRETİCİSİYİZ- 

Tohum Sertifikasyon ve Merkez Laboratuvarı tanıtımında tohum üreticileri ile bir araya gelen Diyarbakır 

Ticaret Borsası (DTB) Başkanı Engin Yeşil, Üyelerin talepleri doğrultusunda başlatılan projenin başarılı bir 

şekilde hayat bulmasının ve ilimiz tohum üreticilerine hizmet vermeye başlamasının heyecanını yaşadıklarını 

ifade ederek, "Bölgemizde ilimizde üyelerimiz ve üreticilerimiz daha önce tohum laboratuvarı için Adana, 

Samsun ve Ankaraya gitmekteydiler. Artık Diyarbakır Ticaret Borsası olarak bu sorunu ortadan kaldırmış 

bulunmaktayız.TOBB Bağlı olarak ülkemizde Konya ilimizden sonra Tohum Sertifikasyon ve Merkez 

Laboratuvarı bulunan ikinci borsayız.  

Dünyanın sayılı tarım üreticisi ülkeleri arasında Ülkemiz yerini ilk sıralarda almaktadır. Son yıllarda bilinçli 

ziraat uygulamaları neticesinde hem seracılıkta hem açık arazide daha kaliteli ve uluslararası piyasalarda 

yabancı ürünlerle rekabet edebilecek ürünler yetiştirilmeye başlanmıştır. 

-VERİMİ VE KALİTEYİ ARTIRMAK İYİ TOHUMLUK KULLANMAKTAN GEÇER- 

Gerek coğrafi özellikleri, gerek iklim özellikleri itibariyle çok zengin bir tarımsal ürün çeşitliliğine sahip olan 

ülkemizde, tarımda verimi ve kaliteyi arttırmanın en önemli etkenlerinden biri iyi tohumluk kullanmaktan 

geçmektedir.  

- 3 MİLYON 500 BİN TL- 

Bu nedenle Diyarbakır Ticaret Borsamızda, 2021 yılı Cazibe Merkezleri Destekleme Programı kapsamında 

Karacadağ Kalkınma Ajansımızın yatırım destekleri ile ilimize toplam 3 milyon 500 bin TL ye mal olmuş 

Tohum kalite araştırma ve sertifikasyon merkezi laboratuvarını kazandırmıştır. 

Faaliyete başlayan merkez Laboratuvarımızın ilimiz ve bölgemiz üreticilerine hayırlı olmasını 

diliyorum."dedi. 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0kjQQtmfv5HsEEMisC97Czx3v1pg4K8DP26eydFzf1SNPdUbM1jMmEhd7eryJfrwol&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZV8VvClpUy3biTEpYw1ERc9e9bkLulBF6B9MvwHQMn0lu7M1sqs-mYwJPtmWXZBxeTByUkLtk_e6sgagIPjvQtzma3A7Tgb8g5irp1uTRte5GYPgm07VlsLDSANV59Z1wOJk5BwxWP_IcbN7HYLXHyv5d4V0VPUCbb_3Q9c9OlIfg&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0Vtq2PkMrXNayshhnzTdeRf6kBjtPkoDt2DXD3nth6h2apzDa7Kj8wZSU5x3GgRiMl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWk5mMegwE4sPr9P6R6M3eyUJ4ZhmCjyUxTZxB9K2fXrFkeY_6nKg31Xwj8U7WdZAxsCR85ce9lkDZPGVI9-zP_yWbT01bkFfRtALOXBhKkfqJno__wvvupEUHs8zmZKN82CYrTdHErcTT_einyV9Yvx2YorRVRilQrugvmVVAGFA&__tn__=%2CO%2CP-R
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19 Ağustos 2022   

Borsamız Başkanı Engin Yesil, TOBB Başkanımız M.Rifat Hisarcıklıoğlu ile birlikte Bingöl Ticaret ve Sanayi 

Odası yeni hizmet binasının açılışını gerçekleştirdi. Bingöl Ticaret ve Sanayi Odası yeni hizmet Binası 

Bingöl iş dünyasına hayırlı ve uğurlu olsun. 

 

 

84 

20 Ağustos 2022 DTSO,DİSİAD ve DİMAD işbirliğinde "Uluslararası İş Sağlığı ve Güvenliği Sempozyumu” 

düzenlendi. Sempozyuma Borsamız Meclis Başkan Yardımcısı Mustafa Gündoğdu ve TOBB Diyarbakır KGK 

Başkanı Zulal Koç Katıd 

 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=948548356127342&set=pcb.948548372794007&__cft__%5b0%5d=AZUqzoQTjkvCzmKq6GpvDrIMSkw0ypQRdVUO8Sf9oyj0CD0YTgeoj1VcjlpkSeeRdAqMdQtPHcVY-Hji1eZ2RyxwnnmS0X7RvdNWDfw0ZXTubUJA_LSF4_q0ZtUwacCr0ztuFpC25ID-oHjf_V-p7403MiEMSwDjooi06uJgz4GOXbGbxKgJjfohkHDL53aAtXI&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=948548356127342&set=pcb.948548372794007&__cft__%5b0%5d=AZUqzoQTjkvCzmKq6GpvDrIMSkw0ypQRdVUO8Sf9oyj0CD0YTgeoj1VcjlpkSeeRdAqMdQtPHcVY-Hji1eZ2RyxwnnmS0X7RvdNWDfw0ZXTubUJA_LSF4_q0ZtUwacCr0ztuFpC25ID-oHjf_V-p7403MiEMSwDjooi06uJgz4GOXbGbxKgJjfohkHDL53aAtXI&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0WA1W39udQemb4a9vCHr5hSj1PK4xESkdCpTiqvdDJppfmZsibwUPiE7W1jCXtssHl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXdmldrmQuIhW-5k1bVXu_djAI7vKw_698D21OkIdq_CIRpSF44KOZwXPNlxjv-4C4D1M2GkN4x14cUHv1vz7cwGZnpUvXjFWXAtZYQdV4ZIxcVpzzxv4c_jUZ-Ab42X8THAYWCCC8sGte51ZWeJhNTJ95qweN8KZ8g7qmGozE5dJ63_J6nAVZRttEsMXd0_48&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZXdmldrmQuIhW-5k1bVXu_djAI7vKw_698D21OkIdq_CIRpSF44KOZwXPNlxjv-4C4D1M2GkN4x14cUHv1vz7cwGZnpUvXjFWXAtZYQdV4ZIxcVpzzxv4c_jUZ-Ab42X8THAYWCCC8sGte51ZWeJhNTJ95qweN8KZ8g7qmGozE5dJ63_J6nAVZRttEsMXd0_48&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZXdmldrmQuIhW-5k1bVXu_djAI7vKw_698D21OkIdq_CIRpSF44KOZwXPNlxjv-4C4D1M2GkN4x14cUHv1vz7cwGZnpUvXjFWXAtZYQdV4ZIxcVpzzxv4c_jUZ-Ab42X8THAYWCCC8sGte51ZWeJhNTJ95qweN8KZ8g7qmGozE5dJ63_J6nAVZRttEsMXd0_48&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02FAFxUefEbmqi1snLFcFPpuufetbvhqm1rJcTZNUgTz9NAMsLscKuUhJHUS4bzGoNl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXoMkyMUSsRe1YnjvIyVw9Xa1BobpM6BVGEc6x21qdd09YQnnybSUjyIWWa7ELfp9BB9FRlRXn7RwhA39C2Ipdde1IOQAoSUo5bIBcV5wAXCAIelNqvBk-wBrtabwEYnDsKit8QQD4fi07_uMQxHnaQhg2gVnJ6QPCQ7EyHgwbvaA&__tn__=%2CO%2CP-R
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20 Ağustos 2022  TOBB Başkanımız M.Rifat Hisarcıklıoğlu ile Borsamız Başkanı Engin Yeşil Oltu Ticaret ve 

Sanayi Odası meclis üyeleri ile bir araya geldi. 

 

21 Ağustos 2022  Borsamız Başkanı Engin Yesil ,TOBB Başkanımız M.Rifat Hisarcıklıoğlu 'nun 

katılımlarıyla gerçekleştirilen Erzurum Ticaret Borsası "Ekonomiye Değer Katanlar Ödül Töreni" ile Erzurum 

Ticaret Borsası "Arabuluculuk ve Uyuşmazlık Çözüm Merkezi"nin de açılış törenine katıldı. 

 
29 Ağustos 2022  Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Bursa Büyükşehir Belediye Başkanı Alinur Aktaş tarafından 

TOBB Başkanımız M.Rifat Hisarcıklıoğlu 'nun şahsına tevdi edilen "Bursa Şehri Hizmet Nişanı" törenine 

katıldı. 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0RnKBnMfAogufN12cUy7wX3h3xxjK5YtCCMS629Uyz5uwsfn4wd53fvRKWyFG3fawl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXa_tBvs8tJpVt1Xp29U5pWGJeLlw3Y_Cr7tgnGWM23vyOzuPNBhzHrkEcnDw_3LlhQnUDMnfV9dCnehF49zsPkjATW3vixO7vAbNXjVlF5VIvy8peVqEpGXM2npjBa61gJid0PHuNCJzELqZc4RuP4fuYKqJcBsq3AyjOjXeE2NA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02YRw8zkjDSgGj5QV349UmLt9oQP8FgWtWvAsaRecxLLtq1n5F3k1MqCMeX6NY2jigl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUbkxSYmJa64pPdTg2Fr9ifioz3XXpV4hvYl-l1cn6PRwjVb5N-vkM4Obx7X_AvUOuh8kQwsSA3zRbhdqlLzR-n-5_yCV04hIVUHDHCvHuIonIlNEiU6ygl2Donmlos6rCsOFAVraf0D8jCD_HpWmrheGZX57Ly6A8nVlb1P14gT7E-ADJqbSnMKu1web59yMU&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZUbkxSYmJa64pPdTg2Fr9ifioz3XXpV4hvYl-l1cn6PRwjVb5N-vkM4Obx7X_AvUOuh8kQwsSA3zRbhdqlLzR-n-5_yCV04hIVUHDHCvHuIonIlNEiU6ygl2Donmlos6rCsOFAVraf0D8jCD_HpWmrheGZX57Ly6A8nVlb1P14gT7E-ADJqbSnMKu1web59yMU&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZUbkxSYmJa64pPdTg2Fr9ifioz3XXpV4hvYl-l1cn6PRwjVb5N-vkM4Obx7X_AvUOuh8kQwsSA3zRbhdqlLzR-n-5_yCV04hIVUHDHCvHuIonIlNEiU6ygl2Donmlos6rCsOFAVraf0D8jCD_HpWmrheGZX57Ly6A8nVlb1P14gT7E-ADJqbSnMKu1web59yMU&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0Uq8EYUaHqQsKBWK2HL5MbsPkPQyfHkhteof772xbsvudoCh5novY6ovQm6GdPw1hl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUfZvexgXBqXwIjCXv7DL9BJV1EThDtIxGVlg4LNWCOWntZ9OWcB4qoaKitcocXmnp-cnhJS324oI0JZiKZcq_vUNHTUQZJKFUmRUquQ4FQ8NF_ar4R0OcYfvIvSrkqPuUSFtCOVp0LquW9-UZd07Un19vqEMIlGm7sXa2Ip4T3bEmtS18T-WaJtWsAuAPRbDk&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZUfZvexgXBqXwIjCXv7DL9BJV1EThDtIxGVlg4LNWCOWntZ9OWcB4qoaKitcocXmnp-cnhJS324oI0JZiKZcq_vUNHTUQZJKFUmRUquQ4FQ8NF_ar4R0OcYfvIvSrkqPuUSFtCOVp0LquW9-UZd07Un19vqEMIlGm7sXa2Ip4T3bEmtS18T-WaJtWsAuAPRbDk&__tn__=-%5dK-R
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30 Ağustos 2022  Borsamız Başkanı Engin Yesil , TOBB Başkanımız M.Rifat Hisarcıklıoğlu ve TOBB 

Yönetim Kurulu Üyeleriyle birlikte Bursa Ticaret Borsası’nın yeni hizmet binası ile "Tahkim ve Arabuluculuk 

Merkezi"nin açılışını gerçekleştirdi.Bursa iş dünyasına hayırlı olsun. 

 
 2 Eylül 2022  Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Güneydoğu Tekstil Sanayi ve İş İnsanları Derneği (GÜNTİAD) 

ev sahipliğinde gerçekleştirilen Moda ve Hazır Giyim Federasyonu (MHGF) 15. Sektörel İletişim ve 6. 

Bölgede Tekstil ve Hazır Giyim Yatırımları Toplantısına katıldı. 

 

 

13 Eylül 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil,İş İnsanı Raif Türk tarafından Bağlar ilçesinde yapımı 

tamamlanan 32 derslikli Raif Türk İlkokulu'nun açılışına katıldı. 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0pJMik4XwBAcY1iPqPChzBPdRsxpgnLs86yS2C25yxvjcYxMmcnjMQNmrQUgpJWZLl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZV_StsK-Rhl5zaGM-dtCIB7TxMFJOd_9-SZkyTs-DFUx0qXiIkxIcjDr_97ITmfJ5mEL9feQ156U6FpqRBKejncephu2TckoO6rj-7AEIpJj-1hFnBfsVPCF0AsZXQSz_x2SEmcvAWYJwb7saPGUbF6nvlQct8AP60Q4DgIVnAJkNYP_-OX5BSAUYV1NSaq42E&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZV_StsK-Rhl5zaGM-dtCIB7TxMFJOd_9-SZkyTs-DFUx0qXiIkxIcjDr_97ITmfJ5mEL9feQ156U6FpqRBKejncephu2TckoO6rj-7AEIpJj-1hFnBfsVPCF0AsZXQSz_x2SEmcvAWYJwb7saPGUbF6nvlQct8AP60Q4DgIVnAJkNYP_-OX5BSAUYV1NSaq42E&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZV_StsK-Rhl5zaGM-dtCIB7TxMFJOd_9-SZkyTs-DFUx0qXiIkxIcjDr_97ITmfJ5mEL9feQ156U6FpqRBKejncephu2TckoO6rj-7AEIpJj-1hFnBfsVPCF0AsZXQSz_x2SEmcvAWYJwb7saPGUbF6nvlQct8AP60Q4DgIVnAJkNYP_-OX5BSAUYV1NSaq42E&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0YG79SyLmARKPqWtVKQwAN4ZKzKejHZgGux44fBAFfangqnBa6DRUjT4YYm7uL4GZl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXxpVcDLuFBWmcj-LRYpmtDsqgn8N2b8M_DghOJFNTmdnfEUmzPecZICr28yvuxs8_GjcTl82yiVIQ-yvr1linOp1Zr4KxqHE5Fs10aUAtKex129iYaxaR5mDsgVZFN2cSL1wUBfwFKrRG0Zet3WHbj0eyDLflonw7m4xm4DIHG_w&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02WnA5iFTy74iZqJfp4XXofDPjnGAvKV2X4ng251xCNvd5T3kKSPrcUVkFEvwiD3LJl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZX75Hz6EGgZBjNP1nR89IAY1pWgzZqrb9PFdfM6Px0r6GrilBan7Co-O6qaxRFe5MNzZcN3qHBbWaAFeqjUKo76exlYQQFIobNZMvJCorXIz34wKYxzEcy-SbRQOyd87QfjA1ogjwUIIsE5LensNTJ5LaFiUpkMyG-T7FDEnzrqUg&__tn__=%2CO%2CP-R
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21 Eylül 2022  Borsamız Başkanı Engin Yeşil,Kocaeli Sanayi Odası Başkanı Ayhan Zeytinoglu’nun ev 

sahipliğinde Kocaeli Sanayi Odası’nın öncülük yaptığı Bizimköy Engelliler Üretim Merkezinde TOBB 

Başkanımız M.Rifat Hisarcıklıoğlu'nun Başkanlığında gerçekleştirilen TOBB Yönetim Kurulu toplantısına 

katıldı. 

 

 
 

3 Kasım 2022 TOBB Diyarbakır İl Kadın Girişimciler Kurulu (KGK) Başkanı Zülal Koç ile KGK 

Üyeleri,Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği tarafından Türkiyenin bir çok ilinde start verilen "Sanayide Kadın 

Eli Projesi" ile ilgili yapılacak çalışmalar hakkında İl Vali Yrd. Ömer Çoşkun ile görüştü. 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0Zm9U7GE3EduNeNjfoBWPkssXdX2Qy2EyJyPt4jSpDhPDHH2XHefAYjrsh6Pg1cUXl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWRWAL3YtpsZh-YNzF-npaIS0eFbJZjy7OvPdcNJmcT7SDt0EsQybbsoFM60GqO5eJGm_2IFbJScam9qSN6OXF37NuN8rqkWizDhOq6oulqBy6UqfHadZ5EkW1-EsK0dAQbN8jCWRBdrnJmoRC3HdwlFuTZYyzpfekETrtFHSj3sA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02NwWtY714LtYT7MDHR2FdeWgqJG3XHxn39UktuzX9d6RA8pY5n3ngwwVxG4oVVREYl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUeMjBGxhi0HGIKpNSuJotabX0BzaePBZpulTyc6XAQuuYLn9pxf8gLS1vbPgDLIWw_r_cNfGXkMlQrVQHp--JFPDCePdG6NIja84rNsbbOgSj6LSGWNhYUnHzKomUqqs9cnmsrMLBue1ayeqzodDQ6I94u0iim8hizxsA0KD__Xg&__tn__=%2CO%2CP-R
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4 Kasım 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcısı Mehmet Fatih Kacır, 

Vali Yardımcısı Ömer Coşkun,OSB Başkanı Mustafa Fidan,DTSO Başkanı Mehmet Kaya ile çok sayıdaki 

Sanayici OSB'de faaliyete başlayan Yılsan Fırça Fabrikası'nın açılışını gerçekleştirdi. 

 

 
 

2.12.2023 TOBB Diyarbakır İl Kadın Girişimciler Kurulu tarafından,Kadın Girişimcilere yönelik başlatılan 

Cinsiyet Eşitliği Eylem Planı Eğitimleri kapsamında"Doğum Travması Atölyesi" Farkındalık Eğitimi 

Borsamız Konferans salonunda gerçekleştirildi. 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0UpacWFwP5HiMHxzYNHJkWmPVcAikD2751pBsVVacjweNCTy54vT9YURJz6goBHM4l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWxQRlLsTH54mCPEH0x-mAzTn13XbwyMOXnjIT34tABTV0S5C9WMjzsFrtmpGBC_QKgsc9ZDRQOYAAJ6a6fSBBbIHu2cLGh9XCi55ptK9xCl_gVWpZ5qbdKakcD_OuWBwEqqCz1sGBU5EBu8yJe4nx4esZ1BTpCmMgLLyLnS9YUtw&__tn__=%2CO%2CP-R
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06.12.2023 Borsamız Başkan Yardımcısı Ramazan Özkılıç, TOBB İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Zülal 

Koç ile İlimizde bulunan Kamu Kurum Temsilcilerinin katılımı ile TOBB Koordinasyonunda ilimizde 

yürütülecek olan Sanayide Kadın Eli Projesi Komisyonlarının oluşması için bir araya geldi. 

 

 

 

 

09.12.2023 TOBB Koordinasyonunda ilimizde yürütülecek olan Sanayide Kadın Eli Projesi Lansman 

Toplantısı Diyarbakır Valimiz Ali İhsan Su’nun başkanlığında TOBB Kadın Girişimciler Kurulu Üst Kurul 

Üyeleri,Kamu Kurum ve kuruluşlarının temsilcilerinin katılımı ile Borsamızda gerçekleştirildi. 

 

 
 

 

22.12.2023 Diyarbakır OSB firmalarından Odabaşı Makina, Dünya 3.'üncüsü ve Çin'in 1 numarası XCMG ile 

ortaklık sözleşmesi imzaladı. Odabaşı Makine fabrikasında düzenlenen törene, DTB Başkanımız Engin Yeşil, 

DTSO Başkanı Mehmet Kaya, OSB Başkanı Mustafa Fidan ve firma yöneticileri katıldı. 
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22.12.2023 Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) ve Trendyol tarafından hayata geçirilen “Yarının 

Köyleri” Projesine Proje Bilgilendirme ve Yol Haritası Danışma Kurulu 1.Toplantısına Borsamız Meclis Bşk 

Yard. Mustafa Gündoğdu ve TOBB KGK Başkanı Zülal Koç katıldı. 

 

 

 BORSAMIZ TARAFINDAN YAPILAN ZİYARETLER 

 

 
 

Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Başkan Yardımcımız Şeyhmus Ayhan ile Meclis Başkanımız Ahmet Ay 

Diyarbakır Dicle Üniversitesi (DÜ) Hastanesi Başhekimi Prof. Dr. Mehmet Akdağ'ı makamında ziyaret 

etti.Misafirperverliğinden dolayı Prof. Dr. Mehmet Akdağ'a teşekkür ederiz. 
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21 Şubat 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Meclis Başkanı Ahmet Ay, Diyarbakır Gümrük İl 

Müdürü Mustafa Karacaoğlu’nu makamında ziyaret etti. Misafirperverliklerinden dolayı Gümrük İl 

Müdürümüz Mustafa Karacaoğlu’na teşekkür ederiz. 

 

 
 

 

2 Mart 2022  Borsamız Başkanı Engin Yeşil,GAP Uluslararası Tarımsal Araştırma Ve Eğitim Merkezi 

(GAPUTAEM) Müdürü Mehdi Sümerli’yi makamında ziyaret etti. Ziyarette GAPUTAEM Müdürü Mehdi 

Sümerli, Borsamız Başkanı Engin Yesil 'e ilimize ait tohum koleksiyonundan oluşan Plaket taktim etti. 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02bKF621LqsDv5V45GkgH3iSMkBtR4UPhCXzYUATSS5TU26P8s3SyiGZqkcN7HCbrBl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUfdjyMpbMyNLlzKVA-bWITWfzON44q5ZEYx1HzwKaPz3fH5nIf2SyTHoi0NFPHJAkZae6WweMVMdLvKZouJEDBzNYqKiZxL9s-fN6Tk4NznIjMAYnp2_Gr3tJMtto2e_5Ew5mSfos1aw5W4PcAmbr98uqOZOYvLArGvRHRzk1X_A&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02zWiGAsgFP97ui5ZKLW7CRe9ieGgFTfXNuxQbSNcz4DxmmfNUJB9Ujr7s75SDVwLDl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVqIygSTkWWvefpPr1mkRYPCrEAzXs7fv5IbUzEt9Bkgba86I93mzWz4hocIOsgWffsJEz7KRJ9s8cYB2X2dK5ECH3UyBCWzjj-yeZ-CxaabQRzhjyrMsGQ1w1NUS1idfH74fAmhB96Zd8zn9WGWkUD8Gwm89Zb8TaSjQ9ThW0yfg&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZVqIygSTkWWvefpPr1mkRYPCrEAzXs7fv5IbUzEt9Bkgba86I93mzWz4hocIOsgWffsJEz7KRJ9s8cYB2X2dK5ECH3UyBCWzjj-yeZ-CxaabQRzhjyrMsGQ1w1NUS1idfH74fAmhB96Zd8zn9WGWkUD8Gwm89Zb8TaSjQ9ThW0yfg&__tn__=-%5dK-R
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22 Mart 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Bismil'de bulunan üyelerimiz ile bir araya geldi. Üyelerimizin 

talep ve önerilerini dinleyen Borsa Başkanımız Engin Yeşil üye ziyaretlerinin devam edeceğini söyledi. 

 

 
14 Nisan 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Bismil'de bulunan üyelerimiz ile bir araya geldi.Üyelerimizin 

talep ve önerilerini dinleyen Borsa Başkanımız Engin Yeşil üye ziyaretlerinin devam edeceğini söyledi. 

 

 
 

6 Mayıs 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyeleri Diyarbakır Sanayici ve İş 

İnsanları Derneği (DİSİDER) Başkanı Şehmus Akbaş ile DİSİDER Yönetim Kurulunu ziyaret etti. Ev 

sahiplikleri ve misafirperverliklerinden dolayı teşekkür ederiz 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid04YkZtsWhaZcAnRW7ampTkrr1nZ78QThjessAXdb4y5qrKEQyWdTXZ1AxiCGRydwJl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUlajZtiNFnafcHxfRaXzdGbMwkAE1ukKyg5cRMViV4XP8ihg45Zyyr9BulHkv4KNF7CWulywKcMDAvcIgYgimpPCZTcTwO2KAwFVwUjkzbPN-SEr_4MPwCYrM_L0mfbqqTR2Ul_JuUb-A2vwi90IBn8qN7AUdYMXvIOt8i8hAA5w&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02ZpRS87y7eqEordhhyFuwwm2Hixc7EcHP9stFokYQ6sMnUC6fxxgs1oxhCRqn3wKVl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXXYrinUTFA-DUu3RIKZnzzYuf22kuRJ2L4p5kXsf3pFF_-7FJ5FA21k9z-BUndd5WMzZm_V1AqkFilhmeIYaLEvwAgVAVuuTncGbJFtNQ0WkiGZ9tLy988BlHRlIZovUMmufAhlSHHPS_0xJvnCeDsMak7nknUK79EqYAy3v-A9g&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0muDy3s14S3KLjubo2ojWFQuJJmfBk9NzpQPZMqY2Xtk8oEyKWox3ncWifSwHyTQNl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXnx8gfhOsi8RwdyexwLSAHgJCLWP2feEwSuJEYuc7f6J1e09bikL-8B4Xtgvb_lDw5_qkDRathMtJcSQUEAbSCze80jwmvWZk6uQ-69NciDafmcCrxE8wYgpNlEUYY-Z_Hiy4HzBZv_RF24M0Ecr0mNJvWY65mkqibjYr-CMrnDQ&__tn__=%2CO%2CP-R
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24 Mayıs 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Meclis Başkanımız Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim Kurulu 

ve Meclis Üyeleri yeni seçilen Diyarbakır OSB Başkanı Mustafa Fidan ve Yönetimine hayırlı olsun 

ziyaretinde bulundular. 

 
 

31 Mayıs 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Borsamız Meclis Başkanı Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim 

Kurulu Üyeleri Diyarbakır Valisi Ali İhsan Su'yu makamında ziyaret etti·  

 
10 Haziran 2022 TOBB Başkanımız M.Rifat Hisarcıklıoğlu, Borsamız tarafından Karacadağ Kalkınma 

Ajansı’nın desteğiyle Dicle Teknokent’te tohum, un, buğday, yem, yaş kimyasal analizler, kalite analizleri 

yapılan Tohum Araştırma Sertifikasyon Merkezi Laboratuvarında incelemelerde bulundu. 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0jmGe8bjktrqTqwYqj8Rwu7cmL7upL16UFqM5KQythQJA5vKJD3rW2s6oNKDMvavkl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWautWfUj-R54gmX7bprb3NBKD94SEJCTPRhiFctzRR7-wC_n00KX-J5Dmu0YsxA1wud2rx4s7aWEuVpL2YYxlU-vE8NVMPzvb0ZsuZwqiA_9C8pHV-ZkQXV8kLz3vyUe1qmJTFb74_bRaRmZFxs5ceSP5OS6hCDPthvwCnSs2juQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid025Ziy96AqUCZxEFAugrTELohXSr9M8KkQqhZo9f9HmdCNZc2hSbiosjKo3k56KCmul&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVPG2X6sA32rZYbuPvNRrMjZM8851UeWrQ4Ve73gUwUvWNbh7rEUQaxXjwlxAf-ItxVuA6rACe2c6MCOiVz9M6ZdUvBv6g9Ef_hjmfqaYYdsL4M7k_oOUL8d5RzGePRxlFUWkkBJQbh_kaNREQ8zU_iuQNHVAn4sKvc7mTrMWDxNg&__tn__=%2CO%2CP-R
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27 Haziran 2022  Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Borsamız Meclis Başkanı Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim 

Kurulu Üyeleri ve Meclis Üyeleri, DESOB Yönetim Kurulu Başkanlığını tekrar seçilen Alican Ebedinoğlu ve 

Yönetim Kurulu Üyelerine hayırlı olsun ziyaretinde bulundular. 

 
8 Ağustos 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil,DTSO Başkanı Mehmet Kaya, DTSO Fuar Komisyonu 

Başkanı Mehmet Ali Deniz,TOBB Diyarbakır KGK Başkanı Zülal Koç,15-20 Kasım 2022'de düzenlenecek 

Mezopotamya Gürme Fuarının Onur Konuğu Hatay'ı ziyaret ederek,Hatay Büyükşehir Belediye Başkanı Lütfü 

Savaş ile görüştü. 

 

 

 

8 Ağustos 2022 Borsamız Başkanı Engin Yesil , DTSO Başkanı Mehmet Kaya , DTSO Fuar Komisyonu 

Başkanı Mehmet Ali Deniz,TOBB Diyarbakır KGK Başkanı Zülal Koç ,15-20 Kasım 2022'de ilimizde 

düzenlenecek Mezopotamya Gürme Fuarına katılımları ile ilgili Antakya TSO Başkanı Hikmet Çinçin'i ziyaret 

etti. 

 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02LN1LbrddXSmX6vmYKSkZuGxrHSwbYVUHb55Zqg8SqWgQxcFd4RBVAtFcQhWnGNaLl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXrrRX_rXekhLQjvHf5uCUbEdtsgTrDwLNQV4yK61Mq7GRglDSunIfY8NtbxBzUrPW5PhhHyWmZvUB4dZ_ZRp4CXkOB0HpWV0VdTzJbRJtXQzg8PG4f_dhLHJsjJlFk_HZCJpPrTYkCU-KoxSV-B6mHlZCycsywdt-E8VbE1AgG0Q&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0cYfhqmqcTD2GRGPQ75i4P7zDd4R8wEJ85qGiTjzuhZ7e7cYtEiQWpSf2wWyBrfjel&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZW9E1nm-R37028JqJRKdSWzXAhdSlstiMzONKU4CwW5kI65hjjuP6HGDyvnUqfpk7mcoVzTDEzaRRBfx05rt1-mkHD8WL8SKN0eh3RYoHoETeCvJFA9OQZZtTuxjT3WL_GNQSMXe7EekrottmfxFJySGfWpvDQWNrUhVcGjBYYnMg&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02Rivk1citkecWu3XPafrthVpkj4qRgsoXnzMqftnw3ayxtB23uUS7Tqno2F9E9FfXl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVzLPL--6FJczNyZlpVtJOwZ6BldiO9LeTo74a9z3SiI9pGINjxAhxs_NpgYUXg2w4dZTzTJjD06SBrU_zaVMf2BUnuH981simWi3POPIyGoiHMXlanwqiVoKIpx7enNZfZHIYlMKcA8H4h6SE8HpX5TkRYHLrxuSDHQ7ovy4R3KA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZVzLPL--6FJczNyZlpVtJOwZ6BldiO9LeTo74a9z3SiI9pGINjxAhxs_NpgYUXg2w4dZTzTJjD06SBrU_zaVMf2BUnuH981simWi3POPIyGoiHMXlanwqiVoKIpx7enNZfZHIYlMKcA8H4h6SE8HpX5TkRYHLrxuSDHQ7ovy4R3KA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=681107715&__cft__%5b0%5d=AZVzLPL--6FJczNyZlpVtJOwZ6BldiO9LeTo74a9z3SiI9pGINjxAhxs_NpgYUXg2w4dZTzTJjD06SBrU_zaVMf2BUnuH981simWi3POPIyGoiHMXlanwqiVoKIpx7enNZfZHIYlMKcA8H4h6SE8HpX5TkRYHLrxuSDHQ7ovy4R3KA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100009983552319&__cft__%5b0%5d=AZVzLPL--6FJczNyZlpVtJOwZ6BldiO9LeTo74a9z3SiI9pGINjxAhxs_NpgYUXg2w4dZTzTJjD06SBrU_zaVMf2BUnuH981simWi3POPIyGoiHMXlanwqiVoKIpx7enNZfZHIYlMKcA8H4h6SE8HpX5TkRYHLrxuSDHQ7ovy4R3KA&__tn__=-%5dK-R
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19 Ağustos 2022 Borsamız Başkanı Engin Yesil ,TOBB Başkanımız M.Rifat Hisarcıklıoğlu , TBMM Plan ve 

Bütçe Komisyonu Başkanı Cevdet Yılmaz, Bingöl milletvekili Feyzi Berdibek ile birlikte Bingöl Valisi Kadir 

Ekinci ve Bingöl Belediye Başkanı Erdal Arıkan’ı ziyaret etti. T.C Bingöl Valiliği Bingöl Belediyesi 

 

 

20 Ağustos 2022 Borsamız Başkanı Engin Yesil , Malatya Ticaret Borsası Başkanı Ramazan Özcan ile birlikte 

Bingöl Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Mahmut Ayas'ı ziyaret etti.Ev sahipliklerinden dolayı teşekkür ederiz. 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0CX9VFjRNTXXqasAyzLvHP16cmMwkyiux1itDx4Q3E16VZMHGCU81m5nVfJdFLaZyl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUqzoQTjkvCzmKq6GpvDrIMSkw0ypQRdVUO8Sf9oyj0CD0YTgeoj1VcjlpkSeeRdAqMdQtPHcVY-Hji1eZ2RyxwnnmS0X7RvdNWDfw0ZXTubUJA_LSF4_q0ZtUwacCr0ztuFpC25ID-oHjf_V-p7403MiEMSwDjooi06uJgz4GOXbGbxKgJjfohkHDL53aAtXI&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZUqzoQTjkvCzmKq6GpvDrIMSkw0ypQRdVUO8Sf9oyj0CD0YTgeoj1VcjlpkSeeRdAqMdQtPHcVY-Hji1eZ2RyxwnnmS0X7RvdNWDfw0ZXTubUJA_LSF4_q0ZtUwacCr0ztuFpC25ID-oHjf_V-p7403MiEMSwDjooi06uJgz4GOXbGbxKgJjfohkHDL53aAtXI&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZUqzoQTjkvCzmKq6GpvDrIMSkw0ypQRdVUO8Sf9oyj0CD0YTgeoj1VcjlpkSeeRdAqMdQtPHcVY-Hji1eZ2RyxwnnmS0X7RvdNWDfw0ZXTubUJA_LSF4_q0ZtUwacCr0ztuFpC25ID-oHjf_V-p7403MiEMSwDjooi06uJgz4GOXbGbxKgJjfohkHDL53aAtXI&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/bingolvaliligi?__cft__%5b0%5d=AZUqzoQTjkvCzmKq6GpvDrIMSkw0ypQRdVUO8Sf9oyj0CD0YTgeoj1VcjlpkSeeRdAqMdQtPHcVY-Hji1eZ2RyxwnnmS0X7RvdNWDfw0ZXTubUJA_LSF4_q0ZtUwacCr0ztuFpC25ID-oHjf_V-p7403MiEMSwDjooi06uJgz4GOXbGbxKgJjfohkHDL53aAtXI&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02UD5tkNcW3JG81quU6oRe6Q5Ha6isFWABf4bnQJ6WfneN3c5meft7NCHSPVfhW6D9l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUZiHj9qaH1o9dDS-M9jJGWp3I2uxGyEgOjN9S3niBTPVYh3TXV19EC2S1qxk0LLl0hOB5KTFkjjNUR3txtdAS6liKu7bUAXGSVg_w7f_vdA7nCYlW75BCuqcFcdY4f0_4ITWYTUI7kC7UfIlZopZZzehWfUN8Gi41EizF9JjpGng&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZUZiHj9qaH1o9dDS-M9jJGWp3I2uxGyEgOjN9S3niBTPVYh3TXV19EC2S1qxk0LLl0hOB5KTFkjjNUR3txtdAS6liKu7bUAXGSVg_w7f_vdA7nCYlW75BCuqcFcdY4f0_4ITWYTUI7kC7UfIlZopZZzehWfUN8Gi41EizF9JjpGng&__tn__=-%5dK-R
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16 Eylül 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Borsamız Meclis Başkanı Ahmet Ay, Diyarbakır ili Damızlık 

Manda Yetiştiriciler ve Süt Üreticiler Birliği Başkanı Hüseyin Yılmaz’ı ziyaret etti. Ev sahipliği ve yakın 

ilgisinden dolayı Başkan Yılmaz’a teşekkür ederiz. 

 

 

 

16 Eylül 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Borsamız Meclis Başkanı Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim 

Kurulu Üyeleri, Yenişehir Ziraat Odası Başkanı Süleyman İskenderoğlu'nu ziyaret etti. Ev sahipliği ve yakın 

ilgisinden dolayı Başkan İskenderoğlu'na teşekkür ederiz. 

 

 

 

17 Eylül 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Borsamız Meclis Başkanı Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim 

Kurulu Üyeleri,İş insanı Naif Akbal'ın Organize Sanayi Bölgesinde kurduğu Akballar Group'a hayırlı olsun 

ziyaretinde bulundular. 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0ZXpiqmndpAdueY4dMCTUMRnfPuWMXdBzF879wZ2bnZ5h1saz4d6paqBrymG3XJrYl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZX5ZanNPyXQ6dPfUsL_od4BdnQtaIRbsCV6Yf9L-z7zh7RRN6lcMIle3LxkCStCOvzu06iIfy0HP6FtdXEtmkmcY5NcP6FzDpvO1szivnSbk17lEU8JS2mttTWGw8NhEIqqjIFAT8283bR6D19l95Mu-rtyTVyLD3mniek5TSgciQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0sqg1rK5LMNNBKec8d5pgwfDbXf6nkRbVrSC2Jd8YUaiQtFeDJXSE8LAyzMQRmJP9l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXa5XB8ReFqxWbG33Fzw9l7yIMNfsJ2kEvn9sEEDTgcVYA-rT0115IJCSVGHmcL45FsAAKhem2JicegBwacE26RHYdVyOp_MtzrDc3L4I4LOxfodU51N-_En1CP2KN2Y4VbmiOOZqt5J_ani_7VmWhGS_N6Z_AdUnH3LTFi3Odtzw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02v2uHMCScU8fwbmNkW75jTo2SSdxJ8o6ATDN7ZGfcvWiuV4rTX1T1v2uiVbsj5fRDl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXDVnE1ln-eEUsxvvjDhPHI_JEkSepMGfLa8CTL8VEydg2B8AXPKdGJViNNS2yFjuKaQMeF84XUsyKY3Z6NftwfmNE2zgtpFRArg09uG_pYUf9XvuNOmzmemwwwxHw-aCoGx4_JoK5OGimN2LX_DyWZCoKRfoYIVoqsrx28osnb6Q&__tn__=%2CO%2CP-R
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18 Eylül 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Borsamız Meclis Başkanı Ahmet Ay, Borsamız Yönetim 

Kurulu ve Meclis Üyelerimiz Diyarbakır'da Sizer Tarım Tarafından kurulan Modern Meyve ve Fidancılık 

İşletmesini ziyaret ederek Çalışmalar hakkında Firma sahibi Salih Sizer'den bilgi aldı. 

 

 

 

19 Eylül 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Diyarbakır İli Damızlık Koyun Keçi Yetiştiricileri Birliği 

Başkanı Abdullah Çetinkaya’ı makamında ziyaret etti. Ev Sahipliği ve Misafirperverliğinden dolayı Başkan 

Çetinkaya’ya teşekkür ederiz. 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0c62DJnxocTKyU6QguBtFiSqDsJ5JJ3QAwnKYpk6ZRXHWxTY1rRZeHXLgAMEVWh8Yl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVk2rM-XT7Rp289qPXk_aISvGh81w2DhyiuNh53vulljUc8keGQDpVy3hF3OWuaXZ-8U-1Ib4B_ikFpjdSugFg1QMHV0h2TzUFIN9_0WgV2f-9qdXVmnq6SW-BS8eYsg2oIQ6ghKbDNeGhAXQa-FtzqZCce1FKkvzqTh9LbbxMyIg&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02bRgq3CWeUyWkWJGYeLJguKtJo5hNyoRP9NtVJ7jtGt83MYa3uhkSCLbEDvTPnTt6l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXxhl8eUo52wS7itqxPSjFyK394bP1Q4x7lJKURWerEbhJywOKn3lwo849cDDkLLj_L29EGTZilRwFhrjSbHSy27A742zJmjhUCB5jEyh7NjZWJjTVzX37k_ywl9LfOUrfopPxoy_A5XKSVX6BMJK_y8DYfvKH2rvycy2kty8yeZw&__tn__=%2CO%2CP-R
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19 Eylül 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Diyarbakır Tarım Kredi Kooperatifi Müdürü Ömer Atila’yı 

makamın da ziyaret etti. Ev Sahipliği ve Misafirperverliğinden dolayı Tarım Kredi Kooperatifi Müdürü Ömer 

Atila’ya teşekkür ederiz. 

 

 

 

19 Eylül 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Meclis Başkanımız Ahmet Ay, Borsamız Yönetim Kurulu 

Üyeleri ile TOBB İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Zülal Koç, Et ve Süt Kurumu Diyarbakır Et 

Kombinası Müdürü Hüseyin Altun’u makamında ziyaret etti. Ev Sahipliklerinden dolayı teşekkür ederiz. 

 

 

 

 

23 Eylül 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Borsamız Üyesi Pervene Çırçır Sahibi Ömer Parvene'yi 

Fabrikasında ziyaret etti. Ev Sahipliği ve Misafirperverliğinden dolayı kendilerine teşekkür ederiz 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02b2XytEWRffKFXmq4kKNeJP5ZtfTHZ8gNwEmTBsWvaqhFNgkkPJwcdJS53Gnp5RLVl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZU--hQeXBlaCIx_ao3lHEURFbKHhHtC8b-l8J2zkNg11hb9o0Fa9hdKbM3txcMUBbvtSZKMHIj913VZmgJRsU8OI8Y1F3RcEmDP8QoPftrK8CnFMicdtPwbL94IjrxpXjSBCsVHsOUuUZMyQ9Gx-OvWJUt7XNQCQouCT3oMGDLm8w&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0xtFGx2NTcVwpk2rVvKBGbaophr1zEwyoZyLypLfN5VLGvfCtVfQNq9NifYU4ECW9l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXqnrPLWnG3zy4j8BAkrpHDlFl1dRTxYXbEwFse3-3f1PAErEyxm-PN62ZLnGJ4wgSprBvXXVdfZyqJkGCqZVIy2ZBIAMgg3GowNV-hBSfHgCBIhujCByoRgyYgtBJhIX4dGDKIAaCOjwt73eKK0L7Azpx-dfryvgSQnZZCpFd7MA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02bLmnp5Ynhv98tBB9GfrLvErJB83QnKCk9vmKRgVbq3NvG3tbtFM1R5RPB1wKxt9Ul&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXOm_CIryHYC20SxMkyotPpP66525pY_y092_OIWm-2asOHhuE8m2OICM-ozHLd2lLJVQ501PI8L3v9itOvK2726mbUcWIalISwRqzcrgOZ_p5GafkxJZMfGTaCbQUgAuc2NaDQOVk_VtEFKDL-4LlHlXCXUX8whJe53sP8nJqmXQ&__tn__=%2CO%2CP-R
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31.09.2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Meclis Başkanımız Ahmet Ay, Borsamız Yönetim Kurulu ve 

Meclis Üyelerimiz,TOBB Diyarbakır İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Zülal Koç ile birlikte TOBB 

Başkanımız Sn. M.Rifat Hisarcıklıoğlu ’nu makamında ziyaret etti. 

 

 

 

 

4 Ekim 2022 TOBB Yönetim Kurulu Üyesi, Diyarbakır Ticaret Borsası Başkanımız Engin Yesil , Güven 

Tazeleyerek Yeniden Şanlıurfa Ticaret Borsası Başkanlığına seçilen Mehmet Kaya’ya tebrik ziyaretinde 

bulundu. 

 

 

https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZWdWRPQNNvFEdKXaWyXWeZnUo2xHpXPwmwk1Y2LPwCCIbJSKN9-7ReD1N9R_QzvKQhaQA42SHD_IetnKmDkDI4-1D6RoD7EWVWYqQ2K-bxBkOcS1uPzzzBaA3XaE_jf8ysSeeKsNOgV7V1md121xNZxU0uLzQOSG6ulbQTPFhvxEY4_wSP-dcP7AVW-vJ0BxG0&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02nC9nE5s2cxmBe3HFreZrSfCi1rnnxawPXdPP96Q9hTD3aMqohYeE3i9JpDtNA4uol&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXs3xJYOEW39ClZF0ULm-Afb38OgxOhgpwRa4H8xybd6Fcx-XlJCxbmCbpGtHMfQdEDVd_nqAK4R4m7zF2ADSdWbVna3AWD9toaonURNTiOra7OVEfWcdTUYKNHxWDcF41-QvWa2aZetc5_2IhQ-FHojYcbKaqik6vcxPuOV0dlyA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZXs3xJYOEW39ClZF0ULm-Afb38OgxOhgpwRa4H8xybd6Fcx-XlJCxbmCbpGtHMfQdEDVd_nqAK4R4m7zF2ADSdWbVna3AWD9toaonURNTiOra7OVEfWcdTUYKNHxWDcF41-QvWa2aZetc5_2IhQ-FHojYcbKaqik6vcxPuOV0dlyA&__tn__=-%5dK-R
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31 Ekim 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Meclis Başkanımız Ahmet Ay, Borsamız Yönetim Kurulu ve 

Meclis Üyelerimiz,TOBB Diyarbakır İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Zülal Koç ile birlikte TOBB 

Başkanımız Sn. M.Rifat Hisarcıklıoğlu ’nu makamında ziyaret etti. 

 

 
 

 

3 Kasım 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Borsamız Meclis Başkanı Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim 

Kurulu ve Meclis Üyeleri, Diyarbakır Ticaret ve Sanayi Odası (DTSO) Başkanı Mehmet Kaya ve DTSO 

Yönetim Kurulu ve Meclis Üyelerine hayırlı olsun ziyaretinde bulundular. 

 

 
 

https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZWXCaccjRI1FI6Xc62s0JScrJIChptMl8Ms_9vBi4XpSW3BBJRtQ7GczVbQG_9nX59zr8NXNP1Z4qliCSgvVCrQyFLdaubGCKK9DM9R6nHjsfJ-StkkvTyebUmf8ChPw0P1dWh6h48sovZGC41m-DH5whIZVURg78YqT-0nKeoxat-GLFKlFQ8a35x9eUSAUOI&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=999300827718761&set=pcb.999300884385422&__cft__%5b0%5d=AZV6YBo2IvgR6TDDz8XVZ9gSW9B4-yjmIIsnpow7ycw8eM1-ZqY-OhAEkdBE1iM-3aZ7bn2-H3QnST-931GyR8CJMnWIyjXND_imqhDHGevHn660FFbjkdgObQH9aIurruAfyuT4NDXiwpwYqJFyHktyT79WDp6MsZ4y5RWLvZXFwQ&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=999300827718761&set=pcb.999300884385422&__cft__%5b0%5d=AZV6YBo2IvgR6TDDz8XVZ9gSW9B4-yjmIIsnpow7ycw8eM1-ZqY-OhAEkdBE1iM-3aZ7bn2-H3QnST-931GyR8CJMnWIyjXND_imqhDHGevHn660FFbjkdgObQH9aIurruAfyuT4NDXiwpwYqJFyHktyT79WDp6MsZ4y5RWLvZXFwQ&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid05FhwKfg9bjNkNHRwntdqvJuMeRmNtSLbcMWhSW9ncpK8CJGMsDJC6FAHAkJJuYMfl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWwxA5k7oIGY1gwJkQqiyMPwNz9ymF4DOaGSH0WHuu7zQb9vaDDv6JIlcJNyvkc9lySC-jLwQ1D5MGd7rwGtgZWONS0FbZ3HyxMA2IVUkkkkh2TCSIWOVK-wArDVrMatSpiSeCmdfbRMVtA7xpXq2weKX9D4P9ESy8ctdFadDI7AA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1003465863968924&set=pcb.1003466017302242&__cft__%5b0%5d=AZWwxA5k7oIGY1gwJkQqiyMPwNz9ymF4DOaGSH0WHuu7zQb9vaDDv6JIlcJNyvkc9lySC-jLwQ1D5MGd7rwGtgZWONS0FbZ3HyxMA2IVUkkkkh2TCSIWOVK-wArDVrMatSpiSeCmdfbRMVtA7xpXq2weKX9D4P9ESy8ctdFadDI7AA&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1003465863968924&set=pcb.1003466017302242&__cft__%5b0%5d=AZWwxA5k7oIGY1gwJkQqiyMPwNz9ymF4DOaGSH0WHuu7zQb9vaDDv6JIlcJNyvkc9lySC-jLwQ1D5MGd7rwGtgZWONS0FbZ3HyxMA2IVUkkkkh2TCSIWOVK-wArDVrMatSpiSeCmdfbRMVtA7xpXq2weKX9D4P9ESy8ctdFadDI7AA&__tn__=*bH-R
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3 Kasım 2022  Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Borsamız Meclis Başkanı Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim 

Kurulu ve Meclis Üyeleri, Diyarbakır Barosu Başkanı Av. Nahit Eren ve Baro Yönetim Kurulu Üyelerine 

hayırlı olsun ziyaretinde bulundular. 

 

Açılış ,Fuar ve katılım sağlanan etkinlikler 

 

Lobi Faaliyetler 

 

 

 
7 Mart 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, ARGE Çalışmaları yürüten Tohum Üreticilerinin Alt yapı ve 

Teknik Destek ihtiyaçlarını görüşmek üzere Dicle Üniversitesi Rektörü Prof.Dr. Mehmet Karakoç’u 

makamında ziyaret etti. 

 
16 Mart 2022  Diyarbakır Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı Mehmet Kaya,Yenişehir Ziraat Odası Başkanı 

Süleyman İskenderoğlu ile DTSO Yönetim Kurulu ve Meclis Üyeleri, Borsamız Başkanı Engin Yeşil ve 

Meclis Başkanımız Ahmet Ay ile bir araya geldi. 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02FnWysy1UYA9oi86J1EQndXX6xjf6GB8x49u8w8gZKbW5a9nT6e6xqTWzVG948w8Fl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZU5bIngiz2EqM1ONqf7MDGEyMDYdDvf2ESSvLQn1UDQVEjd4xxlgF1B92yBfBQpEgP5Vtgqt1l-jXYqHx5Fearrip8xJhmHjVYYOvHziBzTwiMY6ySv5b5yS1jhTlXArONhbPEU_AYcCsd0vLl0WDMwKgZ34P7TZ80GXjTFfqemRQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0246edwDEQGaG1obxXh8Mp4XLeRcDq2Nyetd3NtNb4184bkTKtw1Zg7J3NS4AHzVADl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZX7_5hQP0XuDt_Og19c9Jnq7Nu4b2KVNUAdlgBKJ7QvWQm4vvAFw4LmH_T5J_dTqW491O1j5RrNoe9C7ErnjsG4NLftLEC7WWXpQXkDIj_6WWm0SXRSUWubz6gabTetFphM3Cl9kRHP8AlXEpLQfdHei_oPykyVmS6KI5pParqzbA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0WJxszYA3h66PS4TV6PqiKsnTxmz7qt7myWrFGZ6kk5aAipSbSfRoR5NQhuQvMMeUl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUzA-D3VjMv9cQJwSbSogaerqo9JWEVfSzgfg2-LOkEoPYQDxfWfQdSsPMFQynk_5wQWvYib_SEnfRqpPmirSBYPM3ItkKvifAdchqv5pXnxKiwUDOeow5LF0jLhFDBg7Tc6ThD7nIcw0Yr00Jd-Ebbzga-qkRAxMbaeAOCe1HenQ&__tn__=%2CO%2CP-R
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16 Mayıs 2022 Borsamız Başkan Yardımcısı Şeyhmus Ayhan, TOBB Başkanımız M. Rifat Hisarcıklıoğlu'nun 

katılımları ile gerçekleştirilen Türkiye Ürün İhtisas Borsası (TÜRİB) Genel Kurulu’na katıldı. 

 

 
 

26 Temmuz 2022 SunExpress Genel Müdürü Max Kownatzki, Genel Müdür Yardımcısı Ahmet Çalışkan ve 

Çalışma ekibi, DTSO ev sahipliğinde Borsamız Başkanı Engin Yeşil, DTSO Başkanı Mehmet Kaya ile 

ilimizdeki Sivil Toplum Kuruluşlarının temsilcileriyle bir araya geldi. 

 

 
 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0KqsAR9DzjBJBaipz6tZCwCuTBHXgQLgWFn2J1Ccc9kJCXKJJAZnEFSvhjsLtHusAl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXI5VrJPrs-j6mXSPNpOjnvYRzpjW1pIA0xN05RLElzVK_czpEmEcLeW7kkvTtwxZp2pBZlD-YSsRtDU5eo6WqSDABSvQFb1-TUSWBCwxmH9KgbsGTKQwFmWRV443pW2xFmacsoY4Hp0N0BRFNwfLlxtXIBiD-Lvi8RGezFWYb25A&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid021bHozE3GmVAfY77XtSUGAk8aWijEo5FbtT4zi47Nud2mznApQhQtD6FnmSWJNv97l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXJVu7w7POjQ9_C65Kj7Qhts1I1GopJ6QDjyBOYip7Z_BbCPkF3KuSv11goUMzPKVkztdujvCByRyzC-RINQyhAcwnWSkuw3IuBNz_VlAqVYhAFPQgIZoLz_p2SFWjBBfEP_3AePCMFfAEXVhltne2kWA4YmcH3ogqaj_x6Deg33g&__tn__=%2CO%2CP-R
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29 Temmuz 2022 Borsamız Meclis Başkanı Ahmet Ay DTSO Başkanı Mehmet Kaya , Diyarbakır BESİ OSB 

Yönetimi ve yatırımcıları, Ziraat Bankası Güneydoğu Anadolu Bölge Müdürü İsmet Öztürk ve Yrd Umut 

Kutlay ile bir araya gelerek, OSB üyelerinin finansa erişimiyle ilgili istişarede bulundular. 

 

 
23 Eylül 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, TOBB Başkanımız M.Rifat Hisarcıklıoğlu ile TOBB Yönetim 

Kurulu Üyeleri Siirt Ticaret ve Sanayi Odası Tahkim ve Arabuluculuk Merkezi’nin açılışını gerçekleştirdi. 

 

 

 

23 Eylül 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil, TOBB Başkanımız M.Rifat Hisarcıklıoğlu ve TOBB Yönetim 

Kurulu Üyeleri TOBB'nin 81 İLE 81 OKUL kampanyası kapsamında Siirt’te yapılan TOBB Atatürk Anadolu 

Lisesi’nde öğrencilerle bir araya geldi. 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02HZcQNVLm3CiuQgMH3WyhZ9fVPb8BB5VtiXvMJ9HyEWQgJCzB3JLnq9SuzGtEy783l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVBgAcACNK5FzfDnaTcD4Ygp3PzqrKSO6qEpfiCvV26F_UBk_lU4hiMbuu-_fXZx7LD_uW4HIxmUqUqkIfFrGEAP93BaQ1L7_b19P7UNky5rFnpLkJcj3YarU5No5gJ61gPqD81LxuekuSRbnbbrdJ9U-D4Ih2y426w1r-69ugfng&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100011784630967&__cft__%5b0%5d=AZVBgAcACNK5FzfDnaTcD4Ygp3PzqrKSO6qEpfiCvV26F_UBk_lU4hiMbuu-_fXZx7LD_uW4HIxmUqUqkIfFrGEAP93BaQ1L7_b19P7UNky5rFnpLkJcj3YarU5No5gJ61gPqD81LxuekuSRbnbbrdJ9U-D4Ih2y426w1r-69ugfng&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=681107715&__cft__%5b0%5d=AZVBgAcACNK5FzfDnaTcD4Ygp3PzqrKSO6qEpfiCvV26F_UBk_lU4hiMbuu-_fXZx7LD_uW4HIxmUqUqkIfFrGEAP93BaQ1L7_b19P7UNky5rFnpLkJcj3YarU5No5gJ61gPqD81LxuekuSRbnbbrdJ9U-D4Ih2y426w1r-69ugfng&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02Gc8duXwFRgEGgVJSEVwCT6WxrhoKn4Spm2NE8xQQnqcS8WFmXTzJd3wWc6duB1iel&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUDMBOM4lK0x8IHCu56NA1fA-4XvrPcEL8fi_YlMzQREj1cD7u6kOPJ-zucWQmnU2AGzoZH5fHflvQzrsnC8MVno0KHtSkf-VgzP0hpW2u-KGmZmxVZhI7MqNJmHzgGizfLEdcNnnYIkZsTpPJjljX3nPIupsgb9GYjyLzGFi2yqt2pySZuO3ZY9lTYwL3LEz4&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZUDMBOM4lK0x8IHCu56NA1fA-4XvrPcEL8fi_YlMzQREj1cD7u6kOPJ-zucWQmnU2AGzoZH5fHflvQzrsnC8MVno0KHtSkf-VgzP0hpW2u-KGmZmxVZhI7MqNJmHzgGizfLEdcNnnYIkZsTpPJjljX3nPIupsgb9GYjyLzGFi2yqt2pySZuO3ZY9lTYwL3LEz4&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0nxGoUPYBEQwbHGx1MFsjkiyw56kRVpwK8RNNn9j4HkoiU3CYBGp6gXhLbeSqXBiQl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZW05zORwDIV9vhvhUiDHVzyFkWQgTQFq3ay6btoRbGNrB8a7TjEevWe6sjsoog9pdU6vRKJwJs0Qqsf2oe3YJya82-anR8MtbYmV15XLAJmIYb6RWPOsDrDLd0pbLrf-SgkdbQtQM0va4lmHNDLOHi2BvCyvsMNqZlO8ydnZLp5tr9kDZXKIP_5dMpoHocCZjw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZW05zORwDIV9vhvhUiDHVzyFkWQgTQFq3ay6btoRbGNrB8a7TjEevWe6sjsoog9pdU6vRKJwJs0Qqsf2oe3YJya82-anR8MtbYmV15XLAJmIYb6RWPOsDrDLd0pbLrf-SgkdbQtQM0va4lmHNDLOHi2BvCyvsMNqZlO8ydnZLp5tr9kDZXKIP_5dMpoHocCZjw&__tn__=-%5dK-R
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24 Eylül 2022  Borsamız Başkanı Engin Yeşil,TOBB Başkanımız M.Rifat Hisarcıklıoğlu ile birlikte İş, ticari, 

tüketici uyuşmazlıklarında hizmet sunmak amacıyla @elazigtso Tahkim ve Arabuluculuk Merkezi’nin 

açılışına katıldı. 

 
 

27 Eylül 2022  Avrupa İmar ve Kalkınma Bankası'nın başlattığı Kadın İşletmelerine Finansman ve 

Danışmanlık Desteği Programı kapsamında geliştirilen "İşletme Merceği" uygulaması hakkında TOBB 

Diyarbakır İl Kadın Girişimciler Kurulu Üyeleri ile Girişimciler kadınlar Borsamızda bilgilendirildi. 

 

 
 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0cVPjEAUaHJCeqArk3USgDeTcfU9xj6nRTLE3HtZ1WEXZJDkuZJjqv2A36HYRNdaul&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXCKxDXoGW1TzDYwMpfS2E8t_0FwdMb31FDky4pgJ5MuAOJud8bI6D1Pr9g5KjAso9G3mfQFls_R8XBHY-Zuyl4H_2fcLdp8W1EhSJavDZofZaJeTHeHfRv_HFBDebVIItmv26QHjwEypb4yLkrDHBGmez_Xt-IywM4qw4B514wSY94lJYby1RGlA0_ucEZhDQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/RHisarciklioglu?__cft__%5b0%5d=AZXCKxDXoGW1TzDYwMpfS2E8t_0FwdMb31FDky4pgJ5MuAOJud8bI6D1Pr9g5KjAso9G3mfQFls_R8XBHY-Zuyl4H_2fcLdp8W1EhSJavDZofZaJeTHeHfRv_HFBDebVIItmv26QHjwEypb4yLkrDHBGmez_Xt-IywM4qw4B514wSY94lJYby1RGlA0_ucEZhDQ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid03Nc32QZLH69cThacdn19gpJTrTc3BNzXrSgeiUQ5hE4f9ci61KoD5yHZLR8k36w2l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWWy_bQBOT8Mf4SY6d1scP09tJglbSVEk7hCIyutcDc3tqhs3-EK_2J0rFcRFpuuU3bFk7EhJV-ASpx7GaWBjGTS-U34rJzANbFFarfGzD9cpQKc8TnundKcSFcdwIIc741BN4ajZfGX6NCH0lk9ceCCT_uT6bZ833uxVtjzwdDPg&__tn__=%2CO%2CP-R
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5 Ekim 2022  Borsamızda gerçekleşen pamuk alım satım seansında konuşan Borsamız Başkanı Engin Yeşil, 

Tarım ve Orman Bakanlığının pamuk primi, mazot ve gübre desteklerinin çiftçilerin kar payını artıracak 

şekilde planlaması gerektiğini söyledi. 

 

 

 

6 Ekim 2022  Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Borsamız Yönetim Kurulu Üyeleri ile Tarım Ürünleri Lisanslı 

Depo Yetkili Sınıflandırıcı Şirketleri Derneği (LİDASDER) Başkanı Serdar Genç ve Yönetim Kurulu Üyeleri 

İlimizde bulunan Lisanslı Depo İşletmecileriyle bir araya gelerek istişarede bulundular. 

 

 

19.12.2023 Diyarbakır Ticaret Borsamızında içerisinde yer aldığı 81 Sivil Toplum Kuruluşu "Diyarbakır Kent 

Koruma ve Dayanışma Platformu”nun kuruluşunu ilan ettiler. 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02aTE71DT8PrY8ZVVABZeFRGw6bVBcbMZnfhARSKHpu2g9urhMUZ5KPHSk5BJxa3avl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWwD3RRcEXRlmprZkAgqKChxkBQFl7PnuZSF0iGkeAnXM1a_imUaOxSJgmN1tUG7J1gAmk8jzf3_Ay9GTWZIElxKIJvEs6OcA2buRstTEuV6Ay61UtaLYlqhuE-jOQCoLwicLRQnDokWJ2u2OliripPHNK_yHHm3yzK--vkqcn_bg&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0Pi5JC1qGYwnHiGkwPcdBuKUtdx81Fin5HrssE4npz2Gc53pd6w4KFWqFWVoBqnJzl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXXNW5NrIJ1D9-wcewNN8l_bzVaq3QusKOdwuMYgjqYMoR2QmOgGA_NmorEgOICU9hZNamgAr0oxlkn75TZACLmmehKunP4kYXE9SpSUtmeuXp1xbNsw1rWf2pIXYevvKNUOKEH6NSJAeNYMaax5f8GtIRVTv2dDkJf4ddd384Qjw&__tn__=%2CO%2CP-R
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21.12.2023 TOBB Türkiye Sıvılaştırılmış Petrol Gazı (LPG) Meclisi,TOBB YK Üyesi Borsamız Başkanı 

Engin Yeşil'in katılımıyla LPG Meclis Başkanı Gökhan Tezel başkanlığında gerçekleştirildi. Meclis, LPG 

piyasasının güncel durumu ve dünya LPG piyasasında yaşanan son gelişmeleri değerlendirdi. 

 

 

Eğitimler 

 

 
 

25 Şubat 2022 TOBB Diyarbakır İl Kadın Girişimciler Kurulu ile Diyarbakır Ticaret Borsası iş birliğinde 

Diyarbakır’da Kadın Girişimcilere yönelik Cinsiyet Eşitliği Eylem planı kapsamında Eğitmen Psk.Dan.Haydar 

Alper Eser tarafından İlham,Değişim ve Cesaret başlıklarında eğitim semineri verildi. 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02QxUkeNBikBCyxA1KZTErk6HosbjYpParbMudAY4q5JkE5Faz2rAn3KVmNYZznPKYl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXFo41bxiibSSnUj79TH4QMMNPXZUC1Ie29kUO5V48Gc9PLhoGOmZye9cky_LID5DolLXBAta6SqNnbE3qzEDfA9Zdax3uoOJMgBVGTUb2CD2gguOLd-_7dhCdd9eGDyi4XbKVYhDdtFebQOkVPI40tiAmTUcIIT9outFoMRoDeUQ&__tn__=%2CO%2CP-R
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4 Mart 2022 TOBB Diyarbakır İl Kadın Girişimciler Kurulu ile Diyarbakır Ticaret Borsası iş birliğinde 

Diyarbakır’da Kadın Girişimcilere yönelik Cinsiyet Eşitliği Eylem planı kapsamında Eğitmen Psk.Dan.Haydar 

Alper Eser tarafından Toplum ve Çalışma Kültürü kavramlarına dair seminer verildi. 

 

11 Mart 2022  TOBB Diyarbakır İl Kadın Girişimciler Kurulu ile Borsamız iş birliğinde Diyarbakır’da Kadın 

Girişimcilere yönelik Cinsiyet Eşitliği Eylem planı kapsamında Eğitmen Psk.Dan. Haydar Alper Eser 

tarafından‘’İstenmeyen Davranışlar Sözlüğü’’ Eğitim semineri veri 

 
1 Nisan 2022  TOBB Diyarbakır İl Kadın Girişimciler Kurulu ile Borsamız iş birliğinde Diyarbakır’da Kadın 

Girişimcilere yönelik Eğitmen Psk.Dan.Haydar Alper Eser tarafından verilen Dört Haftalık Eğitim 

Semineri‘’Aynı Evde Ayrı Eve Çıkmak’’ semineri ile tamamlandı. 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02ZUywz3dEQUvh99TRvHXdKt4tEWPyJx9pwrUb2N3wR5M2p1LNnquRysKqHwHuteZwl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVDNm394e27Bxtj_Xh0_M9zcYCJ-ULNBgZ4BBCS2LRAzQjBWZY6OtDBBZilAuyk9Db8Tq7xGcx8z_uUVK7jvkFSGr7kU6ejN2_D9ehOEajHq2JIhuvYWqzzaGrM_Y6Y3bqrgYYxL4tT7jG9aPO89-SuTA9QxI8u1PBWxXhjkZun8w&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0EECctnc4Kxj3q1QFqQKhca3Su5NoSn2PKJPSAuj1Uw67FmTJ2bmrJ6vu4Lvvkx5Jl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXrxb5VO-oBSsQ7yCSpQtXLJ4cJGQFjRzqv5rs_tQ02F93TWQptlkhy8o4T0RK6xGh-Gcpz36rW7EAdzGouT6dA35SBJJlNIbQVjQKcWLXBkBO68kvWHuGVyVfv04K-tpldIONqPRJpuQatC8gQwl96-Lj7xKydjvwfAFoDNjkcgg&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid028rx8RxiD3PQko9H56KmsSPwma6gmza9pSYzvtp8nZD2m7rPJZnfJRLBaLGxx413hl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZX3JmE9l72smN41OJEnTfF_21qBZJ8Y37wiq0C26VEOi7pUJ6B9ZV4AKDZN5jJkIkayOxe4AOrLu3_nqChrIRsnXgK9dkraqQ9u5uLxNKIw09nK6OSBKZliCQm9-m91srot-dm15-_ngn7ygzEKrgA0XAAZd3-kCPdaVgnW1gPbDg&__tn__=%2CO%2CP-R
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Diyarbakır Ticaret Borsamızda 05.01.2022 tarihinde, elektronik ortamda gerçekleştirilen Pamuk Alım-Satım 

seansında 50 Ton Pamuk satışı gerçekleşti. Gerçekleşen Alım satımda 31 Renk preseli pamuk 36, 00 TL'den 

işlem gördü. 

 
 

28 Ekim 2022 TOBB Diyarbakır İl Kadın Girişimciler Kurulu ile Borsamız iş birliğinde Eğitmen 

Psikoterapist.Aile Dan.Haydar Alper Eser tarafından Diyarbakır’da Kadın Girişimcilere yönelik Cinsiyet 

Eşitliği Eylem Planı Kapsamında İlham Değişim ve Cesaret Eğitimi verildi 

 

 
 

BORSAMIZA GELEN MİSAFİRLER 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0359oo9Wm6Sdf4Md6h8GZhpqtjrs4xtFaHmGZLU5E6Tje7aJGFN83DvdL6fJDCSDW4l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZV6YBo2IvgR6TDDz8XVZ9gSW9B4-yjmIIsnpow7ycw8eM1-ZqY-OhAEkdBE1iM-3aZ7bn2-H3QnST-931GyR8CJMnWIyjXND_imqhDHGevHn660FFbjkdgObQH9aIurruAfyuT4NDXiwpwYqJFyHktyT79WDp6MsZ4y5RWLvZXFwQ&__tn__=%2CO%2CP-R
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Sabah Gazetesi köşe yazarı Gazeteci Yazar Yavuz Donat, Diyarbakırspor Kulübü eski Başkanı 

Dr.Abdurrahman Yakut, Borsamız Başkanı Engin Yesil ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerini ziyaret etti. 

Nazik ziyaretlerinden dolayı kendilerine teşekkür ederiz. 

 
Dicle Üniversitesi Ziraat Fakültesi Dekanı Prof.Dr. Mikdat Şimşek ,Ziraat Fakültesi Öğretim Üyesi 

Doç.Dr.Remzi Ekinci, Borsamız Başkanı Engin Yesil ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerini ziyaret etti. 

Nazik ziyaretlerinden dolayı kendilerine teşekkür ederiz. 

 

 
ALZ Diyarbakır Genel Müdürü Velat Ektirici ile ALZ Proje Sorumluları Umar Fırat, Abdülkerim 

Ezin,Borsamız Başkanı Engin Yesil ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerini ziyaret ederek,15-19 Mart’ta 

ilimizde düzenlenecek 13.Mezopotamya Tarım Hayvancılık Fuarı hakkında görüştüler. 

 

https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZX3upAYxVK04o9-G8uGxNKh_EWWhR5JTon2nRGxCRNLhVRqU3wBQ-1-YVzgB7JKIU7PhITjpewNiGsw_MsTpwjuWjGYWpLHildPyh_WImxCMsMSnYpNYqg-LR6wJDfKJlca503sfRjKfiErtqgprPJ247NHU6p2o4qccsI-KTWeRw&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZUuLqYDfuBfSW7h74jXY0KgCrwpaJ86KFZCtFDmiBqgJCHeN_mk4zCugnhs-HK8V7RF_4OaY7PWvk4_HY0sC8emn9mqPJEFXHI_MrPTyeVQLb9OTqVgDm1zeVSZyw8fssGvnRF2ClOmGAX66JZfVgVYThsdC_eo3G_WTjxziwKAfg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZW33zP48t5FxfGbsAo3WJvaKEiUy4qJtFkS3V-1Wf_ZJ16iJp-FJ6LbYdIkFImWKc6g8rzbTbdCOZjEmV16mMVz_tc7whKKq23ozfJXKhAOhMMx_rDcK2NsgcxymFZVVrM_o9R2RjPv0j9UllUoIoP3XUeFZy1q8NU462byMo1CbA&__tn__=-%5dK-R
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Cumhuriyet Halk Partisi (CHP) Balıkesir Milletvekili Ensar Aytekin ve Muğla Milletvekili Mürsel Alban, 

Borsamız Başkanı Engin Yesil ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerini ziyaret etti.Nazik ziyaretlerinden 

dolayı CHP Milletvekillerine teşekkür ediyoruz. 

 

 
Denizbank Güneydoğu Anadolu Bölge Müdürü Pervin Dinçer Altunhan, Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile 

Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerini Ziyaret etti. Nazik ziyaretlerinden dolayı kendilerine teşekkür ederiz. 

DenizBank 

 
 

 

https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZXNkuzSQ7lVzqIep_9O5xi9ifGG5SIh-t_woqlMxQo90MIe3wLnjXfRJWGPB1JnxJ_sVggwxn7G2x8ILIGgjQ1m3W238VdNbQzRWujf6RX9Ajsid1hSXq2131v5AbttAaZTJUN7AWDIBFtTOwitDRBOdUbgTrudn177phBVAyJSTXe4vbsQT1wkq09I2OEIegU&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DenizBank?__cft__%5b0%5d=AZWkaeSVEUqw96av2IfEjud9L4CM1Yxdxc15vSNSMTWX0RRiw7zd9_7oRKnCTswjHP7xs7nQccAftV2Pvg37b2VCKjlNIABooTEOi83GVeCFdM5qWMvyoQWLxWD8DQnq5m96xfp7yNoJQinuW9lJoSBejWKDzfOSNOi5Hyr2BjdfX-2qYHDNDCV6kvUYUQpZ-6w&__tn__=-%5dK-R
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10 Şubat 2022 Halkların Demokratik Partisi (HDP) Ekonomiden sorumlu Eş Genel Bşk. Yrd.Diyarbakır 

Milletvekili Garo Paylan,HDP İl Eş Başkanı Zeyad Ceylan ve beraberindekiler Borsamız Meclis Başkanı 

Ahmet Ay, Başkan Yardımcımız Ramazan Özkılıç, Yönetim Kurulu ve Meclis Üyelerimizi ziyaret etti. 

 

 
 

22 Şubat 2022  ·  

Borsamız Başkanı Engin Yeşil’in Başkanlığında TOBB Diyarbakır İl Kadın Girişimciler Kurulunun 2022 ilk 

Kurul Toplantısı Gerçekleştirildi. Toplantıya TOBB İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Zülal Koç ile Kurul 

Üyeleri katıldı. 

 
22 Şubat 2022  Diyarbakır Vergi Dairesi Başkanı Ramazan Yaşar ve beraberindeki heyet “Vergi Haftası” 

nedeniyle Borsamız Başkanı Engin Yeşil’i makamında ziyaret etti.  

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid06DQJEzp9MAu51Ho4FAa1pMXLXeENmBPCmNNucn9NFivW7Aq7rYVeYLppKAxxnzjTl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUHVJN0pKgFunk4XkN-FwBuUcJwzsw1M15XOKxgKL4t-V8UOO3DBA4Rsg-ZTDXWO_g-m00hjBIqr6Q-fRF89D_hyu04UtjheQQxQA2RMFoSr6H1VFwgsNAeRS4hQQ-ZZsgpMk28dQ8tedym0vlbwHi4-bPubm29zwfXyXufW7CSyw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0bUrZB4fAzgN5k4LA7F3kLVuGCVVBtt3HLVoBuaiKDEd3DZyXtDJ7pH7Hv28zSursl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXLHAD9Q_zUWYJOHLiHzYlBzQAlg6_N3YGHSC46yiNYI-LcsI9IKTfbbgxS_zHX_Zh5Jgv1iraE-jnHoKdJAf_jmnwK-sRi7UNTjbQY_n58yzYmlchnk5B_KmCL7jkcaN8grSTIiXBzs6C-xow_C3fXUw54giLk_-lKtlHGXPPE0Q&__tn__=%2CO%2CP-R
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8 Mart 2022  · DEVA Partisi Kayapınar İlçe Başkanı Ramazan Ava ile İlçe Yönetimi Borsamız Başkanı Engin 

Yeşil’i makamında ziyaret etti. Borsamız Başkanı @YesilEngin ilçe Yönetiminde bulunan kadınlara 8 Mart 

Dünya Kadınlar Günü münasebetiyle karanfil hediye etti. Devakayapinar Deva 

 

 
 

16 Mart 2022 Diyarbakır Kuyumcular ve Sarraflar Odası (DİKO) Başkanı Mehmet Yüksel ve Oda Yönetim 

Kurulu Üyeleri Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerini ziyaret etti. Nazik 

ziyaretlerinden dolayı kendilerine teşekkür ediyoruz. 

 

 
 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0vdjvVqTnD7TR7CATAiRFrM8RcK2TYGkBDDrKSx7aGQqp49ZcbghQSCxxbSFsfAxyl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVhSi5_Be55kpY-hwY8YokZqpLWti55sFTh1Gg8IslVAXlA0eBPTih6npRE1wZyK0xwKkLq31bxT-B96oW12MGpwbeFpxiMeD7Cyq-qIk50-pDTppDk9_yeDX8kfEi_a2nHMMB3DmXjt1qWO4groJaLkQKnTxDaQEuo_dcOzeYBDA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100074414185110&__cft__%5b0%5d=AZVhSi5_Be55kpY-hwY8YokZqpLWti55sFTh1Gg8IslVAXlA0eBPTih6npRE1wZyK0xwKkLq31bxT-B96oW12MGpwbeFpxiMeD7Cyq-qIk50-pDTppDk9_yeDX8kfEi_a2nHMMB3DmXjt1qWO4groJaLkQKnTxDaQEuo_dcOzeYBDA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02r6S95ytzUtooxYaT9m5ejN4vyHWjhmryxu81zfAr9QBmYS5ZNa3awiApJusXMtjnl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUk0qYQVnY8w7bsimC3NTzPNVvSL_1tYVfS-79wqeDSvAdRxe6sLZM9LgM1eXLOBU_erKa6e-Z0K57HrAefvKYcJvtlfaiBNEoHHdjRj7JDf-jPZifginHnjd6kTm4WC2RTw2oAZLfOeYmWvqNBEpLYmcFD8oRsffptYokxqTr3Cw&__tn__=%2CO%2CP-R
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23 Mart 2022 GAP Uluslararası Tarımsal Araştırma Ve Eğitim Merkezi (GAPUTAEM) Müdürü Mehdi 

Sümerli Borsamız Başkanı Engin Yeşil 'i makamında ziyaret etti.Nazik ziyaretlerinden dolayı GAPUTAEM 

Müdürü Mehdi Sümerli' ye teşekkür ederiz. 

 

 

 

31  Mart 2023  Borsamız Başkanı Engin Yeşil,Et ve Süt Kurumu Genel Müdürlüğüne atanan Mustafa 

Kayhan'ı makamında ziyaret etti. 

 

 
 

7 Nisan 2022 TOBB Kadın Girişimciler Üst Kurul Üyesi,Kocaeli Sanayi Odası Meclis Meclis Üyesi Filiz 

Akkaş ,TOBB Diyarbakır İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Zülal Koç Borsamız Başkanı Engin Yesil ile 

Borsamız Yönetim Kurulunu ziyaret etti.  

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02TqMN8onFTHUR1W3K1QFtTgNCwRxEjQyBzeRV2iSpdBo83T1AYZUaDVYeQX24V8BHl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVcWy9gg_VQuzWNMmmVfUFkk5I3ZzCbutXRlzi8DLjcEdAz3XMa3kNah0cMkBBowZisMYak9f5GmZr5ORjNtlK4VRVRM0CzCrEWX08OVcL5ptdm1CIQyltc-jCitCcIp-vZtMwoGjQ_PWWbi7DxPw1Cof8OPxGPEM7B4wFHiJZAqg&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0hByqGnewem4wjoPNkfN5VwYwQe7X3mW7HLefdJpHSaqVPkQdjR4ZMet6casgLSCRl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXkP2v4T70HM9Suy0uJxWbs0HGL1GOkHlRG6u8oyhCAgeg_IM5YVptky6q9xfSyvLBU0c8evPSk0QC1sDTCtfyeJKMCPZXOGKi72i3F8uR1BjT-Nf5b-QND7zwZGsXFyiytZyaKNj9otqjoC2wtjr-VDTsbfiufB1Ush6yE-GxrTw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/engin.yesil.10?__cft__%5b0%5d=AZXkP2v4T70HM9Suy0uJxWbs0HGL1GOkHlRG6u8oyhCAgeg_IM5YVptky6q9xfSyvLBU0c8evPSk0QC1sDTCtfyeJKMCPZXOGKi72i3F8uR1BjT-Nf5b-QND7zwZGsXFyiytZyaKNj9otqjoC2wtjr-VDTsbfiufB1Ush6yE-GxrTw&__tn__=-%5dK-R
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7 Nisan 2022  Güneydoğu Gazeteciler Cemiyet (GGC) Başkanı M.Mücahit Ceylan ile GGC Yönetim Kurulu 

Üyeleri, Borsamız Başkanı Engin Yeşil,Meclis Başkanımız Ahmet Ay ile Yönetim Kurulu Üyelerimizi ziyaret 

etti. Nazik ziyaretlerinden dolayı kendilerine teşekkür ederiz. 

 

 
 

 

27 Nisan 2022 Diyarbakır Organize Sanayi Bölgesi seçimlerine Yeşil Liste’den aday olan iş adamları 

Diyarbakır Ticaret Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerini ziyaret ederek, 

OSB Yönetimine seçilmeleri durumunda yapacakları çalışmaları anlattılar. 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid09o1cPWCp25Rfd6wsAmnVqKiZxwn6ewx4XX42SxHLpmvxoB7DqzccZ2MishrVXTmql&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWeLwIPkkii-Slm4WCBf5kn1WSS_e8svZPB9nCTlaxq1ttVm7fj5HXXc2_o4SMcDCD3sBEXpXkxfC4rP3y00cCWJ1WFy3tkcuJwaFLmbP4TIqF7sHY5TcFmsj244K4_ofAZu0Y0X7W7YBLZFQ-ltv28Rj1Ir2MQ6-sH8wAiDfrFMg&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0CRU8nRpC2CY6BkjnKRAcwJmCiPYv5Frb8FNBTZQfpfdPbNZ1JSGmLnWRrwA5BUiml&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWsf6ZR6gkvhVj13x8vKKdhAmcTKGFmx9V73wLuJn64jYgb_JsBmTy5gO-XIYLSZtq4JdYQc2tuBzVV_cn8AZ9OkMXz9aFRYZ6zGoOVINlU1_SKxfAwdu7ZN48_c3yVFK84u0ey3m7MArvZ49YZ46UWMoAfEY3uGNjLsb9UYhbcaw&__tn__=%2CO%2CP-R


Sayfa 106 / 149 

 

 
5 Mayıs 2022 Ardeşen Ticaret ve Sanayi Odası Başkanı İsmail Kuyumcu ve Ardeşen TSO Yönetim Kurulu 

Üyeleri, Borsamız Başkanı Engin Yeşil ve Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerini ziyaret etti. Nazik 

ziyaretlerinden dolayı kendilerine teşekkür ederiz. 

 

 
 

6 Mayıs 2022 Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyeleri Diyarbakır İnşaat 

Müteahhitleri Derneği (DİMDER) Yönetim Kurulunu ziyaret etti. Ev sahiplikleri ve misafirperverliklerinden 

dolayı teşekkür ederiz. 

 

 
 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02iiL74HhMRwqvxNnWcbtuayyuFrhQ9nCYH2Um65c8c97tcG9L4TK48wJrxiMxc7Zsl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZX1jKxazDO48LE0fLEhtGeOfWASDm25VEZs5VM_jGnf08pDpuFoN9wCsx3pfzmvhNo6jHIWI5ZA4Qrul_fqblavAy6v9j-ckn4C605XAZtKxkWST5Fh6Z2Uol0AYwAS0Lp9w8saaMgfvcPpUGqD4ey9ZPjNKF4kshOiC6CBUBEVjw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid01G55X1kCePSnTxE2Ck1gTx5nKGsih699vh9xiG1Fv9ZQ56sVBQMyGYcwf4oU7bN5l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXcuvJ6MnIlWdtWXYMGM120Q9_GPwpOjBhOa6bcpwyZuTZ-fRST6VYtQiNf5IO6JEdKh3ih2zAV_cExUZlFD61uD9lkN8CAJ5WZtOpd15BTl6AxJwVAP1xoDKA9-rdedOqo7QlZPx_PNmQCEECaVBJq3IZ5cfKHC_7zN0UW5fcG4Q&__tn__=%2CO%2CP-R
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18 Mayıs 2022 16-22 Mayıs Sosyal Güvenlik Haftası etkinlikleri kapsamında Diyarbakır SGK İl Müdürü 

Reşat Merttir ve beraberindekiler, Borsamız Başkan Yardımcısı Ramazan Özkılıç ve Borsamız Yönetim 

Kurulunu ziyaret etti.  

 

 

 

 

6 Haziran 2022 Diyarbakır Tarım ve Orman İl Müdürü Mustafa Ertan Atalar ile İl Müdür Yardımcıları ve 

TOROS Tarım GAP Bölge Müdürü Mete Halli, Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu 

Üyelerimizi ziyaret ettiler.  Diyarbakır Gıda Tarım 

 

 

 

 

7 Haziran 2022 İYİ Parti Kalkınma Politikaları Başkanı Ümit Özlale,Ekonomi Politikaları Başkanı Bilge 

Yılmaz,İl Başkanı Vejdin Ensarioğlu ve İl Yönetimi,Borsamız Başkanı Engin Yeşil'i ziyaret ederek,ilimiz 

Tarım ve Hayvancılığı hakkında görüş alışverişinde bulundular. 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0gJejvJHmUoUCQP4WghmzH2hFEadtoxbJY3VnjJn4B87mDfehesJZB1uCLXeJ7oZSl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXlaYVb9ZC8_wShcWP36R14LMCA9blKxUyKwGGqG0jwjjgu1t-IIx8eEz2wxDnf3eAN3amM0ogmRa3rbLTpvPAAJQuEqIvJHz0dZwYBt3jZb4p-ptyAoigp0uJarmJrv9twHgk7LHmbOd_YLzAlbE_WmEAUyL2MdP3-riBNMqit9Q&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02LsPD991uR8YcP6fe1U7CF5TYd6J6f3JDT1kVKTSvDbMrTzWc1KGPUkJ1s7AuCLaul&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZV2WMfFgABFqZzE0ae2GBtc4hSPEBvn3oGGVQZw6vA3mxo0B5pWRA44KOvCUuyx_h4kATmVwUL4kwV_c4Ah45NKd6jbxTsznRFyBjJGkv0i_FcGMxT2JNefGp4SQoEnmlfqN-SFOkSOiKNK6i4TCi1chV1EJZeI00Jk8p6IoGo-FA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0Ang4WWhpCMavW6RjLGYRZcCtQvjiBBsRNwKu9813DLdYorCsdokNRp5WVW98qkJrl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWFXkSc7X31d49959zUy0JyaK-5obi5Afhh8Zh3xaRqyx-TW8jTGK062PO14Rk1wAioex9eDf3XkO5Cog9_e6kBDZzNCeqnVm55Y5_vv1rUYsoUr4z4nSU7takWb67vmtrGD_Z8JHUiuN9h-ZC4AoJh46VIsItoeFCV9GCOoR6pcA&__tn__=%2CO%2CP-R
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13 Haziran 2022 Demokrasi ve Atılım (DEVA) Partisi Genel Başkan Yardımcısı Burak Dalgın,İl Başkanı 

Av.Cihan Ülsen ve İl Yönetimi Borsamızı ziyaret etti. Ziyarette Borsamız Başkan Yardımcıları Ramazan 

Özkılıç, Şeyhmus Ayhan ile ilimiz Tarım ve Hayvancılığı hakkında görüş alışverişinde bulundular. Deva 

Partisi Diyarbakır 

 

 
 

20 Haziran 2022 Diyarbakır Çalışma ve İş Kurumu (İŞKUR) Müdürü Mustafa Yılmaz Borsamız Başkanı 

Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerini ziyaret etti. Ziyaretlerinden dolayı İŞKUR Diyarbakır İl 

Müdürü Mustafa Yılmaz’a teşekkür ederiz. 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid01HVRVeZGiagHC8pzYA1VBdDatnurvAVLAscJBDY9PsxbNowygaRa1U1iyHgvKLqZl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXbVAQ9MWCqZ6zaZUEh1Ypzi8fcemSVamIdY-J1jxIJPWas5TFlp_S16jzTYQXnZ18iWuTf6AYkhLCjKGG4kbahC4uaFNOdGk2vRRTmI-QvDFnVio7yrhJAb3JIWZEoJbSbRZQz10iZUzMw6vIyuelkYB0k0XKgvm2i7Hy0goxglZQM6BX-OZPewUfvpfuW6mY&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/devapartisi.diyarbakir?__cft__%5b0%5d=AZXbVAQ9MWCqZ6zaZUEh1Ypzi8fcemSVamIdY-J1jxIJPWas5TFlp_S16jzTYQXnZ18iWuTf6AYkhLCjKGG4kbahC4uaFNOdGk2vRRTmI-QvDFnVio7yrhJAb3JIWZEoJbSbRZQz10iZUzMw6vIyuelkYB0k0XKgvm2i7Hy0goxglZQM6BX-OZPewUfvpfuW6mY&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/devapartisi.diyarbakir?__cft__%5b0%5d=AZXbVAQ9MWCqZ6zaZUEh1Ypzi8fcemSVamIdY-J1jxIJPWas5TFlp_S16jzTYQXnZ18iWuTf6AYkhLCjKGG4kbahC4uaFNOdGk2vRRTmI-QvDFnVio7yrhJAb3JIWZEoJbSbRZQz10iZUzMw6vIyuelkYB0k0XKgvm2i7Hy0goxglZQM6BX-OZPewUfvpfuW6mY&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0EPbMpDWgAgr5M63GFL456CT79gxsVZWwntPnBLuAwZMG8zkDA9B3kDNSqzg1aH3wl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWTp0sIeD-dmh3QSEKTIXCpT44faJB14JnXZE06obIpIlaFcxGIK1v4g2EGqJmg4TvTmRezY16vSelr32koNdigszKnFNo1QTDwuoJMe1TVvy0hK4VUtmIfvvf2bihV9MEUpSOgDWqDx1QHS_IotvW1qG14OyZW_FyCw_VQCCMFm0YBCX0HiXl5RQhOCjHRMTo&__tn__=%2CO%2CP-R
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22 Haziran 2022 Diyarbakır Organize Sanayi Bölgesi Yönetim Kurulu Başkanı Mustafa Fidan ve Yönetim 

Kurulu Üyeleri, Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Meclis Başkanımız Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim Kurulu 

ve Meclis Üyelerini ziyaret etti.  

 

 

 

 
 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0zdp3XGdmA7eSVk5cjM92Rz5aHsLAfUZbY7T7JcE9schibxqsQmiRFaq2Jwzqjuail&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZW5DBMe56vpMvasCkRblJZ0ZBQTgHGkoFhs6kGldPmWgjX8TnzfpmByTf5QvSK8SRjaXO79rdo1U81o5FGg6MgcTXGPtBuhQ4fu2QPXWpGPdFsxtaGAAHxg2kAlLWPETz32aEDEhaXj8b-tPfzsYAEO9pGyzkc2gGYj2dNSKg4reQ&__tn__=%2CO%2CP-R
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16 Ağustos 2022 Diyarbakır İl Tarım ve Orman Müdürü Mustafa Ertan Atalar ve Bereberindeki heyet 

Borsamız Tohum Sertifikasyon ve Merkez Laboratuvarını ziyaret ederek,Tohun Sertifikasyon Yetki Belgesini 

Borsamız Başkanı Engin Yeşil'e takdim etti. 

 

 

 

22 Ağustos 2022 TOBB Diyarbakır İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Zülal Koç ile İl Kadın Girişimciler 

Kuruluna yeni katılan kurul Üyeleri, Borsamız Başkanı Engin Yeşil'i ziyaret ederek, İcra Kurulunun yapacağı 

etkinliklerle ilgili istişarelerde bulundular 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid026AfudwgiYe9QyPnitsUqAVefDNnAss19AcNXPEMQGuQA9ABj22yUNFSpfG76VjT7l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUHC7W6GcbXFtHCMuuMIxcTSU22AH8f_NDUdXCg7DcQ2AFWHQq2UbCo4dqxDe1pApyOBjXUVM_MABwqtW7artqmTjqN-U3RzH9hFn0-YrAIDSXK2tWRHO74r7CiT4VQ8AuUMTh7x6hQ2i-ZQCvJ5grFYmhJdpmIOELTajQ2fekXzw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0vQCTbUEdFjxSFHdpBLwKWUbYNw96Rf5hbUyoDN5crtHvSVKtxD9KgmxeRHHdApYKl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUduTFaJveH5_LO-s_pS__sG1yhQST1gUGGG0VEderRoHnGlN2ArGvNb0sBrp6-eRupKDQZ3QgstYfQLRzR360ywS67Jwqqffq3X4lfBoNET2Ar5DKhZfixc2dtIZEGYSWdyJWe3SFg-w5K5jRRaimmsrghsczwBH4nVr-7fGLJIw&__tn__=%2CO%2CP-R
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31.08.2023 Diyarbakır Valimiz Ali İhsan Su Borsamıza ait "Dicle Teknokent" içerisinde bulunan Tohumculuk 

Laboratuvarı,Araştırma ve Geliştirme Merkezinde incelemelerde bulundu. Merkez Laboratuvarımız hakkında 

Borsamız Başkanı Engin Yeşil yapılan çalışmalar hakkında Vali Su'ya bilgi verdi. 

 

 

 

 

 

2 Eylül 2022 HDP Diyarbakır Milletvekili İmam Taşçıer ile HDP İl Yönetimi Borsamız Başkanı Engin Yeşil 

ve Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerini ziyaret etti. Nazik ziyaretlerinden dolayı HDP Milletvekili İmam 

Taşçıer ve HDP İl Yönetimine teşekkür ederiz. 

 

 

11 Ekim 2022 Diyarbakır Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği (DESOB) Başkanı Alican Ebedinoğlu ile 

DESOB Yönetim Kurulu Üyeleri, Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kuruluna Hayırlı 

Olsun Ziyaretinde Bulundular. Ziyaretlerinden Dolayı DESOB Başkanı Alican Ebedinoğlu ve Yönetimine 

Teşekkür Ediyoruz. 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0SqN2CtCHbwUYfJTc2s8jFY7kaGBWPhwBVtfzMvK5EmYLWaEdaUsPmuq1rJfCTitWl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXY5jMbqC5r0EwODgu8PwOUIUiMiZ2KEqRlYbpTngxtYvXV8aGbaC7CWMElY_U26MejYDCineY_y_Im90fbsWwyVbCOlukEVBu73m65-1luanIF0BQ50RG1RoREwwuRAQ8UeuQg-nWmoCFNLIm-Ana0mGPXzj-78-4cru9Ets9yTw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid026nCZS8kRKENhNbGHyvofwBFd9DFVdC9X3rm6CMVK8KvfLbxE4D8MuLKRbcLqp7Nl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVmkYrFNEFZwW80IhhX4CBwjFwewdnJBB130llNXkf6TkOaiwgYq9Hnr6om5dOr1yAXA8rZ2t1LN_uEdhaXsaBITB1f-UDXPNc0dMx246EbusmAJsVx28waxZ7YTSPRMD9_e5e84hJqiY14l00K9iRVn50elmA_vJWTgAEYG1FU_w&__tn__=%2CO%2CP-R
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11 Ekim 2022 Diyarbakır İzol Derneği Başkanı İrfan Akba ile Dernek Yöneticileri, Borsamız Başkanı Engin 

Yeşil ile Borsamız Yönetim Kuruluna Hayırlı Olsun Ziyaretinde Bulundular. Ziyaretlerinden Dolayı İzol 

Derneği Başkanı İrfan Akba ile Dernek Yöneticilerine Teşekkür Ediyoruz. 

 

 

 

11 Ekim 2022 Diyarbakır Et Kombinası Müdürü Hüseyin Altun, Borsamız Başkanı Engin Yeşil, Borsamız 

Meclis Başkanı Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerine Hayırlı olsun ziyaretinde bulundu. 

Ziyaretlerinden dolayı Diyarbakır Et Kombinası Müdürü Hüseyin Altun’a teşekkür ederiz. 

 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0rRmQBsXE7gxv9cokqyEh8f3GNzjAfWHBW9Qeprvpwnxp8QvtCQV4jppomWwX3NXhl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUF2u1mAakpaxEeurDEMEdlHofyHRQWIUjxUCob42oJVGsMnHFv8tZl9T5X-AQTjrJXNJ6xIxYKMGIt3pqoex4nw5luJ0j1B0WmyugwmbRdOms3omK7wEHer3NeuU05kMjBQXYz-j1HvxREj44-J5pmAG0N6Gr6CMNpLrFgqSIwbQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02JsQNuwGKD1ABa68sDjfeHuh1DvXE3pSEfUtZSLMfyEGNKnsLGz16RcP1ytsEsH9Fl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWsIExtuXn7dAdRslysq48gs_1K_blBo_xV7Muuddv61e5e83O2ovFMAArR_6ujMwAn2X4BRFxQXBNdmxL8xuOJHp9fNKUZWxyrCDzuz0AgHJQefpB9Y7h0DsYvap8VbDtuZqMBlhmIZAHilUF2CV_3duuYv3tg37_FvlGsCWBWrQ&__tn__=%2CO%2CP-R
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12 Ekim 2022 ALZ Diyarbakır Fuarcılık Genel Müdürü M.Velat Ektirici, ALZ Diyarbakır Fuarcılık Finans 

Müdürü Ebru Aytar, Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerine hayırlı olsun 

ziyaretinde bulundular. Ziyaretlerinden dolayı kendilerine teşekkür ederiz. 

 

 

 

12 Ekim 2022 Diyarbakır Ticaret Borsamızda 12.10.2022 tarihinde, elektronik ortamda gerçekleştirilen Pamuk 

Alım-Satım seansında 41 Renk Pamuk 37.5 TL'den Alıcı Fiyatı Verilirken,Satıcı Fiyatı verilmedi.31 Renk 

Pamuğa ise Alıcı 38.5 Fiyat verirken Satıcıların Fiyat Vermemesi nedeniyle işlem gerçekleştirilemedi. 

 

 

13 Ekim 2022 Diyarbakır Gümrük Müdürü Mustafa Karacağlu ve beraberlerindekiler, Borsamız Başkanı 

Engin Yeşil, Borsamız Meclis Başkanı Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerine Hayırlı Olsun 

ziyaretinde bulundular. Ziyaretlerinden dolayı kendilerine teşekkür ederiz. 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02wePNUEzZCJtuMMGmjdU5t2e9HVuTctY15Hy5vk15vFus62whCLZ4vqXatUgQiSXgl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUHhGltPD7HkFdqteXNeIY9cwJupDnkMU_TH1IPBxzyZbRkPKGIe5HhLA_HwtA35XZm4_zyAy22TPYDSnZt7wqeXanRHTXpYHEn4LStFhxPz1nLM0hwDMqZPJmbjvE3krt3zIV19iwk7rKOZQ0cne0xFNQ4K6DGj5Xcma3Fzy3vlQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0thoRztzkWo71KhT825jEJS32nHeK2UdKEUN5aZEVux5383AVrfBrY5BcL8TmDrU5l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZW9Q_x-M8HBFedUbtOUhlsvinVG9VpdxcFMfQnXqIQmSYPz5-6_HkHkNMbpYSaSp4RnhwAs3ovk1HTe9g64HZPlw98M9B_0NFqeE9227IwcQNXJ47uE7PhT4o7njY1l6pc-BuFDmNVAEoihwVq3sDwaErjcK7eprOYG0yngN5aiew&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0s24LPWWTd46U4G3LzCh4WtyVaYz2e2DbHuaWiCQMrjWMTfm3iisrDMncY674FjvWl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVeaWXHdlTNt0wsJZg_wwkqBc4Q6TOnjN5neYpN5seaSkV1qRdxgmTpMjfsd9PHeDa62-V8VZpqb1YWjaTF0P4TXGl0k2a6m-PXF-Jouqs94B1fVqUu98DmkzwTh9Yqt4VrsCryl4UYgNkeCmnm0wTkEUXbuv0JDAhtn3rwp6BJag&__tn__=%2CO%2CP-R
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13 Ekim 2022 Enerji Bir-Sen Genel Başkan Yardımcısı Erkan Karahan, Enerji Bir-Sen Dicle Şube Başkanı 

Şerif Yaşar, Borsamız Başkanı Engin Yeşil’e hayırlı olsun ziyaretinde bulundular. Nazik ziyaretlerinden 

dolayı kendilerine teşekkür ederiz. 

 

 

 

 

13 Ekim 2022 Diyarbakır Kuyumcular ve Sarraflar Odası Başkanı Mehmet Yüksel,Borsamız Başkanı Engin 

Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu ve Meclis Üyelerini ziyaret ederek 05-07 Mayıs 2023 tarihinde 

düzenlenecek olan Mezopotamya Kuyumculuk Kuyum Makineleri ve Franschıse Fuarı hakkında bilgi verdi. 

 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid024C7Px976ZtWL8pGJ9y9wzoe6AbYPxvujwdRyoqBoFS33n17w9g71wLUK5Z2S8g54l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVFWPwdHoKA7fLCd-x3TgLlpRLAEbDNX_TFBY_8x4gmMxUR4FUO1GfHNDSXP_aDiTuPDHQQ2WUwmiO_loTxygkICEsCVQ2Pi0Uv2P7bcH7XD_uWv0tgxa3Jvt2BoaCe3WJ9u2jJiQWlOsUDvIiLStNWLdQ1bSWrv_1EK1mMWHIO6g&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02Quy7iVxsH3gPrcQHNW4WjHCLiCanQU6a8J7EDiLMts8H8cMirGM85N94tG2GcPbEl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZX_CnRpPvHLwYxoFV1fZmdfT0-aR0HVc566VZpp4CCBplBlzhsvNwo29WfnljacNZD16uQ5AuDG5OiFcHgNNsH0r3ojumwspLP9iaMPHSV9yybfuMyZZ-efgFk8rrwmL4Y2fHJlPPT_n3vu3NY--bJLTwfOLqazHVR4jVWDHfktb9jKUOei1es7ipenEO8YoC0&__tn__=%2CO%2CP-R
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13 Ekim 2022 AK Parti MKYK Üyesi ve Elazığ Milletvekili Metin Bulut,Diyarbakır Milletvekili Ebubekir 

Bal,MKYK Üyesi Alaattin Parlak, AK Parti İl Başkan Yardımcısı Mehmet Arzu,Borsamız Yönetim ve 

Meclisine hayırlı olsun ziyaretinde bulundular.  

 

 
 

 

13 Ekim 2022 Diyarbakır Organize Sanayi Bölgesi (OSB) Yönetim Kurulu Başkanı Mustafa Fidan,OSB 

Yönetim Kurulu Üyeleri Borsamız Yönetim Kurulu Üyeleri ve Meclis Üyelerine hayırlı olsun ziyaretinde 

bulundular.  

    

 
 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid03ujMSCSAatVBzUT6bMXHB8bwx9cHbpc3wTmsscCEuMNy4FdTtYra9yteNt4kE3c3l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0DsfqoUrPgJDQgvTDkVixrKEbLXtKxC4gJwPDRYRWPjzZwdWJvYeXCh84ZiWDPeQwl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZV2IouZwxzWtp1JOAhcE3x5cusMrGrjAOxkstOwLvv9aelQDxO4qSWY52IRvqmoxD8msCvLdELWCKxeVOSCav1sY8ziclSD3BtUwaMcUWBuvmaYw5hAyi62j8VaDuoWFDt7QhspbmfCO1_fCYg7xfOTZ9HIg7W-yjdlA_cBiN9mJw&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R


Sayfa 116 / 149 

 

 

122 

14 Ekim 2022  ·  

Anavatan Partisi'nden 2 dönem Diyarbakır Milletvekilliği Yapan Sebgetullah Seydaoğlu ve Beraberindekiler 

Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerine hayırlı olsun ziyaretinde bulundular.  

  

 
 

 

17 Ekim 2022 Dura Tarım Yönetim Kurulu Başkanı İş insanı Erdal Atik ile Dura Tarım İran İş Ortağı 

Shahram Ahmadloo Borsamız Başkanı Engin Yeşil İle Borsamız Yönetim Kuruluna Hayırlı Olsun Ziyaretinde 

bulundular.  

 
 

18 Ekim 2022 Diyarbakır Barosu Başkanı Av. Nahit Eren ve Baro Yönetim Kurulu Üyeleri, Borsamız Başkanı 

Engin Yeşil, Borsamız Yönetim Kurulu ve Meclis Üyelerine Hayırlı Olsun Ziyaretinde bulundular. Nazik 

Ziyaretlerinden dolayı Baro Başkanımıza ve Yönetimine teşekkür ederiz. 

  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid024CmQFMdk8zFFQKrD3BDXQMT4ZRRWhJzcZaY4ajDNoVH5DcJX56tC7YiLPnNLqGR1l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXbTtEQNUyH7lT5q27YzyMwgFcQdYgZfn3q4cwzUWQrWw0YqDoOc7KrCyTWt2Mqqyfn9DAhSCcC3YmULtiCG0Bb3giq8apA1llGjJZnvsa0pgSxQQ3oTWdkz_da9IWwXE8WqFD20ScnmwFJ_Vy2mlCc-NFQ56Fsa72KSIe8sy_vZA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0FsKkC77ipTzNub6poo9VapwKWCRoys6CBLb9SDsmyVvrUNfzaJWVm511F6eYH6RGl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUEXIDmmd8UImDEsigmj3pRaGie1G8d3GL2ei4UcuqhbTtgZfUy4B_nmr6-8Ougplcv7UHj9TJwBBjp-_PTkiuTU1LEjzGK8aBBi4OKfEI4744SpL4vQ_qUhmgsWGK1T1joRrAJ8tI7BA24ljiCp5Dig5tNLv7OhDQXVxwbPnVAMQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988028092179368&set=pcb.988028302179347&__cft__%5b0%5d=AZX57yuilEdRGlzQJtlK42TgzR_v2BXU_wnTqWIbDLtY_wrOcJ450zViPvfWJka01FbSXvhRUcYZ_Fo5wq9SwiY-GSbxx1eH9zX6vw1iGBoii2mMUE3e-bPlXMCj1rUdN-8_G2z-pHsqOnCCMyYzpdQ6kYwAW_CntfCENsF1-IGDDw&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0bVWdnJxtHbBaBUAjhdcpAmxoZNJS85krycryjMeshz6kaWjdMLnQheQv4HdZyFEJl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUrR1lVv66-6lwRboEXYBWJKI575yC3dbmHvUAdzekqL5YwAgtoi0ZlJFLWXVVhfqAgbJffJhwYbYXNJNgC18dhd1kw2U8_-QjrUFAR5LWsZvhxE8EaC3ndWCyuOPIBGfUDiRA9kNhspAAW24PE0lAx_vOBQsHmDveKHE8tp4MFAw&__tn__=%2CO%2CP-R
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18 Ekim 2022 Güneydoğu Tekstil Sanayi ve İş İnsanları Derneği (GÜNTİAD) Yönetim Kurulu Başkanı 

Mehmet Dalkıran ve Yönetim Kurulu Üyeleri, Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu 

ve Meclis Üyelerine hayırlı olsun ziyaretinde bulundular.  

  

 
 

18 Ekim 2022 Anadolu Aslanları İşadamları Derneği (ASKON) Diyarbakır Başkanı Av.Mehmet İhsan 

Aytekin ile ASKON Yönetim Kurulu Üyeleri,Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu ve 

Meclis Üyelerine hayırlı olsun ziyaretinde bulundular. 

   

 
 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02DFxW9z9vffsuVJDTXF4rph5EbdZYJ5CW91VAYLtPfvbgv8xuW8DxjRZfn7URic6Ul&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXRUbV1uecfxyttqgWK7vAjwwBu0mWg-JFKXDX21xs5yP6Sy0OVuCjneXUHhhUiT0G3lTzv6fJK4VDQQt_VZxlkCjNub4Zk3K3Hb5AB3T1CqN10pHanE2XPxmA9HSHRt71RJe1D6FBseXInx5h__x3aj6jC6w99cmeb3aNcesx_rQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02Uw2GczZvR1QiuozfRHi7WFNSSAFg9tvWcVDLAMi1NX3MWMmdKXowybN43dYcp4pNl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUOijxhi5uusniTK90g2C_DzjMfW9VS4DFise5fhn6yoNiWILIzQ2ra3YMQkixfj51ed9h6T2wslGS8GLSuDYUrL4D8UPtw6sf6P2xxYPqZzf_sMt3b_1G_6T7rBcG1GWg9_FI9ydVBCioS51CsX3fSXOR3NPbK6VkGTMogssydrw&__tn__=%2CO%2CP-R
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18 Ekim 2022 Diyarbakır Sanayici ve İş Dünyası Derneği (DİSİAD) Yönetim Kurulu Başkanı Nurullah 

Edemen ve Yönetim Kurulu Üyeleri,Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu ve Meclis 

Üyelerine hayırlı olsun ziyaretinde bulundular. 

  

 
 

18 Ekim 2022 Diyarbakır İl Vali Yardımcısı Ömer Çoşkun ile Kayapınar Kaymakamı ve Belediye Başkan 

Vekili Arif Karaman, Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu ve Meclis Üyelerine 

hayırlı olsun ziyaretinde bulundular.  

  

 
 

 

19 Ekim 2022 İnegöl Ticaret ve Sanayi Odası (İTSO) Başkanı Yavuz Uğurdağ, Borsamız Başkanı Engin Yeşil 

ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerini ziyaret etti. Nazik ziyaretlerinden dolayı İTSO Başkanımıza teşekkür 

ederiz. 

  

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02cqVBdnwoi99eF6g1dR3npFbT7jFkfZTnaEmyfuWgcxw3KwBtF7teNADUx5NPZk4kl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUgC9WYp-JhoNLliA1K0igNaOMlE_MCttzLRjh05fyuSXAl9yCv5ivaVI2_p54hK5Y-lYS9Iv_BPTywz37Xjr5hbXGYZoJ8pwh6bRKY1wwawG-e8BTwNWOP2TqoSuwDeJf5zy69y5crv1484jfBhoivankGE3qDYM6eMACOblKJ3g&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0g5L3XbzKwPy11yK7aRiUqc1N6ZuoxHDRPAqsSDGErfenPEz8Y58VPsrkkZDSDz2ul&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXrqaurlL_4_glCoa3uU7vAT5BOqThN3FEJC2aAP1B1K_gyLsHbTviQOXqHnuyXoCCy-yCpfy-0CEwrUtMqZ_TuIbdyWFTUfAyUxX13M8oQylVFPNoea6VZ3fiSgMwxqrSqOq_Cjjt8bNl7Kzc6gwdmj4pyxY5-4fE_oOraxoDmpg&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0oXakfmEJRkNLHjCaUDm4N6dGGNQtnFCB5aYdtNKy9PwvWsinVhspMSFWuWSv8i8ql&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZX-HKhL13Jd1RhaldyS6B9O8UYcyDx2U_pmr1KRf4qq8Umet1F6eF8kQmlc4wNoviTgzadaOD0SdxBZY6ZY7K-VIB6fT_okQamNScIcWiPO1U9lRQPNGi3016pMQLOMfi2_fT-EHh4HPGG8YHNtA6cz2uRmbhMBQYIOzR5Ia_anAw&__tn__=%2CO%2CP-R
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21 Ekim 2022 AK Parti Merkez Karar ve Yürütme Kurulu (MKYK) Üyesi 23.Dönem Diyarbakır Milletvekili 

Abdurrahman Kurt, DTSO Başkan Yardımcısı Ercan Tayınlamak, Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız 

Yönetim Kurulu Üyelerini ziyaret etti.  

 

 
 

 

21 Ekim 2022 Demokrasi ve Atılım (DEVA) Partisi Kayapınar İlçe Başkanı Ramazan Ava ile Kayapınar İlçe 

Yönetimi Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerini ziyaret etti.  

 

 
 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0m8n18AxkU3WFfbYjDoNkGM3UQmVkWXkV4dTJx5ajs1wkhdANPw3iVDRj5aJEm1bhl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWZZEsaNaCq3OViW4wChc0hm36Ax0YUTUX9JNnAj6V3USyHvAB049sKfp4OL2UZcPgetd8Wksp3AVc3MRCv35jfob-_4HPeVLddddTqUYkoWQGemFOB7aDR242rUaFZ4a8RQBr3GSIyRgIVS9pSnBGGhQwUZA0qMjE_U6jTFk0S6g&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02bYgGQxxBnACgHQwQgp7oak4TFGN551Nj5hJbeJ3nsRhxxdPxEo3Jhg4iN9hfyySbl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXS7N4tqhlysJX2FftT8AxrlQgVeGgNeKd5mDv70W9Or9S4Eyph2cPELSv8HKDFcwGO5pFxScE0eAfLa8KV2QF7_ZLHOqPtJNr0XE50klkI1V26OsOIU202m_iTDornqKxBMW8dtkPinC44RhrXLQiBHQjt0dNkt_9ecMe5tZkEqA&__tn__=%2CO%2CP-R
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24 Ekim 2022 Et ve Süt Kurumu (ESK) Genel Müdürü Mustafa Kayhan, ESK İl Müdürü Hüseyin 

Altun,Borsamız Başkanı Engin Yeşil,Borsamız Meclis Başkanı Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim Kurulunu 

Ziyaret etti.Ziyarette Sözleşmeli Besicilik Projesi ve ESK'nın Hayvancılık sektörüne vermiş olduğu destekler 

görüşüldü. 

 

 
 

 

24 Ekim 2022 DTSO Başkanı Mehmet Kaya,DTSO Meclis Başkanı Nevin İl,Borsamız Başkanı Engin Yeşil, 

Meclis Başkanımız Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim Kuruluna hayırlı olsun ziyaretinde bulundular.Nazik 

Ziyaretlerinden dolayı DTSO Yönetim Kurulu ve Meclisine teşekkür ederiz. 

 

 
 

 

24 Ekim 2022  TOBB İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Zülal Koç ile Kadın Girişimciler Kurulu Üyeleri, 

Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kuruluna hayırlı olsun ziyaretinde bulundular. Nazik 

Ziyaretlerinden dolayı kendilerine teşekkür ederiz. 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02C6TyajjCwA8yv51RHPkx41gEuNTT6Df1bDkCZZ5cGo8mC3SuXT8y8JjinonLJArwl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZU-AlvxbmLlD315t8mqtoRuTrzULUhzJzB8S3WhobsTaiokqhdxYTQOzMgZGHcHWv81HllV4e2sxHmobSbAT71ylaJOvZNrzUI39932D9yUhnrFr7MttV4VBbqTnlUC3R2pPnTRPZg33n6X373m0dbo68S6wf4AO6Gd3QPLj4ej6g&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02bYtwBNTjdkb2MQJgiC5V2XhS1HQVp4g52zCDccugMQ8e5sLxtuAquAKpsRJZCN43l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUYM2t3u9H8eDHt3ygVaMuCw7rLveEUeB11nxzmOP6AcRUy6DNEj5o2rGsUatuiScshceyeSfe1Ic5YpKetW0MjPOrmvbm1BI7_y9_POgXP4lfmB9jQBqG0zd79vU9wwioIg5rwh9o_cKxLWTOz38EGzduGZcJJmXGm-tq_lrtzkA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid034ym2VdgjCFfYJMrsVe6H8JmuobEdLx9G7naoFqthDgTg8D66kNwZcybJJP2RvCsyl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVAJvqPDufbRdoUBPVT_nfa5qmoia3VOEZ7NUO0xxdQ_xA-99KAFPbEHUm92SuNa1kDhXqnWCEviCSOkMlXJYpa7TfYObiwkYN9A4HFaopTeJZipruTm-Yz7HTJ282m5yrWj2-xS1IwAiaKGwHuaKvMMINslIY3vZvepx1YxLSM0Q&__tn__=%2CO%2CP-R
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24 Ekim 2022 Ödemiş Ticaret Borsası Başkanı A.Latif Aka,Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız 

Yönetim Kuruluna hayırlı olsun ziyaretinde bulundu. Nazik Ziyaretlerinden dolayı Ödemiş Ticaret Borsası 

Başkanımıza teşekkür ederiz. 

 

 

 

 

25 Ekim 2022  Ziraat Odaları İl Koordinasyon Kurulu Başkanı M.Cevat Delil, Sur Ziraat Odası Başkanı 

Mehmet Demir, Hani Ziraat Odası Başkanı Mirza Kayhan, Borsamız Başkanı Engin Yeşil ve Borsamız 

Yönetim Kuruluna hayırlı olsun ziyaretinde bulundular.  

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02hqL7bg1fc2Dk9QJwe2KLpUs2aBUrwAyzJqksNAZcUfDnJYrYa9J3QtJi1EV9tTqgl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWsTkuuYTPo-4pdqwUp16vL8FFgdyunPcX4CpksFe43tMYzbM02Oo-5r7OIp2E4v8uo4ERYanGzGQDT9M6x4h73pZT1XHGSy8Ok4WpmY_TDZ2Ol3sywxaZYILw-4KAIFo8NA-J81rl3YNchDYwrvR7bR8IENW1745eyXTSD3WlxHA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid026hUCTtf8EHLiQHqXukXbdx9tnWho4tsssnbqe2xBdWmRGDb5jma3rkGPa4eQ2xnyl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWPY-FgAE-4lSRNmODETS2GdcidkWqwi-2R9rQ0PUy9X51YseARC12KpCKeBQk7ot6VSe10p9eAFQy5HcD8DmgzUex__BkK2HPMIUeScDcbqLT4ci3NG0Cr0GBt_8r4heBo7ym15pajCcjPjAFIZsZFbEKA59pp0DzbMYJ2BN6gEg&__tn__=%2CO%2CP-R
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25 Ekim 2022DEVA Partisi Diyarbakır İl Başkanı Av.Cihan Ülsen ve İl Yönetimi, Borsamız Başkanı Engin 

Yeşil ve Borsamız Yönetim Kuruluna hayırlı olsun ziyaretinde bulundular.  

 

 

 
 

 

25 Ekim 2022 Diyarbakır Mermerciler Madenciler Derneği (DİMAD) Başkanı Fahrettin Çağdaş ile DİMAD 

Yönetim Kurulu Üyeleri, Borsamız Başkanı Engin Yeşil ve Borsamız Yönetim Kuruluna hayırlı olsun 

ziyaretinde bulundular.  

 

 
 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02ovQYCu532KhX3UBtNmv2N2cHsWQFW6Q7utZ6nRrHKnfvWBU8JKR54CgDPBSd4GH1l&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUazKMdGF_K1Z37yEYsjNzQCBh85jX2bjOjViTr_D8C5GW14IPd3XALgA5blGUjGU3UvduacGsh-RqM57cn-yzeDX-z26LREC1UUjYOXeZ3dCHxCRQpp7HtqbpYAI5ic0oYpPQ2bjlEl4rxKFWmVJ24gAQdKyuwNrWxGfeChl7H8w&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0jkqNupViuC8iG11zCGHxhywWATsAbUCFhHsmXCQxW61MT4pjmgagAW8LUM6Chcudl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWz4zU8vGAxViGsb8MHx8Xgsq-yTbL-adW7R98dmnu_Idz3b86ypdd4BYMSrmFT2AamuwZDPZTEhpaTCNRQLB3tFvvuU9F783WaMfQhu2mQv-ccit4cWcbnYQn-eXa1U0CfmqPb7cHfc2hZvzJI3T3DLlKEGCzE8QZN8cZQwoRhnA&__tn__=%2CO%2CP-R


Sayfa 123 / 149 

 

25 Ekim 2022 Doğu ve Güneydoğu İş Kadınları Derneği (DOGÜNKAD) Başkanı Rojda Yılmaz ve Yönetim 

Kurulu Üyeleri, Borsamız Başkanı Engin Yeşil ve Borsamız Yönetim Kuruluna hayırlı olsun ziyaretinde 

bulundular.  

 

 

 
 

26 Ekim 2022 Diyarbakır İnşaat Müteahhitleri Derneği (DİMDER) Başkanı Aziz Elaldı, DİMDER Yönetim 

Kurulu Üyeleri, Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kuruluna hayırlı olsun ziyaretinde 

bulundu.  

 

 
 

26 Ekim 2022  Diyarbakır Sanayi ve Teknoloji İl Müdür Vekili Mahmut Yalçınkaya, TOBB Diyarbakır İl 

Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı Zülal Koç, Borsamız Başkanı Engin Yeşil’e hayırlı olsun ziyaretinde 

bulundu.  

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid026jmEwP9VZaLroaXHSYRZzdGM2z9FCxUYr7tbRk67nQy2VzqHnECyB7F3zZZNyQevl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUestO0XYrqgwaRIg9tTfatSXNZ8nWqM-9li27H8-QAbH-leBgIx15HM05QfTOEfZp8GNL4DOQmjI42siEqjnfVXg7yAYQB7VY--XWB0UjoCT3RB53RZSuFkFxmb_isXxnRUAK70mG8eH2hW74nDh7g8lYFZqAVtk7djCQQ7KCPTA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0s9GPetKatt6YKGwwoWN7ZnmMfGjGDSpwEML6CYvde7x17TBuqcWjpgQ5QrvgrXDtl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWI-boo-M9kFE2po6M9VbkrmRMq2szUHZIUV5qAnX3d-O4Z6IHXBDoGlYrCkx1-buIKdPYYcVov6am-dvRVpDpbz_aLFbfURQMxHKUNug4KBZI_Plzu6M0GiRESpexgNZRvjypMCScD9avFESf_BAsSkgwWcbRso66lBe2WuagNnA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0kXB5mLZKf7Xw7PgBpcheg8Wcj3TKnD4H8C6ZrCyevzViFA7vhRbmLZFMsjfxbQRml&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUPsAPVrEu-lcU6V46Xv-e06dXiITLXknY8oi1PYU9ifyyfcn-_MWPB1rLiN6zgPKldgOLUvhBajw5ELtoyDbAdp1iKnaD_458-wNF6w7yTfjjfpO9233fD7h99BQxkx9JgrxTItO-5C4gLVba5dHdbLyBJWIbtJAK2j_JyXpvw1g&__tn__=%2CO%2CP-R
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27 Ekim 2022 HDP Diyarbakır İl Eş Başkanları Gülistan Atasoy ve Zeyyat Ceylan ile Parti Yöneticileri, 

Borsamız Başkanı Engin Yeşil,Meclis Başkanı Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim Kurulu ve Meclis Üyelerine 

hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.  

 

 

 

2 Kasım 2022 Diyarbakır Yenişehir Ziraat Odası Başkanı Süleyman İskenderoğlu ve Oda Yönetimi, Borsamız 

Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu ve Meclis Üyelerine hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.  

 

 

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid02swTiYdKC1B5WXRw52ZqpkoUveN3GEqs84amnfKDb9fxwvuWCuYVrQZGMyif1vJAEl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUF1jDYOdt5Z6CyW9rlFwsJVsVjLoMWvd-U2M9DTm2IMWHTHjL2rVhDmHYc8uMV0-9qV5XOvJXGkMVeVBWoFqS2bJRIJOxIddIDmUQT_8vncluETxRmVHyH9Oh9lfG_M350oyq1oMwS2bzI6hWbPHNpuKErbHQMIF4emkBVhs0_KA&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid056kXw3ndUNHU5Zgdzw2oNNEZ3s1XNMayxZ4mBTCpVUJL6rkVAhPP7Y5PuRHSSbykl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZVqlE3TJPdmhEaPY4BVafrUhLoRQIzr_YzeEM-K60lJcyLHJp9diZyqoHYpEtsByV1H_ekWM9OpAoeyR-0hlSG2ro1Dn1hKBrnChfaODo0ipQWbMZQg0EEkgg98GuJQABmpuwY-8ESXkjtRuSRl-AL3XRgkTPCsMTRuqnFZbjsrig&__tn__=%2CO%2CP-R
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3 Kasım 2022  Amida Haberden İlyas Akengin ile Gönül Morkoç, Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız 

Yönetim Kurulu ve Meclis Üyelerine hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.  

 

3 Kasım 2022 Güneydoğu Genç İşadamları Derneği (GÜNGİAD) Başkanı Hakan Akbal, Borsamız Başkanı 

Engin Yeşil, Borsamız Meclis Başkanı Ahmet Ay ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerine hayırlı olsun 

ziyaretinde bulundu.  

 

 

 

 

7 Kasım 2022  Türk Standartları Enstitüsü (TSE) Diyarbakır İl Müdürü Mehmet Genç, Borsamız Başkanı 

Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kuruluna hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.  

 

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0JQ6v7j7vPWLV9oLLPLeqRLv6q59BduPat4Kh7fpsUamjU5tz7rBuQPUecGBgERzYl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZWkqHIQCmxW1yDFQINFx3DeD-eTnLodsuLBhfSa5wxFjzM3-ZgWvHGK3itQA8BjD-29_ybipsaJ5xIZ5QpBfSMcIM83MZo8B-WcV9OzMsp7okP2PqVh3sHelRpl8O218HlG58D70vRqCRQ3ttfbYfAi-rsv9EzArNDz5a_Pzn-mfQ&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid025xDrsdnNbVFfV8mfGUZQ1pjeB7idWyG44LfFJHMABNbAkTqxQS5JZP1h4cPkJMorl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZUn4jlgfnI5RXO0IPGQ-3_AVXPMdyWO0JnWXXs6hAP1yn9kDGDfSSmCfG5dQJ9dnofl3cDHsUz5BsUpx8nYwuoh-MUOE39wQ7xhsoCkmwDArRsMxtAvsPdVnssEUZ1p9rx52722nL50KGJr7u7BT2vjKbF0QLB-gSFSkjTA3u_23w&__tn__=%2CO%2CP-R
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=pfbid0edZkMPkHikZpuwLe5mjp2KvzV7h8qbzEZuwcF2sAHjgpcazYhmD4pkY5HM3btL5hl&id=100029165590710&__cft__%5b0%5d=AZXxAdeMSPg30A00EbraueItvrKzcHHvQl6laLFyTwUceaH0-JHgqdvIfdLS9zuISt9omQ01F78C0FV7OfZvEX0D0wctCtJDPaBRsS7DS2MGheT8l9PgUuEeBCrOMVXj7XOmQ3eoQqOBvqStHLvZZdge-r-ioFYeI5WVBDbtD2qvFg&__tn__=%2CO%2CP-R
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06.12.2023 Ziraat Bankası Diyarbakır Bölge Başkanı İsmet Öztürk, Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile 

Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerine ziyaret etti. Nazik Ziyaretlerinden dolayı kendilerine teşekkür ederiz. 

 

 

 

06.12.2023İş Bankası Bölge Müdürü Vaner Ersezer ve beraberlerindekiler Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile 

Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerine hayırlı olsun ziyaretinde bulundular. Nazik Ziyaretlerinden dolayı 

kendilerine teşekkür ederiz. 
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07.12.2023 İyi Parti Diyarbakır İl Başkanı Vejdin Ensarioğlu ve İl Yönetimi,Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile 

Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerine hayırlı olsun ziyaretinde bulundular. 

 

 

 

 

12.12.2023 Müstakil Sanayici ve İşadamları Derneği (MÜSİAD) Diyarbakır Şube Başkanı Mehmet Bozkuş ile 

Yönetim Kurulu Üyeleri Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerine hayırlı olsun 

ziyaretinde bulundular. Nazik Ziyaretlerinden dolayı kendilerine teşekkür ederiz. 

 

 

 

 

14.12.2023 Güneydoğu Gazeteciler Cemiyeti Başkanı M.Mücahit Ceylan ve Yönetim Kurulu Üyeleri, 

Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu Üyelerine hayırlı olsun ziyaretinde bulundular.  
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13.12.2023 SAADET Öğretmen Çocuk İstismarı ile Mücadele Derneği (UCİM) İl Temsilcisi Sema Özbek, 

Borsamız Başkanı Engin Yeşil,Borsamız Yönetim Kurulu ile TOBB İl Kadın Girişimciler Kurulu Başkanı 

Zülal Koç’a hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.Nazik Ziyaretlerinden dolayı teşekkür ederiz 

 

21.12.2023 Yapı Kredi Bankası Diyarbakır Bölge Müdürü Barış Barut ile Yapı Kredi Diclekent,Ofis ve 

Dağkapı Şube Müdürleri Borsamız Başkanı Engin Yeşil ile Borsamız Yönetim Kurulu ve Meclis Üyelerine 

hayırlı olsun ziyaretinde bulundu.Nazik Ziyaretlerinden dolayı kendilerine teşekkür ederiz. 

 
         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.3.2  İŞTİRAKLER 

 
TDİOSB 

    

Türkiye'nin ilk 'Tarıma Dayalı İhtisas Besi-Süt 

Organize Sanayi Bölgesi Tarım ve Köy İşleri 

Bakanlığı ile Sanayi ve Ticaret Bakanlığı arasında 

04.09.2007 tarihinde imzalanan protokol 

kapsamında Diyarbakır’ da kurulmasına karar 

verilmiştir. Tarım Bakanı Mehdi Eker ile Sanayi 

Bakanı Zafer Çağlayan tarafından 02.01.2009 

tarihinde atılmıştır. 

 

Tarıma Dayalı İhtisas Organize Hayvancılık 

Bölgesinin İştirakçileri %60 ile Borsamız,%20 Ticaret ve Sanayi Odası,%20 ile  Esnaf ve Sanatkarlar 

Odalar Birliğinden oluşmakta iken Borsamız payının %40  kısmı Büyükşehir belediyesine 

devredilmiştir. 

 

TEKNOKENT 

 
Dicle Üniversitesi Teknoloji Geliştirme Bölgesi Anonim Şirketi:  
 
2009 yılında Dicle Üniversitesi kampüs alanı içinde Teknokent kurmak amacıyla kurulan bir şirkettir. 

Dicle Üniversitesi %78, Odamız %15, Diyarbakır Ticaret Borsası %5, Türkiye Bilişim Sektörü 

Derneği %1, Dimer(Diyarbakır Mermercilik İnş. A. Ş. %1 hisse payına sahiptir.  

 
GÜMRÜK AŞ 

 

 

2005 yılında, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ve Borsamız ile birlikte 137 Oda ve Borsanın 

ortaklığı ile kurulan Gümrük ve Turizm İşletmeleri Ticaret A.Ş. (GTİ), “yap-işlet-devret” modeli 

çerçevesinde sınır kapılarını modernize etmektedir. Faaliyetlerine; Habur Sınır Kapısı’nın 

modernizasyonu ile başlayan GTİ, sırasıyla Cilve gözü, Sarp, Hamzabeyli ve Kapıkule Sınır 

Kapılarının da yeniden yapımlarının hızla tamamlanmasıyla devam etmiştir. “Yap-İşlet-Devret” 

modeli ile kara sınır kapılarının modernizasyonunun Türkiye’de ve Dünyada ilk ve tek uygulayıcısı 

olan GTİ, projelerine Türkiye’deki diğer sınır kapıları ile hız kazandırmaktadır. 

  

Yolcuların her türlü ihtiyacına cevap vermekte olan yiyecek-içecek mekanları, bankalar, hediyelik 

eşya ve gümrüksüz satış mağazaları en modern şekilde hizmet vermektedir. Bu çerçevede, GTİ 

tarafından sadece ticari alanlar işletilmekte olup, gümrük ve pasaport kontrolü gibi her türlü idari 

işlem ilgili kamu kurum ve kuruluşları tarafından yapılmaya devam etmektedir. 

  

Modernizasyon projelerinin yüksek finansman yükünü üstlenmekle beraber, ekstra vergi geliri de 

yaratan GTİ, sınır kapılarındaki verimliliği arttırarak dış ticaretin gelişmesine katkı sağlamaktadır. 

Sınır kapılarında saatler süren beklemeler dakikalara inmiş ve kilometreleri bulan araç kuyruklarının 

önüne geçilmiştir. Araç ve yolcu geçiş süreleri dört kat hızlanmış olup, yılda 3,5 milyon araca ve 10 

milyonun üzerinde yolcuya hizmet verilmektedir. Borsamızın söz konusu şirkette 100.000 hissesi 

bulunmaktadır.  
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TURİB 

 
Türkiye Ürün İhtisas Borsası 5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği Kanunu’nun 53. maddesi, 

5300 sayılı Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk Kanunu ve ilgili mevzuat hükümleri çerçevesinde 6102 

sayılı Türk Ticaret Kanununa tabi olarak faaliyette bulunmak üzere, T.C. Ticaret Bakanlığı ve 

Sermaye Piyasası Kurulunun teklifi üzerine 06 Nisan 2017 tarihli ve 30030 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan 2017/9986 sayılı Bakanlar Kurulu Kararına istinaden 08.06.2020 tarihinde kurulmuştur. 

TÜRİB’ in başlıca amacı ve faaliyet konusu; “5300 sayılı Kanun ve ilgili mevzuat çerçevesinde 

lisanslı depo işletmecilerince oluşturulan elektronik ürün senetleri ile elektronik ürün senetlerine 

dayalı vadeli işlem sözleşmelerinin ticaretinin yürütülmesini sağlamak üzere borsacılık faaliyetinde 

bulunmaktır.” 

TÜRİB özel hukuk tüzel kişiliğini haizdir. Borsamız 300.000 hisse ile % 0,3 bir paya sahiptir. 

 

2022 yılında TÜRİB acentesi olan Borsamız 2022 yılı içerisinde toplamda 2325 yatırımcı kaydı 

almıştır. Acentemiz tarafından kayıtları yapılan yatırımcıların TÜRİB platformun da yapmış oldukları 

işlem hacmi ise aşağıdaki grafikte verilmiştir.   
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LİDAŞ 

 
5300 sayılı Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk Kanunu hükümleri doğrultusunda faaliyet göstermek 

amacıyla kurulan TMO-TOBB Tarım Ürünleri Lisanslı Depoculuk Anonim Şirketi, Ana 

Sözleşmesinin 26.02.2010 tarihli Ticaret Sicil Gazetesinde yayımlanmasıyla tüzel kişilik kazanmıştır. 

Sermaye Yapısı: Şirketimizin sermayesi 102.000.000.-TL 

Şirket Ortaklarımız ve  Sermaye Payları 

Toprak Mahsulleri Ofisi 24.480.000.-TL. (%24 Ayni Sermaye) 

Toprak Mahsulleri Ofisi    26.520.000.-TL. (%26 Nakdi Sermaye) 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği  49.980.000.-TL. (%49 Nakdi Sermaye) 

UMAT-Umumi Mağazalar Türk A.Ş. 510.000.-TL. (%0.5 Nakdi Sermaye) 

Gümrük ve Turizm İşletmeleri Tic. A.Ş. 510.000.-TL. (%0.5 Nakdi Sermaye) 

TOPLAM 102.000.000.-TL 
  

 

Borsamız 500.000 hisse ile yaklaşık % 0,5 lik bir iştiraki  bulunmaktadır. 

 

 

  
 

Diyarbakır Valiliğinin koordinasyonu, Diyarbakır Büyükşehir Belediyesi (DBB), Diyarbakır 

Ticaret ve Sanayi Odası (DTSO), Diyarbakır Ticaret Borsası (DTB), Güneydoğu Tekstil 

Sanayi İş Adamları Derneği (GÜNTİAD) ve Karacadağ Kalkınma Ajansı destekleri  

Diyarbakır'da Tekstil İhtisas Organize Sanayi Bölgesi kurulması ile ilgili çalışmalara 2012 

yılında başlanmıştır. 

Mera vasfındaki alanın hazine adına tescil edilmesi, yer seçimi süreci, 1/5.000 Ölçekli Nazım 

İmar Planı ve 1/1.000 Ölçekli Uygulama İmar Planı, İmar Kanunun 18. Madde Uygulaması 

işi, ÇED Raporu süreçleri tamamlanarak Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından 

Diyarbakır Tekstil İhtisas Organize Sanayi Bölgesi Kuruluş Protokolü 11 Mayıs 2016 

tarihinde onaylanarak tüzel kişilik kazanmıştır. 

Diyarbakır-Elazığ Karayolu üzerinde bulunan ve 129 ha alana sahip Tekstil İhtisas Organize 

Sanayi Bölgesi şehir merkezine yaklaşık 12 km mesafede yer almakta olup şehir merkezi ile 

Diyarbakır Organize Sanayi Bölgesi arasında konumlanmaktadır. 



Sayfa 133 / 149 

 

Altyapı inşaat ihalesi gerçekleştirilmiş olup inşaat çalışmalarına başlanmıştır. 2020 yılı 

içerisinde altyapının tamamlanması öngörülmektedir. 

Tekstil İhtisas OSB'nin faaliyete geçmesi ile beraber, bünyesindeki tekstil, hazır giyim ve 

konfeksiyon işletmelerinde yaklaşık 10.000 kişinin istihdam edilmesi öngörülmektedir. 3.500-

20.000 m2 arasında değişen büyüklüklerde 105 adet sanayi parseli bulunmaktadır. 

Borsamız iştirak Payı %13 dür. 

KARACADAĞ OSB 

Şanlıurfa yolunda 295 hektarlık alan üzerine kurulacak olan Karacadağ Organize Sanayi 

Bölgesi'nde (OSB) 179'u işletmelere dönük sanayi, 43'ü donatı alanı olmak üzere 222 parsel, 

olan ve  2020 yılı yatırım programı içerisinde değerlendirilen Karacadağ OSB'de en küçüğü 6, 

en büyüğü 28 dönümlük sanayi parselleriyle mesleki ve teknik öğretim alanı, atık su arıtma 

tesisi, otopark, sağlık tesisi, idari ve sosyal alanlar ile gölet bulunacak. 

Borsamız iştirak payı %20 olan ve Valilik Yatırım İzleme ve Koordinasyon Başkanlığı 

(YİKOB), Diyarbakır Büyükşehir Belediyesi, Diyarbakır Sanayi ve Ticaret Odası (DTSO) iş 

birliğinde, yaklaşık 10 bin kişilik bir istihdam alanı oluşturacak olan Karacadağ OSB, kentin 

sanayisine katma değer sağlayacaktır. 

 

 

 

 
2.4 LABORATUVAR VE BORSA İŞLEMLERİ 

2.4.1 Laboratuvar Hizmetleri 

      
 
2022 Yılı içerisinde  Borsamız laborantında yapılan analiz sayısı 591’dır 

 

Aynı zamanda üyelerimizin talepleri doğrultusunda Yetkili sınıflandırıcı hizmeti verebilmek için 

ticaret bakanlığına gerekli başvurular yapılmış 27.03.2019 tarihinde TMO Referans yetkili 

sınıflandırıcı denetçileri tarafından yapılan denetim neticesinde yetkili sınıflandırıcı sertifikasını 

almaya hak kazanmıştır. 
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 2022 Yılında bir şube daha  açılmış olup toplamda iki şube ile hizmet vermektedir. Bu şubeler 

Özpervane Agro Şubesi,ve İzettin Denktaş Şubesi’dir. 

 

Tohum sertifikasyon laboratuvarı Tarım bakanlığından yetkisi alınmıştır. Bu çerçevede 2022 yılında 

toplamda 253 analiz yapılmıştır. 
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2.4.2  2022 Yılında İşlem Gören Ürünler 

 
 

 

 

 

Muamele Gören Maddelerin Cinsi 
En Düşük 

Fiyatı 
En Yüksek 

Fiyatı 
Ortalama Fiyatı İşlem Miktarı İşlem Tutarı Satış Şekli 

İşlem 
Adedi 

       HUBUBATLAR                   

 
Çılban 

 
9,60 9,60 9,60 5.140 Kg 49.344,00 H.M.S 1 

 
Çılban 

 
9,62 9,62 9,62 5.140 Kg 49.446,80 H.T.S 1 

 
MISIR (YAŞ) 0,75 8,00 2,64 38.022.300 KĞ 100.565.400,00 H.T.S 7 
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PİRİNÇ 

 
11,75 16,75 14,35 2.500 Kğ 35.875,00 TMO.S 3 

   
₺7,93 ₺10,99 ₺9,05 38.035.080   100.700.066   12 

       
BUĞDAY 

                    

 
BUĞDAY 1,30 2,00 1,55 1.213.990 Kğ 1.877.080,00 GT.HMS 13 

 
BUĞDAY 1,23 4,75 2,42 18.718.039 Kğ 45.287.279,60 GT.HTS 21 

 
BUĞDAY 1,90 9,20 3,42 94.524.265 Kğ 323.023.212,82 H.M.S 2251 

 
BUĞDAY 0,40 9,70 6,51 1.080.110.733 Kğ 7.027.893.694,80 H.T.S 1250 

 
BUĞDAY 6,98 7,38 7,34 1.030.243 Kğ 7.566.864,52 KOOP.A 36 

 
BUĞDAY 6,34 6,53 6,50 12.695.520 Kğ 82.554.243,50 TMO.A 2 

 
BUĞDAY 4,47 5,85 4,73 5.876.208 Kğ 27.811.969,80 TMO.S 3 

 
BUĞDAY 4,60 5,00 4,89 219.300 Kğ 1.072.142,00 VD.HMS 7 

 
BUĞDAY 2,48 2,94 2,71 733.560 Kğ 1.989.293,46 VD.HTS 17 

 
BUĞDAY EKMEKLİK 2,00 7,80 4,83 23.704.286 Kğ 114.600.170,00 H.M.S 766 

 
BUĞDAY EKMEKLİK 4,45 25,17 8,96 3.081.470 Kğ 27.595.921,16 H.T.S 7 

 
BUĞDAY EKMEKLİK 7,45 7,45 7,45 210.620 Kğ 1.569.119,00 KOOP.A 4 

 
BUĞDAY İTHAL 1,55 1,55 1,55 500.000 Kğ 777.180,00 GT.HTS 1 

 
BUĞDAY İTHAL 3,82 6,31 4,50 12.278.500 Kğ 55.203.946,15 H.T.S 19 

 
BUĞDAY MAKARNALIK 2,00 8,00 5,63 8.122.733 Kğ 45.749.204,38 H.M.S 298 

 
BUĞDAY MAKARNALIK 5,54 8,58 7,53 49.697.620 Kğ 374.390.858,20 H.T.S 32 

 
BUĞDAY MAKARNALIK 7,80 8,00 7,92 810.470 Kğ 6.415.159,84 KOOP.A 25 

 
BUĞDAY SAPI 1,20 1,20 1,20 600.000 Kğ 720.000,00 H.M.S 1 

 
BUĞDAY YEMLİK 2,00 7,37 2,96 374.910 Kğ 1.107.910,19 H.M.S 4 

 
BUĞDAY YEMLİK(DÜŞÜK 
VASIFLI) 

1,08 1,08 1,08 2.129.427 Kğ 2.299.780,91 GT.HTS 1 

 
BUĞDAY YEMLİK(DÜŞÜK 
VASIFLI) 

5,00 5,60 5,24 10.766.557 Kğ 56.396.232,72 H.T.S 4 

   
₺3,50 ₺6,74 ₺4,71 1.327.398.450 

 
8.205.901.263 

 
4.762 

       
ARPA 

          
 

  
 

  
 

 
ARPA İTHAL 1,94 3,12 2,18 49.170.208 Kğ 107.188.433,43 TMO.S 18 

 
ARPA YEMLİK 1,00 1,00 1,00 206.500 Kğ 206.500,00 GT.HMS 4 

 
ARPA YEMLİK 1,22 3,00 2,00 4.491.788 Kğ 8.970.475,20 GT.HTS 12 

 
ARPA YEMLİK 1,90 6,71 2,82 16.878.016 Kğ 47.540.426,47 H.M.S 885 

 
ARPA YEMLİK 1,90 7,00 4,79 15.624.860 Kğ 74.918.117,21 H.T.S 43 

 
ARPA YEMLİK 6,20 6,20 6,20 112.020 Kğ 694.524,00 KOOP.A 4 

 
ARPA YEMLİK (DÜŞÜK 
VASIFLI) 

1,20 1,20 1,20 452.000 Kğ 542.400,00 GT.HTS 1 

 
BEYAZ ARPA 1,94 8,00 5,07 2.641.705 Kğ 13.401.511,50 H.M.S 63 

 
BEYAZ ARPA 1,90 7,50 6,27 15.440.685 Kğ 96.764.867,78 H.T.S 24 

   
₺2,13 ₺4,86 ₺3,50 105.017.782 

 
350.227.256 

 
1.054 

       
MISIR 

          
 

  
 

  
 

 
MISIR  YEMLİK 1,12 1,42 1,25 1.061.710 Kğ 1.325.769,60 GT.HTS 5 

 
MISIR  YEMLİK 2,00 5,76 4,67 1.904.690 Kğ 8.901.161,57 H.M.S 24 

 
MISIR  YEMLİK 1,07 8,00 4,18 61.195.840 Kğ 255.813.342,22 H.T.S 11 

 
MISIR  YEMLİK 5,63 5,76 5,70 232.590 Kğ 1.326.539,11 KOOP.A 6 

 
MISIR (RUTUBETLİ) 2,64 3,30 3,00 1.471.580 Kğ 4.411.876,19 GT.HTS 5 

 
MISIR (RUTUBETLİ) 1,90 4,00 2,08 2.597.400 Kğ 5.395.700,00 H.M.S 15 

 
MISIR (RUTUBETLİ) 2,52 7,10 4,02 61.601.326 Kğ 247.341.492,53 H.T.S 87 
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MISIR (SLAJ) 0,27 0,92 0,59 596.980 Kğ 354.189,40 H.M.S 6 

 
MISIR SAPI 0,27 1,20 0,76 11.155.000 Kğ 8.501.550,00 H.M.S 23 

 
MISIR SAPI 0,51 0,51 0,51 999.800 Kğ 504.899,00 H.T.S 1 

 
MISIR(RUTUBET ORANI 
38-44) 

2,58 2,58 2,58 186.000 Kğ 479.880,00 H.T.S 1 

 
MISIR(RUTUBETSİZ) 2,47 4,20 3,00 4.834.490 Kğ 14.521.566,83 GT.HTS 10 

 
MISIR(RUTUBETSİZ) 1,90 6,24 3,50 11.638.980 Kğ 40.763.876,51 H.M.S 95 

 
MISIR(RUTUBETSİZ) 0,06 2,85 5,25 1.045.927.108 Kğ 5.492.719.310,58 H.T.S 1137 

 
MISIR(RUTUBETSİZ) 6,33 6,33 6,33 546.640 Kğ 3.458.143,04 KOOP.A 6 

   
₺2,08 ₺4,01 ₺3,16 1.205.403.494   6.082.361.154   1.432 

       
ÇELTİK 

                    

 
ÇELTİK(NEMLİ) 1,50 1,50 1,50 145.000 Kğ 217.500,00 GT.HTS 1 

 
ÇELTİK(NEMLİ) 4,44 4,44 4,44 25.300 Kğ 112.322,00 H.M.S 1 

   
₺2,97 ₺2,97 ₺2,97 170.300   329.822   2 

       HUBUBAT MAMÜLLERI                 

 
SAMAN (BEYAZ) 0,35 1,00 0,69 4.806.400 Kğ 3.330.000,00 H.M.S 7 

 
SAMAN (BEYAZ) 0,70 1,05 0,75 1.121.130 Kğ 842.686,50 H.T.S 5 

   
₺0,53 ₺1,03 ₺0,72 5.927.530   4.172.687   12 

           

BAKLİYATLAR                   

       MERCİMEK                   

 
MERCİMEK KIR.İÇ 2,87 2,87 2,87 2.350.000 Kğ 6.750.000,00 H.T.S 1 

 
MERCİMEK KIR.İÇ 11,62 17,00 13,96 870 Kğ 12.148,75 TMO.S 4 

 
MERCİMEK KIR.KAB.(%50 
HASARLI) 

2,00 8,50 8,30 32.760 Kğ 271.960,00 GT.HTS 2 

 
MERCİMEK KIR.KAB.(%50 
HASARLI) 

7,00 7,00 7,00 125.360 Kğ 877.520,00 H.T.S 1 

 
MERCİMEK KIR.KABUKLU 2,00 2,00 2,00 305.750 Kğ 611.500,00 GT.HMS 11 

 
MERCİMEK KIR.KABUKLU 3,00 11,50 8,19 2.732.220 Kğ 22.367.262,90 GT.HTS 12 

 
MERCİMEK KIR.KABUKLU 5,00 15,00 9,95 35.759.276 Kğ 355.777.265,66 H.M.S 2710 

 
MERCİMEK KIR.KABUKLU 1,27 18,00 12,47 151.545.249 Kğ 1.889.920.923,86 H.T.S 637 

 
MERCİMEK KIR.KABUKLU 12,28 14,64 13,44 1.914.890 Kğ 25.742.417,08 KOOP.A 129 

 
MERCİMEK KIR.KABUKLU 14,37 14,68 14,66 6.604.260 Kğ 96.802.365,00 TMO.A 3 

 
MERCİMEK 
KIR.KABUKLU(HASARLI) 

7,00 8,00 7,76 62.200 Kğ 482.600,00 GT.HMS 6 

 
MERCİMEK 
KIR.KABUKLU(HASARLI) 

1,60 1,60 1,60 879.000 Kğ 1.406.400,00 GT.HTS 1 

 
MERCİMEK 
KIR.KABUKLU(HASARLI) 

5,00 10,50 8,29 11.959.109 Kğ 99.104.495,00 H.M.S 1127 

 
MERCİMEK 
KIR.KABUKLU(HASARLI) 

5,50 8,50 6,38 1.118.060 Kğ 7.127.725,00 H.T.S 6 

 
MERCİMEK YEMLİK 3,30 7,00 3,38 824.335 Kğ 2.786.905,50 GT.HMS 31 

   
₺5,59 ₺9,79 ₺8,02 216.213.339   2.510.041.489   4.681 

       
NOHUT 

                    

 
NOHUT 

 
1,80 1,80 1,80 124.550 Kğ 224.190,00 GT.HMS 3 

 
NOHUT 

 
2,20 6,20 3,22 447.360 Kğ 1.439.192,00 GT.HTS 3 

 
NOHUT 

 
3,00 16,00 7,80 595.717 Kğ 4.648.367,00 H.M.S 54 

 
NOHUT 

 
3,00 21,35 9,92 28.589.557 Kğ 283.578.084,74 H.T.S 51 
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NOHUT 

 
7,50 7,50 7,50 200 Kğ 1.500,00 TMO.S 1 

 
NOHUT ( %50 HASARLI) 2,50 10,00 9,83 472.000 Kğ 4.637.500,00 H.M.S 72 

 
NOHUT (HASARLI) 1,70 2,30 1,78 800.000 Kğ 1.420.000,00 GT.HTS 2 

 
NOHUT (HASARLI) 3,00 10,00 5,67 1.265.634 Kğ 7.175.018,00 H.M.S 164 

 
NOHUT (HASARLI) 2,30 9,00 3,23 276.160 Kğ 892.536,00 H.T.S 6 

   
₺3,00 ₺9,35 ₺5,64 32.571.178   304.016.388   356 

 
FASÜLYE 

                    

 
FASULYE ( KURU) 5,00 30,00 23,71 1.204.650 Kğ 28.556.465,80 H.M.S 64 

 
FASULYE ( KURU) 5,20 28,00 21,66 3.595.260 Kğ 77.879.412,46 H.T.S 44 

 
FASULYE ( KURU) 24,50 24,50 24,50 24.120 Kğ 590.940,00 KOOP.A 1 

 
FASULYE ( KURU) 10,61 11,50 11,05 500 Kğ 5.526,25 TMO.S 2 

 
FASULYE (KURU-DÜŞÜK 
VASIFLI) 

5,00 7,00 6,64 275.650 Kğ 1.829.550,00 H.M.S 5 

   
₺10,06 ₺20,20 ₺17,51 5.100.180   108.861.895   116 

      
253.884.697 

 
2.922.919.771 

 
5.153 

YAGLI TOHUMLAR                   

 
SOYA FASULYESİ 3,88 10,88 6,31 239.240 Kğ 1.508.586,69 H.M.S 11 

 
SOYA FASULYESİ 6,46 10,90 7,98 113.860 Kğ 909.111,60 H.T.S 3 

 
SOYA FASULYESİ YAĞI 27,00 27,00 27,00 239.080 Kğ 6.455.160,00 H.T.S 1 

   
₺12,45 ₺16,26 ₺13,76 592.180   8.872.858   15 

       YAGLI TOHUMLAR                 

 
ÇİĞİT ( TOHUMLUK) 3,00 7,88 6,08 17.761.956 Kğ 108.010.374,42 H.T.S 72 

 
ÇİĞİT ( TOHUMLUK) 1,00 1,00 1,00 22.040 Kğ 22.040,00 HTS.FF 1 

 
ÇİĞİT ( YAĞLIK) 0,40 1,40 0,98 3.490.970 Kğ 3.416.303,58 F.FARKI 8 

 
ÇİĞİT ( YAĞLIK) 2,41 2,53 2,49 2.534.160 Kğ 6.313.661,00 GT.HTS 7 

 
ÇİĞİT ( YAĞLIK) 1,90 6,20 4,55 115.435.487 Kğ 524.754.875,14 H.T.S 332 

 
ÇİĞİT ( YAĞLIK) 1,26 1,26 1,26 587.680 Kğ 743.150,74 HTS.FF 1 

 
HAM YAĞ 15,00 24,10 19,52 5.343.664 Kğ 104.331.674,69 H.T.S 82 

 
KÜSPE (PAMUK) 4,68 5,20 5,11 572.600 Kğ 2.923.897,60 H.T.S 2 

 
N.PAMUK YAĞI 17,00 32,30 25,35 11.773.725 Kğ 298.511.838,90 H.T.S 75 

 
TOHUMLUK ÇİĞİT (FİYAT 
FARKI) 

1,82 1,82 1,82 237.720 Kğ 432.484,00 F.FARKI 1 

 
YER FISTIĞI 7,77 30,00 15,81 4.910.400 Kğ 77.640.000,00 H.T.S 6 

   
₺5,11 ₺10,34 ₺7,63 162.670.402   1.127.100.300   587 

   
    

YAGLI 
TOHUMLAR 

163.262.582   1.135.973.158   
602 

 
 

       NEBATI YAGLAR                   

 
AYÇİÇEĞİ (YAĞLIK) 6,40 10,00 6,58 266.990 Kğ 1.756.756,00 H.M.S 9 

 
AYÇİÇEĞİ (YAĞLIK-
DÜŞÜK ANALİZ) 

4,00 9,00 7,41 935.500 Kğ 6.936.000,00 H.M.S 31 

 
AYÇİÇEĞİ YAĞI 28,33 28,80 28,71 603.560 Kğ 17.330.648,50 H.T.S 4 

 
AYÇİÇEK YAĞI (5 LT) 90,00 133,66 119,78 2.000 Tnk 239.560,00 TMO.S 3 

 
HAM ZEYTİNYAĞI 29,80 29,80 29,80 6.000 Kğ 178.800,00 İHALE 1 

   
32 42 38 1.814.050   26.441.765   48 

       HAYVANI YAGLAR                   
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BÖBREK YAĞI 67,00 99,00 98,59 11.538 Kğ 1.137.581,85 H.T.S 2 

 
BÖBREK YAĞI (SIĞIR) 14,00 14,00 14,00 5.295 Kğ 74.130,00 EBK.S 1 

 
BÖBREK YAĞI (SIĞIR) 93,00 93,00 93,00 5.401 Kğ 502.316,25 H.T.S 1 

 
KUYRUK YAĞI 45,00 117,00 98,98 87.276 Kğ 8.638.758,60 H.T.S 16 

   
55 81 76 109.510   10.352.787   20 

       KURU VE YAS MEYVELER                 

 
AYÇEKİRDEĞİ(ÇEREZLİK) 10,50 14,00 12,10 202.772 Kğ 2.453.296,08 H.M.S 8 

 
AYVA 

 
4,98 4,98 4,98 900 Kğ 4.482,00 H.M.S 1 

 
BADEM İÇİ ACI 63,00 63,00 63,00 2.210 Kğ 139.230,00 H.M.S 5 

 
BADEM İÇİ ACI 65,00 65,00 65,00 2.200 Kğ 143.000,00 H.T.S 1 

 
BADEM İÇİ TATLI 22,00 22,00 22,00 4.160 Kğ 91.520,00 H.M.S 4 

 
BADEM İÇİ TATLI 23,50 23,50 23,50 4.160 Kğ 97.760,00 H.T.S 1 

 
BADEM KABUKLU (TATLI 
) 

36,67 37,90 37,22 63.600 Kğ 2.367.357,24 KOOP.A 6 

 
ÇEREZ (KARIŞIK) 4,94 5,60 5,18 1.094.850 Ad 5.667.840,00 H.T.S 19 

 
ELMA 

 
2,97 2,97 2,97 37.100 Kğ 110.187,00 H.M.S 1 

 
FINDIK İÇİ 35,00 38,38 37,43 712 Kğ 26.649,86 TMO.S 2 

 
FINDIK İÇİ (500 GR) 38,00 50,00 42,74 3.086 Adet 131.890,00 TMO.S 6 

 
KURU ÜZÜM 13,00 13,00 13,00 360 Kğ 4.680,00 TMO.S 1 

 
LİMON 

 
2,97 2,97 2,97 7.395 Kğ 21.963,15 H.M.S 1 

 
MANDALİNA 2,97 2,97 2,97 19.065 Kğ 56.623,05 H.M.S 1 

 
NAR 

 
3,97 3,97 3,97 1.235 Kğ 4.902,95 H.M.S 1 

 
PORTAKAL 3,30 3,30 3,30 4.365 Kğ 14.404,50 H.M.S 1 

 
ÜZÜM 

 
2,50 2,50 2,50 38.250 Kğ 95.625,00 H.M.S 4 

 
ÜZÜM ( YAŞ) 15,30 16,20 16,08 691.080 Kğ 11.115.998,00 H.M.S 181 

 
ÜZÜM (500 GR) 15,00 15,00 15,00 78 Kg 1.170,00 TMO.S 1 

 
ÜZÜM (ŞARAPLIK) 15,59 16,69 16,55 691.080 Kğ 11.435.929,62 H.T.S 4 

   
19 20 20 2.868.658   33.984.508   249 

       ORMAN MAHSÜLLERI                 

 
KAVAK AĞACI 3.050,00 3.150,00 3.077,36 378 Kğ 1.162.903,50 H.M.S 3 

 
KAVAK KERESTE 1.650,00 1.650,00 1.650,00 4.089 M3 6.746.850,00 GT.HMS 33 

 
SAHLEP 125,00 1.650,00 1.011,59 1.234 Kğ 1.248.305,50 H.M.S 30 

 
SAHLEP (25 Kg Trb.) 2.357,14 3.100,00 2.892,98 57 TRB 164.900,00 H.M.S 4 

   
1.795,54 2.387,50 2.157,98 5.758   9.322.959   70 

       TEKSTIL HAMMADDELERI                 

 
KÜTLÜ PAMUK 8,00 19,50 14,24 157.871.699 Kğ 2.247.317.331,94 H.M.S 2675 

 
KÜTLÜ PAMUK 8,75 13,00 9,87 2.840.932 Kğ 28.027.855,00 H.T.S 11 

 
KÜTLÜ PAMUK 3,00 18,00 10,23 9.571.461 Kğ 97.956.258,00 HMS.FF 77 

 
KÜTLÜ ST.HB.1 6,00 17,20 15,28 15.630.607 Kğ 238.784.590,75 H.M.S 297 

 
KÜTLÜ ST.HB.1 3,00 5,00 3,24 1.884.600 Kğ 6.107.471,25 HMS.FF 13 

 
KÜTLÜ ST.HB.2 7,00 13,50 9,67 5.615.443 Kğ 54.304.755,00 H.M.S 99 

 
KÜTLÜ ST.HB.3 6,50 6,50 6,50 25.000 Kğ 162.500,00 H.M.S 1 

 
KÜTLÜ ST.HB.3 7,00 9,99 7,87 124.960 Kğ 983.483,60 H.T.S 4 

 
KÜTLÜ ST.HB.5 4,80 4,80 4,80 20.000 Kğ 96.000,00 H.T.S 1 

 
KÜTLÜ ST1 BEYAZ 17,56 17,56 17,56 116.430 Kğ 2.044.138,00 ÇKO.A 1 
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KÜTLÜ ST1 BEYAZ 7,00 7,00 7,00 2.414.360 Kğ 16.900.520,00 ÇKO.S 2 

 
KÜTLÜ ST1 BEYAZ 7,00 21,00 15,46 8.411.281 Kğ 130.053.279,62 G.FYT. 130 

 
KÜTLÜ ST1 BEYAZ 8,00 32,00 14,20 146.436.356 Kğ 2.079.628.632,67 H.M.S 2962 

 
KÜTLÜ ST1 BEYAZ 12,00 12,50 12,08 298.000 Kğ 3.600.000,00 H.T.S 3 

 
KÜTLÜ ST1 BEYAZ 3,60 7,20 4,79 8.639.390 Kğ 41.407.003,20 HMS.FF 168 

 
KÜTLÜ ST1 BEYAZ 16,96 16,96 16,96 44.256 Kğ 750.502,80 KOOP.A 1 

 
KÜTLÜ ST1 BEYAZ 20,69 23,11 22,22 9.122.700 Kğ 202.747.770,70 VD.HMS 291 

 
KÜTLÜ ST1 BYZ.(FİYAT 
FARKI) 

9,00 20,00 11,63 417.111 Kğ 4.851.249,69 G.FYT. 18 

 
KÜTLÜ ST1 BYZ.(FİYAT 
FARKI) 

0,89 8,22 4,78 9.552.631 Kğ 45.701.804,74 HMS.FF 112 

 
LİNTERGİN BALYA 5,14 9,75 8,04 2.483.270 Kğ 19.977.476,95 H.T.S 24 

 
PAMUK PRESELİ /İTHAL/ 34,00 34,00 34,00 186.724 Kğ 6.348.618,38 H.T.S 1 

 
PAMUK PRESELİ ST.1 
T.EGE TİPİ 

8,10 13,55 12,14 3.229.975 Kğ 39.214.896,00 GT.HTS 7 

 
PAMUK PRESELİ ST.1 
T.EGE TİPİ 

20,00 60,50 35,19 117.017.127 Kğ 4.117.846.652,55 H.T.S 545 

 
PAMUK PRESELİ ST.1 
T.EGE TİPİ 

4,50 34,41 12,12 1.641.553 Kğ 19.898.910,99 HTS.FF 16 

 
PAMUK PRESELİ ST.HB.4 20,00 20,00 20,00 15.636 Kğ 312.720,00 H.T.S 1 

 
PAMUK PRESELİ ST.HB.5 20,00 20,00 20,00 4.970 Kğ 99.400,00 H.T.S 1 

   
10,33 17,89 13,46 503.616.471   9.405.123.822   7.461 

       HAM DERILER                   

 
KOYUN DERİSİ 16,10 49,60 49,48 240.875 Ad 11.918.429,10 EBK.S 7 

 
KUZU DERİSİ 49,60 49,60 49,60 69.000 Ad 3.422.400,00 EBK.S 1 

 
SIĞIR DERİSİ 5,00 3.307,00 12,01 74.255 Kğ 891.788,90 EBK.S 11 

 
SIĞIR DERİSİ 11,80 12,70 12,02 16.805 Kğ 201.995,30 H.T.S 2 

 
TOKLU DERİSİ 49,60 49,60 49,60 122.000 Ad 6.051.200,00 EBK.S 2 

   
26,42 693,70 34,54 522.934,80   22.485.813,30   23,00 

       ÇESITLI GIDA MADDELERI                 

 
ÇİLEK 

 
6,85 6,85 6,85 20.000 Kğ 137.000,00 GT.HMS 1 

 
DOMATES 1,00 1,00 1,00 278.000 Kğ 278.000,00 GT.HMS 2 

 
DOMATES 1,25 2,25 1,52 418.775 Kğ 637.093,75 H.M.S 4 

 
HAVUÇ 

 
2,47 2,47 2,47 3.325 Kğ 8.212,75 H.M.S 1 

 
KABAK ( YEŞİL) 4,97 4,97 4,97 1.090 Kğ 5.417,30 H.M.S 1 

 
KARNIBAHAR 3,97 3,97 3,97 285 Kğ 1.131,45 H.M.S 1 

 
KARNIBAHAR 3,20 3,20 3,20 1.106 Kğ 3.539,20 H.T.S 1 

 
KARPUZ 4,97 4,97 4,97 450 Kğ 2.236,50 H.M.S 1 

 
KURU SOĞAN 1,97 1,97 1,97 1.980 Kğ 3.900,60 H.M.S 1 

 
KURUYEMİŞ(KARIŞIK 75 
GR) 

4,94 4,94 4,94 135.000 Adet 666.900,00 H.T.S 1 

 
KURUYEMİŞ(KARIŞIK 75 
GR) 

5,60 5,60 5,60 549.990 Adet 3.079.944,00 İHALE 10 

 
LAHANA ( KIRMIZI) 2,65 2,65 2,65 548 Kğ 1.452,20 H.T.S 1 

 
MUZ 

 
5,97 5,97 5,97 1.235 Kğ 7.372,95 H.M.S 1 

 
PATATES 1,77 1,77 1,77 29.000 Kğ 51.330,00 H.M.S 1 

 
SALATALIK 3,00 3,00 3,00 4.180 Kğ 12.540,00 H.M.S 1 

 
SALATALIK TURŞU 7,08 7,08 7,08 9.600 KG 67.968,00 İHALE 1 

 
YEŞİL BİBER 3,97 3,97 3,97 1.350 Kğ 5.359,50 H.M.S 1 

 
YUMURTA 1,37 1,37 1,37 30.000 Ad 41.100,00 H.T.S 1 
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3,72 3,78 3,74 1.485.914,00   5.010.498,20   31,00 

       BAGIRSAKLAR                   

 
KOYUN BAĞIRSAĞI 39,10 39,10 39,10 240.000 Ad 9.384.000,00 EBK.S 2 

 
KUZU BAĞIRSAĞI HAM 15,00 45,00 26,49 6.005 Ad 159.075,00 H.M.S 2 

 
KUZU BAĞIRSAĞI HAM 46,00 46,00 46,00 2.300 Ad 105.800,00 H.T.S 1 

 
KUZU BAĞIRSAĞI ORJ. 39,10 39,10 39,10 69.000 Ad 2.697.900,00 EBK.S 1 

 
KUZU BAĞIRSAĞI ORJ. 27,00 70,00 55,40 164.662 Ad 9.122.102,32 H.T.S 10 

 
TOKLU BAĞIRSAĞI 39,10 39,10 39,10 122.000 Ad 4.770.200,00 EBK.S 2 

   
34,22 46,38 40,86 603.967,00   26.239.077,32   18,00 

       CANLI HAYVANLAR                 

 
DANA 

 
6.350,00 35.400,00 14.098,79 2.902 Ad 40.914.681,60 H.M.S 60 

 
DANA 

 
95,00 95,00 95,00 12.479 Kğ 1.185.505,00 H.M.S 1 

 
DANA 

 
78,00 49.950,00 12.911,50 30.501 Ad 393.813.748,75 H.T.S 218 

 
DANA 

 
14.600,00 14.600,00 14.600,00 41 Kğ 598.600,00 H.T.S 1 

 
DANA (ET/KĞ) 2,34 88,70 9,58 545.874 Kğ 5.230.018,60 H.T.S 3 

 
DANA(SÜT) 4.500,00 20.000,00 10.192,44 488 Ad 4.973.909,90 H.M.S 8 

 
DANA(SÜT) 7.500,00 10.000,00 8.764,71 1.190 Ad 10.430.000,00 H.T.S 4 

 
İNEK 

 
5.550,00 9.000,00 7.517,70 183 Ad 1.375.740,00 H.M.S 4 

 
İNEK (ET/KĞ) 41,05 42,50 41,18 7.895 Kğ 325.106,59 EBK.A 3 

 
Keçi Sütü 10,00 10,00 10,00 9.638 Lt. 96.380,00 H.T.S 1 

 
KOYUN 

 
64,00 64,00 64,00 1.461 Kğ 93.504,00 EBK.S 3 

 
KOYUN 

 
1.000,00 1.740,00 1.385,93 2.090 Ad 2.896.600,00 H.M.S 7 

 
KUZU 

 
990,30 5.000,00 1.888,83 25.774 Ad 48.682.702,80 H.M.S 155 

 
KUZU 

 
41,00 2.500,00 52,31 66.979 Kğ 3.503.877,60 H.M.S 5 

 
KUZU 

 
700,00 4.005,00 1.942,29 484.108 Ad 940.279.160,00 H.T.S 391 

 
KUZU (SÜT) 600,00 900,00 779,26 5.460 Ad 4.254.775,00 H.M.S 8 

 
KUZU (SÜT) 700,00 725,00 711,47 16.179 Ad 11.510.800,00 H.T.S 5 

 
SIĞIR 

 
3.250,00 14.000,00 7.865,82 141 Ad 1.109.080,00 H.M.S 4 

 
SIĞIR BONFİLE 100,00 100,00 100,00 96 Kg 9.600,00 H.T.S 2 

 
TOKLU 

 
1.250,00 1.950,00 1.411,43 4.400 Ad 6.210.282,00 H.M.S 18 

 
TOSUN 

 
13.000,00 50.000,00 21.508,41 327 Ad 7.033.250,00 H.M.S 6 

 
TOSUN 

 
12.000,00 19.200,00 16.303,66 574 Ad 9.358.300,00 H.T.S 6 

   
3.291,89 10.880,46 5.557,01 1.218.779,98   1.493.885.621,84   913,00 

       HAYVANI GIDA MADDELERI                 

 
DANA ETİ 38,50 110,00 70,65 383.878 Kğ 27.122.742,09 H.M.S 38 

 
DANA ETİ 55,00 125,00 88,10 1.108.308 Kğ 97.646.372,64 H.T.S 74 

 
DÜVE ETİ 69,60 102,70 88,95 420.195 Kğ 37.374.939,04 H.T.S 35 

 
DÜVE ETİ 27,50 31,50 29,57 296 Kğ 8.752,00 ZOR.KES 2 

 
İNEK ETİ 27,50 67,95 38,30 24.524 Kğ 939.290,42 EBK.A 24 

 
İNEK ETİ 33,00 33,00 33,00 554 Kğ 18.282,00 EBK.S 1 

 
İNEK ETİ 21,50 78,00 41,94 4.624 Kğ 193.920,00 H.M.S 3 

 
İNEK ETİ 12,00 70,00 53,98 19.859 Kğ 1.072.011,20 H.T.S 5 

 
İNEK ETİ 13,50 49,00 38,92 11.038 Kğ 429.600,80 SÖZL.S 12 

 
İNEK ETİ 22,50 33,00 28,61 294 Kğ 8.410,50 ZOR.KES 2 
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KOYUN ETİ 70,00 70,00 70,00 11.878 Kğ 831.460,00 EBK.A 6 

 
KOYUN ETİ 64,00 70,00 64,64 28.368 Kğ 1.833.684,00 EBK.S 33 

 
KOYUN ETİ 60,00 70,00 64,82 5.400 Kğ 350.050,00 H.M.S 2 

 
KOYUN ETİ 50,00 74,00 50,13 102.420 Kğ 5.134.120,60 H.T.S 2 

 
KUZU ETİ 90,00 90,00 90,00 1.413 Kğ 127.170,00 EBK.A 1 

 
KUZU ETİ 0,50 0,50 0,50 5.729 Kğ 2.864,25 F.FARKI 2 

 
KUZU ETİ 49,00 100,00 86,08 148.997 Kğ 12.825.482,55 H.M.S 80 

 
KUZU ETİ 60,00 130,45 86,67 4.247.686 Kğ 368.163.591,55 H.T.S 700 

 
OĞLAK ETİ 63,00 64,00 63,75 528 Kğ 33.659,00 H.T.S 2 

 
PEYNİR(BEYAZ) 35,00 45,00 36,86 695.732 Kğ 25.644.580,00 H.M.S 872 

 
SIĞIR BUT 43,00 69,80 68,78 93.510 Kğ 6.431.429,20 EBK.S 71 

 
SIĞIR ETİ 84,90 87,03 86,87 17.181 Kğ 1.492.579,03 EBK.A 2 

 
SIĞIR ETİ 35,00 99,00 89,66 8.015 Kğ 718.601,80 EBK.S 7 

 
SIĞIR ETİ 40,00 82,00 79,33 145.984 Kğ 11.580.156,80 H.M.S 25 

 
SIĞIR ETİ 82,00 93,00 84,78 42.286 Kğ 3.585.183,76 H.T.S 9 

 
SIĞIR ETİ (KEMİKSİZ) 60,00 201,00 97,70 215.399 Kğ 21.044.244,00 EBK.S 127 

 
SIĞIR KIYMA 43,50 73,00 70,97 338.582 Kğ 24.029.932,50 EBK.S 189 

 
SIĞIR KOL ETİ 43,00 1.163,00 69,57 110.664 Kğ 7.698.477,00 EBK.S 69 

 
SIĞIR KUŞBAŞI 52,75 87,00 79,83 352.210 Kğ 28.117.291,50 EBK.S 161 

 
SÜT (Lt) 4,70 4,70 4,70 538.330 Lt. 2.530.151,00 H.M.S 99 

 
TAVUK BUT 15,50 27,00 25,32 189.353 Kğ 4.793.797,00 EBK.S 136 

 
TAVUK ETİ 13,50 64,00 22,79 329.561 Kğ 7.509.255,00 EBK.S 168 

 
TAVUK GÖĞÜS 15,50 27,00 24,96 182.411 Kğ 4.553.313,50 EBK.S 139 

 
TOKLU ETİ 90,00 90,00 90,00 4.129 Kğ 371.610,00 EBK.A 2 

 
TOKLU ETİ 39,00 64,00 61,04 9.182 Kğ 560.448,00 EBK.S 8 

 
TOSUN ETİ 37,00 86,25 82,53 85.276 Kğ 7.037.881,90 EBK.A 20 

 
TOSUN ETİ 84,00 105,00 103,24 14.457 Kğ 1.492.560,20 H.M.S 4 

 
TOSUN ETİ 84,00 122,00 121,12 97.265 Kğ 11.780.260,00 H.T.S 2 

 
TOSUN ETİ 19,50 30,00 27,35 376 Kğ 10.282,50 SÖZL.S 2 

   
44,84 102,28 61,95 9.995.891,01   725.098.437,33   3.136,00 

       ÇESITLI MADDELER                 

 
BAL 

 
465,00 520,00 504,05 3.608 Tnk 1.818.630,00 GT.HTS 5 

 
BAL 

 
30,00 30,00 30,00 2.200 Tnk 66.000,00 H.M.S 1 

 
BAL 

 
515,00 515,00 515,00 970 Tnk 499.550,00 H.T.S 1 

 
BAL( SÜZME BAL) 10,00 140,00 52,98 610.934 Kğ 32.368.498,31 H.M.S 143 

 
BAL( SÜZME BAL) 75,80 75,80 75,80 10.676 Kğ 809.212,88 H.T.S 1 

 
BAL( SÜZME BAL) 40,00 67,91 60,06 54.375 Kğ 3.265.576,74 KOOP.A 5 

 
TÜTÜN 

 
10,50 51,25 19,72 494.666 Kğ 9.756.800,78 H.M.S 25 

 
ZEYTİN ( SİYAH) 16,97 28,88 21,16 45.500 Kğ 962.695,00 H.T.S 2 

 
ZEYTİN (YEŞİL) 18,37 29,40 22,73 40.500 Kğ 920.465,00 H.T.S 2 

 
ZEYTİN (YEŞİL) 29,90 29,90 29,90 2.250 Kğ 67.277,25 İHALE 1 

   
    

 
1.265.678,74   50.534.705,96   186,00 

GENEL TOPLAM 3.623.154.168 HMS ₺30.614.523.313,31   25.184 

 

Ürünler Ve Grafikleri: 
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3.DİYARBAKIR HAKKINDA GENEL BİLGİLER 

 

3.1 DİYARBAKIR İLİ COĞRAFİK YAPISI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Sayfa 144 / 149 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Sayfa 145 / 149 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Önceleri Diyarbakır tarihinin, M.Ö.3000 yılına kadar uzandığı bilinirken, son zamanlarda Çayönü 

kazıları ile yapılan araştırmalar sonucunda uygarlık geçmişinin M.Ö.7500 yıllarına kadar uzandığı 

belirlenmiştir. Diyarbakır ve çevresinde Huriler, Mitanniler, Hititler, Asurlar, Medler, Persler, Büyük 

İskender, Romalılar, Bizanslılar, Araplar, Selçuklular ve Osmanlılar hüküm sürmüştür. 

 

İğlimiz Diyarbakır Güneydoğu Anadolu bölgesinde yer almaktadır. Yüzölçümü 15.355 km², Rakımı 

ise 625 m dır. Diyarbakır ilinde yüzey şekilleri oldukça sadedir. Çevresi yüksekliklerle kuşatılmıştır. 

Ortası çukur bir havza durumundadır. Diyarbakır ili, doğusunda Siirt ve Muş, Batıda Şanlıurfa, 

Adıyaman ve Malatya, Güneyde; Mardin, Kuzeyde ise Elazığ ve Bingöl illeri ile çevrilidir. Kuzeyde 

Güneydoğu Torosların dış sıraları, Doğuda Batman Çayı, Güneyde Mardin eşiği, Batıda ise Karacadağ 

ve Fırat ırmağı, ilin doğal sınırlarını oluşturur. 

 

İlimizin kuzey bölgesi (Kulp, Dicle, Hani, Lice, Çüngüş, çermik, Hazro, Kocaköy ilçeleri) dağlık olup 

nispeten daha fazla yağış almaktadır. Orman, çayır-mera ve tarıma elverişsiz arazinin büyük kısmının 

yer aldığı ilimize bağlı bu ilçelerde hayvancılığın geliştirilmesine, çok yıllık yem bitkileri ekimine ve 

meyveciliğin yaygınlaştırılmasına uygundur.  

 

 

3.2 DİYARBAKIR İLİ İKLİM YAPISI 

 

Diyarbakır'da sert bir kara iklimi egemendir. Yazları çok sıcak geçer. Ama kış soğukları çevresindeki 

iller kadar şiddetli değildir. Bunun başlıca nedeni, Güneydoğu Toroslar yayının kuzeyden gelen soğuk 

rüzgarları kesmesidir. Kuzeydeki dağların eteklerine doğru gidildikçe yağışlar da artar. Son yıllarda 

yapılan barajların oluşturduğu yapay göller (Karakaya, Atatürk, Batman, Silvan Barajları) geniş 
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buharlaşma yüzeyleri oluşturmakta, bu durum ilimizin kuru havasının nisbi neminde bir artış, 

ikliminde de değişikliğe neden olmaktadır. 

 

Tablo: Son 62 Yıllık Sıcaklık Rasatlarına Göre  

 

  Meteorolojik Elemanlar          Diyarbakır       Türkiye        

1 Yıllık Ortalama Sıcaklık 15.8 C° 13.1 C° 

2 Ortalama En Yüksek Sıcaklık 22.5 C° 19.2 C° 

3 Ortaklama En Düşük Sıcaklık 8.8 C° 8.7 C° 

4 En Yüksek Sıcaklık ve Günü 46.2 C° (21.07.1937) - 

5 En Düşük Sıcaklık ve Günü -24.2 C° (11.01.1935) - 

6 Nispi Nem Ortalaması % 54 % 65 

7 Yıllık Yağış Toplamı 491.4 mm. 637.7 mm. 

8 En Yüksek Yağış Miktarı ve yılı 730.5 mm. (1967) - 

9 En Düşük Yağış Miktarı ve Yılı 206.2 mm. (1932) - 

10 Rüzgar Hızı Ortalaması 2.4 m/sec. 2.4 m/sec. 

 

İl merkezindeki   meteoroloji istasyonunun gözlemlerine göre, en sıcak ay ortalaması 31 derece, en   

soğuk ay ortalaması ise 1,8 derecedir. 496 milimetre olan yıllık ortalama yağış tutarının   ancak 

yaklaşık yüzde 2´si yaz aylarında düşer. İlimizin dağlık olan kuzey kısmına doğru gidildikçe yağışlar 

da artmaktadır.  

Diyarbakır’da  yıllık ortalama bulutlu gün sayısı 154,  gökyüzünün kapalı olduğu gün sayısı ise 68 gün 

olarak belirlenmiştir Açık günler bakımından da Diyarbakır yüksek değerler sunar. Mart ayında açık 

gün sayısı ortalama 5 iken Ağustos ayında açık gün sayısı 25 günü geçer. Diyarbakır’da ortalama nisbi 

nem ortalaması %53’tür. Yaz mevsimi çok sıcak olduğu halde nem azlığı havayı bunaltıcı olmaktan 

çıkartır. Ancak GAP projesi kapsamında yapılan sulama kanalları ve   yapay göletler nemi hissedilir 

şekilde arttırmış ve sıcaklık bunaltıcı olamaya   başlamıştır. 

 

Çanak   şeklinde olan Diyarbakır havzasına yağmur şeklindeki yağışlar kışın ve ilkbaharda 

düşmektedir. Yaz ve sonbahar mevsimlerinde yağışsız geçen Diyarbakır havzasında yıllık yağış  

ortalaması 496 mm olup yılda ortalama 7 gün kar yağışlı geçmektedir.   
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