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Diyarbakir Ticaret Borsasi
Yonetim Kurulu Bagkani

Diyarbakir Ticaret Borsasli, 84 yilina girdigi bu gunlerde
kendi alaninda lider olmayi isteyen bir kurum olarak
alisilagelen hizmet anlayisini gelistirerek, tarim sektoru ve
tarim piyasalari konusundaki tecribesi ile faaliyetlerini
etkinlestirmek dusuncesiyle ¢alismalarina araliksiz devam
etmektedir.

Bir meslege mensup olanlarin mugterek ihtiyaglarini
karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin
genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak,
meslek mensuplarinin birbirleri ile ve halk ile olan
iligkilerinde durustligu ve guveni hakim kilmak Gzere
meslek disiplini ve ahlakini korumak maksadi ile kanunla
kurulan ve organlari kendi Uyeleri tarafindan kanunda
gOsterilen usullere gore yargl gdzetiminde segilen kamu
tuzel kigiligi olan borsamiz gerek Ulke ekonomisi , gerek
bdlge ekonomisi ve tarim sektorundn iginde bulundugu
durumu tespit etmek sorunlarini ortaya koymak ve bu
sorunlar i¢in ¢ozum onerileri sunma, hassasiyetini ve
sorumlulugunu tagimaktadir

Diyarbakir Ticaret Borsasi, kurumsal gelisimini ve
faaliyetlerini daima Uyelerinin ve sektorin ihtiyaglarina
cevap verme ekseninde belirlemektedir. Ulkemiz ve
bolgemizde tarim ve tarima dayal sanayinin gelismesine
katki saglamak amaciyla, piyasa ekonomisini savunan
bakisi ile Meclisimizin ve Yodnetim Kurulumuzun
calismalari ve Borsamizin tim degerli Uyelerinin ve
calisanlarinin  katkilan  ile 2014 yili  faaliyetleri
gergeklestirilmistir. 2013 yili faaliyetlerinin
gerceklestirimesinde emegi gecgenlere tesekkur eder,
Yonetim Kurulumuzun 2014 yih faaliyetlerini  sunariz.
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1.0 TEMEL YETERLILIKLER

1.1. YONETIM VE ODA/BORSA MEVZUATI

Ticaret borsalari, 5174 Sayili Kanunda yazili esaslar gergevesinde borsaya
dahil maddelerin alim satimi ve borsada olusan fiyatlarinin tespit, tescil ve ilani
isleriyle mesgul olmak uzere kurulan kamu tuzel kisiligine sahip kurumlardir.

Borsanin gorevleri sunlardir:
a) Borsaya dahil maddelerin, borsada alim satimini tanzim ve tescil etmek.

b) Borsaya dahil maddelerin borsada olusan her gunku fiyatlarini usull
dairesinde tespit ve ilan etmek.

c) Alict ve saticinin, teslim ve teslim alma ile 6deme bakimindan
yukumlalUklerini, muamelelerin tasfiye sartlarini, fiyatlar Gzerinde etkili sartlar ve
ihtilaf dogdugunda ihtiyari tahkim usullerini gosteren ve Birligin onayiyla yurarluge
girecek genel duzenlemeler yapmak.

d) Yurt ici ve yurt disi borsa ve piyasalar takip ederek fiyat haberlesmesi
yapmak, elektronik ticaret ve internet aglari konusunda uyelerine yol gostermek.

e) 51 inci maddedeki belgeleri dizenlemek ve onaylamak.

f) Borsaya dahil maddelerin tiplerini ve vasiflarini tespit etmek Uzere laboratuvar
ve teknik burolar kurmak veya kurulmusglara istirak etmek.

g) Bodlgeleri icindeki borsaya iliskin orf, adet ve teamdlleri tespit etmek,
Bakanligin onayina sunmak ve ilan etmek.

h) Borsa faaliyetlerine ait konularda ilgili resmi makamlara teklif, dilek ve
basvurularda bulunmak; Uyelerinin tamami veya bir kesiminin menfaati oldugu
takdirde bu Uyeleri adina veya kendi adina dava agmak.

1) Rekabeti bozucu etkileri olabilecek anlasma, karar ve uyumlu eylem
niteligindeki uygulamalari izlemek ve tespiti halinde ilgili makamlara bildirmek.

j) Mevzuatla bakanliklara veya diger kamu kurum ve kuruluslarina verilen islerin,
bu Kanunda belirtilen kurulus amaclari ve gérev alani ¢ergevesinde borsalara tevdii
halinde bu isleri yuratmek.

k) Uyelerinin ihtiyaci olan belgeleri vermek ve bunlara iligkin gerekli hizmetleri
yapmak.

) Yurt i¢i fuarlar konusunda yapilacak muracaatlari degerlendirip Birlige teklifte
bulunmak.

m) Sair mevzuatin verdigi gorevlerle, ilgili kanunlar g¢ercevesinde Birlik ve
Bakanlikg¢a verilecek gorevleri yapmak.

Borsalar, meclis karariyla tasinmaz mal almaya, satmaya, insa, ifraz, tevhit ve
rehin etmeye, kamulastirma yapmaya, 6dlng para almaya, okul ve derslik yapmaya,
Kanun cgercevesinde sirket ve vakif kurmaya ve kurulmus veya kurulacak sirketlere
istirak etmeye ve benzeri hukuki islemler yapmaya; yonetim kurulu karariyla da
tasinir mal almaya, satmaya, bagis ve yardimda bulunmaya, sosyal faaliyetleri
desteklemeye ve 6zendirmeye ve burs vermeye yetkilidir.
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Temsil ve imza yetkisi: Borsalari protokolde meclis bagkani veya onun
gorevlendirecegi bir meclis Uyesi temsil eder.Borsanin hukuki temsilcisi Yénetim
Kurulu Baskanidir.Borsayi, Yonetim Kurulu Bagkani ile en az bir Yonetim Kurulu
Uyesinin veya Genel Sekreterin ortak imzalar baglar.

1.1.1. Yonetim Kurulu, Meclis Uyeleri

Borsamiz organlari; 5174 sayili kanunun ve buna bagh ilgili yonetmelikleri
dogrultusunda go6zetiminde yapilan segimler ile belirlenmektedir. Borsa Uyeleri
arasindan 14 Kkisiden olugan Meclis uyeleri yargr gozetiminde secilerek
belirlenmektedir.

Segilen 14 Meclis Uyesi arasindan yargl gozetiminde yapilan segimle 5 kisiden
olusan

Yonetim Kurulu Gyeleri ve Bagkani secgilmektedir.

Meclis Uyeleri aralarinda meclis Uyesi disinda kalan ve secilme yeterliligini
tasiyan borsa uyeleri arasindan 6 Uyeden olusan disiplin kurulunu se¢gmektedir.

icract organ Yénetim Kuruludur. Borsanin hukuki temsilcisi Yénetim Kurulu
Bagkanidir. Protokolde ise Borsayl Meclis Bagkani temsil etmektedir.

Diyarbakir Ticaret Borsasi segimleri 02.06.2013 tarihinde yapilmig olup segim
neticesinde Organ Uyeleri dagilimi ve gorev dagilimlari su sekilde gergeklesmistir.
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Meclis Uyeleri:

Yonetim Kurulu ve Meclis Uyeleri
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Yonetim Kurulu

Diyarbakir Ticaret Borsasi

Yometim Kuruldu Baglans
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1.1.2. Organ Toplantilari

5174 Sayili kanun ve bu kanunun uygulanmasina ait Tuzuk ve Yonetmelik
HukUmlerinin vermis oldugu yetkiler 1g1ginda, borsamizin i¢ bunyesinde taalluk eden
hususlar gorusmek, gereken tedbir ve kararlari almak Uzere 2014 vyil igerisinde
Meclisimizce (11) olagan toplanti yapiimis ve bu toplantilarda c¢esitli konularla ilgili
(26) karar alinmistir.

2014 Yili igerisinde cesitli sepelerden dolayl yapilmayan veya ertelenen
Meclis Toplanti Tutanak sayisi (1) dir.

Yoénetim Kurulumuz ise ayni dénemdeki (46) toplantisinda (443), Karar almis
olaganustu yapilantoplanti sayisi ise 1 adettir.

2014 Yl Igerisinde gesitli sepelerden dolay!r yapilmayan veya ertelenen
Yonetim Kurulu Toplanti T sayisi (5) adettir.

Disiplin Kurulumuz 2014 yilinda (2) toplantigerceklestirmis ve her iki toplantida
toplamda 2 karar almistir.

Alnan kararlar; Kanun, Tuzuk, Yonetmelik ve mevzuatlarimizin 15191 altinda
orf ve teamdullerimizin gerektigi sekilde alinmistir. Batlin karar ve tedbirlerimizde,
borsamizin gelismesi ve bdlgemize yarasir bir konuma getirilmesi ile ticari dizenin
saglanmasimevzuat cergevesinde hedef alinmistir.
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1.1.3. Vizyon Ve Misyon

Politikalar

MiSYON

Kanun ve Mevzuat cergevesinde; borsaya dahil tarimsal UrUnlerin satici ve
alicilarini bir araya getirerek gergcek ve dogru fiyat olusumunu saglamak ve ilan
etmek, Urlnlere yonelik rekolte tahmini, fiyat gelisimi ve risk analizleri yapmak,
konusu ile ilgili kurumsal, bolgesel, ulusal ve uluslar arasi verileri toplayarak analizler
yapmak, gerceklestirecegi projeler ile Uyelerimize hizmet sunmak tir.

ViZYON

Borsada iglem goéren emtianin elektronik ve fiziksel satis ortamlarinin da yer
aldigi borsa kompleksi iginde fiyat olusmasi ve olusan fiyatlarin Ulusal ve uluslararasi
aktorlerce etkin bir sekilde degerlendirilebilen, tarimsal politikalarda s6z sahibi olan,
konusuna iligkin dinya piyasalarindan etkin bir sekilde bilgi akisini saglayan,
Uyelerine yonelik surekli egitim faaliyetleri yUraten 6zellikle bdlgenin sosyal
sorunlarini ¢ozimune katki sunacak projeler geligtiren ve uygulayan bir kurum
olmaktir.

KALITE POLITIKASI

ligili Mevzuat ve kanunlar gergevesinde Borsacilik faaliyetleri ile ilgili bagh
bulundugu kurum ve kuruluslari da dikkate alarak Uyelerin menfaatlerini korumak ve
memnuniyetlerini arttirmak, Calisanlarinin surekli gelisimlerini saglamak, Borsacilik
hizmetlerini surekli gelistirmek maksadiyla yeni bilgi ve teknolojilerini de kullanarak
yeni faaliyetler planlamak ve uygulamak kalite politikamizdir.
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1.1.4. Organizasyon Yapisi

Mevcut Personel

31/12/2014 tarihi itibari ile Borsamiz Blinyesinde bulunan personel sayisi ve kadrolari
asagidaki tabloda belirtilmistir.

UNVANI KADRO UNVANI KADRO
Genel Sekreter 1 Memur 9
Genel Sekreter Yrd. 2 Sekreter 2
Danisman 1 Elektrikgi 1
Madar 4 Guvenlik Gorevlisi 2
Sef 2 Sofor 2
Muhendis 1 Hizmetli 3
TOPLAM
ORGANIZASYON YAPIMIZ

Meclis

Genel Sekreter

D
- anisman

Proje
Koordinasyon
ve Ar-Ge

Basin ve Halkla
iliskiler

Yazi isleri

Tescil ve Tahsilat Muhasebe

Mudurlugi

Mudurlugi

Laboratuar ) . L :
Tescil ve Tahsil Sefligi Muhasebe Sefligi
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1.2. MALI YONETIM

1.2.1. Gorev Tanimlari

Biri Yonetim kurulunda biride mecliste olmak Uzere Uyelerin kendi aralarinda
sectikleri 1 rer Uyeden olugan 2katip Uye bulunmaktadir ve goérev tanimlari
yapiimistir.Yine ilgili mevzuatlar geregi meclis Uyeleri arasindan segilen ve 3Meclis
uyesinden olusan hesaplari incelme komisyonu bulunmakta olup gorev tanimlari
yapilmistir. Goéruldugu gibi 14 meclis Uyesinden olugsan borsamizda 5 Uye mali
konulari incelemek Uzere gorevlendirilmig ve gorev tanimlari yapilmistir.

1.2.2. Hesaplari inceleme Komisyonu

Borsamiz meclis Uyeleri arasinda secilmis bulunan ve 3 Uyeden olusan Hesaplari
inceleme komisyonu yilda iki defa toplanmaktadir.

ilk Hesaplari incelme komisyon toplantisi bir énceki yilin kesin hesaplarinin meclisce
gorusulmesi 6ncesi kesin hesaplar incelenmis ve uygun gorulerek meclise sevk
edilmigtir.

ikinci toplantisini ise bir sonraki yilin tahmini bitce taslaginin meclis giindeminde
gorusulmesi oncesi Meclis Baskanin sevki dogrultusunda yapmis ve butge taslagi
uygun gorulerek Meclise sevk edilmistir.

1.2.3. Mizan Ve Biitce izleme

Borsamiz Meclisinde her ay yapilan olagan toplantilarda bir onceki ayin mizani ile
butce izleme raporlari incelenmekte olup 2014 yili igerisinde her ay yapilan olagan
toplantilarda bir dnceki ayin mizan ve butce izleme raporlari incelenerek uygun
gorulmus ve onaylanmistir.
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1.2.4. Bilanco
Tablo:1 2014 Yili Bilango

DIYARBAKIR TICARET BORSASI- 2014 YILI BILANCOSU

HAZIR DEGERLER

Kasa 245,96

Bankalar(Nakit ve Doviz stopaj Teminatlari ) 1.917.835,48

Banka Banka Kredi Kartlarindan Alacaklar 3.837,68 1.921.919,12
MALI DURAN VARLIKLAR

istirakten Alacaklar Hesabi 100.000,00 100.000,00
MADDIi DURAN VARLIKLAR

A-GAYRIMENKUL(BINA VE ARSALAR)

1-Binalar 6.739,71

2-Arsa 208.520,00

3-Mefrusat 8.302,12

B-TESIS MAKINE CIHAZLAR

1-Tesis Giderleri 686.973,77

2-Tesisat Giderleri 95.089,16

3-Makine ve Cihazlar 621.977,65

C-TASITLAR 328.896,88

D-DEMIRBASLAR 1.049.604,40 3.006.103,69
KISA VADELI ALACAKLAR ALICILAR

1-Gayrimenkul Kira Borg¢lari 1.386.057,68

2-Aidat Borglar 258.749,50

Diger Alacaklar 245,00

3-Tedas Trafo Teminati 1.418,31

4-Avukat Mahkeme Avansi 270,00

5-Kosgeb(Nitelikli Eleman Destegi) 2.546,00

6-Cevre Temizlik Vergisi Borglandirilmasi 48,00

7-Sundurma Ardiyesi Borglandirilmasi 6.015,00 1.655.349,49
KISA VADELI ALACAKLAR

Emanete Yatirilan ( Ankara 9.icra M.) 9.206,00

Mahkeme Karari ile 6denen hak edisler 207.951,95 217.157,95
GELECEK YILLARA AIT GIDERLER 438.721,33 438.721,33
AKTIF TOPLAMI 7.339.251,58
IHTIYATLAR 1.914.365,54 1.914.365,54
Butce Emanetleri Hesabi 182.038,78 182.038,78
ODENECEK VERGI VE YUKUMLULUKLER

1-Gelir Vergisi 16.824,48

2-Damga Vergisi 723,35

3-Igsizlik Sigortasi 1.178,55

4-Stopaj Teminatlari(Nakit) 1.089.753,37

5-Mera Fonu 641.295,49

6-Demirbas Teminatlari(USD Déviz) 4.666,12

7-Stopaj Teminatlan ( USD) 746,25

8-Sigorta Sandigi(Personel %23 ) 23.053,46

9-Sigorta Sandigi(Personel %14 ) 9.381,19

10-TOBB Aidati 320.721,33

11-Bakanlik ig Ticaret Aidat 59.000,00

12-TOBB Emekli Sandigi Vakfi Aidati 59.000,00 2.226.343,59
GELIR FARKI HESABI KARI 802.603,26

2013 YILI DONEM NET KARI 568.750,23 1.371.353,49
GELECEK DONEME AIT GELIRLER

Gelirlerden Alacaklar hesabi 1.645.150,18 1.645.150,18
PASIF TOPLAMI 7.339.251,58
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1.2.5. Tahmini Biitce

Tablo:2 2014 yih Tahmini Gelir Butgesi

DIYARBAKIR TICARET BORSASI
2014 YILI TAHMINI GELIR BUTGESI

2014 YILI BUTGESINDEKI

MIKTAR
MADDE GELIRIN NEV'i MADDE FASIL
MUFREDATI YEKUNU
LIiRA LIiRA
KAYIT UCRETLERI FASLI
1 Kayit Ucretleri 15.000,00
TOPLAM 15.000,00
YILLIK AIDAT FASLI
001 Cari Yil Aidatlar
1 Birinci Derece 20.240,00
2 ikinci Derece 17.600,00
3 Uclincii Derece 24.150,00
4 Dérdince Derece 5.880,00
5 Besinci Derece 1.600,00
6 Fevkalade Derece 29.750,00 99.220,00
002 Gegmis Yil Aidatlar 149.702,00
TOPLAM 248.922,00
MUAMELE TESCIL UCRETI FASLI
1 Tescil Muamelesinden 3.225.000,00
TOPLAM 3.225.000,00
YAPILAN HIZMETLER KARSILIGI ALINAN
UCRETLER FASLI
1 Tarti Ucreti (Elk. Kantar) 1.500,00
2 Satis Organizasyon Ucreti (Simsariye) 1,00
3 Fotokopi Tasdik Ucreti 17.000,00
4 Fatura Tastik onaylari 120.000,00
5 Analiz Ucretleri 3.000,00
6 Canli Hayvan Pazari Giris ve Park Ucreti 1,00
7 Diger Hizmetler Kargiligi Alinan Ucretler 1,00
8 Faks ve Fotokopi Ucreti 1.000,00
TOPLAM 142.503,00
BELGE BEDELLERI FASLI
1 Borsa Kayit Sicil Sureti 1.000,00
2 Belge Tasdikleri 500,00
3 Borsa Kimlik Gelirleri 500,00
4 Yerli Mali Belgesi 500,00
TOPLAM 2.500,00
YAYIN GELIRLERI FASLI
1 Borsa Yayin Gelirleri ( Borsa Dergisi) 2.000,00
2 Diger Yayinlar (internet, Brosiir) 1,00
TOPLAM 2.001,00
SUBE VE TESCIL BUROSU FASLI
1 Sube Gelirleri 1,00
2 Tescil Birosu Gelirleri 1,00
TOPLAM 2,00
BAGIS VE YARDIMLAR
1 Gercek Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar 1,00
2 Tuzel Kisilerden Alinan Bagis ve Yardimlar 1,00
3 TOBB'den Alinan Yardimlar 1,00
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TOPLAM 3,00
PARA CEZALARI
1 Kaydiye ve Yillik Aidattan 69.298,00
2 Kira 2.769,00
2 Tescll 50.000,00
TOPLAM 122.067,00
MiSiL ZAMLARI FASLI
1 Misil Zamlari 1,00
TOPLAM 1,00
FAIZ GELIRLERI
1 Banka Faiz Gelirleri 42.000,00
TOPLAM 42.000,00
KiRA GELIRLERI
1 Kira Gelirleri (GMK) 100.000,00
2 Gegmis Y1l Kira Geliri 1.368.000,00
3 Sundurma Ardiye Ucreti 60.000,00
TOPLAM 1.528.000,00
SAIR GELIRLER
1 Pamuk ve Bugday Numune Satiglari 1,00
2 Sair Gelirler(Aidat, GMK,HirdavatSatisi,isveren ~ 70.000,00
Tesvik vs.)
3 Maddi Duran Varliklarin Satis Gelirleri 1.000,00
4 Kusuirat Farki Gelirleri 1.000,00
5 istirak Gelirleri 100.000,00
TOPLAM 172.001,00
GENEL TOPLAM 5.500.000,00

DIYARBAKIR TICARET BORSASI

2014 YILI TAHMINi GIDER BUTGESI

MADDE GIDERIN NEV' MADDE FASIL
o MUFREDATI YEKUNU
SAIR GIDERLER

1 Kisurat farki Giderleri 1.000,00

Maddi Duran Varlik Satis Giderleri 50.000,00

TOPLAM 51.000,00

PERSONEL GIDERLERI

1 Memur ve Hizmetli Ucretleri 12.000,00
2 3/2 Odenek ( Yan Odeme ) 145.000,00
3 Sosyal Giivenlik Kurulusu Tesekkil Paylari 292.000,00
4 Cocuk Zammi 17.000,00
5 ikramiye 325.000,00
6 Dogum ve Olim Yardimi 3.000,00
7 Saglik Giderleri 50.000,00
8 Ozel Hizmet tazminati 70.000,00
9 Taban Ayhgi 200.000,00
10 Ek Gosterge 21.000,00
11 Fazla Caligma Ucreti 500,00
12 Kidem Ayhgi 5.500,00
13 Sézlesmeli Ucreti 460.000,00
14 Aile Yardimi 50.000,00
15 Kasa Tazminati 10.000,00
16 Ayrilma Tazminati (Emekli Tazminati) 486.000,00
17 Sosyal Yardim 40.000,00
18 igsizlik Sigortasi (% 2) 12.000,00
19 Vekalet Goérevi Ucreti 500,00
20 Ek Odeme 500,00
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TOPLAM

DISARDAN SAGLANAN FAYDA VE
HiZMETLER

Elektrik Giderleri
Su Giderleri
Isinma ve Tipgaz Giderleri
Postane ve Pul Giderleri
Telefon Giderleri
Tasima ve Kargo Giderleri
Demirbas Bakim Onarim ve Malzeme Giderleri
Binalar Temizlik ve ilaglama Giderleri
Binalar Bakim Onarim ingaat Giderleri
Binalar Elektrik Malzemeleri Giderleri
Guvenlik Hizmet ve Malzeme Giderleri
Asansor Bakim Onarim ve Malzeme Giderleri
Tasitlar Bakim Onarim ve Muhtelif Giderleri
Tasitlar Akaryakit Giderleri
Tasitlar Kiralama Gideri
Bilgisayar Makinalari
,Programlari,BakimveMalz.Gideri
Fotokopi Makinalari, Bakim Onarim ve Malzeme
Gideri
Haberlesme Araclari Bakim Onarim ve
Malzeme Gideri
Klimalar Bakim Onarim ve Malzeme Giderleri
Danismanlik Giderleri
Toplanti Temsil ve ikram Giderleri
Misafir Temsil ve ikram Giderleri
Hediyelik Esya Giderleri
Kirtasiye Giderleri
Baski,Dizgi,ve Matbaa Giderleri
Yurti¢i Organizasyon Giderleri
Matteferrik Giderler
Avukat Ucreti
Personel Servis Tagsima
Personel Yemek Gideri
Jenaratér Makinasi Bakim
Onarim,Malzeme,AkaryakitGid.
TOPLAM

BASIN VE YAYIN GIDERLERI

ilan Giderleri
Tanitim,Reklam ve Sponsorluk Giderleri
Ajans Abonelikleri ve Haber Alimi
Gazete Dergi ve Periyodik yayin Giderleri
Burosur ve El ilani Giderleri
TOPLAM

SABIT KIYMETLER GIDERLERI
Binalar
Tasitlar
Demirbaglar
TOPLAM

KIRA GIDERLERI VE KIRALANAN YER. YAP

SABIT GID.
Kira Giderleri

TOPLAM

100.000,00
10.000,00
2.000,00
3.000,00
15.000,00
1.500,00
5.000,00
30.000,00
100.000,00
10.000,00
60.000,00
100.000,00
50.000,00
30.000,00
500,00
30.000,00

3.000,00
2.000,00

50.000,00
20.000,00
1.000,00
80.000,00
20.000,00
5.000,00
2.500,00
5.000,00
15.000,00
45.000,00
27.600,00
28.000,00
8.000,00

25.000,00
1.000,00
500,00
30.000,00
1.000,00

10.000,00
60.000,00
70.000,00

2,00

2.200.000,00

859.100,00

57.500,00

140.000,00

2,00
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GENEL YONETIM GIDERLERI
Sigorta Giderleri (Bina, Arag V.B.)
Dava ve icra Masraflari
Organize Sanayi Bolgesi Giderleri
AR-GE Masraflari
Plaket ve Toren Giderleri
Ortak Giderlere Katihm Payi
KAGIK Sekreterya Giderleri
Proje Giderleri(AB,Diger Kurumlar)
TOPLAM

SEYAHAT VE YOL GIDERLERI
Yurt igi Yolluk ve Seyahat Giderleri
Yurt Disi Yolluk ve Seyahat Giderleri
TOPLAM

HUZUR HAKKI GIDERLERI
Meclis Huzur Hakki
Yonetim Kurulu Huzur hakki
TOPLAM

SUBE VE TEMSILCILIK GIDERLERI
Sube Giderleri
Tescil Burosu Giderleri
TOPLAM

BIRLIK AIDATI, KANUNI AIDAT, PAY VE

FONLAR
Birlik Aidati
ic Ticaret Gelistirme Payi Aidati
TOBB Emekli Sandigi Vakfi Payi
Uye Olunan Kurulus Aidat Giderleri
TOPLAM
EGITIM VE FUAR GIDERLERI
Egitim ve Kulturel Giderler
Fuar,Kongre,Sergi V.B. Etkinlikler Giderleri
TOPLAM
BAGIS VE YARDIMLAR
Okul Yaptirma Giderleri
Egitim Yardimlari
Gida Yardimlari
Mubhtelif Yardimlar
TOPLAM
VERGI RESIM VE HARGLAR
Damga Vergisi
Emlak Vergisi
Motorlu Tasitlar Vergisi
Egitime Katki Payi
Noter ve Harg¢ Gideri
Cevre Temizlik Gideri
Arag Trafik Sigortasi
Arac¢ Fenni Muayene
TOPLAM

FAiZ GIDERLERI FASLI
Faiz Giderleri
TOPLAM
FINANSMAN GIDERLERI FASLI
Havale ve Tahsilat Giderleri
Post cihazi kesintileri

20.000,00
10.000,00
200.000,00
50.000,00
1.000,00
180.000,00
5.000,00
430.000,00

100.000,00
50.000,00

15.000,00
20.000,00

1,00
1,00

250.000,00
55.000,00
55.000,00
10.000,00

10.000,00
45.000,00

1,00
20.000,00
20.000,00
25.000,00

500,00
43.000,00
10.000,00

500,00

1.000,00
3.000,00
1.000,00
1.000,00

30.000,00

1.000,00
500,00

896.000,00

150.000,00

35.000,00

2,00

370.000,00

55.000,00

65.001,00

60.000,00

30.000,00
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TOPLAM

iHTIYATLAR HESABI
ihtiyatlar Alt Hesabi
TOPLAM

GENEL TOPLAM

DiYARBAKIR TiCARET BORSASI
2014 YIL| GERCEKLESEN GELIR-
GIDER TABLOSU

OLAGAN GELIRLER

Kayit Ucret Gelirleri

Yilik Aidat Gelirleri

Muamele Tescil Ucreti

Yapilan Hizmetler Karsiligi Alinan Ucretler
Belge Bedelleri

Tescil Buro Gelirleri

DIGER GELIRLER

Para Cezalar

OLAGAN GELIRLERDEN INDIRIMLER(-)
Kayit Ucret Gelirlerinden indirimler

Yillik Aidat Gelirlerinden indirimler
Muamele Tescil Ucreti Gelirinden
Indirimler )

Belge Bedellerinden Indirimler

Sair Gelirlerden indirimler

NET SATISLAR

SATISLARIN MALIYETI (-)

Belge Maliyetleri
NET SATIS GELIRI

FAALIYET GIDERLERI (-)
GENEL YONETIM GIDERLERI

Personel Giderleri

Disaridan Saglanan Fayda ve Hizmetler
Cesitli Giderler

Vergi Resim ve Harclar

Finansman Giderleri

FAALIYET GELIRI

DIGER FAAL OLAGAN GELIRLER

istiraklerden Gelirler

Faiz Gelirleri

Kira Gelirleri

Menkul Kiymet Satis Gelirleri
Kambiyo Gelirleri

DIGER FAAL OLAGAN GIDERLER

Menkul Kiymet Satis Giderleri

Kambiyo Giderleri

OLAGAN GELIR

DIGER FAAL.OLAGANDISI GELIRLER

Onceki Dénem Gelirleri

Diger Olagandisi Gelirler (Sair Gelirler)
DIGER FAAL OLAGANDISI GIDERLER
Onceki Dénem Giderleri

Diger Olagandisi Giderler

DONEM NET KARI

68.295,55
2.852.215,53
122.172,58
275,00
531.924,67

68.816,99

1.731.050,39
878.571,10
735.900,09
88.313,99
2.655,44

4.144,49
102.353,11
202.583,99

52.459,34

1.500,00

529.895,00
529.895,00
5.500.000,00

3.574.883,33

68.816,99

3.436.491,01

309.081,59

52.459,34

0,01
568.750,23
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1.2.6.

Gecmis Yillar Biitce Karsilastirmalari

2012-2014 Gelir Biitce Karsilastirmalari

2999 3% 5%

G
13% “

0%

0% ——
3%

2014

1%0%
I\

2%

W KAY'T UCRETI

= YiLLIK AIDAY

® MUAMELE TESCiL UCRETi

B YAPILAN HiZ. KARSILIGI
ALIN.UCRET |

W BELGE BEDELLERI

M YAYIN GELIRLERI

m SUBE VE TESCiL BUROSU
GELJRLERI

® BAGIS VE YARDIMLAR

m PARA CEZALARI

B MiSiL ZAMLARI

¥ FAIZ GELIRLERI

= KiRA GELIRLERI

0,03%

1,01%,32%2,54%

11,54%
0,13%

0,40%
2,39%
2,37%
0,00%
1,27

0,00%

I

0,05%
0,

00%

0,00%

BAR Dagilimi
B PERSONEL

B Dis Sag Hiz.
WBASINY.

M Sabit K.
HKIRA

M GENEL YON.
B SEYAHAT
EHUZUR H.

B SUBE VE TEM.
M BiRLIK AID.
DEGITIM

D BAGIS VE YA.
O VERGI

OFAIZ

O Finansman Gid.

500.000,00

0,00

Gergeklesen

Ucret
gerceklesen

. . Oihtiyatlar
SAIR GELIRLER
4.000.000,00 200.000,00
3.500.000,00 180.000,00 |
M Verilen
3.000.000,00 " Muamele 1000000 HizmetKarsilig
TescilUcreti 140.000,00 - Alinan Ucret
Tahmini Tahmini
2.500.000,00 120.000,00 -
2.000.000,00 100.000,00 -
1.500.000,00 80.000,00
60.000,00 - .
1.000.000,00 n V.erllen
= Muamele 40.000,00 - leme:/vt
TescilUcreti Karsiligi alinan
20.000,00 -
0,00 -

2012

2013

2014

2015

2012 2013

2014

2015

1.800.000,00
1.600.000,00

1.400.000,00 -
1.200.000,00 -

1.000.000,00 -
800.000,00 -~

600.000,00 -
400.000,00 -

200.000,00 -
0,00 -

2012 2013 2014 2015

B Kira Geliri Tahmini

B Kira Geliri
Gergeklesen

180.000,00

M Para Cezalarn
Tahmini

2012

2013

160.000,00
140.000,00
120.000,00
100.000,00
80.000,00
60.000,00
40.000,00
20.000,00
0,00

2014

M Para Cezalar
Gergeklesen
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2012-2014 Gider Biitce Karsilastirmalari

1.400.000,00
1.200.000,00

1.000.000,00

2.500.000,00

2.000.000,00

M Disardan saglanan 1.500.000.00

800.000,00 - Hizmetler Tahmini H Personel Gideri
Tahmini
600.000,00 - ) 1.000.000,00 o
M Disardan saglanan M Personel Gideri
400.000,00 - Hizmetler Gergeklesen
Gergeklesen 500.000,00
200.000,00 -
0,00 - 0,00
2012 2013 2014 2015 4
90.000,00 2014 Basin Yayin Giderleritahmini biitge
80.000,00 M Gazete Dergi ve
70.000,00 Periyodik Yayin Gid.
60.000,00 . . m ilan Giderleri
50.000,00 M Basin Y?yln Giderleri 1%
Tahmini
40.000,00 ) ) /l = Ajans Abonelikleri ve
30.000,00 M Basin Yayin Giderleri 7 haber Alimi
Gergeklesen
20.000,00 H Tanitim, Reklam ve
Sponsorluk Giderleri
10.000,00
0,00 m Brogsiir ve El ilani
2012 2013 2014 2015 Giderleri
2015 Tahmini Genel Yonetim 90.000,00
. . 80.000,00 - o
Giderleri 20.000.00 W Egitim ve Kiltturel
U Giderler
2% 1% 60.000,00

l

M Sigorta Giderleri (Bina, Arag v.b. ) 50 000 OO
. ’

M Organize Sanayi Bolgesi Giderleri

40.000,00
30.000,00

M AR-GE Masraflari

M Plaket ve Toren Giderleri 20000,00

M Ortak Giderlere Katilim Payi 10000,00
m Segim Giderleri 0.00
’

® Dava ve icra Giderleri

 KAGIK Sekreterya Gid.

B Fuar Kongre Sergi

2012 2013 2014 2015

vb.Etkinlik
iderleri

itim ve Kaltarel
Gergeklesen
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1.3. INSAN KAYNAKLARI YONETIMi:

1.3.1. Gorev Tanimlari:

Borsamiz idari kadrosunda bulunan Genel sekreter ve yardimcilarinin mevzuatlarda
belirtilen gorev tanimi ve yetkileri cercevesinde gorev tanimlamalari yapilmis ve
kendilerine tevdi edilmigtir.

1.3.2. Ise Alma Ve Oryantasyon Siireci:

2014 yili icerinde borsamiz da bos olan danigmanlik kadrosuna bir personel i¢
yonetmelikler ve borsa teamulleri dogrultusunda ise alinmis ve kendisine .....
tarihinde oryantasyon egitimleri verilmistir.

1.3.3. Personel Memnunivyeti:

2004yi1lin icerisinde 1 adet personel memnuniyet anketi dizenlenmis olup

Calisma ortaminda size gore olmasi gerekenlerin
onem derecesi

140

120

100

80

60
mSeri 1

40

20

o]

Kendimi is glivencesi Terfi etme Uygun Toplumsal Maddi Teknolojik
gelistirme firsati calisma sorumluluk  olanaklar altyapi ve
firsati ortami ve hizmet donanimi

Gorevinizi yerine getirmede
arag, gereg, yayin ve teknolojiden
yeterince faydalanabiliyor musunuz?

® Faydalaniyorum | Kismen Faydalaniyorum Faydalanamiyorum
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Birimler arasi bilgi alisverisini nasil
degerlendiriyorsunuz?

m Cokiyi W lyi Normal ™ Gelistirilmeli

0%

Personellerin birimde yurutttkleri iglerle ilgili kanun ve yonetmeliklere hakim oldugu
anlagildi. Kurum icindeki organizasyonda yer alan kigilerin de goOrev ve
sorumluluklarini bildiklerini belirttiler. Personelin buyuk bir cogunlugunun yaptigi isten
memnun oldugu, hak ve sorumluluklari ile ilgili bilgi sahibi olduklari anlagildi.
Kurumda yapilan iglerle ilgili personelin gérisunun alindigi belirtildi. Birim amirlerinin
personele gorevini yerine getirmede yardimci olma konusunda bazi problemler
oldugu anlasildi. Gorevlerini yerine getirme konusunda arag, gereg, yayin ve
teknolojiden personelin daha ¢ok faydalanmak istedigi anlasiimis ve bu konu birim
hedefleri icin gerekli kaynaklarin saglanmasi ile ¢ozilebilecedi anlasiimistir. Birimler
arasl bilgi aligveriginde kayda deger problemler oldugu belirtildi. TUm personel ihtiya¢
duydugu egitimleri almasi noktasinda ihtiyaglarin tespit edilmesi ile bu problemlerin
giderilecegi dustnulmektedir. DTB’ de personeller arasindaki sosyal iligkilerde buyuk
problem oldugu duasunulmektedir. DTB olarak personele yonelik yapilan sosyal
faaliyetlerin de kismen yeterli oldugu anlasiimaktadir.

1.3.4. Personel Performansi:
Borsamiz 2014 performans deg@erlendiriimesi yapilmis olup sonuglari asagidaki
tabloda verilmis olup 20104 yili icin herhangi bir 6dullendirme uygulamasi tanimlanip
yapilmamistir.

Perso

Recep Alkyil

Ali Kaya

rMehmet Taskiranm
Sewval Seyitwvan
ALUFuk Dialger
Suat Koyun
Evyilp Coklar
oAl Boylu
Abdulhalimm Azarkan
iskender Karakoc
Zeynep Kog

Fahriye Cimen
F.Furat Korkusuz

Yasemin Boylu
idil G. Giaven
Siuleyman Tiyveng
Hanifi Eren
Ramazan Demir
Kerim Temiz
Esref Taskiran

0
Q
’-I
0
0
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1.4. IS PLANLANMASI VE YONETIMI

Borsamizca 2014 yilinda oncelikli olarak kanun ve yonetmeliklerde yapilan
gorev tanimlamalarinda ki is ve islemleri kurumumuz hizmet standartlarinda
belirlenen esaslar cergevesinde yerine getirmektir. Verilen bu hizmeti
belgelendiriimesi adina ve birlik tarafindan uygulanan akreditasyon uygulamalari
cercevesinde Borsamiza ISO 9001.2008 Kalite Yonetim Sistemini kurulmasi ve
belgelendirilmesi planlanmigtir.

Bunu muteakip Mevcut laboratuarda hububat Uzerine yapilabilecek ve ticari
acidan ihtiyag olarak on gorulen hububat analizlerinin  yapilmasi ile hububat
laboratuarini geligtirmek ve yem sektorinu ilgilendiren analizlerin de yapilarak
mevcut laboratuarin etkinliginin arttirlmasi igin laboratuar akreditasyonu 17025
belgesi alarak laboratuar yeterliligini belgelendirmek ve Uyelerimizin analiz taleplerine
karsilik yapilan analizlerin ulusal ve uluslar arasi alanda kabulinun saglanmasi
planlanmigtir.

Borsamizin  piyasada dogru fiyatin olugsmasi ve bolgeye ve Uyelerine
borsacilik anlayisiyla verilemesi gereken hizmeti vermesi amaciyla, lisansli depo
kurulmasi igin galismalara baslanmasi ve IPARD (Bolgesel Rekabet Edebilirlik
Projesinin ¢adriya ¢ikmasi halinde hazirlanacak proje ile saglanacak finansman
kaynag: ile 100.000 Ton Hububat lisansli depo ile yetkili siniflandirici kurulmasi
planlanmaktadir. Bu asamada o&ncelikle bir fizibilite raporu hazirlanmasi
planlanmigtir.

Diyarbakir merkezi diginda kalan, 6zellikle islem hacmi ve sayisi bakimindan
yogun olan Bismil ilgesinin tescil taleplerinin yerinde yapilmasi i¢in Bismil ilgcesinde
tescil burosu kurulmasi planlanmistir.

Yerel ve Ulusal alanda gercgeklestirilen tarim ve turizm fuarlarina ilin diger
kurum ve kuruluslar ile birlikte daha etkin bir temsil amaciyla katilim saglanmasi
planlanmigtir.

Ayrica Borsamiz fiziki altyapisini, donanimlari ve eksikliklerinin tamamlanmasi
amaciyla yil iginde ihtiyagduyulacak faaliyetlerin yapilmasi dngoralmustar.
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1.5.HABERLESME VE YAYINLAR

1.5.1. 2014 Yilinda Yapilan Yayinlar

Hisarciklioglu:

Yeni bir biyume -
modeline ve

= | yapisal reformlara
ihtiyacimiz var

1.5.2. Web Sayfasi

bersa2i

vis B

11, Camburbastan “Heor ve lssikrarin
GardeBalaplaket dederiai biyerws”

Diyarbakir Ticaret Borsamiz tarafindan 2014 yili icerisinde 3 aylik periyotlar halinde
Borsamiz faaliyetlerini, etkinliklerini, Uyelere yonelik bilgilendirme amach haberler ve
duyurularl |g:eren BORSA 21 'adli 50 sayfalik dergi ¢ikar maktadir. Borsamizca yayimi

Blydk Bag Hayvan Sakatal Yan Uran fle YaFaern
Thalesi

Istati ik or Hozmetl seimiz

yapillan “Borsa 21 Dergisi” basiminda 10.
yihinin bitirmis olup, 2014 yil sonu itibariyle 50.
Saylya ulagsmigtir. Dagitimi Borsamiz Yazi
isleri Midirligii ve Basin Yayin Birimince
hazirlanan listelerdeki adreslere kargo yolu ile
ulastinimaktadir.

Uyelerine ve Borsamiza ulasmak isteyen tim
herkese hitap eden web sayfamiz, guncel
bilgilerle surekli yenilenmektedir. Resmi web
Sayfamizda; ilanlar, duyurular Haberler,
Borsamiz hakkinda
bilgiler,raporlar,bultenler,istatistikler, anket
formlari iletisim formlari ve bilgileri vb menaler
ile dinamik yapisini 2014 yilli itibariyle de
devam ettirmistir.

Sayfa 24 /82



T.C.
DIVARBAKIR
TICARET BORSASI

1.5.3. Borsamiz Biiltenleri ]

Gunluk, Aylik ve Yillik Borsa Blultenlerimiz Cikarilarak ilgili
kamu Kurum ve Kuruluslar ile Gyelerimize gonderilmis ve
Borsamiz web sitesinden ilan edilmistir.

1.54. Basinda Borsamiz Ve Kupurler

Borsamiz ilimizde bulunan Ulusal ve Yerel Medya Mensuplari ile sirekli iletisim
halinde olup faaliyetlerini kamuoyunun gindemine sunmaktadir. Diyarbakir Ticaret
Borsamizin Basin Yayin birimi tarafindan yazili, gorsel ve so6zli basin arasindaki
iletisim saglanmakta kamuoyu olusturma ¢alismalari da yuratalmektedir.

2014 yih icerisinde Borsamiz Basin Yayin birimi tarafindan fotograf ve basin
blltenleri hazirlanarakfaaliyetlere iligskin aciklamalar ve Borsamizda yapilan
toplantilarin kamuoyuna duyurulmasi igin toplam da .............. Haber yayinlanmigtir.

e

0ZGUR HABER

<
T
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1.6. BILGI iLETiSIM TEKNOLOJILERiI KULLANIMI

1.6.1 Borsamiz Fiziki Durumu

Borsamiz Baskanhdi Sanhurfa yolu 8. Km de 21090 Baglar Diyarbakir Adresinde
bulunan yaklasik 3500 metre kare kapali alanda hizmet vermeye devam etmektedir.

Genel Sekreterlik ve genel sekreterlige bagh ofislerden olugsan hizmet binamizda, 60
tonluk kantar, Hububat ve Pamuk analiz laboratuarlari, yemekhane, ihale salonu, biri
meclis digeri konferans salonu olmak Uzere iki toplanti salonu,otoparki, garaj
bulunmaktadir.

1.6.2 Donanim Ve Yazilim:

Borsamiz Hizmet Binasinda; 24 adet Masa Ustu bilgisayar, 16 Adet yazicl. 6 adet
leptap bilgisayar, 2 adet server,2 adet A3 fotokopi,tarayici,network yazici,2 adet A3
fotokopi makinesi 2 adet A4 faks tarayici,fotokopi ¢ekebilen cihaz, 2 Adet faks
cihazi, ve 4 projeksiyon cihazi ile Simultane cgeviri sisteminin ve iyi bir ses
(kayit,mikrofon,anfivb)sistemi,ayni zamanda hizmet binasinin tim koridorlarinda ses
sitemi mevcut olup,hizmet binasinin digarinda v igerisinde  konumlandiriimis
guvenlik kameralari ve yaklagik 2,5 aylik kayit imkani saglayan kayit cihazlar ile
guclt bir telefon santrali ve bunlari besleyen gucliu bir gli¢c kaynagi ve jenerator
bulunmaktadir.

Borsamiz is ve iglemleri esnasinda 6zellikle tescil ve tahsilat, Muhasebe ve
Yazi igleri mudurlUklerimizde kullanilmakta olan ve Borsamiz ihtiyaclarina binaen
yaptirilan ve 2002 yilindan bu yana kullanmakta oldugumuz yazilim programi her
gecen gun ihtiyaclara binaen guncellenmektedir.

1.7  UYEILISKILERI

1.7.1 Uye Ve is ihtiyaclari ile ilqgili Personel Egitimleri

» 18.02.2014 tarihinde TOBB tarafindan Ankara’da duzenlenen TOBB,Odalar ve
Borsalar Mevzuat Egitimi Konulu Toplant’'ya Borsamiz Genel Sekreteri Kamiran
KARADAG katiimistir.

» 25.02.2014 tarihinde TOBB tarafindan Ankara’da duzenlenen Erasmus Programi
Egitimleri Konulu Toplanti’'ya Borsamiz Ziraat Muhendisi Hanifi EREN katilmisgtir.

Sayfa 26 / 82



» 25.03.2014 tarihinde TOBB tarafindan Ankara’da duizenlenen Bolgesel Rekabet
Edebilirlik Operasyonel Programi Calistayrna Yonetim Kurulu Uyesi Sikri
BOYLU,Borsamiz Genel Sekreter Yardimcisi Gékhan CELIKER, Borsamiz Ziraat
Mihendisi Hanifi EREN ve Borsamiz Basin-Yayin Memuru Ramazan DEMIR

katiimigtir.

> 07-09.04.2014 tarihinde TOBB tarafindan
Ankara’da dizenlenen ISO 17025 Egitimleri ve
Mali Destedi Konulu Toplant’'ya Borsamiz Genel
Sekreter Yardimcisi  Gokhan CELIKER ile
Borsamiz Ziraat Muhendisi Hanifi EREN katiimigtir.

> KADINLARA YONETICILIK
EGITiM 28 NiSAN 2014

TOBB, Diyarbakir Ticaret Borsasi,
Bogazici Universitesi ile TOBB |l
Kadin Girisimciler Kurulu'nun ortak
hazirladi§i ve Garanti Bankasinin
destekledigi  proje kapsaminda,
Diyarbakirli 80 girisimci kadina
yoneticilik egitimi veriimeye
baslandi ve Yonetici Okulu
Diyarbakirda Mezunlarini Verdi Garanti Bankasi ve Bogazigi Universitesi
Yasamboyu Egitim Merkezi'nin (BUYEM),TOBB Diyarbakir il Kadin Girisimciler
Kurulunun, kadin girisimcilerin bilgi birikimini ve

vizyonunu gelistirmek amaciyla gerceklestirdigi Kadin I GRI S(‘E

Girisimci Yonetici Okulu, Diyarbakirda da mezunlarini
verdi. Diyarbakir  Ticaret Borsasi’nda (DTB)
dizenlenen torende, egitimi bagariyla tamamlayanlara
Bogazici Universitesi'nin sertifikalari takdim edildi.
Program kapsaminda Diyarbakirda 120 kadin
girisimciye sertifika verilirken,bugline kadar 10 ilde ise
1.300°U askin kadin girisimcinin egitim aldigi 6grenildi.

BORSA PERSONELINE “KURUMU iCi ILETISIM” EGITIMI

ISO 9001 Kalite Yonetim  Sisteminin
uygulamalari kapsaminda kurumsal gelismeye
katki sunmak amaciyla Diyarbakir Ticaret
Borsasi personellerine yonelik “Kurum igi
iletisim”egitimi verildi.

Diyarbakir Ticaret Borsasi toplanti salonunda
verilen egitimde; “iletisim ve Kurum ici iletigsimin
amagclari, Bilgi ve iletisim Teknolojisi, iletisim ve
kurumsal gelisme, iletisimin temel islevleri,
Kurumsal iletisim Agi ve iletisim kanallari ile
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Kurum ici iletisimin Gelistirilmesinin yararlari” konulari ele alind..

> KADIN GIRISIMCILER BILGILENDIRILDI

Karacadag Kalkinma Ajansi Genel Sekreteri Dr.ilhan Karakoyun,TOBB Diyarbakir il
Kadin  Girisimciler ~ Kurulu  Uyelerine
Karacadag Kalkinma Ajansinin gorev ve
sorumluluklari yani sira Ajansin
desteklerini  anlatti.Diyarbakir ~ Ticaret
Borsasinin destekledigi TOBB Diyarbakir I
Kadin Girisimciler Kurulunun duzenledigi
bilgilendirme toplantisinda Girisimci
kadinlara yonelik Karacadag Kalkinma
Ajansi ile KOSGEB hakkinda bilgilendirme
toplantisi duzenlendi.

» Bal, Tobb’ nin Faaliyetlerini Anlatti; Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanhgi
Mdustesari Ahmet Erdem’in
Baskanh@inda toplanan Ulusal istihdam
Stratejisi (2014 — 2023), |. izleme ve
Degerlendirme  Kurulunda  Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligini
(TOBB),Diyarbakir  Ticaret Borsasi
Baskani Ebubekir Bal temsil etti.

> Ulusal istihdam Stratejisi (2014 —
2023), |. izleme ve Degerlendirme Kurulunda Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligini
TOBB Yénetim Kurulu Uyesi ve Diyarbakir Ticaret Borsasi Bagkani Ebubekir Bal
temsil etti.

> 29.05.2014 tarihinde GAP idaresi Baskanligi tarafindan S.Urfa’da diizenlenen
GAP Bolgesi KSS Durum Analizi Calistay'na Borsamiz Ziraat Muhendisi Hanifi
EREN katilmigtir.

» Dtb’de Kalite Yonetim Sistemi Kuruluyor (15 Eylul 2014); Diyarbakir Ticaret
Borsasi (DTB) Uyelerine daha iyi hizmet vermek amaciyla Borsa c¢alisanlarina
yonelik ISO 9001 Kalite yonetim Sistemi temel egitimi ile Kalite yonetim sistemi i¢
tetkik egitimlerini tamamlandi.
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Kalite Yonetim Sistemi Egitimlerini basariyla tamamlayan Borsa c¢alisanlarina
TOBB Yénetim Kurulu Uyesi Diyarbakir Ticaret Borsasi Bagkani Ebubekir Bal
tarafindan egitim sertifikalar verildi.

:ﬁﬂﬁtr

Oda ve Borsa Sistemlerinin Uluslararasi Oda ve
Borsa sistemine uyumunun saglanmasini
amaclayan Akreditasyon Sistemi c¢alismalarina
Diyarbakir Ticaret Borsasinda baglandi.

» Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Ydnetim Kurulu toplantisina ev sahipligi
yapan Diyarbakir Ticaret Borsasi TOBB Bagkani M. RifatHisarcikhoglu’ndan
Kalite belgesini alan Diyarbakir Ticaret Borsasi bu kez Bodlge halkina daha iyi
ve kaliteli hizmetler sunma yolunda yeni bir galisma baslatti.
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1.7.2 Uye Memnuniyeti

Uye Memnuniyeti
w0
35
30
25
Pl 1
15
10
5
0
Listediginiz | 2.Borsamizd | 3.Kurumumu | 4. Kurumumu | 5.Borsamiz | 6.Borsamiz | 7.Borsamizin | 8.Borsamizin | 9.Borsamiza | 10.Kurumum
bilgilere  |anistediginiz| zdacalisan | zda yetkiliye Uye fiyat web sizlerin ulagim | uzun verdigi
ulasabilme | hizmeti | personelin | ulasabilme | Rehberi'ni | biltenlerini | sayfasini | sorunlanna | kolaylgimi hizmet
agsindan | alabilme | davranislann | hizini nasil nasil nasil nasil gozim nasil kalitesini
kurumumuz | hizini nas| inasil | degerlendiri | degerlendiri | degerlendiri | buluyorsunu | yollan bulma | degerlendiri nasil
unasil | degerlendiri | degerlendiri | yorsunuz? | yorsunuz? | yorsunuz? | zsayet | calismalanini | yorsunuz? | degerlendiri
buluyorsunu | yorsunuz? | yorsunuz? Tiyaret nasil yorsunuz?
b ettiyseniz? | degerlendiri
o yarsHALE
B Coklyi 33 35 7 0 25 23 20 26 27 32
Biyi 4 2 3 6 3 10 6 7 7 4
N Orta 1 1 4 3 4 3 5 3 4
W Yetersiz 2 1 3 1 3 12 3
1 Fikrim Yok 1 4

ANALiz

2014 Yilinda yapilan memnuniyet anketleri neticesinde Memnuniyet anketimiz
sonucu alinan geri beslemeler analiz edildiginde % 85,60 oraninda memnuniyet
gozlenmisgtir..
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1.8 KALITE YONETIMI

1.8.1 Prosediirler Ve Siirecler

Borsamizda kalite yonetim sisteminde;Mevcut Prosedurler ve surecler
asagidaki tabloda verilmistir.

KY.P.01 Dokuman ve Kalite Kayitlari Kontrolu Proseduri
KY.P.02 Yonetimin Gozden Gegirmesi Proseduri
KY.P.03 ic Tetkik Prosediirii

KY.P.04 Egitim ve insan Kaynaklari Proseddirti
KY.P.05 Uygun Olmayan Hizmetin Kontrolli Proseduru
KY.P.06 Duizeltici/Onleyici Faaliyet Proseduirii
KY.P.07 Veri Analizi Prosedurl

MU.P.01 Borsaya Kayit islemi Prosediirii

MH.P.01 Muhasebe Proseduru

TS.P.01 Periyodik Bulten Gonderim Proseduri
TS.P.02 Tescil islemi Prosedirii

GS.P.01 Resmi Yazismalar Proseduru

GS.P.02 Satin Alma Proseduru

GS.P.03 Toplanti Prosedurt

LB.P.01 Laboratuar Analiz Proseduru

LB.P.02 Kalibrasyon Proseduru

LB.P.03 Tasarim ve Gelistirme Prosedur(

GS. S.01 Resmi Yazigsma Sureci

GS. S.02 Satin Alma Sureci

GS. S.03 Toplanti Sureci

GS. S.04 Performans Degerlendirme Sureci

GS. S.05 Personel Alim Sureci

GS.S.06 Kurum ici iletisim Siireci

GS.S.07 Dergi ve Bulten Hazirlama ve Dagitim Sureci
LB.S.01 Laboratuar Analiz Sureci

LB.S.02 Tasarim ve Gelistirme Sireci

MU.S.01 Uye Kayit islemleri Siireci

MU.S.02 Uye Terkin iglemleri Sireci

MH. S.01 Muhasebe Servisi Bltce Sureci

MH. S.02 Muhasebe Servisi Teminat Sureci

MH. S.03 Muhasebe Servisi Bltceli Muhasebe Sireci
TS. S.01 Bllten Gonderim Sireci

TS. S.02 Tescil Servisi Hizmet Sireci
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1.8.2 I¢ Denetim Ve Dis Denetim Raporlari

1.8.2.1 ic denetim

16.04.2014 tarihinde alti birimde i¢ denetim yapilmistir. Bu birimler Ust
Yonetim/Genel Sekreterlik, Kalite Birimi, Muhasebe, Muamelat, Tescil, Ar-Ge ve
Laboratuar Birimleridir. Genel olarak Yonetim Sistemi’nin uygulanmakta ve birimlerde
islemekte oldugu gorulmustur.

Tetkik sonucunda, “Ust Yénetim Sistemin (KYS) etkinligi icin destek vermekte ve
gerekli kaynaklari temin etmektedir. ic memnuniyet anketi etkin ve verimli olarak
yapilmakta ve degerlendiriimektedir.”

Uye memnuniyet anketi diizenlenmis olup Uyelerimizin geri donislerine goére
Borsamizda iyilestirmeler yapilmaktadir. Personele yonelik egitim programi, personel
performans sistemi uygulanmaktadir. Ayrica, Uyelere daha iyi hizmet sunabilmek igin
Lisansli depoculuk ve Laboratuar genisletme c¢alismalari ile ilgili faaliyetler
yurutilmektedir.

Cikan uygunsuzluklar genelde bilgi eksikliginden kaynaklanan uygunsuzluklardir.
Zayif yanlar olarak gorev ve yetkinlik dagihmi ve erisim imkanlari géze carpmakta
Guclu Yanlar olarak personel yetkinlikleri, Yonetimin destedi géztkmektedir. Bunun
yaninda Kalite bilincinin tim personel tarafindan kabul gérdugu, o6zellikle birim
hedeflerinin birim calisanlari tarafindan bilindigi goézlemlenmistir. Yapilan tetkik
sonrasinda asagidaki sekilde

ic denetim sonucu asagida belirtilen konular hakkinda D&F’ ler acilmis ve takip
edilmektedir.

Tescil Birimi:

1. Hata takip formunun (TS.FR.16/00) dizenli kullaniimamasi.
Muhasebe Birimi:

» Birimlerden gelmesi gereken malzeme talep formlari dizenli alinmamasi
Yazi Igleri ve Muamelat Birimi:

» Birimlere teslim edilen i¢ yazisma kayitlarinin teslim belgelerinin dizenli
kullaniimamasi
Laboratuar:

> Olguim cihazlarinin kalibrasyonlarinin tamamlanmamasi
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1.8.3 Dis Denetim :

Dis denetim yapilmis ve denetim olumlu gerceklesmis 14.10.2014 tarihinde
belgemizi belgelendirme kurulusu olan TSE’den almis bulunmaktayiz.

KALITE YONETIM SISTEMI BELGES| _ e
QUALITY MANAGEMENT SYSTEM CERTIFICATE

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

TURK STANDARDLAR! ENSTITUSU
TURKISH STANDARDS INSTITUTIC

2.0 TEMEL HiZMETLER

21  ILETiSIM AGI

Borsamiz Uyelerine ylz ylze, web sayfasi, e-mail ve SMS yolu ile
ulasmaktadir. Yuz yuze yapilan gorusmelerde ve web sayfasi araciligi ile yapilan
gorusmelerde memnuniyet anketleri duzenlenmekte ve uyelerimizin goérusleri ve
talepleri alinmaya calisiimaktadir. Ayrica Borsamiz hizmet binasi girisinde Oneri ve
sikayet kutusu ve formlari ile yine Gyemizin dnerileri ve sikayette bulunduklari konular
alinmaya c¢alisiimaktadir.

25.1 Faaliyvet Takvimi.

Borsamiz web sayfasinda planlanan faaliyetlerin goérulecedi ve bas vurularin
yapilabilecegi bir etkinlik takvimi menusu bulunmaktadir.

25.2 Web Sayfasi

Borsamiz Web sayfasi www.diyarbakirtb.org.tr adresinden hizmet vermektedir.

Borsamiz web sayfasinda Ust kisimda anlik olusan fiyatlarin gectigi bir fiyat bandi
bulunmaktadir.

Borsamiz \_/veb sayfasinda; Ust menu Bliltenler, Hizmetlerimiz, Hizli Eri§im,ihale
Duyurulari,ls Birligi  Teklifleri,Dergilerimiz,ProjeRaporlari,Linkler,Haberler,Duyurular,
ve haber arsivi,etkinlik takvimi, baglikli 12 kategoride menu bulunmaktadir.

Bu mendulerin altinda borsamizla ilgi bilgi ve belgelere ulagilabilmektedir.
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Baltenler menusu ile; Aylik, Yillik, Gunluk fiyat bultenlerine ve bunlar ile ilgili istatistiki
grafiklere ulasilabilmektedir.

Hizmetlerimiz menUsu ile; Fire ve zayiat oranlari, kotasyon cetveli,Hizmet fiyat
tarifeleri,Basinda borsamiz, laboratuar hizmetleri,Dergilerimiz ve Raporlar kismina
ulasilabilmektedir.

Hizh Erisim Menisu ile; Bilgilendirme, éneri ve talep formu, Uye Memnuniyet
Anketi,Kalite Politikasi Misyon- vizyon,Logomuz ve sikga sorulan sorular kismina
ulasilabilmektedir.

is Birligi Teklifleri Meniist ile; Diinyadan, Turkiye’den is birligi teklifleri ile ihale
tekliflerine TOBB’ veri tabanina bagl olarak anlik ulasilabilmektedir.

Etkinlik Takvimi ile; Uyelerimiz Planlanan etkinliklere ulasilabilmektedir.

Dergilerimiz ve Proje Raporlari menusu ile yayinlanmis dergilerimize ve raporlara
ulasilabilmektedir.

Haberler, Duyurular ve ihale duyurulari menusu ile; Borsamiz igin haber degeri
tasiyan faaliyetlere iligkin haberler yer almaktadir. Kamu Kurum ve Kuruluslarinca
Uyelerimize duyurulmasi istenene Duyurular yine duyurular menudstnde yer
almaktadir. Ihale kisminda ise TOBB’ un ve Diger Kamu ve Kuruluslarinin
uyelerimize duyurulmasini istedigi yurt i¢i ve yurt digi ihale duyurulari yer almaktadir.

2.2 POLITIKA VE TEMSIL

2.1 Lobi Faaliyetleri

Ozellikle Ulke giindeminde 6nelmis bir yere sahip olan ¢éziim sureci ile ilgili
olarak surecin kesintisiz devam ettiriimesi ve barig ortaminin devami igin sureg¢
desteklenmis ve bu niyet burokratik dlizeye ve basin yoluyla Kamuoyuna
duyurulmustur.

razarvem *onvevien

“OHP DESTEK VERIRSEC > *
DARA HIZL COT6L0R" < -
B
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Pazartesi Sohbetier| L]

AR SREEHE SRR VRN
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Star Medya Grubu’na baglh 24 Televizyonu’nun
TOBB’ un igbirligiyle hazirladigi ‘Konusan
Ekonomi’ programi bu kez
Diyarbakir'daydi.Diyarbakir Ticaret Borsasi’'nda
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gergeklegtiriien Konugan Ekonomi Programinin  konugu olan Diyarbakir Ticaret
Borsasi Bagkani Ebubekir Bal,Herkesi Diyarbakir'a yatirrm yapmaya davet ederek
“Diyarbakira bugun yatirrm yapanlar gelecekte buyuk bir firsat yakalamig olacak”
ded..

» Vergi Dairesine Yeni Hizmet Binasi Sart

&

Diyarbakir Ticaret Borsasi Baskani Ebubekir BAL, Diyarbakir Vergi Dairesi Bagkan
Seyfettin Baysal'dan Gegmigte Diyarbakir Emniyet Mudurluga olarak kullanilan Vergi
Dairesinin artik Diyarbakira yakismadigini  hizmet verme konusunda uyelerimizin
hizmet vermek isteyen gorevlilerin zorlandidi ifade edilerek Diyarbakir'a yakisir daha
modern bir hizmet binasi yapilmasi konusunda talepte bulunuldu.

» (05 mart 2014) Hisarciklioglu ve Bal,
Sanayi, Cevre ve Ulastirma
Bakanlarini ziyaret etti.

TOBB Baskani M. Rifat
HISARCIKLIOGLU, beraberindeki TOBB
Yonetim Kurulu Uyesi Diyarbakir Ticaret
Borsasi Baskani Ebubekir BAL, Cevre
ve Sehircilik Bakani idris  Giilcd,
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakani Lutfi Elvan ile Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakani Fikri Isik’a Bakanlik gorevleri
igin ‘hayirl olsun’ ziyaretinde ilimizin ve Bdlgemizin sorunlarini dile getirerek bu
sorunlarin ¢ozumu noktasinda destek istendi,
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> BAL, BOLGE SORUNLARINI DINLEDI (08 Mayis 2014)

TOBB Yénetim Kurulu Uyesi Diyarbakir Ticaret Borasi Baskani Ebubekir BAL,
TOBB Yénetim Kurulu Uyeligi goérevinde sorumluluk alanlari arasinda bulunan
Malatya, Batman, Mardin, Siirt, Sirnak, Bitlis, Mus, Bingdl bdlgelerini ziyaret ederek
yasanilan sorun ve talepleri dinledi,

e

Diyarbakir Ticaret Borsasi Bagkani Ebubekir
Bal ile Borsa Meclis Baskani Ahmet
Ay,Yénetim Kurulu Uyeleri
SehmusAyhan,RamazanOZKILIC,SikriBoylu
,Diyarbakir Emniyet Muduru Halis Bogurcu’
yu makaminda ziyaret etti.
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> DTB YONETIMINDEN BELEDIYELERE ZIYARET (29 NiSAN 2014)

BlyUksehir Belediyesi, Kayapinar,Sur ve Yenisehir Belediyesi Egbaskanlarini
makaminda ziyaret eden Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Yonetim Kurulu
Uyesi ,Diyarbakir Ticaret Borsasi Bagskani Ebubekir Bal, Borsa Meclis Bagkani Ahmet
Ay,DTB Yonetim kurulu tyeleri ve meclis Uyeleri Baglar Egbagkani Birsen Kaya
Akat't makaminda ziyaret ederek belediyenin galigsmalari hakkinda bilgi alarak
Borsamiz  Uyelerinin  belediye  hizmetleri kapsamindaki  sorunlari iletti,

i -
onemsliyoruz
o p——

> DIYARBAKIR TANITTILAR (8 EYLUL
2014)

Diyarbakir Valisi Mustafa Cahit Kirag,TOBB
Yoénetim Kurulu Uyesi Diyarbakir Ticaret
Borsasi Baskani Ebubekir Bal ile olusan
Diyarbakir heyeti, izmir Gazeteciler
Cemiyeti’'ni, izmir Valiligi, izmir Biyiiksehir
Belediyesi’, izmir Ticaret Odasi,Ege Bdlgesi
Sanayi Odasi (EBSO) ile izmir Ticaret
Borsasini ziyaret ederek Diyarbakirt ve
Ekonomisini tanittilar,
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>  YATIRIM YAPMAK iCIN ACELE EDIN
(9 EYLUL 2014)

Karacadag Kalkinma Ajansi oOnculugunde,
Diyarbakir TOBB Yonetim Kurulu Uyesi
Diyarbakir Ticaret Borsasi Bagkani Ebubekir
Bal ve Organize Sanayi Bdlgesi YoOnetim
Kurulu Baskan Vekili Abdulkadir
Karavil,bagkanliginda, 20 kisilik Diyarbakirh
isadamlari heyeti, Ege Ihracatgi Birlikleri’ni
ziyaret etti.

BASKAN BAL'DAN VALI AKSOY’A ZIYARET (02 EKIM 2014)

Diyarbakir ~ Ticaret Borsasi (DTB)
Bagkani Ebubekir Bal,Ticaret Borsasi
Baskan vekili ve Diyarbakir Tarima
Dayali Organize Hayvancilik Bolgesi
Baskani Engin Yesil,DTB Baskan Vekili
SehmusAyhan,DTB  Ydénetim  Kurulu
Uyeleri Ramazan Ozkilig,Sukri Boylu
Diyarbakir Valisi Huseyin  Aksoy'u
makaminda ziyaret etti.

> BAKAN ISIK DIYARBAKIRDA 18 MART
2014

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani Fikri Isik ile Gida,
Tarim ve Hayvancilk Bakani  Mehdi _ Eker,
Diyarbakir,Diyarbakir Valisi Mustafa Cahit Kirag, TOBB
Yénetim Kurulu Uyesi Diyarbakir Ticaret Borsasi
Baskani Ebubekir Bal,Organize Sanayi Bodlgesi'nin
(Osb) sorunlarinin  paylasimi ve ¢6zUm hakkinda
dizenlenen toplantiya katildi.
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> HISARCIKLIOGLU DiYARBAKIR'DA iS DUNYASI iLE BULUSTU

Birlik ve beraberlik mesaji veren Hisarciklioglu, "Diyarbakirda huzursuzluk varsa
Ankara'daki Rifat'ta da huzur olamaz. Eger siz de huzur yoksa bende de huzur yok.
Birbirimizin ayrilmaz bir batinUyuz" dedi. Diyarbakir Ticaret Borsasi Bagkani
Ebubekir Bal da ¢6zim silrecinin énemine vurgu yaparak, "C6zum sureci sadece
bolge halkinin degil 77 milyon umududur, tlkenin umududur. Bu nedenle herkesin
sahip c¢ikmasi gerekiyor" dedi.TOBB Baskani M. RifatHisarciklioglu Diyarbakirda,
bdlgenin oda ve borsa bagkanlari ile bir araya gelerek Miisterek Oda/Borsa istisare
toplantisini gergeklestirdi.

> Tiirkiye 5'inci Uluslararasi Katiimhi Tohumculuk Kongresi ve Sektorel is
Formuna’ da DTB yerini aldi. (21 EKIM 2014)

Turkiye 5'inci Uluslararasi Katilimli Tohumculuk Kongresi ve Sektorel is Formun’a
destek veren kuruluglara Diyarbakir Valisi Huseyin Aksoy tarafindan plaket
verilirken,Diyarbakir Ticaret Borsasi ile diger destek veren kurumlar tarafindan acgilan
stantlar gezildi.

Dlyarbaklr gerceg|
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» 24.09.2014 tarihinde D.Bakir Valiligi tarafindan dizenlenen D.Bakir Kultir ve
Karpuz Festivaline Yonetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL katilmistir. 24-25-26
Eylil 2014 tarihlerinde ilimiz Valiligi il Gida Tarim ve Hayvancilik Mudirligi
tarafindan dizenlenen “ Diyarbakir ve Kultir Karpuzu festivali kapsaminda
yapilan “karpuz Agirlik Yarismasi’nda Yetigtiricileri tesvik etmek amaciyla,
dereceye giren yarismacilara 2 ser adet tam, yarim ve g¢eyrek altin hediye
edilmigtir.
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> 07-11.07.2014 tarininde TOBB tarafindan

Tirkiye icin

. b o s i Amerika Birlesik Devletlerinde duzenlenen ABD
Ziyaretine Yonetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL
katiimistir.

10w e o

2.2 Katim Saglanan Acilis, Odiil Ve Plaket Torenleri

> 12.04.2014 tarihinde D.Bakir Ticaret
ve Sanayi Odasi tarafindan dizenlenen
Ozel Meslek Lisesinin  Temel Atma
Toéreni’'ne Yonetim Kurulu Baskani Ebubekir
BAL katilmistir.

» 16.04.2014 tarihinde D.Bakir Valiligi tarafindan dizenlenen D.Bakir Kiltur Truzim
Dergisi’'nin tanitim Galasr'na Yoénetim Kurulu Bagkani Ebubekir BAL,Ydnetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Seyhmus AYHAN ve Meclis Baskani Ahmet AY
katilmistir.

» 22.04.2014 tarihinde Bulyuksehir Belediyesi tarafindan dizenlenen Cemil Pasa
Konagi Acilis Resepsiyonu’na Yonetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL katilmistir.

» 23.04.2014 tarihinde D.Bakir Valiligi ve D.Bakir Milli Egitim Mudurlugu tarafindan
dizenlenen 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami'nin 94.Yil Donuma
Kutlama Toreni’ne Yonetim Kurulu Bagkani Ebubekir BAL katiimistir.

» Adana’da 100’Uncu yil téreni (02 Mayis 2014)

Adana Ticaret Borsas’'nin 100’Uncu yili nedeniyle duzenlenen &6dul toreni,
Cumhurbagkani Abdullah Gul, Gumruk ve Ticaret Bakani Hayati Yazici, Kultur ve
Turizm Bakani Omer Celik, TOBB Bagkani M. RifatHisarciklioglu, Adana Valisi
Hiseyin Avni Cos, TOBB Yénetim Kurulu Uyeleri Ebubekir Bal, Sahin Bilgi¢ ve
Adana Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Bagkani Muammer Caligkan’in katilimiyla
Sheraton Otel'de yapildi.
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» Adana TB KampusUi’nun temeli atildi (02 Mayis 2014)

Adana Ticaret Borsasi Kampusid’'nin temeli, Cumhurbagkani Abdullah Guil, GUmrik
ve Ticaret Bakani Hayati Yazici, Kiltir ve Turizm Bakani Omer Celik ve TOBB
Bagkani M. RifatHisarciklioglu,TOBB Yénetim Kurulu Uyesi Diyarbakir Ticaret
Borsasi Bagkani Ebubekir Bal,’in katildigi torenle atild1.

» 08.05.2014 tarihinde D.Bakir Valiligi tarafindan dizenlenen Umut Yildizi Projesi
Setifika Toéreni’'ne Yoénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Seyhmus AYHAN
katilmistir.

» Guneydogu Gazeteciler Cemiyeti nin (GGC) dizenledigi
“29.Y1lin Basarili Gazetecileri® yarismasinda 10 ayri dalda
basarili gorulen gazetecilere, dizenlenen toérenle ddulleri
verildi.

» 12.05.2014 tarihinde Batman Ticaret Borsasi tarafindan
Batman’da dizenlenen Batman Ticaret Borsasi Yeni Hizmet Binasi Acilis
Toreni’'ne Yonetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL,Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi Seyhmus AYHAN ve Yoénetim Kurulu Uyesi Stikrii BOYLU katilmistir.

14.07.2014 tarihinde TOBB tarafindan Ankara’da
dizenlenen Hizmet Seref Belgesi ve Plaket
Toreni’'ne Yonetim Kurulu Bagkani Ebubekir BAL
,Yonetim Kurulu Uyesi Stkri BOYLU ve Meclis
Bagkani Ahmet AY katilmigtir.
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> GUL'DEN BAL’A PLAKET (15 EYLUL 2014)

Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birliginde 10 ve 20 yil stireyle gorev yapan TOBB Genel
Kurul delegelerine hizmet seref belgesi ve plaketleri TOBB Baskani
Hisarciklioglu'nun ev sahipliginde, 11.Cumhurbaskani Abdullah Gul ile Gamrik ve
Ticaret Bakani Hayati Yazic’'nin da katildigi térende verildi. Duzenlenen Torende
TOBB Yonetim Kurulu Uyesi,Diyarbakir Ticaret Borsasi Bagkani Ebubekir Bal seref
belgesi ve plaketini 11.Cumhurbaskani Abdullah Gil'den ald1.

» 23.12.2014 tarihinde Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan Antalya’da
diizenlenen 2014 Geleneksel Odil Toreni’ne Yonetim Kurulu Bagkani Ebubekir
BAL katilmistir.

2.3 Katilim Saglanan Fuarlar

EMITTE DTB'DE YERINi ALDI
(30 ocak 2014) Diunyanin en
blyuk turizm fuarlarindan olan ve
bu yil 18 incisi duzenlenen Dogu
Akdeniz Uluslararasi Turizm ve
Seyahat Fuari (EMITT), TUYAP
Kongre ve Fuar Merkezi'nde
acildi.Bu yil 18. si duzenlenen
fuarda;  Diyarbakir  mimarisini
yansitan konaklar gérinumundeki
stantta  Diyarbakir'in  tanitimi
yapiliyor. Diyarbakir Valisi
Mustafa Cahit Kirag'in yani sira Diyarbakir Ticaret Borsasi Meclis Bagkani Ahmet
Ay,Y6netim Kurulu Baskan Vekili SehmusAyhan,Yénetim Kurulu Uyeleri Ramazan
Ozkilig,SukriBoylu,Meclis Uyesi A.HamitKaya,Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani
Ahmet Sayar,DESOB Baskani Alican Ebedinoglu, Vali Yardimcisi Ahmet Dalkiran,
Ak Parti Diyarbakir Buylksehir Belediye Baskan adayi Galip Ensarioglu, Sur
Kaymakami Aydin Ergln, Egil Kaymakami Taner Bircan, Karacadag Kalkinma Ajansi

)
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Genel Sekreteri ilhan Karakoyun, Sivil Toplum Kurulus Temsilcileri ile Diyarbakir'dan
gelen gazeteciler hazir bulundu. Acilistan itibaren oldukga ilgi goren Diyarbakir
Standi, 6nemli misafirler agirlayarak gun boyu yogun kalabalik tarafindan ziyaret

edildi.

> TARIM VE HAYVANCILIK
YUKSELECEK 14 NiSAN 2014

6. Ortadogu Tarim, Hayvancilik,
Tavukculuk ve Sut Endustrisi Fuari
Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakani
Mehdi Eker, Diyarbakir Valisi Mustafa
Cahit Kirag, Buyuksehir Belediyesi es
baskanlar Gultan Kisanak ile Firat
Anl,TOBB Yoénetim Kurulu Uyesi

Diyarbakir
Baskani

Borsasi (DTB)
Ebubekir Bal,DTB Meclis

Baskani Ahmet Ay,DTB Yonetim Kurulu Uyeleri ile Meclis Uyeleri, DTSO Baskani
Ahmet Sayar, kamu kurum ve sivil toplum kurulus temsilcileriyle,Diyarbakir ve ¢ok

saylida davetlinin katilimiyla gergeklesti.

» "Ortadogu insaat" ve "Belediye
ihtiyaclar" fuari acildi (24 NiSAN 2014)

Fuarin agilisina Diyarbakir Valisi Mustafa Cahit
Kirag,Buyuksehir  Belediyesi Esbagkanlari
Gultan Kisanak ve Firat Anli,Diyarbakir Ticaret
Borsasi Baskan Vekili Sehmus
Ayhan,Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odasi
Baskani Ahmet Sayar,Diyarbakir  Ticaret
Borsasi Yonetim Kurulu Uyesi Siikrii Boylu, sivil
toplum orgutt temsilcileri, firma sahipleri,
isadamlar ile Suudi Arabistan, Irak ve iran'dan
isadamlari, Urmiye ve Usneviye' den belediye
baskanlari, sehir konseyi temsilcileri katild.
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> DIYARBAKIRBU KEZ ONUR KONUGU (8 EYLUL 2014)
Dinyanin en koklii uluslararasi genel ticaret fuarlarindan izmir Enternasyonal
Fuar,83’uncu yilinda Diyarbakir ve Malatya illerini Onur Konugu olarak agirladi.

> DIYARBAKIR FESHANEDE

3 BAL HEDEFINL ENTINL
| RAKETTii ONUMA TASIMAK

4| ifade eden TOBB Yonetim Kurulu Oyesi ve Diyarbas Ticaret Borsast Bagkan Ebubekic
'M.mhwmmﬂlmnmmd"l—kmi.

— W

Diyarbakir'in tarihi, kdlturG ve sanatiyla tum degerlerinin tanitildigi Feshane
Diyarbakir Tanitim Giinleri istanbul Feshane'de gerceklesti.

Diyarbakar’y Tiirkiye'ye

tamitacagz BT e

Feshane Diyarbakir Tanitim Gunleri'nin agilis programina, Diyarbakir Valisi Huseyin
Aksoy, istanbul Milletvekili Abdulkadir Aksu, Diyarbakir Milletvekilleri Cuma igten,
Mine Lok Beyaz, Sileyman Hamzaogullari, CHP istanbul Milletvekili Sezgin
Tanrikulu, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakan Yardimcisi Kutbettin Arzu, Diyarbakir
Ticaret Borsasi Bagkani Ebubekir Bal Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Ahmet
Sayar,Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi Baskani Alican Ebedinoglu, Diyarbakir

Ziraat Odalari il Koordinasyon Kurulu
Baskani M.Cevat Delil, Vali Yardimcisi
Ahmet Dalkiran,Diyarbakir Ticaret Borsasi
Baskan vekili SeyhmusAyhan,
Diyarbakira bagh ilge kaymakamlari,
dernek bagkanlarinin yani sira ¢ok sayida
blurokrat, isveren ve sanat camiasindan
bircok isim katildi.
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2.4 Borsamiza Yapilan Ziyaretler

Ocak 2014)

BASKAN KISANAK'TAN DTB'YE ZIYARET (14

Blyuk sehir Belediye Bagkan Adayi Gulten
KISANAK Borsamizi ziyaret etti

» (22 ocak 2014) AK Parti Diyarbakir Blyltksehir Belediye Baskan Adayi Galip
ENSARIOGLU Yénetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL ile Borsamiz (iyelerini

Ziyaret etti.

» BAKAN EKER DTB’DE( 27 MART 2014)

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakani Mehdi Eker,
beraberinde Diyarbakir Milletvekili Oya Eronat
ile  Diyarbakir Ticaret Borsasi'na (DTB)
Baskani Ebubekir Bal,DTB Meclis Bagkani
Ahmet Ay,Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Engin
Yardimcisi Engin Yegil, ile Yonetim Kurulu
Uyeleri ve Meclis Uyeleri ile goriisti.
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> ENGELLIi COCUKLAR iCIiN PROJE (25 NiSAN 2014)

Tlrkiye Beyazay Dernegdi Diyarbakir Sube Baskani Nezihe Kent ve Yénetim Kurulu
Baskan vekili Fatma Oncii,Yénetim Kurulu Uyesi Mehmet Emin Miilayim Diyarbakir
Ticaret Borsasi (DTB) Bagkani Ebubekir Bal't makaminda ziyaret ettiler.

> AY;”SOSYAL GUVENLIK COK ONEMLI” 16 MAYIS 2014

Sosyal Guvenlik Haftasi etkinlikleri cercevesinde Sosyal Guvenlik Kurumu (SGK)
Diyarbakir il Miidtrii Mehmet Delil, Diyarbakir Ticaret Borsasi (DTB) Meclis Bagkani
Ahmet Ay ile Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Gyeleri ile meclis Gyelerini ziyaret etti.

> Calisma ve is Kurumu Diyarbakir il Miadiri Selahattin Bayram ile Diyarbakir
Vergi Dairesi Bagkani Osman Ozbakir gdrev siresince kendilerine destek olan
Kamu Kurum ve kuruluslara veda ziyareti gergeklestirdi.

Sayfa 46 / 82



> ASAYIiS SUBE MUDURUNDEN DTB'YE ZIYARET (16 HAZIRAN 2014)

BALSERMATEHUZIRSTER

L SERMAYE HUZUR iSTER

Murot KARATAS,

> DKSV YONETIMINDEN DTB YE ZIYARET (16 HAZIRAN 2014)

Diyarbakirin sahip oldugu kuiltir ve sanat
mirasini gun isigina ¢ikararak tanitmak ve ¢ok
cesitli etkinliklerle kenti onemli bir kultur sanat
merkezi haline getirmek amaciyla kurulmusg
olan Diyarbakir Kultur Sanat Vakfi (DKSV)
yonetimi TOBB Yonetim Kurulu Uyesi
Diyarbakir Ticaret Borsasi Bagkani Ebubekir
Bal ile Borsa Yénetim Kurulu Uyelerini ziyaret
etti.

> YESIL"600 KISIYE iISTIHDAM”(27 HAZIRAN 2014)

Diyarbakir Valisi Mustafa Cahit Kirag Diyarbakir Tarima Dayali ihtisas Organize
Hayvancilik Bolgesini (TDIOSB) ziyaret ederek Hayvancilik Organize Sanayisinde
faaliyette bulunan ciftlikleri ziyaret ederek bilgi ald1.
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> BASSAVCI' DAN DTB'YE ZIYARET (4 TEMMUZ 2014)

Diyarbakir Ticaret Borsasi (DTB) Hizmet binasi ile Ticaret Borsasinin ¢alismalari
hakkinda bilgi almak amaciyla Diyarbakir Ticaret Borsasini ziyaret eden Diyarbakir
Cumhuriyet Bassavcisi Ramazan Solmaz Ticaret Borsasi (DTB) Baskani Ebubekir
Bal ile Meclis Baskani Ahmet Ay,Ticaret Borsasi Baskan Vekili
SehmusAyhan,Yénetim Kurulu Uyesi Suikrii Boylu,Genel sekreter Kamuran Karadag
tarafindan karsilandi.

> Diyarbakir Emniyet Mudirligi Asayis Sube Midiir(i ismail Giines ile Asayis Sube
Mudur Yardimcisi Sadettin Kocak Diyarbakir Ticaret Borsasi (DTB) Yonetim
Kurulu Uyeleri ile Meclis Uyelerini ziyaret etti.

> Rektdr dogandan Bagkan Bal'a ziyaret (11 EYLUL 2014)

Selahaddin Eyyubi Universitesi (SEU) Rektérii Prof. Dr. Ekrem Dogan, Genel
Sekreter Huseyin Erdogan ve Sosyal Bilimler Enstitisd Muadird Dog. Dr.
AbdurrahimEmhan Diyarbakir Ticaret Borsasi (DTB) Baskani Ebubekir Bal’i
makaminda ziyaret etti.
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> VALI KIRAG”KARDES VE DOST KAZANDIM” (19 EYLUL 2014)

Diyarbakirda yaklasik 1.5 yil goérev yapan ve son Valiler Kararnamesi ile merkeze
atanan Diyarbakir Valisi Mustafa Cahit Kirag, TOBB Yénetim Kurulu Uyesi Diyarbakir
Ticaret Borsasi (DTB) Baskani Ebubekir Bal’i ziyaret etti.

=t
=
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Dicle Universitesi Ziraat Fakiltesi tarafindan Uluslar arasi Katilimh Turkiye 5.
Tohumculuk Kongresi ve Sektérel is Forumu 20-23 Ekim 2014 tarihleri arasinda Dicle
Universitesi Kongre Merkezinde gerceklesiyor. Diyarbakirda gerceklesecek olan is
formunun bdlge ciftgisi icin gok dnemli oldugunu belirten Diyarbakir Ticaret Borsasi
Baskani Ebubekir Bal, Sektorel is formunun Diyarbakirda dizenlenmesinin énemli
oldugunu soyledi.

> DELIL "KANUNDAN FAYDALANIN”

Diyarbakir Sosyal Guvenlik il Miidiiri Mehmet Delil,Diyarbakir Ticaret Borsasi (DTB)
Baskani Ebubekir Bal ile DTB Baskan vekili Sehmus Ayhan’t makaminda ziyaret
etti.6552 sayili yasa kapsaminda kurum alacaklarinin yeniden yapilandirilmasina
iliskin bilgi aligverisine Sosyal Guvenlik il Midir Yardimcisi Hidayet Baydilli, Sosyal
Glvenlik Denetmeni Sedat Simsek ile isveren Servisi Sorumlusu Abdullah Giire
katildi.
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l Herkes yasadan faydalansin’

“ % ‘Herkes yasadan
faydalansin’

2.5 Katilim Saglanan Genel Kurul,Sura Ve Forumlar

> 16.01.2014 tarihinde TOBB tarafindan istanbul’da diizenlenen iktisadi Kalkinma
Vakfi Genel Kurulu’na Yénetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL katilmistir.

» 27.01.2014 tarihinde TOBB tarafindan istanbul’da diizenlenen Tiirk-Fransiz
Ekonomik Forumu’na Yoénetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL katilmigtir.
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> 07.02.2014 tarihinde ICC Milletlerarasi Ticaret Odasi tarafindan istanbul'da
dizenlenen 59.Mali Olagan Genel Kurul Toplantis’'na Yénetim Kurulu Baskani
Ebubekir BAL katilmistir.

» 03.03.2014 tarihinde TOBB tarafindan Ankara’da duzenlenen VII Turkiye
Ekonomi Surasi’na Yonetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL katiimigtir.

> DTB HEYETI TOBB GENEL KURULUNDA (27 mayis 2014)

TOBB Bagkani M. RifatHisarciklioglu'nun ev sahipliginde TOBB Ekonomi ve
Teknoloji Universitesinde (ETU) gerceklestirlen TOBB 70. Genel Kurulu'na
Basbakan Recep Tayyip Erdodan, CHP Genel Baskani Kemal Kiligdaroglu, MHP
Genel Bagkan Yardimcisi Emin Haluk Ayhan, Bakanlar, TOBB Yoénetim Kurulu Uyesi
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Diyarbakir Ticaret Borsasi Baskani Ebubekir Bal,Diyarbakir Ticaret Borsasi Mecli
Baskani Ahmet Ay,Diyarbakir Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu
Uyeleri,MeclisUyeleri,Genelsekreter ile Basin Yayin Sorumlusu katild.

— came eaaa -y
DTB HEYETi TOBB GENEL KURULUNDA
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70. GENEL KURULUMUZA
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» 06.08.2014 tarihinde TOBB tarafindan Ankara’da duzenlenen Ticaret ve Sanayi
Odalari Sura’sina Yonetim Kurulu Bagkani Ebubekir BAL katiimigtir

2.6 Borsamizca Katilimi Saglanan Ve Yapilan Ziyaretler

> ¢cOzim SURECI iCiN BIiRLIKTE
CALISTIKTurkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Baskani M. RifatHisarciklioglu ve 365 oda Baskani
tarafindan gerceklestirilen Cumhurbagkanhigi
ziyaretinde; TOBB Yonetim Kurulu Uyesi Diyarbakir
Ticaret Borsasi Baskani Ebubekir Bal,
Cumhurbagkani Recep Tayyip
Erdogan’a Diyarbakir'in bdlgede ve Ortadogu’da
onemli bir ticaret merkezi olabilecek potansiyele
sahip bir kent oldugunu dile getirerek C6zum
Surecini Baslatan Cumhurbagkani Recep Tayip
Erdogan'a tesekkur etti.

2.7 Borsamizca Katilimi Saglanan Cesitli
Program, Etkinlikler

» 08.01.2014 tarihinde TOBB tarafindan Ankara’da
duzenlenen DIR Kapsaminda Bitkisel Yadlar
Konulu Toplantlya Yonetim Kurulu Baskani
Ebubekir BAL katilmistir.
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> 10.01.2014 tarihinde Yenisehir ilce Belediyesi tarafindan diizenlenen Yemege
Yoénetim Kurulu Uyesi Siikrii BOYLU katilmistir.

ANSIZ Is FORUMU : BiRLikTe GELECEGIN INsaas)

IM DES ENTREPRs|
ES : ENSEMBLE poy
28 OCAK - JANVIER 2014 / ISTANBUL .

» 22.01.2014 tarihinde TOBB tarafindan Ankara’da
dizenlenen DIR Kapsaminda Bitkisel Yaglar
Toplantisrna  Yonetim Kurulu Sayman Uyesi
Ramazan OZKILIC katilmistir.

> 28.01.2014 tarihinde D.Bakir Ticaret ve
Sanayi Odasi tarafindan duzenlenen Kuyap
Projesi Farkindaligin Arttinimasi Toplantis’'na
Borsamiz Ziraat Mduhendisi Hanifi EREN
katilmistir.

» 05.02.2014 tarihinde TOBB tarafindan
istanbul'da  diizenlenen  Sektér  Meclisi
Toplantis'na  Yonetim  Kurulu  Bagkani
Ebubekir BAL katilmistir.

> 15.02.2014 tarihinde Gida,Tarim ve
Hayvancilik Bakani Sn. M.MehdiEKER’inD.Bakir
Programi’na Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Seyhmus AYHAN katilmigtir.

» 16.02.2014 tarihinde D.Bakir Valiligi ve
DIKTUM-DER tarafindan  diizenlenen
Celal GUZELSES ‘i Anma Gecesi'ne
Yonetim Kurulu Bagkani Ebubekir BAL
katilmistir.

> 07.03.2014 tarihinde ICC Turkiye Milletlerarasi Ticaret Odasi tarafindan
istanbul’da diizenlenen Degisen Kiiresel Ekonomi ve Tirkiye konulu Toplantiya
Yonetim Kurulu Bagkani Ebubekir BAL katiimigtir.
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08.03.2014 tarihinde Basbakan Yardimcisi Sn.
Emrullah ISLER in D.Bakir Programrna
Yonetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL
katiimigtir.

> 09.03.2014 tarihinde Gida,Tarim ve
Hayvancilik Bakani Sn. M. Mehdi EKER ve
Orman ve Su isleri Bakani Sn. Prof. Dr.
Veysel EROGLU’ nunD.Bakir Programrna
Yonetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL
katilmistir.

11.03.2014 tarihinde TOBB tarafindan Ankara’da
dizenlenen Nijer Cumhurbagkani’'nin  Onuruna
Verilen Yemege Yonetim Kurulu Bagkani Ebubekir
BAL katilmistir.

12.03.2014 tarihinde D.Bakir Cumhuriyet Bagsavciligi Koruma Kurulu tarafindan
dizenlenen Mart Ayl Toplantis’'na Yoénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Seyhmus
AYHAN katilmistir.

13.03.2014 tarihinde Bagbakan Yardimcisi Sn. Bulent ARINC ile Gida,Tarim ve
Hayvancilik Bakani Sn. M. Mehdi EKER’inD.Bakir Programi’na Meclis Baskani
Ahmet AY ve Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Seyhmus AYHAN katilmigtir.

15.03.2014 tarihinde D.BakirTanitma,Kultir ve Yardimlagsma Vakfi tarafindan
dizenlenen D.Bakir,Sehir ve insan Belgeseli Gosterimi ve Resepsiyonu’na
Yonetim Kurulu Bagkani Ebubekir BAL katiimigtir.

17.03.2014 tarihinde Bilim,Sanayi ve Teknoloji Bakani Sn. Fikri ISIK'InD.Bakir
Programr’na Yonetim Kurulu Bagkani Ebubekir BAL katiimigtir.
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> 24.03.2014 tarihinde DSI 10. Bolge
MadarlGgu tarafindan dizenlenen Dinya
Su GUnu Etkinligi'ne Yoénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Seyhmus AYHAN
katiimigtir.

» 07.04.2014 tarihinde D.Bakir Emniyet Muduarliga tarafindan dizenlenen Turk
Polis Tegkilat’'nin 169.Kurulus Yildénimu Etkinligi'ne Yonetim Kurulu Uyesi Siikri
BOYLU katilmistir.

» 08.04.2014 tarihinde Gida,Tarim ve Hayvancillk Bakani Sn. M. Mehdi
EKER’inD.Bakir Programr’na Yonetim Kurulu Bagkani Ebubekir BAL ve Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Seyhmus AYHAN katiimigtir.

» 14.04.2014 tarihinde Gida,Tarim ve Hayvancilik Bakani Sn. M. Mehdi EKER’ in
D.Bakir Programi'na Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi $Seyhmus AYHAN
katilmistir.

> 22.04.2014 tarihinde DiSIAD tarafindan diizenlenen Ayten Elyasa Erdogan Ozel
Egitim Is Uygulama Okulu ziyaret etkinligine Yonetim Kurulu Bagkani Ebubekir
BAL katilmistir.

» 04.06.2014 tarihinde TOBB tarafindan Van’da dizenlenen Van Ticaret ve Sanayi
Odasi ile Van Ticaret Borsasi’'nin 6nculigunde Dinyanin En Kalabalik Kahvalti
Sofrasi Etkinligi'ne Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi SeyhmusAYHAN,Y6netim
Kurulu Sayman Uyesi Ramazan OZKILIC , Yonetim Kurulu Uyesi Sikrii BOYLU
ile Meclis Bagskani Ahmet AY katilmistir.

» 10.06.2014 tarihinde D.Bakir Cumhuriyet Bassavciligi Koruma Kurulu tarafindan
dizenlenen Haziran Ay Toplantis'na Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi
Seyhmus AYHAN katilmigtir.

» Hisarciklioglu Van Ticaret Borsasinda
karsilandi (30 mayis 2014)

VATBO hizmet binasina gelen TOBB Baskani

Hisarciklioglu'nu, VATBO Baskani Selman
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Toprak, yonetim kurulu Gyeleri ve meclis Uyeleri,Diyarbakir Ticaret Borsasi Meclis
Bagkani Ahmet Ay,Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi SehmusAyhan,Yonetim
Kurulu Uyeleri Ramazan Ozkilig,Sukrii Boylu karsiladi.

>

27.08.2014 tarihinde TOBB tarafindan Ankara’da diizenlenen KOBI Calisan ve g
Verenlerinin Kuresel Ekonomide ki Degisimlere Uyum Yetenegi Programina
Borsamiz Ziraat Mihendisi Hanifi EREN katiimistir.

11.09.2014 tarihinde D.Bakir Cumhuriyet Bagsavciligi Koruma Kurulu tarafindan
dizenlenen Eylil Ayl Toplantis’'na Yonetim Kurulu Bagskan Yardimcisi Seyhmus
AYHAN katilmigtir.

26.09.2014 tarihinde TEB Bankasi tarafindan diizenlenen KOBI Akademi Konulu
toplantiya Yénetim Kurulu Uyesi Siikrii BOYLU katilmistir.

03.10.2014 tarihinde Gida,Tarim ve Hayvancilik Bakani Sn. M. Mehdi EKER’ in
D.Bakir Programi’na Yoénetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL katilmigtir

04.10.2014 tarihinde Gida,Tarim ve Hayvancilik Bakani Sn. M.Mehdi EKER’ in
katilimiyla D.Bakir Valiligi tarafindan dizenlenen Bayramlagsma Etkinligine
Yonetim Kurulu Bagskani Ebubekir BAL katiimigtir.

23.10.2014 tarihinde TOBB tarafindan istanbul’da diizenlenen Sektdr Meclisi
Toplantisi’'na Yonetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL katilmistir.

26.10.2014 tarihinde Basbakan Yardimcisi Sn. Prof. DR. Numan KURTULMUS
ile Gida,Tarim ve Hayvancilik Bakani Sn. M. Mehdi EKER’ in D.Bakir Programi’na
ve devaminda D.Bakir il Sivil Toplum Kuruluglari Baskanlari ile diizenlenen
Aksam Yemegine YoOnetim Kurulu Bagkani Ebubekir BAL katiimistir.

07.11.2014 tarihinde Karacadag Kalkinma Ajansi ve D.Bakir Serbest Muhasebeci
Mali Mdusavirler Odasi tarafindan dizenlenen 6552 sayili Torba Kanunu
Bilgilendirme Paneli’'ne Yonetim Kurulu Bagkani Ebubekir BAL,YOnetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Seyhmus AYHAN katilmistir.

12.11.2014 tarihinde Dicle Universitesi tarafindan diizenlenen Kariyer Planlamasi
Konulu toplantiya Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi $Seyhmus AYHAN
katilmistir.

18.11.2014 tarihinde TOBB tarafindan istanbul’da diizenlenen TOBB-ABD Ticaret
Odasi Mutabakat Zapti imza Téreni'ne Ydnetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL
katiimigtir.

19.11.2014 tarihinde TOBB tarafindan istanbul’da dizenlenen G3 Forum
Programr’na Yonetim Kurulu Bagkani katilmistir.
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27.11.2014 tarihinde Disisleri Bakani Sn.Mevliit CAVUSOGLU ve Gida ,Tarim ve
Hayvancilik Bakani Sn.M.MehdiEKER'inD.Bakir Programi'na Yonetim Kurulu
Bagkani Ebubekir Bal katilmigtir.

28.11.2014 tarihinde D.Bakir Denetimli Serbestlik MauadarlGgu tarafindan
dizenlenen Fidan Dikme Etkinligi'ne Yonetim Kurulu Baskani Ebubekir Bal ve
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Seyhmus AYHAN katilmistir.

03.12.2014 tarihinde D.Bakir Cumhuriyet Bassavciligi Koruma Kurulu tarafindan
dizenlenen Aralik Ayl Toplantis’ na Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Seyhmus
AYHAN katilmistir.

05.12.2014 tarihinde D.Bakir Emniyet Mudurlugu tarafindan Duzenlenen D.Bakir
Emniyet Kupasi Kosusu’na Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Seyhmus AYHAN
katiimigtir.

19.12.2014 tarihinde Dicle Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi tarafindan
dizenlenen 2013 Yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis’'na Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Seyhmus AYHAN katilmistir.

21-23.12.2014 tarihinde TOBB tarafindan Denizli’de dizenlenen 11Nolu TOBB
Yénetim Kurulu Toplantisi ve M.Rifat HISARCIKLIOGLU’ nun Denizli Programi’na
Yonetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL katiimigtir.

2.3 BILGI DANISMANLIK VE DESTEK

2.3.1 Egitime Verilen Destek

GORME ENGELLI OGRENCILERE SES KAYIT CiHAZI

(02 ocak 2014)

> Diyarbakir TicaretBorsasi
Bagskani Ebubekir Bal, Gérme Engelli
Okulu’'nda engelli memurluk sinavina
hazirlanan gérme engelli 6grencilerin
tamamina ses kayit cihazi hediye etti.

>

2-16 Mayis 2014 tarihinde Aydin
ilinde duzenlenen spor
musabakalarina  katilan ~ Surkent
isitme  Engelliler ortaokulunun &grencilerinin  yemek bedeli karsilanarak
Borsamizca maddi destek saglanmistir.
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DTB DESTEKLEDI, MINIKLER BASARDI

> (29 mayis 2014)Diyarbakir'da |l
Milli egitim Maduarlagu ile Genglik
Hizmetleri ve spor il Midirltgu
tarafindan  dizenlenen  okullar
arasi futbol muisabakalarinda
mutlu sona ulasan  takim
Diyarbakir ~ Ticaret Borsasinin
destekledigi Yavuz Sultan Selim
Ortaokulu oldu.

> Birligimizce 2014-2015 o6gretim yihinda Borsamiz tarafindan tespiti yapilan
ilkogretim ve lisede okuyan yoksul dgrencilere ayni olarak dagitiimak tzere 600
cift ayakkabi, 600 adet esofman takimi dagitimi yapilmistir.

> ilimiz Ciingis ilcesinde bulunan yaygin konak ilkokulunun bakimi icin Borsamizca
Maddi destek saglanmistir.

> Borsamizca Carikh Milli Egemenlik ilkokulunda sik sik meydana gelen Hirsizlik
olaylarini énlemek amaciyla glvenlik kamera sistemi yaptiriimistir.

> Borsamizca Sehit Sabri KUN ilkokulu Miudiirligi’niin fiziksel sartlarini iyilestirmek
amaciyla Boya igleri Borsamizca yaptiriimistir.

DiYARBAKIR’A 3 KUTUPHANE (05 MAYIS 2014)

> listanbul Ticaret Universitesi Uretim Arastirmalari Kuliibi Diyarbakir Ticaret
Borsasi (DTB) ile TOBB Diyarbakir Il Kadin Girigimciler Kurulunun (KAGIK)
destekleriyle Diyarbakir'in Kayapinar, Hani ve Kulp ilgelerinde “Dus Kutuphanesi”
kurdu.

Diyarbakir'a 3 kiitiiphane

> Dicle Universitesi Tip Fakiltesi Mezuniyet toreninde Borsamizca mezun olan
ogrencilere mezuniyet dolayisi ile yemek verilmigtir.
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2.3.2 Borsamizca Yapilan Gida Desteqi

Tuarkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) ve Diyarbakir Ticaret Borsasi (DTB)
tarafindan geleneksel gida yardimi bu yilda surduraldi. Kent merkezinde bulunan
1000 aileye igerisinde mercimek, piring, makarna, seker ve yag'danolusan
yardim paketleri dagitildi.

Iraktaki Turkmen ailelere ulagtiriimak Uzere AFAD talebi dogrultusunda 500 adet
icinde muhtelif gidalarin bulundugu gida koli yardim paketleri gonderildi.

ilimiz Baglar Belediyesi tarafindan organize edilen Sanlurfa’nin Surug ilgesinde
bulunan Suriye’den gelen siginmacilara Borsamizca 16.850 adet ekmek
dagitilarak destek saglandi.

Borsamizca ilimizde bunan Suriyeli ihtiya¢ sahibi magdur ailelere 50 adet gida
yardim paket dagitildi.

2.3.3 Kultir Sanat Faaliyetlerine Verilen Destek

Diyarbakir Kudltur Sanat vakfinin ilimiz Kdltur ve Sanatini tanitma ve
yayginlastirma amaci ile dizenledigi etkinlik icin Borsamizca katki saglanmistir.

Diyarbakir Valiligi igbirligiyle TV 360 kanalinda Ramazan ayi boyunca canli
yayinlanan Diyarbakirda sahur programinda goérev alan Tasavvuf Musiki
Toplulugunun programa katilimi igcin Borsamizca katki saglanmistir.

Aciniz Acimiz
Manisa’nin Soma ilgcesinde Meydana gelen Maden kazasiyla ilgili TOBB'nin
Yardim kampanyasi g¢ergevesinde Borsamizca 15.000,00 TL. si nakdi yardim

yapilmistir.(Arka Kapak Resmi eklenecek)

Diyarbakir Emniyet Mudurligu Asayis Sube Mudurlagu Ekipler Amirliginin eksik
bulunan bazi biro malzemelerinin temini borsamizca kargilanmigtir.



2.34 Projeler

AN NN

2351 TARIMA DAYALI
IHTISAS ~ ORGANIZE  SANAYi
BOLGESI

Tarkiye'nin ilk 'Tarima Dayali Ihtisas

Besi-Sut Organize Sanayi Bolgesi Tarim

ve Koy isleri Bakanligi ile Sanayi ve
Ticaret Bakanligi arasinda 04.09.2007
tarihinde imzalanan protokol kapsaminda Diyarbakir’ da kurulmasina karar
verilmistir. Tarim Bakani1 Mehdi Eker ile Sanayi Bakani Zafer Caglayan
tarafindan 02.01.2009 tarihinde atiimistir.

Projeyle, toplam 186 hektar alanda 91 isletme tesekkll edecektir. Baglangigta
bunlardan 80'si besicilik 21"i ise sut Uretimiyle ilgili faaliyette bulunacagi
disunulse de Dicle Universitesi veterinerlik fakiltesi ,Gida Tarim Hayvancilik
Bakanligindan alinan goérus dogrultusunda besi — sut bir arada olamayacagi
hayvan sagligini tehdit ettigini besinin daha uygun olacagi gorugune
variimigtir. 91 isletmenin tamaminin
besi olarak faaliyete gegmesine karar
verilmigtir. Proje bodlgenin kalkinmasi,
refahi, zenginlesmesi noktasinda
buyuk katki saglayacaktir. Bolgede
buydk bir tarim ve hayvancilik
potansiyeli  bulunmaktadir. Ancak
endustriyel Uretim yeterli degildir. Bu
projenin hayata gecmesiyle so6z

konusu alan icinde hem saglikl hem modern hem de
endustriyel anlamda uretim gerceklestirilecektir.

Toplam alan: 186 hektar

v Parsel sayisi: 91
| = 4

&/
5.7 &
b s
s

v' 36 firma insaatl tamamlanmig

_b v-' 5 firma ruhsat almig olup  proje
asamasindadir.

Hibe Alan Firma Sayisi: 35
Hibe Tutari: 18.580.363,98 TL
Toplam Yatirm: 34.350.071,22 TL

Ongoériilen istihdam Sayisi: 162 kisi
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v' 18000 bas kapasiteli, igerisinde 91 isletmenin olacagi alanda Et Balik
Kurumunu Yer Tahsisi yapiimistir.

v insaati tamamlanan toplam 36 firmada 5150 biiyiikbas hayvan
kapasitesi olmakla birlikte Besi OSB’nin karantina tesisine (900 bas hayvani
barindiracak biyuklikte depo) ihtiya¢ duyulmaktadir

2.3.5.2 LISANSLI DEPO FiziBiLITE RAPORU

Borsamizin /10/2013 tarih ve ..............
saylli yonetim kurulu karar ile Lisansli depo
kurulmasi i¢in c¢alismalara baglanmasi karari
almigtir.

Bu dogrultuda Kalkinma ajansi ile yapilan
gbrusmeler neticesinde vyapilacak olan bu
calisma igin Oncelikle fizibilite raporunun
hazirlanmasi gerektigi konusunda fikir birligine
varilarak yapilacak olan bu fizibilite raporuna kalkinma ajansimizin destek verecegi
ve Yetkin bir uzman personelle galisma grubuna katilim saglayabileceklerinin ifade
edilmesini miteakip Kalkinma Ajansimizin genel sekreteri ilhan KARAKOYUN ile
birlikte Universitenin de bu ¢aligmanin
icerisinde olmasi gerektigi dusunulerek Ziraat
Fakultemizin Dekani Prof. Dr. Sn. Bekir
BUKUN ile Yapilan gérlisme neticesinde
faklltemizin de bir hoca ile galisma gurubuna
teknik olarak katihm saglayacagdi konusunda
mutabakat saglanmigs ve Borsamizin ki
teknik personelle bu grup iginde yer alarak
caligmalara baglanmistir.

Oncelikle ilin depolama ihtiyaglari belirlenmis ve kurulacak olan depo
kapasitesi 100.000 TON’ olarak belirlenmis ve ¢alisma baslatiimistir.

Sanlurfa, Kiziltepe, Nusaybin, Batman bodlge borsalari bagta olmak Uzere
Polath Ticaret Borsasi ziyaret
edilmis, Ayrica Ankara’'da
bulunan LIDAS Lisansli Depo
A.S. Depolari ve Urin Yetkili
Siniflandirici laboratuari yerinde
gérulmus ve gerekli bilgiler
alinmistir.

Buna bagl olarak konu ile
iligkin  paydaglar ile anket
galismalari  yapilmis ve  bir
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kimelenme galismasi da yapilmistir.

Fizibilite Raporu biten ve yayinlanma agsamasina gelen rapora iligkin projenin
gerceklestirimesi i¢cin Finansman olarak Avrupa birligi programlarindan kaynak
saglanmaya c¢alisilacaktir.

2.3.5.3 KALITE YONETIM KALITE YONETIM SISTEMi BELGESI e
B E LG E LE N Di RM E P ROJ Esi PR QUALITY MANAGEMENT SYSTEM CERTIFICATE hxi

SO 9001:2008  KALITE |
YONETIM SISTEMI Belgelendirmesi

ve uygulamalari hizmetlerinizin bolge T Sane

halkinin daha genig capli
memnuniyetine ve hizmet Kkalitenizi I I
gelistrmesine firsat saglayacaktir.

Bununla birlikte 1SO 9001:2008

KALITE YONETIM SISTEMI

kurallarina gore galisma uye kaydi, sicil ve diger hizmet sureglerinden baglayarak
yonetsel iglemler de dahil tim faaliyetlerimizi icine alacak sekilde daha etkin bir
¢alisma yurutmenize yardimci olacaktir.

15.11.2013 tarihinde ¢alismalara baslanmig

Batman Abigem A.S. ile s6zlesme yapilmig, Form ve dokimanlar hazirlanmis,
personele temel egitim verilmis, departmanlar igin is suregleri ve talimatlar
hazirlanmistir. Stre¢ devam etmektedir.

2.354 _DiYARBAKIR TICARET BORSASI LABORATUARINDA YAPILAN
ANALIZLER

Glutograf

Yas gluten ve kuru glitenin ( saf su ile hamur haline getirdikten
"‘m\ sonra) uzama ve elastikiyet gibi reolojik 6zelliklerinin hizhi ve

kolay tespiti, Un kalitesinin hangi Uretim icin uygun oldugunun
tespiti,Pratik bir sekilde numune miktarinin belirlenmesi, Isi ve
kurutma igleminden dolayr meydana gelen bozulmanin
> belirlenmesi,

> Eksensograf Analizi

Katki maddelerinin (AskorbikAsit-C vitamini, Emulsifierler)
hamur kalitesine etkisinin testinde kullanilan standart cihazdir.
Extensograf® Cihazi ile hamura uygulanan yuvarlama, sekil
verme ve bekletme iglemleri sonrasinda hamurun ¢ekmeye
karsi direnci, uzayabilirligi ve islenmesi i¢in harcanan enerji
degeri tespit edilir. Bu Ozelliklerin tespiti ununlretim
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sartlarinin gelistiriimesinde ve hamurun firindaki pimse 6zelliklerinin gelistiriimesinde
yararl olmaktadir.

Farinogrraf

Belirli bir kivamda hamur hazirlamak icin una ilave edilmesi

gereken su miktarini (su kaldirma kapasitesi) tayin ederek

ekmek Uretiminde kullanilacak su miktari konusunda yol

gosterici olmasi yaninda; hamur gelisme suresi, stabilite

= | I : degeri ve yogurmaya tolerans indeksi gibi degerler yardimi

: ) .:; ile de unun ve hamurun kuvveti, katki maddelerinin hamur

«~— | oOzelliklerine etkisi ve hamur yogurma suresi hakkinda bilgi
= vermektedir.

J—

Saf su Sistemi

~ Musluk suyundan on aritim, ters osmos ve deiyonizasyon
teknolojileri ile G¢ asamali bir saflastirma yaparak analitik

- saflikta (Tip Il kalitede) guvenilir bir sekilde
kullanabileceginiz saf su Uretir.
- .
e ———

PROTEIN TAYIN SISTEMI

"% *". Klasik Metotla Gidalar da Yemde protein tayinini yapilabilir.

1

s &

l'.ﬁ_.., B |

SELULOZ TAYIN SISTEMI

. Tum yem ve yem bitkileri icin ADF, NDF, Ham Sellloz sonuglari
alinabilir. A 2000 geleneksel yontemlere gore daha dogru ve hassas
OlcUm yapar.

"
\____'

HAM YAG TAYIN SISTEMI

Yeni Nesil sistemler ile uygulamalara ve regulasyonlara
uyumlu olarak Gergek Soxhlet ve Hot Ekstraksiyon sistemleri
olarak secilebilmektedir. Borsamizda ikili sistemi mevcuttur.
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ZEDELENMIS NiSASTA TAYIN SISTEMi

Unun su kaldirma kapasitesi, fermantasyon becerisi, ekmek
kabuk rengi, biskuvilerde kirilma 6zellikleri gibi bir¢cok
noktaya etki eden zedelenmis nigasta miktari, uzun ve
zahmetli olan enzimatik analiz yontemlerden 6te SDmatic ile
sadece 7 dakikada amperometrik olarak Olgulebilmektedir.

KUL MIKTARI

Kul, undaki yanmayan mineral maddelerdir. Undaki kul miktari en
onemli kalite kriterlerinden birisidir. Kal firini ile un yakilmakta,
desikatdrde sogutulmakta ve yanmayan kisimlar hesaplanarak
bulunmaktadir.

DUSME SAYSISI FN

Amilaz Aktivitesi

g Ly Nisastanin  yapisinda bulunan a-amilaz  enzimi, nigastayi

. 1 parcalayarak hamur kivamina, fermantasyon vyetenedine ve

'[ Y ekmek kabuk rengi ile i¢ yapisina etki eden en 6nemli enzimdir.

. Bu enzim un agsamasinda katilabildigi gibi unun dogal yapisinda

= da bulunabilmektedir. Bu enzimin aktivitesinin belirlenmesi bu
M onemli noktalara mudahale etme olanagini sunar.

LABORATL,JAR DEGIRMEN SISTEMI
ad

B ==

Uygun 6zellikte un elde edilmesi i¢in énemli bir laboratuar degirmenidir. Ozellikle
Bugday kalitesinin belirlenmesinde yapilacak olan analizlerde (ekstensograf,
farinograf ,sedim, gluten vb) dogru un eldesi analizlerin dogrulugu igin ¢ok énemlidir.

NIR MASTER SISTEMI,
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' NIRMASTER Cihazi 1sik dalga boylari ile hizli okuma
r” yapabilen ve asagida belirtilen 6zelliklerde analiz yapan
bir cihazdir.

o Buchi FT-NIR sisteminin diger sistemlerden ayrilan
tarafi, Polarize Interferometre teknigini kullanarak
mukemmel sonuglar saglamasidir.

B — o Buchi FT-NIR sistemleri yiksek refraktifindex e

sahip cristalleri, quartz polarize interferometre sistemine
adapte etmistir. Bu teknoloji en iyi ¢ozunurlugl ve mekanik etkilere karsi
maksimum diren¢ saglamaktadir. Diger tip 1sik yollarina gore mekanik
sarsilmalara karsi 20 kat direncli hale gelmistir. Iyi bir NIR sonucu igin iyi bir
Isik kaynagi yolu kullanmak gerekmektedir.

e Ayrica dusuk 8 cm -1 gibi sinyal/gurulti orani kullanmaktadir.

o Ayrica NIRCAL Kalibrasyon yazilimi ile Chemometrik Kimyasal modelleme
tekniklerini kullanarak ham datalariniza erisme ve kalibrasyon dosyasi
hazirlamaniza olanak saglar. Butun kalibrasyonlariniz referans datalariniz ve
ham spektralarinizla islenerek size 0zel yUksek hassasiyetli kalibrasyon
dosyalari olusturursunuz.

2.3.5 Istirakler

2.35.1 TDIOSB _

Tarkiye'nin ilk "Tarima Dayali |Ihtisas Besi-
Sut Organize Sanayi Bolgesi Tarim ve
Koy Igleri Bakanligi ile Sanayi ve Ticaret
Bakanligi arasinda 04.09.2007 tarihinde
imzalanan protokol kapsaminda
Diyarbakir’ da kurulmasina karar
verilmistir. Tarim Bakani Mehdi Eker ile
Sanayi Bakani Zafer Caglayan
tarafindan 02.01.2009 tarihinde atilmistir.

Tarima Dayali ihtisas Organize Hayvancilik Bolgesinin istirakgileri %60 ile
Borsamiz,%20 Ticaret ve Sanayi Odas1,%20 ile Esnaf ve Sanatkarlar Odalar
Birliginden olugmaktadir.

2.3.5.2 TEKNOKENT
Dicle Universitesi Teknoloji Gelistirme Bélgesi Anonim Sirketi:
2009 yilinda Dicle Unive['_sitesi kampus alani iginde Teknokent kurmak amaciyla
kurulan bir sirkettir. Dicle Universitesi %78, Odamiz %15, Diyarbakir Ticaret Borsasi

%5, Turkiye Bilisim Sektérii Dernegi %1, Dimer(Diyarbakir Mermercilik ing.A.S. %1
hisse payina sahiptir.
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2.3.5.3 GUMRUK AS

GIl

2005 yilinda, Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi ve Borsamiz ile birlikte 137 Oda ve
Borsanin ortakligi ile kurulan Gimrik ve Turizm Isletmeleri Ticaret A.S. (GTI), “yap-
islet-devret” modeli cergevesinde sinir kapilarini  modernize  etmektedir.
Faaliyetlerine; Habur Sinir Kapis’'nin modernizasyonu ile baglayan GTI, sirasiyla
Cilveg6zu, Sarp, Hamzabeyli ve Kapikule Sinir Kapilarinin da yeniden yapimlarinin
hizla tamamlanmasiyla devam etmistir. “Yap-islet-Devret” modeli ile kara sinir
kapilarinin modernizasyonunun Tilrkiye’de ve Dunyada ilk ve tek uygulayicisi olan
GTI, projelerine Turkiye'deki diger sinir kapilari ile hiz kazandirmaktadir.

Yolcularin her turlG ihtiyacina cevap vermekte olan yiyecek-icecek mekanlari,
bankalar, hediyelik esya ve gumruksuz satis magazalari en modern sekilde hizmet
vermektedir. Bu cergevede, GTIi tarafindan sadece ticari alanlar isletiimekte olup,
gumruk ve pasaport kontrolu gibi her turlU idari iglem ilgili kamu kurum ve kuruluglari
tarafindan yapilmaya devam etmektedir.

Modernizasyon projelerinin ylksek finansman yudkinu Ustlenmekle beraber, ekstra
vergi geliri de yaratan GTI, sinir kapilarindaki verimliligi arttirarak dis ticaretin
gelismesine katki saglamaktadir. Sinir kapilarinda saatler siren beklemeler
dakikalara inmis ve kilometreleri bulan arag kuyruklarinin éntne gecilmistir. Arag ve
yolcu gecis sureleri dort kat hizlanmig olup, yilda 3,5 milyon araca ve 10 milyonun
uzerinde yolcuya hizmet verilmektedir. Borsamizin s6z konusu sirkette 100.000
hissesi bulunmaktadir.

2.3.5.4 GIDEM

2007 yilinda Birlesmis Milletler destegi ile yiritilen GIDEM projesi sonrasinda
yuratilen calismalarin  surdirilmesi amaciyla kurulmustur. Odamiz  %45,7,
Diyarbakir Ticaret Borsasi %40, TOBB %14,3 hisse payina sahiptir.

2.3.5.5 BORSAMIZ KONFERANS SALONUNDA GERGCEKLESEN
TOPLANTI, SEMINER, PANEL VE SEMPOZYUMLAR
- 20/21 Subat 2014 tarihlerinde Mete Gida ( CARMAR) nin personellerine vermis

oldugu egitim toplantilari,

-11 Eylul 2014 tarihinde Diyarbakir Cumhuriyet Bagsavciligi Koruma Kurulu
Bagkanligrnin eylul ay1 koruma kurulu toplantilari,

-21 Nisan -30 Mayis tarihlerinde Borsamizin ve TOBB il Kadin Girisimciler
Kurulu'nun Bogaz ici Universitesi ve Garanti Bankasi sponsorlujunda diizenledigi
Kadin Girigsimci Yonetici Okulu Egitimleri
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-18.11.2014 tarihlerinde TOBB il Kadin Girisimciler Kurulu , Karacadag kalkinma
Ajansi ve KOSGEB ortakliginda is kadinlarina yonelik firmalari icin egitim, pazarlama
,insan kaynaklari ve daha birgok alanda faydalanabilecekleri kredi ve hibe destekleri
ile ilgili bilgilendirme semineri

- 21.12.2014 tarihinde DiSIAD’ in Genel Kurul Toplantilari

2.3.5.6 ISTISARE TOPLANTILARI

> ERZURUMA DiYARBAKIR ORNEGI (28 EKiIM 2014)

Bolge Habcr

Eflllﬂllll'il Diyarhiakr IIIIIIIE|I

Erzrur Tearet Burses aphoes vl Halde Moy Ernsuemss ppinas. o
Hayvan Crgansze Sanay: 508 (on Dywrbahe Twwma Daysh Organae Sansy:

Erzurum Ticaret Borsasi Baskani ismail Hakki Hinishoglu,Meclis Baskani Mehmet
Akgiin,Yonetim Kurulu Uyesi Zihni Durakoglu,ibrahimTuran,Meclis Uyeleri Sinan
Bagkaya,Vahdettin Yildiz Erzurum’da yapilmasi planlanan Tarima Dayali Hayvan
Organize Sanayi Boélgesi icin Diyarbakir Tarima Dayali Organize Sanayi Bdlgesini
inceledi.

> TOBB Bagkani M. Rifat Hisarciklioglu, TOBB Yoénetim Kuruyu Uyesi Diyarbakir
Ticaret Borsasi Bagkani Ebubekir Bal,Diyarbakir Ticaret Borsasi Meclis Bagkani
Ahmet Ay,Yonetim Kurulu Uyesi Sukri Boylu Adana Ticaret Odasr'nda
diizenlenen Adana ili Odalar ve Borsalar Miisterek Toplantisi’na katild.
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>

LISANSLI DEPOCULUK IGIN ILK ADIM (27 MART 2014)

Diyarbakir Ticaret Borsasi (DTB) tarafindan kurulan teknik ekip ile Lisansli
Depoculugun yapildigi illerde arastirmalara baglandi. Diyarbakir Ticaret Borsasi
Yénetim Kurulu Uyesi Stikrii Boylu, Ticaret Borsasi Genelsekreter Yardimcisi Gdkhan
Celiker, DTB Proje Koordinatori HanifiEren,DTB Basin Yayin Sorumlusu Ramazan
Demir,Dicle Universitesi Ogretim

Gorevlisi Remzi Ekinci,Diyarbakir p

Karacadag Kalkinma Ajansi Uzmani
Hasan Maral, 40 bin ton kapasiteli lisanh
depoculugun yapildigi TMO TOBB
Lisansli Depoculuk A.S Polatli Subesini
Ziyaret etti.

>

12.12.2014 tarihinde TOBB
tarafindan  Ankara’da duizenlenen
Oda/Borsa Yonetim Kurulu
Baskanlari istisare Toplantisi ve
sonrasinda Cumhurbaskani Sn. Recep Tayyip ERDOGAN ‘nin makamina
duzenlenen ziyarete Yonetim Kurulu Bagkani Ebubekir BAL katiimigtir.

29.11.2014 tarihinde TOBB tarafindan Batman’'da dizenlenen Bodlge Oda/Borsa
istisare Toplantis’'na Ydénetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL ve Ydénetim Kurulu
Uyesi Seyhmus AYHAN katilmistir.

13.10.2014 tarihinde TOBB tarafindan Ankara’da diizenlenen istisare
Toplantisi’'na Yoénetim Kurulu Baskani Ebubekir BAL katilmigtir.

Ayni zamanda Lisansh depoculuk c¢alismalari kapsaminda Sanlurfa Ticaret
Borsasi, Kiziltepe Ticaret Borsasi ve Nusaybin Ticaret Borsasi ile istisare
Toplantilar yapiimigtir.

Salihli Ticaret Sanayi Odasindan Diyarbakir'a ziyaret (16 haziran 2014)

| e
Bélge farkh tanitihyor

e : 5
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Salihli Ticaret Sanayi Odasi Yénetim Kurulu ve Meclis Uyelerinden Olusan 45 kisilik
bir heyet Bitlis,Van,Mardin ile Diyarbakir ziyaret etti.Borsamizda istisarelerde
bulunan heyet Borsamiz calismalari ile Lisanli depoculuk ve Tarima Dayal ihtisas
Organize Hayvancilik Bolgesi projeleri hakkinda bilgi aldi,

ATB HEYETI DIYARBAKIRDA 30 NiSAN 2014

» ATB Heyetinin GAP Bdlge gezisinin son duragi ise Diyarbakir oldu. Diyarbakir
Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu tarafindan karsilanan heyet lyelerine Borsa
ziyareti sonrasi 6gle yemegi verildi. TOBB Yoénetim Kurulu Uyesi Diyarbakir
Ticaret Borsasi (DTB) Baskani Ebubekir Bal, Meclis Baskani Ahmet Ay, Yonetim
Kurulu ve Meclis Uyelerinin katildigi yemekte, ATB Y6netim Kurulu Baskani Faik
Yavuz, GAP Bdlgesi seyahatinin bir degerlendirmesini yapti.

» 27.06.2014 tarihinde TOBB tarafindan Ankara’da duzenlenen Ekonomi
Bakanliginda Yapilan istisare Toplantis'na Yonetim Kurulu Baskani Ebubekir
BAL katilmistir.

> OSGIAD'TAN DTB'YE ZIYARET (27 EKIM 2014)Ortadogu Sanayici Geng s
Adamlari Dernegi (OSGIAD)
Yonetim Kurulu Baskani
Mahmut $Sanli  ve yobnetim
kurulu tyeleri Diyarbakir Ticaret
Borsasi (DTB) Bagkani
Ebubekir BAL, Meclis Bagkani
Ahmet AY ve DTB Yonetim
Kurulu uyelerini ziyaret ederek
istisare toplantisi yapildi,

2.4 iS GELISTIRME VE EGITIM

Borsamizda ihale salonu ile birlikte toplam 3 adet toplanti salonu bulunmaktadir. Bu
salonlar ihtiyaca binen egitim salonu haline gelebilmektedir.

Uyelerimiz arasinda 2014 yili igin bir anket uygulmasi yapilmis olup, neticesinde;

*hububat alim satimi.
*pamuk ustasi

*Uyelerin sorunlarinin degerlendirilecegi duzenli seminerler dizenlenmesi talep edilmis
olup yapilan ydnetimin gézden gecirme toplantisi Degerlendirme Sonucu; ilgili Egitimler
ile ilgili fiyatlarin alinmasina ve degerlendiriimesine karar verilmis olup Egitim ihtiyacini
kargilamak amaciyla butgede yeterli miktarda 6denek ayriimis durumdadir.
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Egitim sonrasinda yapilan degerlendirme anketi ile verilen egitim hakkinda etkinlik
analizi yapilabilmesi igin veriler toplanmakta ve bunlar Yénetimin Gézden Gegirme
toplantilarinda degerlendirilmektedir.

2.5 ULUSLAR ARASI TiCARET

2.5.1 Katilim Saglanan Yurt Disi Gezileri

> Baskan Bal, Cumhurbagkani Giil ile italya’da (18
subat 2014)

Cumhurbagkani Abdullanh Gil'in lItalya’ya yaptig
resmi ziyaret kapsaminda, Tirkiye-italya Is Forumu
gergeklestirildi. Foruma, Cumhurbagkani Abdullah
Giil, Basbakan Yardimcisi Ali Babacan, TOBB/DEIK
Baskani M. RifatHisarciklioglu, italya Disisleri Bakani
EmmaBonino, italya Ekonomik Kalkinma Bakan
Yardimcisi Carlo Calenda, DEIK Tirk-italyan is
Konseyi Bagkani Zeynep Bodur Okyay ve Network
Globale Bagkani AurelioRegina,TOBB Yonetim
Kurulu Uyesi Diyarbakir Ticaret Borsasi Bagkani
Ebubekir Bal katildi.

> DTB BASKANI BAL ATINA'DA (02 MAYIS 2014)

TOBB Bagkani, EUROCHAMBRES Baskan Yardimcisi ve ABC Yonetim Kurulu
Uyesi M. RifatHisarciklioglu,TOBB Yénetim Kurulu Uyesi Diyarbakir Ticaret Borsasi
Bagkani Ebubekir Bal, Atina’da duzenlenen Balkan Odalar Birligi (ABC) 2014 yili 1.
Genel Kurulu’na katildi.

dhiaber

 {PROJELER (RETYELIYiZ

» 02-04.12.2014 tarihinde TOBB tarafindan Avusturya’da dulzenlenen Avusturya/
Viyana Ziyareti Programi’na Yonetim Kurulu Bagkani Ebubekir BAL katiimigtir.
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PARIS GEZiSI,

Meslek Kurulusu / Organizat6r Kurulusun Adi

Diyarbakir Ticaret Borsasi

Meslek Kurulusunun Gérevlendirdigi Organizator

Kurulugun Adi

SETAT Tur. Turizm ins. Elek. Ltd. Sti

Yurt Disi is Gezisi Programinin Adi

Paris Tarim ve Hayvancilik Fuar Gezisi

Yurt Disi i Gezisi Aktiviteleri (Meslek kuruluslari ile

toplanty, isletmeler ile ikili gériismeler, Sanayi bélgesi, Yurt disi fuar ziyareti,Meslek Kuruluslari ile

fabrika, teknopark gezileri, finans gruplari ile
gorismeler, Yurt disi fuar ziyareti)

goriisme,isletmeler ile ikili gériisme

Yurt Disi is Gezisi Programinin Kapsadigi is Kollari

Tarim, Hayvancilik,Gida, Tekstil

Yurt Disi is Gezisi Programinin Diizenlenecegi Ulke(ler) /

Sehir(ler)

Fransa/Paris

Yurt Disi is Gezisi Programinin Planlanan Baslangig ve
Bitis Tarihleri ve Katimi Saglanan Uye sayisi

21.02.2014-24.02.2014 / 32

YURT DISI i$ GEZiSi PROGRAMININ DUZENLENME GEREKCESi:Tarim, Hayvancilik ve Gida Alaninda gelismekte
olan teknolojiyi takip etmek, yeni teknolojik ve gelismis tekniklere iliskin gerceklesen uygulamalari yerinde
gormek ve transfer etmek, is gériismelerinde bulunmak ve is baglantilari yapmak .

Ziyaret Edilen Yerler

LA SOURCE 32 BOULEVARD RODIN

Ziyaret Tarihi

22/02/2014

Ziyaret ile ilgili Agiklama:

Firmanin faaliyetleri hakkinda bilgi edinmek ¢alisma sartlari vergi
durumlari tesvik konulari hakkinda bilgi alisverisinde bulunmak ve
beraber yapilabilecek is faaliyet alanlarini gérismek

Meslek Kurulusu Adi

Tarim Uriinleri ve Teknikleri Uluslararasi Ticareti Gelistirme Dernegi
ADEPTA

Ziyaret Tarihi

23/02/2014

Yeri

L culture Fuar Alani

Toplanti ile ilgili Agiklama

Dernegin yapmis oldugu faaliyetlerin ve Diyarbakir Ticaret Borsasinin
yaptigi faaliyetler hakkinda bilgi alisverisinde bulunmak ortak
calisilabilecek faaliyet alanlari bulabilmek

Fuarin Adi

Tarim ve Hayvancilik Fuari

Ziyaret Tarihi

22/02/2014-23/02/2014

Yeri

LCulture Fuar Alani

Fuar ile ilgili Agiklama

Hayvan yetistiriimesi, Yemler, Ilaclar, Tavukculuk,
Bahgecilik, Sebze yetistirme, Balikgilik, Atlar, Képekler,
Avcilik konularinda is gérismeleri yapmak is baglantilar
kurmak, ticaret hacmini gelistirmek
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2.6. LABORATUVAR VE BORSA iSLEMLERI

2.6.1 Laboratuar Hizmetleri

2013 YILI igerisinde Borsamiz laborantinda lyelerimizin yani sira tarimsal arastirma
enstitisundn ve ziraat fakultesinin de yapmis oldugu bazi ¢alismalara analiz

boyutunda destek olunmustur.

YENILENEN MODERN BORSA LABORATUARI

$anlurfa Yolu 8. km Baglar / DIYARBAKIR
*Telt (412) 255 0922+ Faks: (412) 255 0893 *E-Posta: laboratuar@diyarbakirtb.org.tr * web: www.dlyarbakirtb.org.cr
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2.6.2 2014 Yilinda islem Géren
Uriinler Ve Grafikleri:

Ekmeklik Bugday Muamele sayisi
2014 aylara gore dagilimi

Ekmeklik Bugdayda Aylar itibari ile
islem hacmi

2013-2014 Aylara Gore Ekmeklik Bugday Fiyat

Fiyat

2013 2014

2013-2014 Aylara Gore Makarnalik Bugday
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DANA FiYATI

Yillara Gére Hyavani Gida Miktar 8
= ——2013 2014
30.000.000,00 4.425,00
. 25.000.000,00 4.225,00 -
4.025,00 e
£ 20.000.000,00 ’
= 3.825,00 ~m /1
2 15.000.000,00 3.625.00
10.000.000,00 3.42500 7 I
5.000.000,00 3.225,00 ——¢~i/ ; w
3.025,00
0,00 Aylar
2.825,00
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12
_==4==2014 Hububat islem Hacmi m HUBUBATLAR
2014 Hububat Islem Hacmi 1%
3% m HUBUBAT
400000000 3% \3% MAMOLLER|
350000000 M YAGLI TOHUMLAR
300000000 T 8% B NEBATI YAGLAR
250000000
£ 200000000 - I B HAYVANI YAGLAR
150000000 1 = KURU VE YAS
100000000 - MEYVELER
50000000 ®m ORMAN MAHSULLER
0 0%__— W TEKSTIL
1 2 3 45 6 7 8 9 1011 12 1% HAMMADDELERI
m CESITLI GIDA
Aylar
MADDELERI
2014-HMS URUN GRUPLARINA GORE iSLEM HACMI
e==Canli Hayv.
o Canli Hayv.
20000000
18000000 A
16000000 A
14000000
12000000 -
10000000 1
8000000 - v
6000000 -
4000000
2
000000 Ayiar

Sayfa 75/ 82




3.0 DIYARBAKIR HAKKINDA GENEL BILGILER

3.1 DIYARBAKIR iLi COGRAFIK YAPISI

Onceleri Diyarbakir tarihinin, M.0.3000 yilina kadar uzandidi bilinirken, son
zamanlarda Cayonu kazilar ile yapilan arastirmalar sonucunda uygarlik ge¢gmisinin
M.0.7500 vyillarina kadar uzandi§i belirlenmistir. Diyarbakir ve gevresinde Huriler,
Mitanniler, Hititler, Asurlar, Medler, Persler, Blyuk iskender, Romalilar, Bizanslilar,
Araplar, Selguklular ve Osmanlilar hUkim surmustar.

iglimiz Diyarbakir Giineydogu Anadolu bélgesinde yer almaktadir. Yiizolgimii 15.355
km?, Rakimi ise 625 m dir. Diyarbakir ilinde ytzey sekilleri oldukga sadedir. Cevresi
yuksekliklerle kusatiimistir. Ortasi ¢ukur bir havza durumundadir. Diyarbakir ili,
dogusunda Siirt ve Mus, Batida Sanliurfa, Adiyaman ve Malatya, Guneyde; Mardin,
Kuzeyde ise Elazig ve Bingdl illeri ile ¢evrilidir. Kuzeyde Guneydogu Toroslarin dis
siralari, Doguda Batman Cayi, Guneyde Mardin esigi, Batida ise Karacadag ve Firat
irmag, ilin dogal sinirlarini olugturur.

llimizin kuzey bélgesi (Kulp, Dicle, Hani, Lice, Ciingls, cermik, Hazro, Kocakoy
ilceleri) daglik olup nispeten daha fazla yagis almaktadir. Orman, c¢ayir-mera ve
tarima elverigsiz arazinin buyuk kisminin yer aldigi ilimize bagli bu ilgelerde
hayvanciligin geligtiriimesine, c¢ok yillik yem bitkileri ekimine ve meyveciligin
yayginlastiriimasina uygundur.

3.2 DIYARBAKIR iLi IKLiM YAPISI

Diyarbakir'da sert bir kara iklimi egemendir. Yazlari ¢ok sicak gecer. Ama kig
soguklari ¢gevresindeki iller kadar siddetli degildir. Bunun baslica nedeni, Gineydogu
Toroslar yayinin kuzeyden gelen soguk ruzgarlari kesmesidir. Kuzeydeki daglarin
eteklerine dogru gidildikce yagislar da artar. Son yillarda yapilan barajlarin
olusturdugu yapay goller (Karakaya, Atatlirk, Batman, Silvan Barajlari) genis
buharlasma yuzeyleri olusturmakta, bu durum ilimizin kuru havasinin nisbi neminde
bir artig, ikliminde de degisiklige neden olmaktadir.

Tablo: Son 62 Yillik Sicaklik Rasatlarina Gore

Meteorolojik Elemanlar Diyarbakir Tiirkiye
1 |Yilhk Ortalama Sicakhk 15.8 C° 13.1C°
2 |Ortalama En Yuksek Sicaklik |22.5C° 19.2 C°
3 |[Ortaklama En Dusuk Sicaklik |8.8 C° 8.7C°

4 |En Yuksek Sicaklik ve Gunu |46.2 C° (21.07.1937) |-

5 |En Daguk Sicaklik ve Gunu -24.2 C° (11.01.1935)




6 |Nispi Nem Ortalamasi % 54 % 65

7 |Yilhk Yagis Toplami 491.4 mm. 637.7 mm.

En YUksek Yagis Miktari ve

8 yil 730.5 mm. (1967) -
9 $:IDU§uk Yagis Miktari ve 206.2 mm. (1932) i
10 [ RUzgar Hizi Ortalamasi 2.4 m/sec. 2.4 m/sec.

il merkezindeki meteoroloji istasyonunun gdzlemlerine gére, en sicak ay ortalamasi
31 derece, en soguk ay ortalamasi ise 1,8 derecedir. 496 milimetre olan yillik
ortalama yagis tutarinin  ancak yaklasik yiizde 2’si yaz aylarinda diser. ilimizin
daglik olan kuzey kismina dogru gidildikge yagislar da artmaktadir.

Diyarbakirda yillik ortalama bulutlu gtin sayisi 154, goékytzinin kapali oldugu gin
sayisl ise 68 gun olarak belirlenmistir Agik glnler bakimindan da Diyarbakir yuksek
degerler sunar. Mart ayinda agik gun sayisi ortalama 5 iken Agustos ayinda agik gun
sayisi 25 gunu geger. Diyarbakir'da ortalama nisbi nem ortalamasi %53’tur. Yaz
mevsimi ¢ok sicak oldugu halde nem azligi havayi bunaltici olmaktan ¢ikartir. Ancak
GAP projesi kapsaminda yapilan sulama kanallari ve yapay goletler nemi hissedilir
sekilde arttirmig ve sicaklik bunaltici olamaya baslamigtir.

Canak seklinde olan Diyarbakir havzasina yagmur seklindeki yagislar kisin ve
ilkbaharda dismektedir. Yaz ve sonbahar mevsimlerinde yagissiz gegen Diyarbakir
havzasinda yillik yagis ortalamasi 496 mm olup yilda ortalama 7 gun kar yagisli
gecmektedir.

Tablo Sehir ve kdy nufusu

Yillar Tarkiye Diyarbakir
Toplam Nufus 2011 74 724 269 1570943

2012 75 627 384 1592 167
il ve ilge merkezleri 2011 57 385 706 1132 351

2012 58 448 431 1 155 258
Belde ve koyler 2011 17 338 563 438 592

2012 17 178 953 436 909
Yillik niifus artis hizi (1) 2011 13,5 27,1
(%)

2012 12,0 13,4
(TUIK 2013)
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Tablo Diyarbakir nifus projeksiyonu

Yillar

2013 | 2014 | 2015 2016

2017

2018

2019 | 2020 | 2021 |2022

2023

Diyarbakir

1615/1638|1661|1684
053 |044 |074 |[150

1707
231

1730
232

175317751798 |1820
156 |928 |521 (874

1842
923

TUIK 2013

TUIK nifus projeksiyonuna gére Diyarbakir'in 2023 yilina kadar ortalama Niifus artigi

%13.3 olarak saptanmistir.

3.3 SOSYO-EKONOMIK GOSTERGELER AGISINDAN iLLERIN
GELISMISLIK DUZEYININ KARSILASTIRMALI ANALIZINDE

DIiYARBAKIR’IN YERI

illerin Gelismislik Siralamasi
Genel Ekonomi Siralamasi
Kisibasi Ekonomi Siralamasi
Isglicti Siralamasi

Sosyal Geligmiglik Siralamasi
Finansal Gelismislik Siralamasi
Ekonomi

Nufus

Issizlik Orani (%)

ISO 1000'deki Sirket Sayisi

Vergi Gelirleri (TL milyon)

Turkiye'nin Vergi Gelirlerindeki Payi (%) 0,2

Ihracat ($ milyon)
Turkiye'nin ihracatindaki Pay (%)
ithalat ($ milyon)
Turkiye'nin ithalatindaki Payi (%)

Bankacilik Sektoru
Degisim(%)

2005 2010 Degisim(+-)
61 55 +

27 25 +

51 49 +

31 26 +
64 65 -

61 0

2005* 2010 Degisim(%)
1.460.714  1.528.958 4,7
15,7 13,5 -

0 0 -

266 767 188,3

0,3 -

57 165 187,7
0,1 0,1 -

16 40 1421

0,0 0,0 -
2007 2011
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Mevduat (TL milyon) 1.133 2.532 123,5
Nakdi Krediler (TL milyon) 1.041 4.048 288,8
Bankalarin Sube Sayisi 64 85 32,8
TGA/Krediler (%) 3,7 5,3 -

(*) Niifus verileri 2007 yilina aittir.

Tablo Toprak kaynaklari ve kullanim durumu

Toprak Kaynaklari Arazi (ha) | Oran (%)
Tarima Elverisli Arazi 683.437 45
Cayir - Mer'a 381.642 25
Orman - Fundalik 384.662 26
Diger Araziler 62.950 4
Toplam Arazi 1.512.691 100
Dsi tarafinda gercgeklestirilen galigmalar

Etut Edilen Arazi 640.292

Sulamaya Elverisli Arazi 583.173

Ekonomik Olarak Sulanabilir Arazi 443.925
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Yillik Hayvan Sayisi ve Hayvansal Uretim

Sagilan
Diizey3 Diizey3 Hayvan Geng- hayvan

Yil kod adi Adi Yetiskin Yavru Toplam | sayisi (bas) Siit (Ton)
Diyarbaki

2009 TRC22 r Sigir(Yerli) 97 26 123 45 56
Diyarbaki | Sigir

2010 TRC22 r (Yerli) 111 30 141 46 58
Diyarbaki | Sigir

2011 TRC22 r (Yerli) 117 34 151 48 61
Diyarbaki | Sigir

2012 TRC22 r (Yerli) 113 36 149 44 55
Diyarbaki | Sigir

2013 TRC22 r (Yerli) 109 34 143 43 53
Diyarbaki | Sigir

2014 TRC22 r (Yerli) 99 31 129 37 46
Diyarbaki | Sigir

2009 TRC22 r (Kaltar) 22 5 27 8 33
Diyarbaki | Sigir

2010 TRC22 r (Kaltar) 30 9 39 13 50
Diyarbaki | Sigir

2011 TRC22 r (Kaltar) 52 13 65 23 88
Diyarbaki | Sigir

2012 TRC22 r (Kaltar) 59 14 73 26 99
Diyarbaki | Sigir

2013 TRC22 r (Kaltar) 65 15 80 29 112
Diyarbaki | Sigir

2014 TRC22 r (Kaltar) 77 19 96 35 134
Diyarbaki | Sigir(Mele

2009 TRC22 r 2) 52 15 67 23 64
Diyarbaki | Sigir(Mele

2010 TRC22 r 2) 54 18 72 23 63
Diyarbaki | Sigir(Mele

2011 TRC22 r 2) 66 22 87 27 74
Diyarbaki | Sigir(Mele

2012 TRC22 r 2) 83 26 109 34 95
Diyarbaki | Sigir(Mele

2013 TRC22 r 2) 85 27 112 36 99
Diyarbaki | Sigir(Mele

2014 TRC22 r 2) 112 30 142 49 136
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iPekbécegi
Yil Diizey3 Adi Hayvan Adi Koy sayisi Hane sayisi | Agilan kutu sayisi Yas koza
2009 Diyarbakir ipekbdcekgiligi 26 734 2355 47,102
2010 Diyarbakir ipekbdcekgiligi 27 754 2169 43,749
2011 Diyarbakir ipekbdcekgiligi 36 837 2076 52,601
2012 Diyarbakir ipekbdcekgiligi 41 857 2028 48,357
2013 Diyarbakir ipekbdcekgiligi 38 848 1894 47,648
2014 Diyarbakir ipekbdcekgiligi 39 480 975 14,535
Agakleyve
Toplu basinaerme Meyve
meyvelikler ortalam | yen véogia Meyve
in ayasta yastar] vermeyen
Uriin alani(dekar | Uretim(to | verim(k aga¢ adgag yasta agac
adi ) n) ghayisi sayss sayisi | Toplam agag sayisi
2014 |Elma
(Amasya) 136 52 19 2.730 615 3.345
Diyar
bakir | Armut 4.750 1.798 20 88.785 14.230 103.015
meyv | Ayva 844 318 20 16.270 2.690 18.960
ecilik
Dut 10.051 6.007 12 498.606 40.025 538.631
Badem 7.727 2.170 7 309.775 112.062 421.837
Ceviz 3.760 871 12 72.195 20.917 93.112
Antep
Fistigi 4.442|1.511 11 135.529 87.010 222.539
Ekilen driin Ekilen Alan(Dekar) Uretim(ton)
2014 | Sogan (Taze) 1.824 1.819
Diyarb
akir | Sogdan (Kuru) 5.267 6.840
Hiyar (Sofralik) 11.725 31.547
Hiyar (Tursuluk) 556 994
Fasulye (Taze) 1.983 1.424
Kavun 21.301 54.953
Karpuz 45.495 172.893

Sayfa 81/ 82




Sayfa 82 /82



